
www.afeias.com 
IMPORTANT NEWSCLIPPINGS (13-Nov-26) 

1 

 

                                                                               Date: 13-11-26 

For a Greener Future, Bring Back Coal Cess 

ET Editorials 

Reintroducing a coal cess should be on the FM’s priority list for Budget 2027-28. India’s CO₂ emissions 
continued to rise in 2025, even as global emissions growth slowed. India has slipped 5 places to 28th in the 
latest Climate Change Performance Index, which assesses 64 countries and the EU. This is despite adding 
a record 55.3 GW of non-fossil capacity in 2025-26, making it the world’s 3rd largest in installed RE 
capacity. Coal’s share of installed capacity has fallen from 61% in 2014-15 to 41.7% in 2025-26, but its 
dominance in generation persists. 

Electricity demand is expected to grow 6.4% annually till 2030, making a rapid coal exit near-impossible. 
A coal cess will signal India is pricing its carbon dependence. It could also reduce carbon costs exporters 
face at the border. Britain has recognised India’s Carbon Credit Trading Scheme (CCTS) for carbon-price 
relief under its CBAM. The EU is yet to do so. A cess could strengthen India’s case for similar relief, while 
retaining more carbon revenue at home to fund the energy transition. 

Unlike a carbon tax, a cess won’t require an amendment to tax laws. It can be an interim measure as CCTS 
expands and a carbon tax is debated. With GST on coal at 18%, an additional 500 a tonne, against the 
previous 400, is hardly excessive. Cess proceeds are outside Finance Commission’s divisible pool, making 
it possible to earmark them for a ‘Just Transition Fund’. Allocation based on effort-sharing could recognise 
states’ differing capacities and transition costs, addressing their resistance to a central cess. In 2024-25, 
coal cess yielded 52,500 cr. A revived cess would create a dedicated transition fund and signal India’s 
commitment to a decarbonised development pathway. 

 

                                                                                                Date: 13-11-26 

आͬथ[क ͪवषमता कȧ खाई को और बढ़ाता जा रहा है एआई 

कौͧशक बसु, ( ͪवæव बɇक के पूव[ चीफ इकोनॉͧमèट ) 

मɇ अभी-अभी दो वैिæवक ͧशखर सàमेलनɉ से लौटा हंू- शंघाई मɅ बुÖड सͧमट और मुंबई ͧलटफेèट। दोनɉ मɅ एक 
हȣ सवाल बार-बार सामने आता रहा : कारखान ेके Įͧमकɉ से लेकर कलाकारɉ और संगीतकारɉ तक, लोगɉ के 
जीवन को एआई कैसे बदलेगा? 
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हम इस संभावना को खाǐरज नहȣं कर सकते ͩक एआई अपनी ǐरकͧस[व सेãफ-इàĤूवमɅट ¢मता के साथ बुɮͬधमान 
Ĥाͨणयɉ कȧ एक नई ĤजाǓत के ͪवकास को गǓत देगा, जो मनुçयɉ से कहȣं अͬधक Įेçठ होगी। इसका मतलब यह 
होगा ͩक 300,000 वषɟ तक पØृवी पर अपना वच[èव कायम रहने के बाद हमɅ जãद हȣ वह सीखना पड़ सकता है, 

जो ͬचàपɇिजयɉ ने बहुत पहले हȣ सीख ͧलया था : एक Įेçठ ĤजाǓत के साथ सह-अिèत×व कȧ कला। 

लेͩकन ͧशखर सàमेलनɉ मɅ मɇने इस बारे मɅ बात नहȣं कȧ। इसके बजाय मɇने इस पर जोर Ǒदया ͩक ͫडिजटल 
टेÈनोलॉजी का Ĥवाह अथ[शाèğ कȧ इस पुरानी बहस को ͩफर से खोल रहा है ͩक हमɅ असमानता या गरȣबी मɅ 
से ͩकसकȧ अͬधक ͬचतंा करनी चाǑहए। मुÉयधारा के अथ[शाèğी कहते हɇ ͩक हमɅ असमानता कȧ परवाह ͩकए 
ǒबना गरȣबी को ख×म करने कȧ कोͧशश करनी चाǑहए। लेͩकन यह ǽख अब èवीकाय[ नहȣं रह गया है। 

एआई के आगमन के साथ, चरम ͪवषमता यानी धनाɭयɉ और औसत संसाधनɉ वाले åयिÈतयɉ के बीच आय या 
सàपͪƣ का अतंर- मानव समाज के ͧलए खतरा बन सकती है। जैसा ͩक सेͧसͧलया ǐरकप अपनी हाͧलया पुèतक 
‘द Ǿलस[’ मɅ बताती हɇ, ǒबग टेक के उदय ने आͬथ[क शिÈत के अ×यͬधक कɅ ġȣकरण को जÛम Ǒदया है। अथ[शाèğी 
परंपरागत Ǿप से ͩकसी देश कȧ आबादȣ के सबसे अमीर 10% लोगɉ को देखकर आय और संपͪƣ के कंसĚेंशन 
को मापते रहे हɇ। लेͩकन वãड[ इनइÈवेͧलटȣ ǐरपोट[ 2026 Ǒदखाती है ͩक अब सबसे अमीर 0.001% के पास मानवता 
के सबसे गरȣब आधे Ǒहèसे िजतनी सàपͪƣ का तीन गुना एकğ हो चुका है और उनकȧ संपͪƣ तेजी स ेबढ़ रहȣ 
है। 

जैसे-जैसे कारखाने एआई-संचाͧलत रोबोɪस और चदं मानव Įͧमकɉ से भरे ͪवशाल èथान बनते जा रहे हɇ, धन 
और भी अͬधक कɅ ġȣकृत होने के ͧलए तैयार है। ऐस ेमɅ अ×यͬधक असमानता को रोकना गरȣबी ख×म करने का 
एक साधन हȣ नहȣं, लोकतंğ के अिèत×व के ͧलए भी आवæयक है। इस उɮदेæय के ͧलए, मɇने साव[भौͧमक बुǓनयादȣ 
आय (यूबीआई) के ͪवचार से आगे बढ़कर साव[भौͧमक बुǓनयादȣ Ǒहèसेदारȣ (यूबीएस) का Ĥèताव रखा। मेरे Ĥèताव 
पर दोनɉ सàमेलनɉ के दश[कɉ ने सहमǓत जताई। 

यूǓनवस[ल बेͧसक इनकम का लêय है लोगɉ को एक Ǔनिæचत Ûयूनतम आय सीमा से ऊपर उठाना। लेͩकन अब 
यह पया[Üत नहȣं रह गया है। सबसे अमीर 0.001% और गरȣबɉ के बीच ͪवकराल होते अतंर को कम करने के ͧलए 
अब लोगɉ को वैिæवक अथ[åयवèथा ɮवारा उ×पÛन मुनाफे का एक Ǒहèसा भी देना होगा। 

बेशक, इसके ͧलए कई ͪववरणɉ पर काम करने कȧ आवæयकता होगी। एक अथ[शाèğी के Ǿप मɅ मɇ अÍछȤ तरह 
जानता हंू ͩक समɮृͬध को आगे बढ़ाने मɅ लाभ का उɮदेæय एक मह×वपूण[ भूͧमका Ǔनभाता है। लेͩकन ऐसे सàपͪƣ 
करɉ कȧ पǐरकãपना करना सàभव है, जो ऐसे अरबɉ लोगɉ के जीवन-èतर को बढ़ाएंगे, िजÛहɅ एआई के कारण 
नौकǐरयां गंवानी पड़ सकती हɇ या बेहद कम वेतन पर काम करने के ͧलए मजबूर होना पड़ सकता है। लेͩकन 
यह लोगɉ कȧ कड़ी मेहनत करने और रचना×मक होने कȧ Ĥेरणा को कमजोर नहȣं करेगा। 
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एक Ĥभावी यूबीएस Ĥणालȣ èथाͪपत करने मɅ एक बाधा यह है ͩ क यǑद कोई देश इसे अपनाता है, तो पǐरणामèवǾप 
होने वाला पूंजी का पलायन उसकȧ अथ[åयवèथा को तबाह कर सकता है। इसͧलए यूबीएस के ͧलए अतंरराçĚȣय 
समझौते कȧ आवæयकता होगी, िजस ेबहुप¢ीय सगंठनɉ ɮवारा लाग ूͩकया जाएगा। यह आसान नहȣ ंहोगा, लेͩकन 
ͪवæव åयापार संगठन ɮवारा लागू ͩकए åयापार समझौतɉ और अतंरराçĚȣय Įम संगठन के Įम कÛवɅशनɉ मɅ 
पहले से हȣ उदाहरण मौजूद हɇ। 100 साल पहले ऐसे इंतजाम असंभव लगते थे, लेͩकन दǓुनया कȧ आबादȣ अब 
लगभग 8.3 अरब है। चूंͩ क वैिæवक धन कुछ हȣ हाथɉ मɅ कɅ Ǒġत होता जा रहा है, इसͧलए यूबीएस Ĥणालȣ स े
बहुसंÉय मानवता को लाभ हȣ होगा। 

 

                                                                                            Date: 13-11-26 

नरͧसàहम सͧमǓत कȧ ǐरपोट[ पर पुनͪव[चार का वÈत 

एमएस Įीराम, ( लेखक भारतीय Ĥबंध संèथान, बɅगलूǽ के सɅटर फॉर पिÞलक पॉͧलसी के Ĥोफेसर हɇ ) 

ͪवƣीय तंğ पर गǑठत सͧमǓत (नरͧसàहम सͧमǓत) ने नवंबर 1991 मɅ अपनी ǐरपोट[ सɋपी थी। इस ǐरपोट[ को 
नरͧसàहम-1 कहा जाता है। इसके बाद एम. नरͧसàहम कȧ अÚय¢ता मɅ गǑठत एक अÛय सͧमǓत ने 1998 मɅ 
बɇͩ कंग ¢ेğ मɅ सुधारɉ पर अपनी ǐरपोट[ दȣ, िजसे नरͧसàहम-2 के नाम से जाना गया। 

नरͧसàहम सͧमǓत कȧ पहलȣ ǐरपोट[ करȣब 35 साल बाद आज भी पढ़ने लायक है। इस ǐरपोट[ मɅ भारतीय ͪवƣीय 
¢ेğ को आधुǓनक और मजबूत बनाने का पूरा खाका पेश ͩकया गया था। सͧमǓत न ेकरȣब 40 सुझाव Ǒदए थे। 
इनमɅ से कई पर अमल करने मɅ वषɟ लग गए जबͩक कई ͧसफाǐरशɅ आज भी पूरȣ तरह लागू नहȣं हो पाई हɇ। 

सͧमǓत कȧ Ĥमुख ͧसफाǐरशɉ का मकसद भारतीय बɇͩ कंग åयवèथा को पूंजी पया[Üतता, लेखांकन, कंपनी Ĥशासन 
और Ǔनगरानी के मामले मɅ वैिæवक मानकɉ के अनǾुप बनाना था। Ǒदलचèप बात यह है ͩक सͧमǓत ने सरकारȣ 
बɇकɉ के Ǔनजीकरण कȧ ͧसफाǐरश नहȣं कȧ थी। इसके बजाय उसने जोर Ǒदया था ͩक इन बɇकɉ का Ĥबंधन पेशवेर 
तरȣके से होना चाǑहए और सरकारȣ ͪवभागɉ का अनावæयक हèत¢ेप ख×म ͩकया जाना चाǑहए। सͧमǓत का èपçट 
मानना था ͩक ͩकसी बɇक का èवाͧम×व ͩकसके पास है और उसका संचालन कैसे होता है, इन दोनɉ बातɉ को 
अलग-अलग रखा जाना चाǑहए। बɇकɉ कȧ रणनीǓत और कामकाज का फैसला अफसरशाहȣ के बजाय पेशवेर Ĥबंधन 
को करना चाǑहए। 

सͧमǓत ने यहां तक सुझाव Ǒदया था ͩक भारतीय ǐरजव[ बɇक (आरबीआई) का बɇक Ǔनदेशक मंडल मɅ कोई ĤǓतǓनͬध 
नहȣं होना चाǑहए। सरकार कȧ ओर से भी ͧसफ[  एक ĤǓतǓनͬध होना चाǑहए जो बɇक मɅ सरकार के माͧलकाना 
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Ǒहतɉ का ĤǓतǓनͬध×व करे। हालांͩक, सͧमǓत के दो सदèयɉ ने इस पर असहमǓत जताई थी। उनका सुझाव इसस े
भी आगे का था। उनका मानना था ͩक सरकारȣ बɇकɉ के Ǔनदेशक मडंल मɅ सरकार का कोई ĤǓतǓनͬध नहȣं होना 
चाǑहए और इन बɇकɉ को पूरȣ तरह èवायƣ संèथाओं के Ǿप मɅ काम करना चाǑहए। उÛहɉने यहां तक सुझाव Ǒदया 
था ͩक ͪवƣ मंğालय के बɇͩ कंग ͪवभाग को हȣ समाÜत कर Ǒदया जाना चाǑहए। 

सͧमǓत ने बɇकɉ के फंसे हुए कज[ से Ǔनपटने के ͧलए भी एक अलग åयवèथा बनाने कȧ ͧसफाǐरश कȧ थी। 
हालांͩक, फंसे कज[ कȧ वसूलȣ और बɇकɉ को ͬगरवी रखी पǐरसंपͪƣयɉ पर अͬधकार Ǒदलाने से जुड़ा सरफेसी कानून 
वष[ 2002 मɅ जाकर अिèत×व मɅ आया। यानी सͧमǓत कȧ ͧसफाǐरश के करȣब एक दशक बाद। इसके बाद देश कȧ 
पहलȣ पǐरसंपͪƣ पुनग[ठन कंपनी (आͧस[ल) ने वष[ 2003 मɅ कामकाज शुǾ ͩकया। पूंजी पया[Üतता के मामले मɅ भी 
सͧमǓत ने अतंरराçĚȣय मानकɉ के अनुǾप åयवèथा अपनाने कȧ ͧसफाǐरश कȧ थी। ये मानक बɇक फॉर इंटरनैशनल 
सेटलमɅɪस (बीआईएस) कȧ ͧसफाǐरशɉ पर आधाǐरत थे। बाद मɅ भारत ने इÛहɅ लागू भी ͩकया। लेͩकन इस ǐरपोट[ 
कȧ अहͧमयत ͧसफ[  उन ͧसफाǐरशɉ मɅ नहȣं है िजÛहɅ लागू कर Ǒदया गया। असल मɅ, इसकȧ कुछ ऐसी ͧसफाǐरशɅ 
भी हɇ िजन पर आज तक पूरȣ तरह अमल नहȣ ंहो पाया है। मौजूदा पǐरिèथǓतयɉ मɅ भी ये सुझाव उतने हȣ 
Ĥासंͬगक नजर आते हɇ। 

सͧमǓत ने भारतीय बɇͩ कंग ¢ेğ के एकȧकरण कȧ भी ͧसफाǐरश कȧ थी। उसका सझुाव था ͩक देश मɅ तीन से चार 
बड़ ेबɇक होन ेचाǑहए िजनमɅ भारतीय èटेट बɇक (एसबीआई) भी शाͧमल हो। इसके अलावा 8 से 10 राçĚȣय èतर 
के बɇक होने चाǑहए। सͧमǓत ने सरकारȣ बɇकɉ कȧ ͪवदेशɉ मɅ मौजूद शाखाओं और कारोबार को भी एक या दो 
संèथाओं के तहत समेटने का सुझाव Ǒदया था। इसका मकसद ऐसी बड़ी और मजबूत अतंरराçĚȣय बɇͩ कंग सèंथाएं 
तैयार करना था, िजनकȧ वैिæवक ͪवƣीय बाजार मɅ Ĥभावशालȣ मौजूदगी हो और िजÛहɅ दǓुनया गभंीरता से ले। 
आज भारत अपन ेबɇͩ कंग ¢ेğ मɅ ͪवदेशी बɇकɉ और अतंरराçĚȣय ͪवƣीय संèथानɉ कȧ भागीदारȣ बढ़ाने कȧ Ǒदशा मɅ 
तेजी से कदम उठा रहा है। लेͩकन इसके उलट भारतीय बɇकɉ का अतंरराçĚȣय ͪवèतार उस èतर तक नहȣं हो 
पाया है िजसकȧ कãपना नरͧसàहम सͧमǓत ने कȧ थी। बɇकɉ के एकȧकरण के मामले मɅ सͧमǓत ने देश मɅ 8 से 
10 राçĚȣय èतर के बɇक बनाने का सुझाव Ǒदया था। इस लêय को हमन ेकाफȧ हद तक हाͧसल कर ͧलया है 
लेͩकन िजस तरȣके और Đम मɅ सͧमǓत ने इसके ͧलए सुझाव Ǒदया था, उस पर अमल नहȣ ंहुआ। यहȣ वजह है 
ͩक बɇकɉ का यह एकȧकरण शायद उतना Ĥभावी नहȣं रहा िजतना हो सकता था। 

Ēामीण बɇͩ कंग के मामले मɅ नरͧसàहम सͧमǓत ने एक Ǒदलचèप सुझाव Ǒदया था। उसका Ĥèताव था ͩक Ĥ×येक 
बɇक के Ēामीण कारोबार को अलग करके उसकȧ पूण[ èवाͧम×व वालȣ सहायक कंपनी बनाई जाए। इसके साथ हȣ 
उस बɇक के Ĥायोजक के तहत आने वाले ¢ेğीय Ēामीण बɇकɉ (आरआरबी) का इसी सहायक कंपनी मɅ ͪवलय कर 
Ǒदया जाए। लेͩकन हमने इस Ǒदशा मɅ आगे बढ़ने के बजाय मौजदूा åयवèथा को हȣ जारȣ रखा। 

सͧमǓत ने Ǔनदȶͧशत कज[ कȧ åयवèथा ख×म करने और Ĥाथͧमकता वाले ¢ेğɉ को कज[ देने का लêय घटाकर 10 

फȧसदȣ करने कȧ ͧसफाǐरश कȧ थी। साथ हȣ, Ĥाथͧमकता वाले ¢ेğɉ कȧ पǐरभाषा को भी सीͧमत और èपçट रखने 
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का सुझाव Ǒदया था। इस दायरे मɅ छोटे और सीमांत ͩकसान, कारȣगर, सूêम उɮयम तथा छोटे पǐरवहन संचालकɉ 
को शाͧमल करने कȧ बात कहȣ गई थी। सͧमǓत का यह भी सुझाव था ͩक Ĥाथͧमकता वाले ¢ेğɉ को कज[ देने 
का लêय पूरा हुआ या नहȣं, इसका आकलन करते समय बɇक के साथ-साथ उसकȧ सहायक Ēामीण कंपनी के कज[ 
पोट[फोͧलयो को भी Úयान मɅ रखा जाए। 

यह हैरानी कȧ बात है ͩक नरͧसàहम सͧमǓत ने 1991 मɅ हȣ बɇͩ कंग ¢ेğ के भͪवçय कȧ चुनौǓतयɉ को इतनी 
दरूदͧश[ता के साथ समझ ͧलया था। इसके बावजूद हम उसकȧ कई बुǓनयादȣ और èपçट ͧसफाǐरशɉ को आज तक 
पूरȣ तरह èवीकार नहȣं कर पाए हɇ। हकȧकत यह है ͩक बɇकɉ का Ǔनजीकरण ͩकए ǒबना भी बɇͩ कंग ¢ेğ मɅ कई 
अहम सुधार ͩकए जा सकते हɇ। खासकर सरकारȣ बɇकɉ के कामकाज, Ĥबंधन और संचालन मɅ सुधार कȧ काफȧ 
गुंजाइश है। नरͧसàहम सͧमǓत कȧ 1991 कȧ ǐरपोट[ मɅ सुधारɉ का जो एजɅडा अधूरा रह गया था, उसमɅ से कुछ 
Ĥमुख मुɮदे आज भी Úयान देने लायक हɇ: 

1. सरकारȣ बɇकɉ मɅ ĤशासǓनक सुधार कȧ शुǽआत बɇक राçĚȣयकरण अͬधǓनयम को समाÜत करके कȧ जानी 
चाǑहए। इसके बाद इन बɇकɉ को कंपनी अͬधǓनयम के तहत लाया जाना चाǑहए। यह एक अपे¢ाकृत आसान, 

लेͩकन बेहद महǂवपूण[ कदम होगा। ऐसा होने पर सरकारȣ बɇकɉ का सचंालन कंपनी अͬधǓनयम और भारतीय 
ĤǓतभǓूत एवं ͪवǓनमय बोड[ (सेबी) के सूचीबɮधता संबंधी Ǔनयमɉ के तहत होगा। 

2. बɇकɉ के Ēामीण कारोबार को संभालने के ͧलए उनकȧ पूण[ èवाͧम×व वालȣ अलग सहायक कंपǓनयां बनाने का 
ͪवचार आज भी आजमाया जा सकता है। िजस तरह बɇक अपनी बीमा और पǐरसंपͪƣ Ĥबंधन से जड़ुी गǓतͪवͬधयɉ 
के ͧलए अलग सहायक कंपǓनयां चलाते हɇ, उसी तरह Ēामीण ¢ेğɉ के कारोबार के ͧलए भी कम लागत वालȣ, 
बुǓनयादȣ बɇͩ कंग सवेाए ंदेने वालȣ सहायक कंपनी बनाई जा सकती है। 

3. कई वाͨणिÏयक बɇकɉ ने सूêम ͪवƣ संèथानɉ का अͬधĒहण करने के बाद अपनी गैर-बɇͩ कंग ͪवƣीय कंपनी का 
लाइसɅस वापस कर Ǒदया है। अब वे इन संèथाओं के नेटवक[  का इèतेमाल ǒबजनेस कॉरेèपॉÛडɅट के Ǿप मɅ कर 
रहे हɇ, ताͩक कम लागत मɅ ͪवƣीय समावेशन से जुड़ ेĒाहकɉ तक पहंुच बनाई जा सके। ऐसे मɅ Ēामीण बɇͩ कंग के 
ͧलए अलग सहायक कंपनी बनाना एक अÍछा ͪवकãप हो सकता है। 

4. बɇकɉ के ͧलए Ĥाथͧमकता वाले ¢ेğɉ को कज[ देने का लêय 40 फȧसदȣ तय है। लेͩकन इसकȧ पǐरभाषा इतनी 
åयापक और उदार है ͩक बɇक कई बार कृͪष ¢ेğ को एक भी ͩकसान Đेͫडट काड[ जारȣ ͩकए ǒबना या एक भी 
फसल ऋण Ǒदए ǒबना अपने लêय को पूरा कर सकते हɇ। इसकȧ वजह यह है ͩक Ĥाथͧमकता वाले ¢ेğ कȧ 
मौजूदा पǐरभाषा मɅ ĚैÈटर, कृͪष उपकरण, डरेȣ, म×èय पालन और मुगȸपालन जैसी गǓतͪवͬधयां भी शाͧमल हɇ। इस 
åयापक दायरे के कारण वाèतͪवक छोटे और सीमांत ͩकसानɉ तक कज[ पहंुचाने का उɮदेæय कहȣं पीछे छूट सकता 
है। ऐसे मɅ Ĥाथͧमकता वाले ¢ेğ कȧ पǐरभाषा को अͬधक èपçट और सीͧमत करने कȧ जǾरत है। इसके साथ हȣ 
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लêय भी ऐस ेहोने चाǑहए, जो उͬचत होने के बावजूद हाͧसल करने के ͧलहाज से चुनौतीपूण[ हɉ। मौजूदा जǾरतɉ 
को देखते हुए Ĥाथͧमकता वाले ¢ेğ के ͧलए 20 फȧसदȣ का लêय पया[Üत हो सकता है। 

5. यह एक अÍछा ͪवचार यह हो सकता है ͩक ͪवƣ मंğालय के ͪवƣीय सेवा ͪवभाग और आरबीआई के वǐरçठ 
अͬधकाǐरयɉ के ͧलए नरͧसàहम सͧमǓत कȧ 1991 कȧ ǐरपोट[ का साल मɅ कम से कम एक बार अÚययन अǓनवाय[ 
ͩकया जाए ताͩक उÛहɅ यह याद Ǒदलाया जा सके ͩक सुधार से जुड़ा एजɅडा अभी पूरा नहȣं हुआ है। 

 

                                                                            Date: 13-11-26 

जलवायु कȧ ͩफĐ 

संपादकȧय 

दǓुनया भर मɅ इस बात पर सहमǓत है ͩक अगर बढ़ते वैिæवक ताप के मसले 
पर जãदȣ हȣ ठोस कदम नहȣं उठाए गए, तो åयापक èतर पर इसके खͧमयाज े
ͩकसी न ͩकसी Ǿप मɅ सभी देशɉ को उठाने पड़Ʌगे। जलवायु पǐरवत[न के मुɮदे 
पर होने वाले अतंरराçĚȣय सàमेलनɉ मɅ भागीदारȣ करने वाले सभी देश इस 
पर गहरȣ ͬचतंा जताते हɇ मगर हकȧकत यह है ͩक बीते कई दशकɉ स े
लगातार वैिæवक ताप मɅ इजाफे के कारणɉ और हल के उपायɉ पर ͧसफ[  चचा[ 
हȣ होती रहȣ है। उन पर अमल का सवाल आते हȣ अलग-अलग कारणɉ का 
हवाला देकर Ïयादातर देश अपना पãला झाड़ लेते हɇ। खासतौर पर िजन 
ͪवकͧसत या समɮृध देशɉ को सबसे Ïयादा काब[न उ×सज[न के ͧलए िजàमेदार 

माना जाता है, वे अपनी जवाबदेहȣ को èवीकार करने को तैयार नहȣं Ǒदखते और दǓुनया का तापमान बढ़ने कȧ 
िजàमेदारȣ ͪवकासशील देशɉ पर थोप देते हɇ। सवाल है ͩक अगर ͪवकͧसत देशɉ का यहȣ रवैया कायम रहा, तो 
जलवायु पǐरवत[न और उसकȧ वजह से खड़ी होने वालȣ िèथǓतयां कहां तक जाएंगी! 

गौरतलब है ͩक तुͩक[ ये के अतंाãया शहर मɅ आयोिजत संयुÈत राçĚ जलवायु सàमेलन 'सीओपी 31' मɅ बुधवार 
को एक बार ͩफर इस मɮुदे पर औपचाǐरक बातचीत शुǾ हुई। इस बार कȧ वाता[ के कɅ ġ मɅ मुÉय Ǿप से ͪपछले 
साल भर मɅ आई ͪवनाशकारȣ बाढ़, लू और जलवायु से जुड़ी अÛय आपदाएं हɇ। सàमेलन मɅ शाͧमल देश वैिæवक 
ताप को रोकने के ͧलए ठोस कदम उठाने पर सहमǓत बनाने कȧ कोͧशश कर रहे हɇ। मगर इन Ĥयासɉ कȧ सीमा 
का अदंाजा इससे लगाया जा सकता है ͩक अमेǐरका और चीन सǑहत कई वैसे देश 'सीओपी 31' मɅ Ǒहèसा नहȣ ं
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ले रहे हɇ, िजÛहɅ सबसे Ïयादा काब[न उ×सज[न के ͧलए िजàमेदार माना जाता है। गौरतलब है ͩक जलवायु पǐरवत[न 
पर पेǐरस मɅ हुए सàमेलन मɅ वैिæवक तापमान को 1.5 ͫडĒी सेिãसयस तक सीͧमत रखने को लेकर एक लêय 
तय ͩकया गया था, लेͩकन अब तक इस Ǒदशा मɅ कोई ठोस ĤगǓत संभव नहȣं हो सकȧ है और यह मुɮदा आज 
भी अतंरराçĚȣय वाता[ओं मɅ ͬचतंा का मुÉय ͪवषय बना हुआ है। हालत यह है ͩक धरती का तापमान अब 1.5 

ͫडĒी सेिãसयस कȧ सीमा पार करना लगभग तय माना जा रहा है। 

जब वैिæवक ताप कȧ वजह स ेकहȣं बेलगाम बाढ़, तो कहȣं टूटते Ǒहमनद या लू जैस ेहालात के Ǿप मɅ दǓुनया भर 
मɅ होने वालȣ तबाहȣ सामने है, तब भी ͪवकͧसत देशɉ के बीच इस मसले पर एक ͪवͬचğ उदासीनता कायम है। 
जलवायु पǐरवत[न से उपजे संकट को कɅ ġ मɅ रख कर अतंरराçĚȣय èतर पर सàमेलन भले होते रहते हɇ, लेͩकन 
उसका अब तक कोई ठोस नतीजा सामने नहȣं आया है। एक नई ǐरपोट[ मɅ दȣ गई चतेावनी से समèया कȧ 
गंभीरता का अदंाजा लगाया जा सकता है ͩक देशɉ के जलवायु वादɉ और वाèतव मɅ होने वालȣ उ×सज[न कटौती 
के बीच अतंर बढ़ता जा रहा है। जबͩक िèथǓत पर काबू पाने के ͧलए दǓुनया को काब[न उ×सज[न मɅ छह फȧसद 
तक कȧ कटौती करना जǾरȣ होगा, लेͩकन ऐसा लगता है ͩक इसे लेकर ͪवकͧसत देश गंभीर नहȣं हɇ। दसूरȣ ओर, 

गरȣब और ͪवकासशील देशɉ के सामने सीͧमत ससंाधनɉ के बीच अपने दम पर जलवायु संकट का सामना करना 
एक बड़ी चुनौती है। ऐसे मɅ जलवायु पǐरवत[न से Ǔनपटने के ͧलए åयावहाǐरक उपायɉ के संदभ[ मɅ ͪवकͧसत देशɉ 
से भारत कȧ यह मागं ǒबãकुल उͬचत है ͩक वे पेǐरस जलवायु समझौते के मुताǒबक ͪवकासशील देशɉ को जलवायु 
कार[वाई के ͧलए ͪवƣीय संसाधन मुहैया कराएं। 

 

                                                                                               Date: 13-11-26 

उÍच ͧश¢ा कȧ बदहालȣ पर गौर कȧिजए 

अनुराग बेहर, ( सीईओ, अजीम Ĥेमजी फाउंडशेन ) 

हम èकूलɉ कȧ नाकाͧमयɉ के बारे मɅ बहुत बात करते हɇ, Èयɉͩक उनके 
ͧश¢ण के तरȣके को हम आसानी से समझ जाते हɇ, लेͩकन कॉलेजɉ के 
मामले मɅ यह सुͪवधा नहȣं है। कॉलेजɉ के बारे मɅ लोगɉ कȧ बहुत कम 
जानकारȣ होती है और देश मɅ चलने वाले सुधार अͧभयानɉ के कɅ ġ मɅ ये 
कभी नहȣं आ पाते हɇ। आप Ǔनयत समय पर ͩकसी भी कॉलेज मɅ जाएं, तो 
शायद आपको क¢ाएं खालȣ ͧमलɅगी। उनमɅ न तो छाğ ǑदखɅगे और न हȣ 
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ͧश¢क Ǒदखाई दɅगे। उन अͧभभावकɉ के बारे मɅ सोͬचए, जो खदु अͧशͯ¢त या कम पढ़े-ͧलखे हɇ, लेͩकन अपना पेट 
काटकर बÍचɉ को इन कॉलेजɉ मɅ रोज-रोज बड़ी उàमीद से भेजते हɇ। 

आज हमारे Ïयादातर उÍच ͧश¢ण सèथानɉ कȧ हालत èकूलȣ ͧश¢ा से भी बदतर है और उनसे कोई उàमीद नहȣं 
बची है। ǓनयोÈता लगातार हमारȣ èनातक ͧश¢ा कȧ गुणवƣा कȧ बुराई करते हɇ, ͩफर भी लोगɉ कȧ सोच, नीǓत-
Ǔनमा[ण और नागǐरक समाज कȧ गǓतͪवͬधयɉ पर इसका कोई खास असर नहȣं पड़ रहा। आͨखर यह िèथǓत Èयɉ 
है? इसकȧ पांच वजहɅ हɇ और èपçट कर दूं ͩक ये ͧसफ[  भारत के ͧलए नहȣं हɇ और यह कोई सपंणू[ सूची भी नहȣं 
है। 

सबसे पहलȣ वजह, èकूलɉ के बजाय कॉलेजɉ के पाɫयĐम को तय करना Ïयादा मुिæकल है। हमɅ इस बात पर 
ͪवचार करना हȣ होगा ͩक Èया उÍच ͧश¢ा का उɮदेæय केवल नौकरȣ के ͧलए तैयार करना है? अगर है भी, तो 
ͩकस Ĥकार कȧ नौकरȣ के ͧलए? या ͩफर छाğɉ को जागǾक नागǐरक और आलोचना×मक ͪवचारक भी बनाना है? 

Èया उÍच ͧश¢ा यह दोनɉ काम नहȣं कर सकती? ये कोई मामूलȣ सवाल नहȣं हɇ, लेͩकन हमारे संèथानɉ ने शायद 
हȣ कभी ईमानदारȣ से इनका जवाब देने कȧ कोͧशश कȧ हो। 

दसूरȣ वजह, उÍच ͧश¢ण संèथानɉ ने ͧश¢ण को अनुसंधान के साथ ͧमला Ǒदया है और इसे हȣ सव[माÛय स×य 
के Ǿप मɅ मान ͧलया। बहुत कम ͧश¢ण संèथान या ͧश¢क, दोनɉ मɅ अÍछा Ĥदश[न करते हɇ। आम तौर पर 
Ïयादातर अनुसंधान बहुत घǑटया ͩकèम के होत ेहɇ। कुछ जो ठȤक-ठाक होते भी हɇ, तो उसका छोटा सा Ǒहèसा 
हȣ अÍछा होता है। यह सèंकृǓत इसͧलए चल रहȣ है, Èयɉͩक इससे ͧश¢कɉ को एक पहचान ͧमलती है और इसस े
भी अͬधक, उनके काम का बोझ हãका होता है। दोनɉ को एक साथ जोड़ने का कोई कारण नहȣं बनता है। बौɮͬधक 
Ǿप से सͩĐय रहना और वैसा अनुसंधान करना, िजसे हमारȣ Ĥणालȣ या वैिæवक Ĥणालȣ सराहती है- अलग-अलग 
बातɅ हɇ। दोनɉ मɅ घालमेल दरअसल उÍच ͧश¢ा के बारे मɅ हमारȣ सोच मɅ कमी को हȣ उजागर करती है। 

तीसरȣ, ͧश¢कɉ और छाğɉ के बीच एक अͧलͨखत समझौता सा हो गया है ͩक न आप क¢ाओं को गंभीरता स े
लɅगे, न हम इनको जǾरȣ मानɅगे। कई सèंथानɉ मɅ हालात यहां तक पहंुच चुके हɇ ͩक उनमɅ छाğ क¢ाओं मɅ नहȣं 
आते और ͧश¢क भी इससे खुशी महसूस करते हɇ। हमारे ͧश¢ण संèथानɉ, कॉलेजɉ और ͪवभागɉ पर करȣबी नजर 
रखने वाला हर åयिÈत ऐसे संèथानɉ के बारे मɅ जानता है। इस दरुͧभसंͬध को हãके मɅ नहȣं ͧलया जा सकता, 
Èयɉͩक ͧश¢ा का मतलब हȣ है ͩक कोई पढ़े और कोई पढ़ाए। 

चौथी वजह, उÍच ͧश¢ण संèथान बदलाव-ͪवरोधी हɇ, वे इसके ĤǓतरोध मɅ माǑहर हɇ। उनका मुÉय काम जनमत 
तैयार करना और उसे Ǒदशा देना है, इसͧलए ͩकसी भी सुधार को वे फौरन ‘अÍछाई बनाम बुराई’ कȧ जंग बना 
देते हɇ या उसे आजादȣ पर हमला, या अÍछाई पर Ĥहार का Ǿप दे देत ेहɇ। संèथान के भीतर के लोग जानते हɇ 
ͩक इन बातɉ मɅ कोई दम नहȣं है, लेͩकन उनकȧ संÉया नगÖय है। 
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पांचवीं, उÍच ͧश¢ा के ͧलए सरकारɉ से धन देन ेमɅ कमी कȧ जा रहȣ है। इसका नतीजा है, ͧश¢ा का घातक 
åयवसायीकरण। इसके साथ हȣ तंğ ने इसमɅ बाहरȣ दखल और ħçटाचार के ͧलए दरवाजा खोल Ǒदया है। 

मɇ यहां इस पहल ूमɅ नहȣ ंजाऊंगा ͩक राजनीǓतक पाǑट[यां या संगठन कैसे ͧश¢ण पǐरसरɉ को अपन ेहͬथयार कȧ 
तरह इèतेमाल करते हɇ, िजससे ͧश¢ा का मौͧलक आधार कमजोर होता है। मɇ इस पर भी बात नहȣं कǾंगा ͩक 
‘राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत-2020’ मɅ इन मामलɉ को कैसे सुलझाया गया है। यहां खतरा इससे भी बड़ा है, वह है कृǒğम 
बुɮͬधमƣा (एआई) का। इससे ͧश¢ा खोखलȣ हो रहȣ है, Èयɉͩक इसमɅ ͧश¢क मशीन से पाठ तैयार करने लगा है, 

छाğ मशीन से जवाब तयैार करता है और एक अÛय मशीन उसके ͧलखे हुए का मूãयांकन करन ेलगी है। इस 
पूरȣ ĤͩĐया मɅ मानव Ǒदमाग का कहȣं कोई उपयोग नहȣ ंहै। सोͬचए, यह ͩकतनी भयावह िèथǓत है और दसूरȣ 
ओर इन सबसे बेपरवाह नेता, अकादͧमक, Ĥशासक अͬधक से अͬधक एआई के उपयोग कȧ मांग कर रहे हɇ। 

इस पूरे पǐरǺæय मɅ जो एक अहम बात है, वह हमारȣ नजरɉ से ओझल नहȣं होनी चाǑहए। हमारे पास अÍछे 
संèथान और बेहतरȣन ͧश¢क हɇ। हालांͩक, इनमɅ से केवल 10-15 ĤǓतशत उÍच ͧश¢ण संèथान हȣ अपने काम 
को लेकर गंभीर हɇ और शायद 20-25 ĤǓतशत ͧश¢क हȣ ĤǓतबɮध और मेहनती हɇ। ऊपर िजन कͧमयɉ कȧ चचा[ 
कȧ गई हɇ, व ेसब इन पर लागू नहȣ ंहोती हɇ। इन मुिæकलɉ के बावजूद वे बहुत मेहनत स ेकाम करते हɇ, िजसके 
ͧलए उनकȧ तारȣफ होनी चाǑहए, लेͩकन हमारे पूरे ͧश¢ा तंğ का Ïयादातर Ǒहèसा बेकार हो चला है, िजस पर 
हमारा बहुत कम Úयान जा रहा है। अगर हम इन गड़बͫड़यɉ को नहȣं देख पाते हɇ और उसे जारȣ रखते हɇ, तो 
हमारे उÍच ͧश¢ण संèथानɉ के ͧलए एआई का दानव जानलेवा हो सकता है। 

जो लोग अपने ͧसर को रेत मɅ Ǔछपाए शुतुरमुग[ कȧ तरह ‘तकनीक को हमशेा अÍछȤ चीज’ मानने वालȣ सोच से 
Ĥेǐरत हɇ, उÛहɅ अपना ͧसर अब रेत से बाहर Ǔनकालकर दǓुनया को साफ नजरɉ से देखना चाǑहए। इससे जो समझ 
बनेगी, उसमɅ अͬधकतर ͧश¢ण तंğ से एआई को हटा Ǒदया जाएगा और एक अÍछे उÍच ͧश¢ण तंğ कȧ नींव 
रखने के ͧलए कड़ी मेहनत कȧ जाएगी, जो पुरानी सोच से बंधा हुआ न हो। अगर हम ऐसा नहȣं करते हɇ, तो 
हमेशा कȧ तरह इसका सबसे Ïयादा खाͧमयाजा उन लोगɉ को भुगतना पड़गेा, िजनके पास आज बहुत कम है और 
िजÛहɅ अÍछȤ ͧश¢ा कȧ सबसे Ïयादा जǾरत है। 

 

  

 


