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For Sarvams to Scale, Tap Global Capital 

Partner with EU to build sovereign AI models 

ET Editorials 

India presents a contradiction in AI. It’s home to the world’s 2nd-largest hub for generative AI startups. 
Yet, it attracts limited global capital because of constrained ambition. Companies developing foundation 
models are securing domestic venture funding. But even Sarvam, which became a unicorn after raising 
$234 mn this week, remains modestly valued compared with Silicon Valley peers. Without pairing local 
innovation with global capital at a larger scale, India risks missing the AI bus. ‘Bharat Innovates 2026’ at 
Nice, France, is currently showcasing technical talent in the EU, another market vulnerable to overreliance 
on offshore AI. A stronger international marketing push may be needed for Indian AI innovation to gain 
global attention. 

The EU is a good starting point. Its consumer-centric approach limits access to data critical for building 
foundation AI models. India has the technical talent to build AI models to train on enormous data it 
generates. There is an obvious synergy between these two markets, which are equally at risk of being 
denied access to frontier AI models developed in the US or China. They also share concerns over data 
protection and adverse economics of becoming AI-consuming regions. These issues resonate in other parts 
of the world and can be shaped into coherent policy to widen the field in AI. 

Sovereign AI matters in upholding cultural diversity, jurisdiction and security. It requires independent 
ability to develop, deploy and govern AI using local infra, data and models. This is critical to retaining the 
productivity gains from AI within the economy. Strategic wake-up calls tilt the debate over sovereign AI 
towards economics, where countries can negotiate acceptable terms. A hybrid model of global and local AI 
should emerge where India can play a significant role in tech development. This will be an open-source, 
culturally-sensitive environment that prioritises public-funded infra. Such a model of AI development will 
have many takers. But India will have to provide proof of execution. 
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फूहड़ता पर हंसने वाला समाज हमने आͨखर कैसे रच डाला है? 

ͪĤयदश[न, ( लेखक और पğकार ) 
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èटɇडअप कॉमेͫ डयन Ĥणीत मोरे के काय[Đम मɅ Ǒहमांश ुजांगड़ा और सेजल पवार कȧ èतÞध कर देने वालȣ ǑटÜपͨणयɉ का 
मामला हो या कुछ समय पहले समय रैना के शो मɅ रणवीर इलाहाबाǑदया के फूहड़ मजाक का- इÛहɅ æलȣलता-अæलȣलता 
या नǓैतकता-अनǓैतकता कȧ कसौǑटयɉ पर कसɅग ेतो उस गभंीर सßयतागत सकंट को पहचान नहȣ ंपाएंगे, जो हमारे समय 
मɅ बहुत तजेी से घǑटत हुआ है और बड़ा होता जा रहा है। समाज मɅ कई èतरɉ पर टूटन बढ़ȣ है। परुाने मãूय बेमानी हो 
चुके हɇ। उनमɅ छुप ेलɇͬ गक और सामािजक अÛयायɉ को हम पहचानने लगे हɇ, लेͩ कन नई मãूय सǑंहता हमारे सामने नहȣ ं
है। 

åयिÈतगत èवतğंता कȧ उͬचत और जǾरȣ मांग इस समय एक तरह कȧ आम èवीकृǓत हाͧसल कर चकुȧ है, लेͩ कन इस 
èवतğंता के साथ åयिÈतगत िजàमेदारȣ कȧ जो जǾरत है, वह तय नहȣं है। सयंÈुत पǐरवार ǒबखर चुके हɇ, एकल पǐरवार भी 
टूट चुके हɇ- भावना×मक Ǿप से नहȣं तो कम से कम भौǓतक Ǿप से। मां-बाप परुाने घरɉ मɅ बÍचɉ के इंतजार मɅ हɇ और 
बÍचे अपनी नई नौकǐरयɉ मɅ अपनी आजादȣ का मतलब समझने और अपनी नई हाͧसल आͬथ[क हैͧसयत से खुशी नाम 
कȧ वह चीज खरȣदने मɅ जटेु हɇ, जो उनके अǺæय अकेलेपन को भर सके। 

जो ͧश¢ा इन बÍचɉ को जीवन के सरोकारɉ, सघंषɟ या सवालɉ स ेजोड़ सकती थी, वह अब नहȣं बची है। बारहवीं के बाद 
अÍछे पसेै वालȣ नौकरȣ के नाम पर होने वालȣ खचȸलȣ पढ़ाई ने इनकȧ Ĥाथͧमकताएं Ǔनधा[ǐरत कर दȣ हɇ। एक चमचमाता 
दÝतर इनका घर और समाज दोनɉ है, जो लपैटॉप कȧ शÈल मɅ इनके कंधɉ पर लदा रहता है और काम के तनाव के बीच 
खाने-पीने-हंसने-जीने के राèत ेबताता रहता है। ये राèत ेèटɇडअप कॉमडेी से लकेर ओटȣटȣ पर ͧमलने वालȣ अÍछȤ-बरुȣ 
ͩफãमɉ, अजीबो-गरȣब वीͫडयो, रȣãस और तरह-तरह के Ĥलोभनɉ के बीच बनत ेहɇ। हर दो-तीन सकंेड मɅ बदल जाने वालȣ 
कटȣ-छंटȣ देहमġुाओं वाले Ǻæय इनके अवचेतन मɅ अèथाǓय×व का भाव भरत ेचलत ेहɇ- नौकǐरयां भी बदलती रहनी हɇ, ǐरæत े
भी बनत-ेटूटत ेरहने हɇ, देह और दैǑहक सबंधंɉ को भी बहुत गभंीरता स ेलनेे कȧ जǾरत नहȣं है। यहȣं स ेवह समाज बनता 
है, जो èğीɮवेषी, गालȣ-गलौज स ेभरे फूहड़ हंसी-मजाक को कॉमडेी का Ǒहèसा समझता है और उस पर हंसता Ǒदखाई पड़ता 
है। 

दभुा[Êय से यह ĤͩĐया ऐस ेसमय चल रहȣ है, जब लड़ͩकयां Ǒहदंèुतान मɅ पहलȣ बार ǒबãकुल बराबरȣ के èतर पर अपनी 
आजादȣ मांग और चाह रहȣ हɇ। इस चीज ने नई पीढ़ȣ को परुानी पीǑढ़यɉ के मकुाबले कम से कम लɇͬ गक बराबरȣ को लेकर 
Ïयादा सवंदेनशील भी बनाया है। लेͩकन परुानी सामतंी सड़ांध और नई आधुǓनक लपंटता के बीच ͪवकͧसत जो मद[वादȣ 
मानस है, वह कहȣं अवचेतन मɅ अब भी सͩĐय है और वह इस बराबरȣ के ͨखलाफ कई मोचɟ पर उसे अपमाǓनत करता है, 

लड़ͩकयɉ को 370 ǽपये कȧ ǒबरयानी मɅ खरȣद लेने लायक चीज मानता है। 

दभुा[Êय यह भी है ͩक नए भारत मɅ कोई सांèकृǓतक ͪवमश[ नहȣं है- साǑह×य, कͪवता, सजृन के नाम पर बस वायरल वीͫडयो 
हɇ, जो जीवन मɅ रोमांच पदैा करते हɇ। िजस राजनीǓत का दाǓय×व यह सांèकृǓतक माहौल बनाना है, वह सांĤदाǓयकता, 
जाǓतवाद और ħçटाचार के गत[ मɅ डूबी है। उसके ͧलए दंगा भी एक अवसर है और दंगे के बाद बाटंȣ जाने वालȣ राहत भी। 
तो इस पीढ़ȣ के पास मãूय कहां से आएंगे? तो इस Ǒदशाहारा, मãूयहȣन पीढ़ȣ के लड़के-लड़ͩकयां कॉमेडी के नाम पर फूहड़ 
मजाक करत ेहɇ, माफȧ मांगत ेहɇ और अवसाद मɅ डूब जात ेहɇ। घर, पǐरवार, समाज नहȣं हो तो सारे Ûयाय उस सोशल मीͫडया 
पर करने होत ेहɇ, जो बस ल×ुफ लेना जानता है। 
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अगर हम हर काम को 'आउटसोस[' कर दɅगे तो ͩफर खुद Èया करɅगे? 

डॉ. चÛġकाÛत लहाǐरया, ( जाने माने ͬचͩक×सक ) 

भारत मɅ मोबाइल, सèता डटेा और नए ऐÜस ने जीवन को आसान बनाया है। ͩकराना घर तक आ जाता है, टैÈसी दरवाज े
पर ͧमल जाती है, खाना मोबाइल èĐȧन से थालȣ तक पहंुच जाता है। लेͩकन अब ऐप के जǐरये मानवीय सहायता भी ऑन-
ͫडमांड ͧमलने लगी है- यानी कोई åयिÈत आपके साथ बाजार जाएगा, आपके बगै उठाएगा, आपके ͧलए लाइन मɅ खड़ा होगा, 
आपको पानी देगा, आपके ͧलए कुसȸ लगाएगा और आपकȧ छोटȣ-बड़ी Ǔनजी सुͪ वधाओं का Úयान रखेगा। इस ेआधǓुनक सेवा, 
सुͪ वधा और रोजगार का नया मॉडल बताया जा रहा है। लेͩकन Èया यह सचमचु सुͪ वधा है या सामतंवाद का नया ऐप 
आधाǐरत सèंकरण? 

सुͪ वधा बरुȣ नहȣं है। लेͩ कन जब वो हमɅ बीमार, ǓनिçĐय, Ǔनभ[र और असवंेदनशील बनाने लगे, तब हमɅ ǽककर सोचना 
चाǑहए। ऐप से मगंाई गई सुͪ वधा सèती लग सकती है, पर उसकȧ सामािजक और èवाèØयगत कȧमत महंगी है। देश को 
तय करना होगा ͩक वह बराबरȣ, आ×मǓनभ[रता और èवाèØय कȧ ओर बढ़ेगा या ͫडिजटल सामतंवाद कȧ ओर? पहले यह 
रवयैा दरबारɉ, Èलबɉ और नौकरɉ कȧ कतारɉ मɅ Ǒदखता था। अब वहȣ मानͧसकता मोबाइल ऐप, ͫडिजटल भगुतान और 
èटाट[अप कȧ चमकदार भाषा मɅ लौट रहȣ है। 

ͩकसी åयिÈत को रोजगार देना भी गलत नहȣं है। आͨखर सेवा-¢ेğ अथ[åयवèथा का जǾरȣ Ǒहèसा है। Ĝाइवर, घरेल ूसहायक, 

सरु¢ा गाड[, नͧसɍग अटɅडɅट, ͫडलȣवरȣ वक[ र- ये सब भी सàमानजनक और आवæयक काम करते हɇ। समèया काम मɅ नहȣं, 
उस मानͧसकता मɅ है, िजसमɅ एक स¢म, èवèथ और चल-ͩफर सकने वाला åयिÈत अपना पानी खुद उठाने, अपना सामान 
खुद सभंालने, अपनी बारȣ आने तक लाइन मɅ खड़ ेरहने या कुछ कदम पदैल चलने को भी अपनी सामािजक ĤǓतçठा के 
ͨखलाफ समझने लगे। जब सुͪवधा Ĥदश[न बन जाए, तब वह वह असमानता का तमाशा बन जाती है। 

यह ͪवचार केवल सामािजक Ǿप स ेहȣ ͬचतंाजनक नहȣं, èवाèØय कȧ Ǻिçट स ेभी नकुसानदेह है। आधुǓनक शहरȣ भारत 
पहले हȣ बठैȤ हुई जीवनशलैȣ, मोटापा, मधुमेह, उÍच रÈतचाप, फैटȣ ͧलवर, पीठ दद[, तनाव और नींद कȧ कमी से जझू रहा है। 
डॉÈटर रोज मरȣजɉ को यहȣ सलाह देत ेहɇ ͩक अͬधक चलɅ, सीǑढ़यां चढ़Ʌ , छोटे काम खुद करɅ, शरȣर को रोजमरा[ कȧ गǓतͪवͬधयɉ 
मɅ लगाएं। लेͩकन ऐप-आधाǐरत सुͪ वधा सèंकृǓत हमɅ उलटȣ Ǒदशा मɅ धकेल रहȣ है। यह कहती है- आप मत चͧलए, कोई 
और चलेगा। आप मत उठाइए, कोई और उठाएगा। आप लाइन मɅ मत खड़ ेरǑहए, कोई और खड़ा रहेगा। यानी शरȣर को 
ǓनिçĐय और अहंकार को सͩĐय रͨखए। 

èवाèØय केवल िजम मɅ एक घटंा पसीना बहाने से नहȣं बनता। èवाèØय Ǒदनभर कȧ छोटȣ-छोटȣ शारȣǐरक गǓतͪवͬधयɉ स े
बनता है- बाजार मɅ चलना, अपना सामान उठाना, घर के छोटे काम करना, बस या मĚेो तक पदैल जाना, कतार मɅ खड़ े
रहना, पानी खुद लेना, बÍचɉ के साथ खेलना। ऐसी गǓतͪवͬधयɉ को व£ैाǓनक भाषा मɅ नॉन-एÈसरसाइज एिÈटͪवटȣ कहा 
जाता है। आधुǓनक जीवन मɅ यहȣ सबसे तेजी से गायब हो रहȣ हɇ। जब हम हर छोटे काम को आउटसोस[ कर देत ेहɇ, तब 
हम ͧसफ[  पसैा खच[ नहȣं करत;े अपनी मांसपेͧशयɉ, हɬͫडयɉ, मेटाबॉͧलÏम, आ×मǓनभ[रता को भी कमजोर करत ेहɇ। 
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रोजगार जǾरȣ है, लेͩ कन हर रोजगार सामािजक ĤगǓत नहȣं होता। सßय समाज केवल नौकǐरयɉ कȧ सÉंया स ेनहȣं बनता; 
वह काम कȧ गǐरमा, Įͧमक अͬधकारɉ, सामािजक बराबरȣ और मानवीय सबंधंɉ कȧ मया[दा स ेभी बनता है। हमɅ ऐसी 
अथ[åयवèथा चाǑहए, जो लोगɉ को सàमान दे। 
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जी-7 कȧ बैठक 

संपादकȧय 

ĥांस मɅ जी-7 कȧ बठैक के चलते ͪवæव का Úयान उÛनत 
अथ[åयवèथाओं और लोकतğं वाल ेदेशɉ के इस सगंठन कȧ ओर 
जाना èवाभाͪवक है। वसेै तो इस सगंठन के सदèय देशɉ मɅ 
अमेǐरका के अǓतǐरÈत ǒĦटेन, ĥांस, जम[नी, इटलȣ, कनाडा और 
जापान भी शाͧमल हɇ, लेͩ कन कुल ͧमलाकर इस पर अमेǐरका का 
हȣ दबदबा रहता है। ĤǓत वष[ जब भी जी-7 देशɉ कȧ बठैक होती 
है। तो यह सगंठन चचा[ मɅ तो आता है, लेͩ कन अभी तक का 
अनभुव यहȣ बताता है ͩक वह कोई ͪवशषे Ĥभाव नहȣं छोड़ पाता। 
इस बार भी ऐसा हȣ हो तो हैरत नहȣं, Èयɉͩक अमǐेरकȧ राçĚपǓत 
Ěंप सदèय देशɉ को सहयोगी कम, अपना अनयुायी अͬधक समझत े

हɇ। राçĚपǓत के Ǿप मɅ अपने इस दसूरे काय[काल मɅ उÛहɉने करȣब- करȣब सभी सदèय देशɉ के साथ टैǐरफ और अÛय 
मामलɉ मɅ मनमाना åयवहार ͩकया है कुछ सदèय देशɉ के साथ तो उÛहɉने बहुत हȣ बरुा बता[व ͩकया है। उनके अपनी हȣ 
चलाने वाल ेरवयैे के कारण अमेǐरका के अÛय देशɉ के साथ मतभेद बढ़े हɇ। इसे देखत ेहुए इसके आसार कम हȣ हɇ ͩक यह 
सगंठन टैǐरफ, जलवाय ुपǐरवत[न, एआइ के उͬचत उपयोग आǑद के मामले मɅ ͩकसी सहमǓत पर पहंुच कर ऐसे कोई Ǔनण[य 
ले पाएगा, जो ͪवæव कȧ समèयाओं के समाधान मɅ सहायक बनɅगे। 

यह एक तØय है ͩक आपसी मतभेदɉ के कारण हȣ जी 7 सगंठन न तो Ǿस यĐेून यɮुध को थाम पाया और न हȣ पिæचम 
एͧशया सकंट समेत अÛय विैæवक समèयाओं को समय रहते सलुझा सका। इस बार बठैक का एक Ĥमखु एजɅडा åयापाǐरक 
असतंलुन दरू करना भी है, लेͩ कन इसकȧ अनदेखी नहȣं कȧ जा सकती ͩक इस असतंलुन का एक बड़ा कारण तो खुद 
अमेǐरका है। Ěंप के नेत×ृव मɅ अमǐेरका ने सदèय देशɉ के साथ हȣ अÛय कई देशɉ पर जैसी धɋस जमाने कȧ कोͧशश कȧ 
है, उसकȧ ͧमसाल ͧमलना कǑठन है। चूंͩक ͪपछल ेवषɟ कȧ तरह इस बार भी भारतीय Ĥधानमğंी को मेहमान के Ǿप मɅ इस 
सगंठन मɅ आमǒंğत ͩकया गया है, इसͧलए भारत के साथ ͪवकासशील एव ंǓनध[न देशɉ का Úयान भी इस बठैक कȧ ओर 
जाएगा, Èयɉͩक Ĥधानमğंी मोदȣ ने इन देशɉ कȧ आका¢ंाओं को रेखांͩकत करने कȧ बात कहȣ है। वे पहले भी ऐसा करते रहे 
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हɇ। जी-7 बठैक के दौरान भारतीय Ĥधानमğंी कȧ अमǐेरकȧ राçĚपǓत से अलग स ेमलुाकात होने के चलते यह भी ͪवशषे Ǿप 
से देखना होगा ͩक दोनɉ देशɉ के सबंधंɉ मɅ åयापक सधुार का राèता साफ होता है या नहȣं? यǑद अमǐेरका इस सगंठन को 
Ĥभावी बनाना चाहता है तो उसे सदèय देशɉ के साथ समानता का åयवहार करना होगा। Ǔनःसदेंह ऐसी हȣ अपे¢ा भारत 
और अÛय मेहमान देशɉ कȧ भी रहेगी। अमेǐरकȧ राçĚपǓत को यह आभास होना चाǑहए ͩक अब अमǐेरका पहले िजतना 
स¢म नहȣं रहा । 

 

                                                                                          Date: 17-06-26 

बुǓनयादȣ कͧमया ंदरू करɅ 

संपादकȧय 

यह सहȣ है ͩक अमǐेरका और ईरान के बीच समझौत ेके अंǓतम पǐरणाम को लेकर अभी काफȧ अǓनिæचतता बनी हुई है 
लेͩ कन रͪववार को इसकȧ घोषणा ने विैæवक अथ[åयवèथा पर दबाव को èपçट Ǿप से कम कर Ǒदया है। ǐरपोटɟ मɅ कहा 
गया है ͩक होमु[ज èĚेट मɅ यातायात धीरे-धीरे बढ़ेगा। कÍचे तले और गसै कȧ आपǓूत [ को सामाÛय èतर पर लौटने मɅ अगर 
महȣनɉ नहȣं तो भी हÝतɉ का समय लग सकता है। आंͧशक Ǿप से ऐसा इसͧलए भी होगा Èयɉͩक यɮुध के दौरान इस ¢ğे 
मɅ कई सयंğं-कɅ ġ ¢ǓतĒèत हो गए। इसके बावजूद कÍचे तले कȧ कȧमतɅ कम हुई हɇ और आपǓूत [ दबाव कम होने के साथ 
इनके और नीचे आने कȧ उàमीद है। कम ऊजा[ कȧमतɅ और बहेतर उपलÞधता विैæवक अथ[åयवèथा को लाभ पहंुचाएंगी। 
खासतौर पर भारत जैसे देशɉ को जो कÍचे तले कȧ अपनी अͬधकांश जǾरतɉ के ͧलए आयात पर Ǔनभ[र हɇ। 

पिæचम एͧशया मɅ Ǔछड़ी लड़ाई ने भारतीय अथ[åयवèथा पर काफȧ दबाव डाला। खासतौर पर बाहरȣ खातɉ को सभंालने मɅ। 
देश का चाल ूखात ेका घाटा (सीएडी) तेल और गैस कȧ ऊंची कȧमतɉ के कारण बढ़कर सकल घरेल ूउ×पाद के लगभग 2 

फȧसदȣ तक हो जाने कȧ आशकंा थी। åयापक अǓनिæचतता ने पूजंी के बाहर जाने के हालात बनाए। पǐरणामèवǾप भारत 
को चाल ूखाते और पूजंी खाते दोनɉ मɅ घाटे का सामना करना पड़ा िजसस ेǽपये पर दबाव आया। 

भारतीय ǽपया माच[ स ेमई के बीच 5 फȧसदȣ से अͬधक ͬगर गया। ͪवदेशी मġुा Ĥवाह मɅ सधुार लाने के ͧलए सरकार और 
ǐरजव[ बɇक न ेइस महȣने कȧ शǽुआत मɅ कई उपायɉ कȧ घोषणा कȧ। इनमɅ ͪवदेशी पोट[फोͧलयो Ǔनवशे के कराधान मɅ 
ͪवसगंǓत को ठȤक करना, बाहरȣ वाͨणिÏयक उधार को Ĥो×साǑहत करना और बɇकɉ को Ĥवासी भारतीयɉ से नई ͪवदेशी मġुा 
गरै-Ǔनवासी (एफसीएनआर-बी) जमा जटुाने के ͧलए Ĥेǐरत करना शाͧमल था। कɅ ġȣय ͪवƣ मğंी Ǔनम[ला सीतारमण न ेसोमवार 
को कहा ͩक ͪवदेशी पूजंी लाने के ͧलए और कदम उठाए जाएंगे। सरकार और ǐरजव[ बɇक ɮवारा घोͪषत उपायɉ से पया[Üत 
Ĥवाह आने मɅ मदद ͧमलेगी। बɇक आĐामक Ǿप से एफसीएनआर-बी जमा जटुाने के ͧलए ĤǓतèपधा[ कर रहे हɇ इसͧलए 
कुछ अनमुानɉ के अनसुार इससे 100 अरब डॉलर तक का Ĥवाह हो सकता है। अपेͯ¢त Ĥवाह और साथ हȣ पिæचम एͧशया 
मɅ अǓनिæचतता मɅ कमी के कारण अãपावͬध मɅ बाहरȣ खातɉ पर दबाव कम होने कȧ उàमीद है। इसका ĤǓतǒबबं हाल के 
Ǒदनɉ मɅ ǽपये मɅ सधुार मɅ भी Ǒदखता है। 
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हालांͩ क नीǓत-Ǔनमा[ताओं को Ǔनकट भͪवçय मɅ िèथरता कȧ सभंाͪवत वापसी से सतंçुट नहȣं होना चाǑहए। यह याद रखना 
महǂवपणू[ है ͩक बाहरȣ खाता ͪपछले वष[ भी दबाव मɅ था। ऐसा आंͧ शक Ǿप स ेåयापार-सबंधंी अǓनिæचतताओं के कारण 
था। भारत को कई मोचɟ पर काम करने कȧ आवæयकता है Èयɉͩक ͪवͧभÛन मदɉ के तहत ͪवदेशी उधारȣ बढ़ाना दȣघ[काͧलक 
Ǒटकाऊ समाधान नहȣं हो सकता। आमतौर पर हमारे यहां चाल ूखात ेके घाटे कȧ हालत रहती है जो ͪवकास èतर और 
Ǔनवशे आवæयकताओं को देखत ेहुए उͬचत है। हालांͩक हमɅ अपने बचत और Ǔनवशे के अतंर को पाटने के ͧलए िèथर 
दȣघ[काͧलक पूजंी कȧ आवæयकता है। Ĥ×य¢ ͪवदेशी Ǔनवशे यानी एफडीआई आमतौर पर ͪवदेशी पूजंी का सबस ेवांǓछत Ǿप 
माना जाता है। लेͩ कन 2024-25 मɅ सकल एफडीआई आवक 2020-21 मɅ ĤाÜत èतर स ेकम थी। इसके अलावा भारतीय 
कंपǓनयɉ ɮवारा ͪवदेश मɅ Ǔनवशे और ͪवदेशी कंपǓनयɉ ɮवारा रकम वापस ले जाने का èतर बढ़ गया है िजससे शुɮध 
एफडीआई कम हो गया है जो भगुतान सतंलुन के Ǻिçटकोण से महǂवपणू[ है। 

यɮयͪप भारतीय कंपǓनयɉ ɮवारा कुछ ͪवदेशी Ǔनवशे और ͪवदेशी कंपǓनयɉ ɮवारा धन वापसी अपेͯ¢त है लेͩकन लêय सकल 
Ĥवाह को पया[Üत Ǿप स ेबढ़ाने का होना चाǑहए। इसके अलावा भारत को Ǔनया[त बढ़ाने पर Úयान कɅ Ǒġत करना चाǑहए। 
हाल के महȣनɉ मɅ कई åयापार समझौतɉ पर हèता¢र करना एक अÍछा कदम रहा है। हालांͩक ͪपछले दशक या उससे 
अͬधक मɅ बढ़े हुए शãुकɉ के Ĥभाव कȧ समी¢ा करना उͬचत होगा। गत 18 महȣनɉ मɅ ǽपये मɅ काफȧ ͬगरावट आई है िजसस े
åयापार योÊय ¢ेğɉ को मदद ͧमल सकती है। शायद अब शãुक घटाना शǾु करने का समय आ गया है। इसके अलावा 
बढ़ती अǓनिæचत दǓुनया मɅ मġुा Ĥबधंन कȧ भी समी¢ा कȧ जǾरत हो सकती है। 

 

 

                                                                                Date: 17-06-26 

शुͬ चता कȧ खाǓतर 

संपादकȧय 

राçĚȣय पाğता सह Ĥवेश परȣ¢ा (नीट यजूी- 2026 ) कȧ शुͬ चता बनाए रखने के ͧलए सरकार कȧ ओर स ेिजस तरह के 
उपायɉ पर जोर Ǒदया जा रहा है, अब उÛहȣं पर सवाल उठने लगे हɇ। राçĚȣय परȣ¢ा एजंसी (एनटȣए) कȧ ͧसफाǐरश पर कɅ ġȣय 
सचूना Ĥौɮयोͬगकȧ मğंालय ने मगंलवार को सवंाद ऐप 'टेलȣĒाम' पर अèथायी ĤǓतबधं लगा Ǒदया। एनटȣए का कहना है ͩक 
यह Ǔनण[य इस ऐप कȧ उस तकनीकȧ सुͪ वधा को Úयान मɅ रखकर ͩकया गया है, िजसका इèतमेाल राçĚȣय èतर कȧ 
परȣ¢ाओं के सबंधं मɅ Ĥæनपğ लȣक के फजȸ साêय गढ़ने के ͧलए ͩकया जाता है। मगर Èया सरकार के इस कदम से यह 
परूȣ तरह सǓुनिæचत हो पाएगा ͩक Ĥæनपğ लȣक नहȣ ंहोगा। तकनीक के इस दौर मɅ Èया कोई इसी तरह के दसूरे ऐप का 
इèतमेाल नहȣं कर सकता? जाǑहर है ͩक ऐसे सतहȣ उपाय इस समèया का èथायी समाधान नहȣं हो सकत ेहɇ। 
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सरकार ने 'टेलȣĒाम' पर नीट यजूी कȧ पनुः परȣ¢ा होने तक इसͧलए रोक लगा दȣ, Èयɉͩक इसका इèतमेाल Ĥæनपğ लȣक 
के फजȸ साêय गढ़ने के ͧलए ͩकया जा रहा है। मगर इसकȧ मलू जड़ तो वहां है, जहां से Ĥæनपğ लȣक होता है। ͪवͬचğ 
बात है ͩक Ĥæनपğɉ कȧ छपाई से लेकर उसके पǐरवहन तक कȧ åयवèथा को पÉुता करने का दावा ͩकया जा रहा है, लेͩ कन 
परȣ¢ा सचंालन से जुड़ ेलोगɉ कȧ जवाबदेहȣ पर कोई Úयान नहȣं Ǒदया जा रहा है। यह बात सहȣ है ͩक ͩकसी सवंाद ऐप पर 
ħामक जानकाǐरयां फैलाने से परȣ¢ाͬथ[यɉ के मनोबल पर असर पड़ सकता है, लेͩ कन Èया इस तरह के ऐप पर ĤǓतबधं 
लगा देने स ेसमèया का èथायी समाधान Ǔनकल पाएगा। ऐसे तो सोशल मीͫडया से जुड़ ेकई मचं हɇ, िजÛहɅ इस तरह कȧ 
अफवाह फैलाने के ͧलए इèतमेाल ͩकया जा सकता है। इस बात स ेभी इनकार नहȣं ͩकया जा सकता ͩक 'टेलȣĒाम' पर 
पाबदंȣ से लाखɉ ऐसे नागǐरक भी Ĥभाͪवत हɉग,े जो इसका इèतमेाल वधै तरȣके से Ǔनजी, श¢ैͨणक और पेशवेर जानकारȣ स े
जुड़ ेकामɉ के ͧलए करत ेहɇ। ऐसे मɅ जǾरȣ है ͩक सरकार परȣ¢ा मɅ गड़बड़ी को रोकने के ͧलए èथायी समाधान खोजने कȧ 
Ǒदशा मɅ कदम उठाए। 

 

Date: 17-06-26 

मानव ससंाधन और कौशल ͪवकास 

अजय जोशी 

ͩकसी भी देश के आͬथ[क ͪवकास मɅ केवल ĤाकृǓतक संसाधनɉ, पूंजी या तकनीक का योगदान नहȣ ंहोता, बिãक 
इसमɅ मानव संसाधन का भी अहम èथान होता है इसकȧ गुणवƣा और उ×पादकता कȧ ͪवकास मɅ बड़ी भूͧ मका 
होती है। मानव ससंाधन मɅ उन लोगɉ को सिàमͧलत ͩकया जाता है, जो अपनी शारȣǐरक, बौɮͬधक, तकनीकȧ तथा 
Ĥबंधकȧय ¢मता से उ×पादन और ͪवकास कȧ ĤͩĐया मɅ अमूãय योगदान करते हɇ भारत दǓुनया कȧ सबसे अͬधक 
जनसंÉया वाले देशɉ मɅ से एक है। इसकȧ लगभग पɇसठ फȧसद जनसंÉया पɇतीस वष[ से कम आयु के युवाओं कȧ 
है। यह युवा शिÈत देश कȧ अमूãय संपͪƣ है। यǑद युवाओं मɅ बुǓनयादȣ ͧश¢ा, èवाèØय और कौशल का ͪवकास 
ͩकया जाए, तो वे देश कȧ आͬथ[क वɮृͬध को नई ऊंचाइयɉ पर ले जा सकते हɇ। 

भारतीय अथ[åयवèथा के तीनɉ महǂवपूण[ ¢ेğɉ Ĥाथͧमक, ɮͪवतीयक और ततृीयक ¢ेğ मɅ रोजगार तथा मानव 
संसाधन कȧ िèथǓत अलग-अलग है। कृͪष Ĥाथͧमक ¢ेğ है, जो ͩकसी भी देश मɅ बहुत बड़ ेकाय[बल को रोजगार 
देती है। Ǔनमा[ण वाले ɮͪवतीयक ¢ेğ कȧ उ×पादन मɅ और सेवाओं वाले ततृीयक ¢ेğ कȧ सकल घरेलू उ×पाद मɅ 
अहम भूͧमका होती है नवीनतम आͬथ[क सवȶ¢ण और सािंÉयकȧ मंğालय के Įमबल सवȶ¢ण के अनुसार, तीनɉ 
¢ेğɉ मɅ Ĥाथͧमक ¢ेğ कृͪष, वाǓनकȧ, म×èय पालन और खनन जसैी गǓतͪवͬधयɉ से जुड़ा है। रोजगार के ͧलहाज 
से देखɅ, तो भारत के कुल मानव संसाधन का लगभग चालȣस फȧसद Ǒहèसा आज भी Ĥाथͧमक ¢ेğ मɅ काय[रत 
है। भारत कȧ जनसंÉया वष[ 2025-26 मɅ लगभग 143 करोड़ से अͬधक आंकȧ जाती है। इसमɅ काय[शील आयु वग[ 
कȧ जनसंÉया कुल आबादȣ का लगभग 67 फȧसद है। यह िèथǓत भारत के ͧलए बेहद महǂवपूण[ है। मानव संसाधन 
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उ×पादन का सबसे अहम घटक है कृͪष, उɮयोग और सेवा ¢ेğ, सभी मɅ Ĥͧशͯ¢त और कुशल Įͧमक उ×पादन 
¢मता को बढ़ाते हɇ। 

देश कȧ जीडीपी मɅ सेवा ¢ेğ का योगदान लगभग 55 फȧसद से अͬधक है। इसका भी Ĥमुख आधार Ĥͧशͯ¢त 
मानव संसाधन है। सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ, बɇͩ कंग, èवाèØय, ͧश¢ा और संचार जसैे ¢ेğɉ मɅ लाखɉ भारतीय पेशवेर देश 
कȧ आय और ͪवदेशी मुġा अज[न मɅ योगदान दे रहे हɇ। कृͪष ¢ेğ मɅ आधुǓनक तकनीकɉ, उÛनत बीजɉ, ͧसचंाई और 
वै£ाǓनक खेती के Ĥसार मɅ Ĥͧशͯ¢त मानव संसाधन कȧ महǂवपूण[ भूͧमका रहȣ है। हǐरत ĐाǓंत के बाद कृͪष 
उ×पादकता मɅ उãलेखनीय वɮृͬध हुई। यह वɮृͬध केवल तकनीक के कारण नहȣं, बिãक ͩकसानɉ के Ĥͧश¢ण के 
कारण संभव हुई। मानव संसाधनɉ कȧ जǾरत उɮयोगɉ के ͪवकास के ͧलए भी चाǑहए। वहां कुशल Įͧमक, 

इंजीǓनयर, Ĥबंधक और तकनीͧशयन आवæयक होते हɇ। 

आटोमोबाइल, दवा उɮयोग, इèपात और इलेÈĚाǓनक उɮयोगɉ कȧ सफलता के पीछे Ĥͧशͯ¢त मानव शिÈत कȧ बड़ी 
भूͧमका है। ͪवशषे Ǿप से भारतीय औषͬध उɮयोग ͪवæव के सबसे बड़ ेजेनेǐरक दवा उ×पादकɉ मɅ ͬगना जाता है। 
इसमɅ लाखɉ वै£ाǓनकɉ और तकनीकȧ ͪवशषे£ɉ का योगदान है। भारतीय सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ उɮयोग मɅ लगभग 
पचास लाख से अͬधक पेशवेर काय[रत है। साÝटवयेर Ǔनया[त, ͫडिजटल सेवाएं और 'ǒबजनेस Ĥोसेस आउटसोͧसɍग' 

के माÚयम से भारत को अरबɉ डालर कȧ ͪवदेशी मुġा ĤाÜत होती है। Ĥमखु सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ कंपǓनयां मानव 
संसाधन आधाǐरत ͪवकास के उ×कृçट उदाहरण हɇ। 

ͧश¢ा मानव संसाधन ͪवकास का आधार है। ͧश¢ा åयिÈत कȧ उ×पादकता, नवाचार ¢मता और आय अिज[त करन े
कȧ योÊयता को बढ़ाती है। भारत मɅ सा¢रता दर èवतंğता के समय लगभग 18 फȧसद थी, जो अब 77 फȧसद से 
अͬधक हो चुकȧ है। उÍच ͧश¢ा संèथानɉ कȧ संÉया मɅ भी उãलेखनीय वɮृͬध हुई है। भारत मɅ 1,100 से अͬधक 
ͪवæवͪवɮयालय, 45 हजार से अͬधक महाͪवɮयालय, हजारɉ तकनीकȧ और åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण संèथान काय[रत 
हɇ। उÍच ͧश¢ा ĤाÜत यवुाओं कȧ बढ़ती संÉया देश को £ान आधाǐरत अथ[åयवèथा कȧ Ǒदशा मɅ आगे बढ़ा रहȣ 
है। मगर अथ[åयवèथा मɅ केवल ͧश¢ा हȣ पया[Üत नहȣं है, कौशल भी बहुत जǾरȣ है। इसी उɮदेæय से भारत सरकार 
ने ͪवͧभÛन कौशल ͪवकास काय[Đम Ĥारंभ ͩकए हɇ। इसके अतंग[त 'िèकल इंͫडया ͧमशन' और Ĥधानमंğी कौशल 
ͪवकास योजना इ×याǑद Ĥमुख हɇ। इन योजनाओं का उɮदेæय युवाओं को उɮयोगɉ कȧ आवæयकताओं के अनुǾप 
Ĥͧशͯ¢त करना है। 

èवèथ मानव संसाधन हȣ देश का उ×पादक मानव संसाधन होता है। बीमारȣ और कुपोषण Įम उ×पादकता को 
कम कर देते हɇ। भारत मɅ औसत जीवन Ĥ×याशा लगभग 70 वष[ से अͬधक हो चुकȧ है, जबͩक ͧशशु म×ृयु दर मɅ 
भी Ǔनरंतर कमी आई है। èवाèØय सुͪवधाओं के ͪवèतार, टȣकाकरण काय[Đमɉ और पोषण योजनाओं ने मानव 
संसाधन कȧ गुणवƣा को बेहतर बनाया है। मानव संसाधन मɅ मǑहलाओं कȧ भूͧमका भी कम महǂवपूण[ नहȣं है वे 
भारतीय अथ[åयवèथा का अहम Ǒहèसा हɇ। ͧश¢ा और रोजगार के अवसरɉ मɅ वɮृͬध से मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ 
तेजी से बढ़ रहȣ है। कृͪष, सूêम एवं लघु उɮयोग, सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ, बɇͩ कंग, èवाèØय सेवाएं, उɮयͧमता आǑद ¢ेğɉ 
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मɅ यǑद मǑहला Įम भागीदारȣ दर मɅ और वɮृͬध कȧ जाए, तो भारत के सकल घरेलू उ×पाद मɅ भी उãलेखनीय 
बढ़ोतरȣ हो सकती है। 

मानव संसाधन केवल रोजगार ĤाÜत करने तक सीͧमत नहȣं है। यह रोजगार सजृन भी करता है। भारत ͪवæव के 
सबसे बड़ ेनवउɮयम पाǐरिèथǓतकȧ तंğɉ मɅ से एक है। नवाचार, तकनीकȧ £ान और उɮयमशीलता के कारण बड़ी 
संÉया मɅ नए उɮयम èथाͪपत हुए हɇ, िजÛहɉने लाखɉ रोजगार सिृजत ͩकए हɇ। युवा उɮयमी ͫडिजटल अथ[åयवèथा 
ͩफनटेक, ई-कामस[ और कृǒğम बुɮͬधमƣा जैसे ¢ेğɉ मɅ नई संभावनाएं पैदा कर रहे हɇ। इतना सब कुछ होते हुए 
भारतीय अथ[åयवèथा मɅ मानव संसाधनɉ से जुड़ी चुनौǓतयां भी कम नहȣ ंहै। इनमɅ बेरोजगारȣ बड़ी समèया है। 
अͬधकांश मामलɉ मɅ उɮयोगɉ कȧ आवæयकता और युवाओं के कौशल के बीच काफȧ अतंर पाया जाता है। इस 
कारण ͧशͯ¢त होकर भी वे उɮयोगɉ के ͧलए अͬधक उपयोगी नहȣं रह पाते ͧश¢ा कȧ गुणवƣा मामले मɅ भी 
Ēामीण और शहरȣ ¢ेğɉ मɅ काफȧ असमानता है। इस कारण ͧशͯ¢त होते हुए भी वे अथ[åयवèथा के अनेक ¢ेğɉ 
मɅ उपयोगी साǒबत नहȣं हो पाते। 

देश मɅ मǑहला काय[बल कȧ भागीदारȣ अभी भी कई ͪवकͧसत देशɉ कȧ तुलना मɅ काफȧ कम है। जबͩक भारत कȧ 
युवा आबादȣ आगामी दशकɉ मɅ आͬथ[क ͪवकास का सबसे बड़ा आधार बन सकती है। कृǒğम बुɮͬधमƣा, ͫडिजटल 
Ĥौɮयोͬगकȧ, हǐरत ऊजा[, जैव Ĥौɮयोͬगकȧ और उÛनत ͪवǓनमा[ण जैसे ¢ेğɉ मɅ Ĥͧशͯ¢त मानव संसाधन कȧ मांग 
तेजी से बढ़ रहȣ है। यǑद भारत ͧश¢ा, èवाèØय, अनुसंधान और कौशल ͪवकास मɅ Ǔनरंतर Ǔनवेश करता है, तो वह 
ͪवæव कȧ अĒणी अथ[åयवèथाओं मɅ शाͧमल हो सकता है। मानव संसाधन भारतीय अथ[åयवèथा कȧ सबसे मूãयवान 
संपͪƣ है। ͧश¢ा, कौशल ͪवकास, èवाèØय और रोजगार के ¢ेğ मɅ Ĥभावी नीǓतयɉ के माÚयम से मानव संसाधन 
को उ×पादक मानव पूंजी मɅ पǐरवǓत[त ͩकया जा सकता है 

 

                                                                                                 Date: 17-06-26 

चाक-चौबंद तैयारȣ 

संपादकȧय 

देश भर के मेͫ डकल कॉलजेɉ मɅ दाͨखल ेके ͧलए रͪववार को पनुप[रȣ¢ा होने जा रहȣ है। Ĥæन-पğ लȣक हो जाने के कारण 3 

मई कȧ नीट (यजूी) परȣ¢ा रɮद करनी पड़ी थी और समचूे तğं को चौतरफा आलोचनाओ ंका सामना करना पड़ा था। ऐस े
मɅ, पनुप[रȣ¢ा के मɮदेनजर सोशल मीͫडया Üलेटफॉम[ 'टेलȣĒाम' पर 22 जून तक अèथायी रोक लगाने के कɅ ġ सरकार के 
फैसले कȧ ताͩक[ कता समझी जा सकती है। यह कदम बताता है ͩक कदाचार मÈुत परȣ¢ा सपंÛन कराने के ͧलए सरकार 
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बेहद गभंीर है। नेशनल टेिèटंग एजɅसी (एनटȣए) के अनरुोध पर उसने 30 जून तक टेलȣĒाम के ͩकसी सदेंश को सपंाǑदत 
करने पर भी रोक लगा दȣ है। इस सोशल मीͫडया मचं के बकैडटे एͫडǑटगं फȧचर के दǽुपयोग कȧ कई ͧशकायतɅ सामन े
आई थी ंऔर इसी के कारण इलेÈĚॉǓनÈस एव ंसचूना Ĥौɮयोͬगकȧ मğंालय को यह सÉती बरतनी पड़ी है। इसके पहल े
कɅ ġȣय ͧश¢ा मğंालय ने वाय ुसेना स ेभी नीट परȣ¢ा के ͧलए मदद मागंी थी। साफ है, सरकार अपने तई कोई कमी नहȣ ं
छोड़ना चाहती और परȣ¢ाͬथ[यɉ को भी यह भरोसा देना चाहती है ͩक वे बेखौफ होकर परȣ¢ा दɅ और अपने भͪवçय को 
लेकर कतई मायसू न हɉ। 

बीते डढ़े महȣने मɅ इस परȣ¢ा के 23 लाख अßयͬथ[यɉ और उनके अͧभभावकɉ को िजस मानͧसक यğंणा स ेगजुरना पड़ा है, 

उसकȧ भरपायी तो खैर नहȣं हो सकती, मÈुत परȣ¢ा सपंÛन मगर एक Ǔनçप¢ परȣ¢ा हȣ उनके साथ इंसाफ करेगी। नीट 
(यजूी) 2026 को दागदार बनाने वालɉ के ͨखलाफ िजस त×परता से कार[वाई कȧ गई और जांच का िजàमा सीबीआई को 
सɋपा गया है, उससे यह इ×मीनान हुआ है ͩक सरकार जãद स ेजãद वाèतͪवक दोͪषयɉ को सजा Ǒदलाना चाहती है। इस 
त×परता स ेउन लोगɉ को भी पगैाम ͧमल गया होगा, जो अपन ेħçट आचरण स ेलाखɉ मासमू ͪवɮयाͬथ[यɉ के भͪवçय से 
ͨखलवाड़ करने के मनसबूे बांधते रहत ेहɇ। हाल के वषɟ मɇ एक के बाद दसूरȣ परȣ¢ा के Ĥæन- पğ लȣक होने कȧ घटनाए ं
सामने आई हɇ, उसके बाद यह लािजमी हो गया है ͩक हर परȣ¢ा के ͧलए चाक-चौबदं तयैारȣ कȧ जाए। कदाचार मÈुत परȣ¢ा 
न ͧसफ[  हमारे छाğɉ का बǓुनयादȣ हक है, बिãक हमारे परेू तğं को ħçटाचार मÈुत रखने के ͧलए भी जǾरȣ है। आͨखर ħçट 
तरȣके से मेͫडकल कॉलजे मɅ पहंुचे बÍचे भͪवçय मɅ ͩकस ͩकèम के डॉÈटर बनत े? Èया वे वाकई उतने सजंीदा भी हो पात,े 

िजसकȧ अपे¢ा यह ĤǓतçठत पेशा करता है? 

बात ͧसफ[  नीट (यजूी) 2026 परȣ¢ा कȧ नहȣं है, इस बार सीबीएसई कȧ 12वीं कȧ उƣर-पिुèतकाओं के मãूयांकन को लेकर भी 
काफȧ ͧशकायतɅ सामने आई हɇ। इस सबसे परȣ¢ा Ĥणालȣ को लेकर ͬचǓंतत होना èवाभाͪवक है। इसͧलए हमɅ एक ऐसे 
आदश[ परȣ¢ा तğं कȧ दरकार है, जो देश के ͩकसी भी नौǓनहाल के साथ कोई धोखा न होने दे। दयुȾग स,े जहां सबसे अͬधक 
सवंेदनशीलता कȧ जǾरत होती है, वहां भी गरै-िजàमदेारȣ और सकंȧण[ राजनीǓत हावी हो जाती है। पहले तो एनटȣए नीट 
परȣ¢ा के Ĥæन-पğ लȣक होने कȧ बात हȣ मानने को तयैार न थी, लेͩ कन जब मामले ने तलू पकड़ा और ĤǓतप¢ ने इस े
बड़ा मɮुदा बना Ǒदया, तब उसने इसे गभंीरता से ͧलया। उसके पास ससंद कȧ èथायी सͧमǓत तक के सवालɉ के सतंोषजनक 
जवाब नहȣं थे। यह मामला सवȾÍच Ûयायालय तक पहंुच गया है। इसͧलए, एक जवाबदेह åयवèथा तो होनी हȣ चाǑहए। हम 
अपने बÍचɉ को कब तक पनुप[रȣ¢ा और पनुमू[ãयांकन के दæुचĐ मɅ फंसने दɅगे ? 
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Date: 17-06-26 

सुपर अल-नीनो से Ǔनपटने के ͧलए हम ͩकतने तैयार 

पंकज चतुवȶदȣ, ( वǐरçठ पğकार ) 

सपुर अल-नीनो जैसी गभंीर जलवाय ुघटना का खतरा हमारे ͧसर पर खड़ा हो 
गया है। इस ĤाकृǓतक आपदा से जझूने के ͧलए देश को गभंीर और ×वǐरत 
नीǓत कȧ जǾरत है। जब भमूÚयरेखीय Ĥशांत महासागर के ऊपर का पानी 
असामाÛय Ǿप स ेगम[ होकर दो ͫडĒी सेिãसयस कȧ सीमा को पार कर जाता 
है, त विैæवक वायमुडंलȣय पǐरसचंरण परूȣ तरह ǒबगड़ जाता है। इसका सीधा 
असर भारतीय उपमहाɮवीप के मानसनू पर पड़ता है। मानसनू के कमजोर पड़न े
का मतलब है खरȣफ कȧ बवुाई मɅ देरȣ, ͧसचंाई के ससंाधनɉ पर दबाव व अतंतः 
अनाज व ताजा उ×पादɉ कȧ उपलÞधता मɅ भारȣ ͬगरावट। इससे देश के करोड़ɉ 
ͩकसानɉ कȧ आय, Ēामीण रोजगार और बाजार मɅ महंगाई का परूा चĐ Ĥभाͪवत 
होता है। 

ऐǓतहाͧसक साêय और आकंड़ ेगवाह हɇ ͩक जब-जब Ĥशांत महासागर मɅ यह हलचल तीĭ हुई, तब-तब भारत मɅ औसत 
मौसमी वषा[ न ͧसफ[  कम रहȣ, बिãक उसकȧ असमानता भी खतरनाक èतर तक बढ़ȣ है। भारतीय मौसम ͪव£ान ͪवभाग 
और ͪपछल े150 वषɟ के आंकड़ ेबताते हɇ ͩक देश ने िजतन ेभी भीषण सखूे झलेे हɇ, उनमɅ स ेलगभग अèसी ĤǓतशत का 
सीधा सबंधं अल-नीनो वषɟ से रहा है। वष[ 1997 और 2015 के सपुर अल-नीनो इसके हाͧलया उदाहरण हɇ, जब देश के सकैड़ɉ 
िजल ेसखू ेकȧ चपेट मɅ आ गए थे और मानसनू सामाÛय स ेचौदह ĤǓतशत तक कम दज[ ͩकया गया था। 

इस साल भी देश के बड़ ेǑहèसे से मानसनूी बादल गायब Ǒदखाई Ǒदए। मौसम ͪवभाग के मतुाǒबक, 4 जून से 15 जून के 
बीच देश मɅ सामाÛय 53.7 ͧममी के मकुाबल ेͧसफ[  19.2 ͧममी बाǐरश हुई, यानी बाǐरश मɅ 64 ĤǓतशत कȧ कमी दज[ कȧ गई 
है। इससे ǒबहार, उƣर Ĥदेश, Ǒदãलȣ समेत 16 राÏय Ĥभाͪवत हुए हɇ। अतंरराçĚȣय खाɮय नीǓत अनसुधंान सèंथान के शोध 
बतात ेहɇ ͩक एक तीĭ अल-नीनो से वष[ मɅ देश के कुल धान उ×पादन मɅ 10 से 15 ĤǓतशत तक कȧ ͬगरावट आ सकती है। 
जब खरȣफ फसलɉ कȧ पदैावार घटती है, तो èथानीय बाजारɉ मɅ आपǓूत [ कम होती है और कȧमतɅ आसमान छूने लगती हɇ। 

इसके साथ हȣ कृͪष लागत का बढ़ना भी एक वाèतͪवक और बड़ा आͬथ[क खतरा है। ये सभी छोटे और सीमांत ͩकसानɉ के 
ͧलए भारȣ आͬथ[क बोझ बन जात ेहɇ। भारतीय ǐरजव[ बɇक के शोध-पğɉ के अनसुार, कमजोर मानसनू के कारण पदैा होन े
वाला यह कृͪष सकंट सीधे तौर पर खाɮय मġुाèफȧǓत को एक से डढ़े ĤǓतशत तक बढ़ा देता है। जलवाय ुपǐरवत[न पर 
अतंर-सरकारȣ पनैल कȧ ǐरपोटɟ से èपçट है ͩक अब Êलोबल वाͧमɍग के कारण अल-नीनो का Ĥभाव केवल सखू ेतक सीͧमत 
नहȣं रहता, बिãक वातावरण मɅ अ×यͬधक गमȸ व नमी के कारण बेमौसम तेज बाǐरश, ओलाविृçट और तीĭ ल ूजैसी चरम 
मौसमी घटनाएं बढ़ जाती हɇ। 
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इस दोहरे खतरे का सामना करने के ͧलए दȣघ[काͧलक रणनीǓत के अतंग[त नीǓत आयोग के सझुावɉ पर हमɅ कृͪष-कम[ मɅ 
ͪवͪवधता कȧ नीǓत अपनानी होगी। कम जल-उपयोग वालȣ फसलɉ और मोटे अनाजɉ को बढ़ावा देकर तथा सूêम ͧसचंाई 
Ĥणाͧलयɉ को अपनाकर न केवल पानी कȧ बचत कȧ जा सकती है, बिãक फसल कȧ पदैावार मɅ भी िèथरता लाई जा सकती 
है। हमारे कृͪष अनसुधंान सèंथानɉ को चरम मौसमी सǑहçण ुबीज ͪवकͧसत करने पर Úयान कɅ Ǒġत करना होगा। नीǓत-
Ǔनमा[ताओं को ×वǐरत ͪवƣीय सहायता, Ĥभावी फसल बीमा योजनाएं और राहत कायɟ के ͧलए बजटȣय आवटंन को सǺुढ़ 
करना होगा। कɅ ġ व राÏयɉ के बीच बेहतर समÛवय हȣ जल İोतɉ के उͬचत ͪवतरण और खाɮय उपलÞधता को सǓुनिæचत 
कर सकता है। 

यह याद रखना जǾरȣ है ͩक सपुर अल-नीनो केवल एक मौसमी घटना नहȣं, बिãक समचूे आͬथ[क और सामािजक तंğ कȧ 
परȣ¢ा लेने वालȣ आपदा है। इसͧलए तयैाǐरयां केवल कृͪष मğंालय तक सीͧमत न होकर खाɮय ͪवतरण, जन-èवाèØय, ऊजा[ 
आपǓूत [ और Ēामीण बɇͩ कंग सेवाओं तक ͪवèततृ होनी चाǑहए। भारतीय समाज मɅ पारंपǐरक Ǿप से अनकूुलन कȧ अɮभतु 
¢मता है, लेͩ कन इसे जागǾक नीǓतयɉ, समयबɮध कार[वाई और èथानीय भागीदारȣ के मजबतू सबंल कȧ जǾरत होगी, तभी 
हम इस बड़ ेसकंट को टालने मɅ सफल हो सकɅ गे। 

 

  

 


