
www.afeias.com 
Current Content 20-04-25 

 

1 

 

भारत कȧ भͪवçय कȧ जनसांिÉयकȧय चुनौǓतयां 

 

 

 

 

इंटरनेशनल इंèटȣɪयटू ऑफ माइĒेशन एंड डवेलपमɅट एंड द पॉपलुेशन फाउंडशेन ऑफ इंͫडया कȧ एक नई ǐरपोट[ आई है। 

इस ǐरपोट[ मɅ 2021-2051 तक के ͧलए भारत के डमेोĒाͩफक भͪवçय को कɅ ġ मɅ रखा गया है। मह×वपणू[ तØय यह है ͩक 

यह जनसािंÉयकȧ के िजन जोͨखमɉ को रेखांͩकत करती है, व ेपरेू देश मɅ सामने आने लगे हɇ।  

कुछ ǒबदं ु- 

èकूलɉ के ͧलए समèया - 

 अनमुान बतात ेहɇ ͩक Ĥी-Ĥाइमरȣ èकूल जान ेवाल ेबÍचɉ कȧ सÉंया 2021 मɅ 11.35 करोड़ स ेघटकर 2051 तक 

86 लाख रह जाएगी। 

 Ïयादातर ¢ेğɉ मɅ यǓूनवस[ल Ĥाइमरȣ èकूल नामांकन अÍछा हो रहा है। इसͧलए मÉुयतः सरकारȣ ¢ेğ मɅ èकूलȣ 

सुͪ वधाओ ंकȧ मांग कम हो सकती है। 

 Ĥजनन मɅ लगातार ͬगरावट स ेकम नामाकंन वाल ेèकूलɉ का चलना मिुæकल हो सकता है। यह एक ऐसा ĚɅड है, 

िजस ेकेरल न े30 वषɟ तक देखा है। 

 ͧश¢ा मğंालय के डटेा बतात ेहɇ ͩक ͪपछले एक दशक मɅ सरकारȣ èकूलɉ कȧ सÉंया मɅ काफȧ कमी आई है। 2014-

15 मɅ èकूलɉ कȧ सÉंया 11.07 लाख स ेघटकर 2023-24 मɅ 10.18 लाख हो गई। याǓन देश भर मɅ करȣब 

90,000 èकूल कम हो गए हɇ। लेͩ कन Ĥाइवेट èकूलɉ कȧ सÉंया 43,000 बढ़ गई है। 
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बूढȣ होती आबादȣ - 

 जनसािंÉयकȧय लाभाशं अͬधकांशतः 15-59 आयवुग[ कȧ आबादȣ पर Ǔनभ[र करता है। भारत मɅ ऐसा वग[ काफȧ बड़ा 

है। यह 2021 मɅ 83.38 करोड़ (65.2%) के अनमुाǓनत èतर पर पहंुच जाएगा। 

 2051 तक यहȣ काय[बल घटकर 99.81 करोड़ (62.8%) हो जाएगा। 2051 तक देश मɅ हर 10 मɅ स ेकरȣब छह 

लोग काय[-बल का Ǒहèसा हɉगे। 

 Đमशः घटत ेकाय[बल स ेपता चलता है ͩक भारत कȧ आबादȣ मɅ वɮृधजनɉ कȧ सÉंया बढ़ती जाएगी। 2021 मɅ 60 

वष[ से ऊपर कȧ आबादȣ 13.05 करोड़ (9.62%) से बढ़कर 2051 मɅ 32.53 करोड़ (20.5%) होने का अनमुान है। 

 मीͫडयन उĨ, 2021 मɅ 28 साल से बढ़कर 2051 मɅ 40 साल होने का अनमुान है। यह जनसािंÉयकȧ बदलाव के 

Ïयादा एडवांस èतर कȧ ओर बदलाव का सकेंत है। 

 बजुुग[ आबादȣ èवाèØय सेवा और सामािजक सरु¢ा पर दबाव डालेगी। इससे राÏयɉ पर ͪवƣीय बोझ बढ़ेगा। 

नीǓतगत बदलाव कȧ जǾरत - 

 बÍचɉ कȧ घटती आबादȣ स ेटȣचर-ͪवɮयाथȸ का अनपुात बेहतर होने कȧ उàमीद है। 

 èकूलɉ का बǓुनयादȣ ढांचा और अÍछा हो सकेगा। 

 जÛमदर मɅ ͬगरावट स ेमात×ृव èवाèØय कȧ मांग कम होगी। इससे èवाèØय ¢ğे ससंाधनɉ का सहȣ उपयोग कर 

पाएगा। 

 समय कȧ चुनौǓतयɉ से Ǔनपटने के ͧलए देश को ͧश¢ा और कौशल मɅ बड़ ेबदलाव करने कȧ जǾरत है।  

 यवुा पीढ़ȣ कȧ कमी को पाटने के ͧलए काय[बल मɅ मǑहलाओ ंकȧ भागीदारȣ को बढ़ाया जाना चाǑहए। 

 बजुुग[ आबादȣ कȧ जǾरतɉ के अनसुार èवाèØय सेवा को ͫडजाइन ͩकया जाना चाǑहए। 

इन सबसे बढ़ȣ हुई ͧसãवर अथ[åयवèथा के ͧलए मजबतू सभंावना बनाई जा सकती है। 

‘द Ǒहदं’ू मɅ Ĥकाͧशत एस.इǾदया राजन और जे. रेटनाकुमार के लेख पर आधाǐरत। 19 माच[ 2026 

 


