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ͪवकͧसत भारत का आधार बने एमएसएमई 

 

 

 

 
भारतीय ǐरजव[ बɇक ने बीत ेǑदनɉ बɇकɉ के ͧलए सêूम, मÚयम एव ंलघ ुउɮयोग के ͧलए ǒबना गारंटȣ वाले ऋण कȧ सीमा 

10 लाख से बढ़ाकर 20 लाख कर दȣ है। ‘Đेͫडट गांरटȣ Ěèट फार माइĐɉ एंड èमाल इंटरĤाइजेज’ ऋण लेन ेवालɉ कȧ गारंटȣ 

लेगा। इस बार के बजट मɅ भी एमएसएमई कȧ Đेͫडट सुͪ वधा बढ़ाने के ͧलए 10000 करोड़ ǽपये का फंड बनाने कȧ घोषणा 

कȧ गई है। 

एमएसएमई से जुड ेकुछ आंकड़ े- 

यह ͪवǓनमा[ण उ×पादन का 35.4%, कुल Ǔनया[त का 48.58% और सकल घरेल ूउ×पाद का 31.1% Ǒहèसा है। देश के 

7.47 करोड़ से अͬधक उɮयम; जो 32.82 करोड़ लोगɉ को रोजगार देत ेहɇ, एमएसएमई के अतंग[त हȣ आत ेहɇ।  

विैæवक èतर पर 90% åयवसाय और विैæवक रोजगार का 50% योगदान एमएसएमई ɮवारा हȣ Ǒदया जाता है। 

एमएसएमई से जुड़ी कुछ मह×वपूण[ बातɅ - 

 2024 मɅ ‘उɮयमी भारत-एमएसएमई Ǒदवस‘ के अवसर पर ‘यशिèवनी अͧभयान’ का शभुारंभ ͩकया गया। इसका 

उɮदेæय लɇͬ गक समानता को बढ़ावा देना और मǑहला èवाͧम×व वाल ेएमएसएमई स े3% Ûयनूतम खरȣद, साव[जǓनक 

खरȣद मɅ सǓुनिæचत करना है। 

 

 गत वष[ ͧमजोरम मɅ सचंाͧलत अͧभयान से लगभग 8400 मǑहला èवाͧम×व वाल ेएमएसएमई का पजंीकरण हुआ। 

कुल 12.5 लाख से अͬधक मǑहला èवाͧम×व वाल ेएमएसएमई का पजंीकरण हुआ है। 
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 सयंÈुत राçĚ औɮयोͬगक ͪवकास सगंठन ɮवारा Ĥकाͧशत ‘औɮयोͬगक ͪवकास ǐरपोट[ 2024’ मɅ भारत का उãलेख 

उभरती अथ[åयवèथɉ के Ǿप मɅ ͩकया गया है। भारत जैसे देश मɅ ͪवǓनमा[ण ¢ğे का ͪवèतार तजेी से हो रहा है 

और औɮयोͬगक ͪवͪवधीकरण भी बढ़ रहा है। 

 

 भगुतान मɅ देरȣ, तकनीͩक आधुǓनकȧकरण कȧ कमी तथा समीǓत विैæवक पहचान जैसी सरंचाना×मक चुनौǓतयाँ भी 

हɇ। हमɅ ĤǓत उɮयम उ×पादकता, गणुवƣा मानकɉ और विैæवक ĤǓतèपधा[×मकता सǺुढ़ करने कȧ जǾरत है। 

अÛय देशɉ ɮवारा एमएसएमई के ͧलए उठाए जाने वाले मह×वपूण[ कदम - 

 दͯ¢ण कोǐरया ने ‘लघ ुऔर मÚयम उɮयमɉ के ͧलए Ǿपरेखा अͬधǓनयम‘ तथा ‘लघ ुमÚयम उɮयम एव ंèटाट[अप 

मğंालय‘ के माÚयम स ेछोटे उɮयोगɉ को अनसुधंान ͪवकास सहायता, èकेल अप रणनीǓत और काननूी सरं¢ण स े

जोड़ा है। 

 

 जापान न े‘लघ ुएव ंमÚयम उɮयम मलू अͬधǓनयम’ के तहत अपन ेउɮयोगɉ को आपǓूत [ Įृखंला आधाǐरत ‘केइरे×स‘ु 

मॉडल, उÍच गणुवƣा मानकɉ और तकनीͩक नवाचार से सशÈत ͩकया। 

इन दोनɉ देशɉ न ेएमएसएमई हेत ुͧसफ[  एक पोषणा×मक åयवèथा हȣ गǑठत नहȣं कȧ है। अͪपत ुउÛहɅ विैæवक ĤǓतèपधा[ के 

èतर तक पहँुचाने कȧ सरंͬचत åयवèथा भी ͪवकͧसत कȧ। भारत को भी इन नीǓतयɉ से सीखना चाǑहए। 

आͬथ[क सामािजक ͪवकास मɅ एमएसएमई कम पूँजी लागत पर पया[Üत रोजगार सिृजत करता है, बड ेउɮयोगɉ को सहयोग 

देता है तथा Ēामीण और ͪपछड़ े¢ेğɉ मɅ औɮयोगीकरण को बढ़ावा देता है। इससे आपǓूत [ Įृखंला, èथानीय मãूय सवंध[न 

और समावेशी ¢ेğीय ͪवकास को बढ़ावा ͧमलता है। ͪवकͧसत भारत के ͧलए एमएसएमई के ͧलए दȣघ[काͧलक व ͩकफायती 

पूँजी, तकनीͩक उÛनयन को Ĥो×साहन तथा Ǔनया[त उÛमखु Ħांड को बढ़ावा देने कȧ आवæयकता है। 

***** 


