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Restoring rights 

Adoptive mothers have the same rights as biological mothers 

Editorial 

Courts with a tinge of judicial activism have expansively 
interpreted the Constitution to secure fresh rights for citizens, 
over the years. In the latest instance, a view that encompasses 
evolving social systems, and a keen feminist perspective, taken by 
the highest court in the land, has recognised maternity leave for 
working women as a basic human right. The Court ruled that 
adoptive mothers are entitled to 12 weeks of paid maternity leave, 
regardless of the child’s age at the time of adoption, thus striking 
down a previous restriction allowing maternity leave only for 
women who had applied for adopting children less than three 

months of age. The judgment, delivered by Justices J.B. Pardiwala and R. Mahadevan, came in response to 
petitioner Hamsaanandini Nanduri challenging this provision in the Maternity Benefit Act, recently 
replaced by the Code on Social Security. She also pointed out that the legal process of adoption itself took 
over three months to be completed. The judges observed that an adoptive mother had the same rights and 
obligations towards the child as a biological mother. Reading adoption as an ‘expression of reproductive 
autonomy’, the Court said that the emotional bond with the child has to be consciously nurtured through 
time, presence and sustained caregiving. “Adoption is an equally valid pathway for the creation of a family. 
It is not biology that constitutes a family of a mother, father, and children, rather, it is the shared meaning, 
responsibility, and emotional bonds that sustain such a relationship,” it explained. Maternity benefit is 
extended to working women during the early phase of motherhood to support them financially and provide 
economic security without them having to depend on family members. This equally applies to biological 
and adoptive mothers. Further, the judges urged the government to legally recognise paternity leave as a 
social security benefit, noting that parenthood is not a solitary function performed by one parent alone. 

The judges have, with one judgment, conferred equal rights to adoptive parents, and restored child rearing 
to a gender-neutral parenting paradigm. The patriarchal enabling system has feminised raising children, 
leading to it being undervalued or inadequately compensated, if it ever is. Nobel winner Claudia Goldin’s 
work has identified that the gender pay gap often emerges with the birth of a first child. The top court has 
given India an opportunity to set right the inadequate laws governing maternity leave in adoption, and to 
a large extent, the gender imbalance in society. It is the duty now of the state to make sure that this 
progressive judgment finds effective implementation in every corner of the country. 
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ͧश¢ा मɅ चाǑहए Ïयादा Ǔनवेश 

संपादकȧय 

हर साल बड़ी सÉंया मɅ भारतीय यवुा गणुवƣापणू[ ͧश¢ा, अनसुधंान 
सुͪ वधाओं और कǐरयर के अवसरɉ कȧ तलाश मɅ ͪवदेश जात ेहɇ। 
अब ‘èटडी इन इंͫडया’ पहल के तहत 2030 तक ĤǓतवष[ 2,00,000 

ͪवदेशी छाğɉ को आकͪष[त करने का कɅ ġ सरकार का लêय यह 
सकेंत है ͩक भारत को केवल ĤǓतभाओं के आपǓूत [कता[ के Ǿप मɅ 
नहȣं, बिãक ͧश¢ा कɅ ġ के Ǿप मɅ èथाͪपत करने का Ĥयास हो रहा 
है। हाल के कई ǽझान इस महǂवाकां¢ा को साथ[क बनात ेहɇ। उÍच 
ͧश¢ा के ͧलए ͪवदेश जाने वाले भारतीयɉ कȧ सÉंया 2023 मɅ 
9,00,000 से अͬधक स ेघटकर वष[ 2025 मɅ लगभग 6,25,000 रह 
गई है। इसके कई कारण हɇ। Ĥमखु गतंåय देशɉ, खासकर अमेǐरका, 
कनाडा, ǒĦटेन और ऑèĚेͧलया मɅ आĭजन Ǔनयमɉ मɅ सÉती आई 
है। वीजा जांच के अलावा ͪवƣीय लागत बढ़ गई है और अÚययन 
के बाद रोजगार के राèत ेकम Ǔनिæचत हो गए हɇ। कई छाğɉ और 
पǐरवारɉ के ͧलए ͪवदेशी ͧश¢ा पर Ǔनवशे का लाभ अब कुछ साल 
पहले कȧ तलुना मɅ कम Ǔनिæचत लगता है। 

भारत इस åयवधान को अवसर मɅ बदलने कȧ कोͧशश कर रहा है। लगभग 19 ͪवदेशी ͪवæवͪवɮयालय देश मɅ अपने पǐरसर 
èथाͪपत करने के ͧलए तयैार हɇ, Èयɉͩक एक नीǓतगत ढांचा अब अतंरराçĚȣय सèंथानɉ को भारत मɅ या ͬगÝट ͧसटȣ जैस े
ͪवशषे ¢ğेɉ मɅ सचंाͧलत करने कȧ अनमुǓत देता है। इसका तक[  सीधा है। यǑद विैæवक ͪवæवͪवɮयालय भारत मɅ ͫडĒी Ĥदान 
कर सकत ेहɇ, तो छाğ ͪवदेश जाने के खच[ और अǓनिæचतताओ ंके ǒबना अतंरराçĚȣय èतर कȧ गणुवƣापणू[ ͧश¢ा ĤाÜत कर 
सकɅ गे। साथ हȣ, भारत मɅ ͪवदेशी ͪवæवͪवɮयालयɉ के पǐरसर एͧशया, अĥȧका और अÛय ͪवकासशील देशɉ के छाğɉ को 
आकͪष[त कर सकत ेहɇ। विैæवक ͪवæवͪवɮयालयɉ के ͧलए आकष[ण èपçट है। भारत मɅ उÍच ͧश¢ा कȧ मागं मɅ तेजी स े
वɮृͬध हो रहȣ है और ततृीयक èतर पर नामांकन आज के लगभग 5.3 करोड़ स ेबढ़कर 2035 तक 7 करोड़ स ेअͬधक होने 
कȧ उàमीद है। इसके ͪवपरȣत, जनसािंÉयकȧय पǐरवत[न के कारण अतंरराçĚȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ के अपने पǐरसरɉ मɅ नामांकन 
िèथर बना हुआ है। ऐसे सकेंत भी हɇ ͩक भारत कȧ अपनी उÍच ͧश¢ा को अतंरराçĚȣय èतर पर अͬधक पहचान ͧमल रहȣ 
है। Èयएूस वãड[ यǓूनवͧस[टȣ रɇͩकंग मɅ भारतीय सèंथानɉ कȧ सÉंया 2014-15 के माğ 11 से बढ़कर नवीनतम सèंकरण मɅ 
54 हो गई है। यह राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत और इंèटȣɪयशून ऑफ एͧमनɅस योजना जैसी पहलɉ के तहत बǓुनयादȣ ढांचे, अनसुधंान 
और विैæवक सहयोग मɅ ͩकए गए Ǔनवशे को दशा[ता है। ͩफर भी, मांग आपǓूत [ से कहȣं अͬधक है। हर साल, उपलÞध सीटɉ 
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कȧ सÉंया कȧ तलुना मɅ कहȣं अͬधक ͪवɮयाथȸ ĤǓतिçठत सèंथानɉ मɅ Ĥवेश के ͧलए अह[ता ĤाÜत करते हɇ, जो ¢मता कȧ 
Ǔनरंतर कमी का सकेंत देता है। 

भारत एक ऐस ेदौर स ेगजुर रहा है जहा ंजनसांिÉयकȧय लाभ और तकनीकȧ बदलाव एक दसूरे के साथ ͧमल सकत ेहɇ। 
बड़ी सÉंया मɅ यवुा काय[बल मɅ शाͧमल हो रहे हɇ। ऐसे मɅ देश को आǑट[ͩफशल इंटेͧलजɅस, सेमीकंडÈटर, जैव Ĥौɮयोͬगकȧ और 
èवÍछ Ĥौɮयोͬगͩकयɉ जैस े¢ेğɉ मɅ तजेी से उÛनत कौशल ͪवकͧसत करने कȧ आवæयकता है। इन ¢ेğɉ के ͧलए आवæयक 
अनसुधंान पाǐरिèथǓतकȧ तğं और ĤǓतभाओं के ͪवकास मɅ ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ कɅ ġȣय भूͧ मका होगी। इसके अलावा, 
अतंरराçĚȣय ͧश¢ा का कɅ ġ बनने कȧ महǂवाकां¢ा को परूा करने के ͧलए ͪवदेशी पǐरसरɉ को आकͪष[त करने या भारतीय 
ͪवæवͪवɮयालयɉ कȧ रɇͩकंग मɅ सधुार करने से कहȣं अͬधक कȧ आवæयकता होगी। इससे भी बड़ी चुनौती यह सुǓनिæचत 
करना है ͩक भारतीय ͪवæवͪवɮयालय अनसुधंान कȧ गणुवƣा, सकंाय ¢मता और श¢ैͨणक èवतğंता के मामले मɅ विैæवक 
èतर पर ĤǓतèपधा[ कर सकɅ । इसका अथ[ है अनसुधंान Ǔनͬध के साथ Ĥयोगशालाओं मɅ Ǔनरंतर Ǔनवशे, विैæवक सèंथानɉ के 
साथ आसान सहयोग और ऐसे Ǔनयामक ढांचे जो कठोर मानकɉ को बनाए रखत ेहुए ͪवæवͪवɮयालयɉ को अͬधक èवायƣता 
Ĥदान करɅ। 

 

  

 


