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                                                                                   Date: 17-01-26 

अपने हȣ फैसलɉ से बार-बार पलट Èयɉ जाती है अदालत 

आरती जेरथ, ( राजनीǓतक ǑटÜपणीकार ) 

जब सĤुीम कोट[ अपने हȣ फैसलɉ को बार-बार बदलता है तो यह साव[जǓनक ͬचतंा का ͪवषय बन जाता है। वष[ 2025 मɅ 
शीष[ अदालत न ेअपने आठ फैसलɉ को पलट Ǒदया। कई आदेश तो पाǐरत होने के कुछ हȣ सÜताह मɅ बदले गए। ऐसा नहȣ ं
है ͩक सĤुीम कोट[ ने अतीत मɅ अपने फैसलɉ मɅ बदलाव या सशंोधन न ͩकए हɉ, लेͩ कन ऐसा अकसर तब हुआ था, जब 
ͩकसी प¢ ने ͩकसी मामल ेकȧ समी¢ा के ͧलए बड़ी पीठ मɅ अपील कȧ हो। लेͩ कन हाͧलया घटनाĐम इसͧलए अलग हɇ, 
Èयɉͩक ये फैसले कोट[ के भीतर हȣ पलट Ǒदए गए। दसूरे शÞदɉ मɅ, सĤुीम कोट[ ने èवतः स£ंान लेकर मामलɉ को अÛय 
पीठ के पास भेजा, िजसने पहलȣ बɅच के Ǔनण[य को बदल Ǒदया। 

ͪवͬध ͪवशषे£ɉ का कहना है ͩक सवȾÍच अदालत मɅ ऐसा पहलȣ बार हुआ है। यǑद यह चलन जारȣ रहता है तो ये Ûयायशाèğ 
के भͪवçय के ͧलए ͬचतंाजनक है, Èयɉͩक इससे सĤुीम कोट[ के फैसलɉ कȧ वधैता कमजोर होगी। िजन ͪवषयɉ पर फैसल े
वापस ͧलए गए, उनमɅ ÛयाǓयक अनशुासन स ेलकेर पया[वरण मामले, कॉपȾरेट मɮुदे और आवारा कुƣɉ तक के Ĥकरण शाͧमल 
हɇ। गौर करने वालȣ बात यह है ͩक बदले गए आठ फैसलɉ मɅ से तीन जिèटस जबेी पारदȣवाला कȧ पीठ ने पाǐरत ͩकए थे, 
जो भͪवçय मɅ भारत के Ĥधान Ûयायाधीश (सीजआेई) बनने जा रहे हɇ। यह भी Ǒदलचèप है ͩक इन फैसलɉ को बदलने कȧ 
शǽुआत हाल हȣ मɅ सीजेआई पद से सेवाǓनवƣृ हुए जिèटस बीआर गवई के काय[काल मɅ हुई। मौजूदा सीजेआई सयू[कांत के 
काय[काल मɅ भी यह ͧसलͧसला जारȣ है। सबस ेचɋकाने वाला उलटफेर अरावलȣ खनन से जुड़ ेफैसले का था। 

त×कालȣन सीजेआई गवई कȧ अÚय¢ता वालȣ पीठ न े20 नवबंर को खनन Ǔनयमन के ͧलए एक सरकारȣ सͧमǓत ɮवारा 
सझुाई गई ऊंचाई पर आधाǐरत पǐरभाषा को मजूंर कर ͧलया था। पया[वरणͪवदɉ और सामािजक काय[कता[ओ ंके ͪवरोध के 
बाद सीजआेई सयू[कांत कȧ अÚय¢ता वालȣ पीठ ने उस फैसले पर रोक लगा दȣ और इस मɮुदे के पनुमू[ãयांकन के ͧलए 
ͪवषय ͪवशषे£ɉ कȧ एक नई सͧमǓत गǑठत कर दȣ। नए आदेश मɅ कहा गया ͩक ‘जनभावना’ को देखत ेहुए पवू[ के फैसल े
कȧ समी¢ा कȧ जा रहȣ है। हालांͩक साव[जǓनक ͪवरोध कȧ ĤǓतͩĐया मɅ ÛयाǓयक पनुͪव[चार का कदम तो èवागत योÊय है, 

लेͩ कन यह सवाल भी खड़ ेकरता है ͩक पहले वाला फैसला ͩकस तरह ͩकया गया था। Èया ͪपछलȣ पीठ ने Ǒदãलȣ और 
हǐरयाणा के ‘Ēीन लÊंस’ मानी जाने वालȣ अरावलȣ पहाͫड़यɉ के ͧलए सरकारȣ सͧमǓत कȧ ऊंचाई-आधाǐरत पǐरभाषा को 
èवीकारने से पहले पया[Üत मथंन नहȣं ͩकया? या ͩफर यह èटे लोकͪĤयता बटोरने का Ĥयास है? 

पवू[ के फैसलɉ को पलटने कȧ टाइͧमगं से तो यह रहèय और गहरा जाता है। अरावलȣ मɅ खनन को हरȣ झंडी देन ेवाला 
पहला फैसला त×कालȣन सीजेआई गवई के सेवाǓनवƣृ होने से महज तीन Ǒदन पहल,े 20 नवबंर को आया। इसके पांच सÜताह 
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बाद 29 Ǒदसबंर को इस फैसले को पलट Ǒदया गया। शीतकालȣन अवकाश के बीच सीजआेई सयू[कांत ने इसके ͧलए एक 
ͪवशषे पीठ गǑठत कȧ। अदालतɉ से, खासकर सĤुीम कोट[ से अप¢ेा कȧ जाती है ͩक वे कोई आदेश पाǐरत करने से पहले 
सभी काननूी पहलओु ंपर सावधानी स ेͪवचार करɅ। एक बार पाǐरत होने पर आदेश सव[माÛय होना चाǑहए। जिèटस दȣपांकर 
दƣा और जिèटस एजी मसीह कȧ पीठ ने फैसलɉ को वापस लेने के इस नए चलन के खतरɉ को लकेर चतेावनी दȣ थी। 
और यह चेतावनी अरावलȣ मɅ खनन से जुड़ ेफैसले को बदलने के ठȤक पहले आई थी। èपçट है ͩक उनकȧ सावधानी भरȣ 
बातɉ को अनसनुा कर Ǒदया गया। दोनɉ Ûयायाधीशɉ ने कहा था ͩक ‘ͩकसी ͪवͬधक मसल ेपर ͩकसी पीठ ɮवारा Ǒदए गए 
फैसले से ͪववाद समाÜत हो जाना चाǑहए, Èयɉͩक वह अǓंतम होता है… लेͩकन ͩकसी फैसल ेको केवल इस आधार पर रȣ-
ओपन ͩकया जाए, Èयɉͩक बाद मɅ कोई दसूरा Ǻिçटकोण अͬधक बेहतर Ĥतीत होता है, इससे तो अनÍुछेद 141 को लागू करन े
का उɮदेæय हȣ ͪवफल हो जाएगा…। इससे Ûयायालय कȧ अथॉǐरटȣ और Ǔनण[यɉ के मãूय कमजोर हɉगे।’ 

सĤुीम कोट[ अभी सरकारȣ दबाव, जनǑहत और संͪ वधान के बीच एक सतंुͧ लत लाइन पर चल रहा है। वष[ 2025 ने इन तीनɉ 
के बीच सतंलुन बनाने कȧ कǑठनाइयɉ को उजागर ͩकया है। अब देखना यह है ͩक नए सीजआेई के साथ 2026 Èया लेकर 
आता है। शासन मɅ सवंधैाǓनकता Èया है, इसे तय करने के ͧलए Ûयायपाͧलका हȣ अǓंतम अथॉǐरटȣ है। 

 

                                                                          Date: 17-01-26 

अपने भͪवçय को आकार देता भारत 

पीयूष गोयल, ( लेखक कɅ ġȣय वाͨणÏय और उɮयोग मğंी हɇ ) 

वष[ 2026 भारत के वाͨणÏय और उɮयोग पǐरǺæय मɅ नया ͪवæवास और 
आशावाद लेकर आया है। 2025 मɅ उठाए गए Ǔनणा[यक कदम åयापार और 
Ǔनवशे को तजेी से आगे बढ़ाने, छोटे åयवसायɉ और èटाट[अÜस के ͧलए 
विैæवक बाजार तक पहंुच बढ़ाने, रोजगार सजृन करन ेऔर Ĥ×येक नागǐरक 
के ͧलए ईज ऑफ ͧलͪवगं को बढ़ावा देने के Ĥधानमğंी मोदȣ जी के ͧमशन 
को और मजबतू करने वाल ेरहे। मोदȣ सरकार कȧ एक Ĥमखु पहल èटाट[अÜस 
को बढ़ावा देना रहȣ है। आज भारत मɅ दो लाख स ेअͬधक सरकार ɮवारा 
माÛयता ĤाÜत èटाट[अÜस हɇ। èटाट[अÜस को समथ[न देने का उɮदेæय आͬथ[क 
ͪवकास को तजे करना, रोजगार के अवसर पदैा करना और Ĥ×येक नागǐरक, 

ͪवशषे Ǿप स ेगरȣबɉ के जीवन èतर मɅ सधुार करना है। आज भारत विैæवक 
èतर पर एक भरोसेमदं और ͪवæवसनीय åयापार साझेदार के Ǿप मɅ पहचाना 
जा रहा है। विैæवक अǓनिæचतताओं के बावजूद ͪवƣ वष[ 2024-25 मɅ भारत 
का कुल Ǔनया[त छह ĤǓतशत बढ़कर ǐरकाड[ 825.25 अरब अमेǐरकȧ डॉलर 
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तक पहंुच गया। Ǔनया[तकɉ को और समथ[न देने के ͧलए सरकार ने 25,060 करोड़ ǽपये का Ǔनया[त Ĥो×साहन ͧमशन घोͪषत 
ͩकया है। 

ǐरपीͧलगं एडं एमɅडमɅट एÈट, 2025 के तहत 71 परुाने और अĤासंͬ गक काननूɉ को समाÜत ͩकया गया है, िजनमɅ से कुछ वष[ 
1886 के थे। जन ͪवæवास पहल के अतंग[त मोदȣ सरकार ने छोटे उãलघंनɉ स ेजुड़ ेकई आपराͬधक Ĥͪवधानɉ को हटाया है। 
ये सधुार शासन को बेहतर बनात ेहɇ, कारोबार मɅ आसानी बढ़ात ेहɇ और यह सǓुनिæचत करते हɇ ͩक भारत कȧ काननूी 
åयवèथा आधुǓनक अथ[åयवèथा के अनǾुप हो। ͪपछले वष[ ससंद के मानसनू सğ मɅ ͧशͪपगं और पोɪ[स से जुड़ ेपाचं 
ऐǓतहाͧसक ͪवधेयक पाǐरत ͩकए गए। इन काननूɉ स ेदèतावेजीकरण सरल हुआ है, ͪववाद Ǔनपटान आसान हुआ है और 
लािजिèटÈस लागत मɅ उãलेखनीय कमी आई है। वाͨणÏय के मोचȶ पर ͪवदेश åयापार महाǓनदेशालय ने पारदशȸ और 
सहायक नीǓतयɉ के जǐरये Ǔनया[तकɉ का सͩĐय Ǿप से समथ[न ͩकया है। इन पहलɉ स ेåयापाǐरयɉ, èटाट[अÜस और छोटे 
उɮयͧमयɉ कȧ उɮयमशीलता को नई उड़ान ͧमलȣ है। 

भारत कȧ åयापार और Ǔनवशे रणनीǓत का मलू मğं èथानीय उɮयͧमयɉ ͪवशषेकर छोटे åयवसायɉ, èटाट[अÜस, ͩकसानɉ और 
कारȣगरɉ को सशÈत बनाकर उÛहɅ विैæवक सफलता Ǒदलाना है। इसी के अतंग[त भारत ने ͪपछले वष[ तीन मÈुत åयापार 
समझौत े(एफटȣए) ͩकए, िजनसे भारतीय उ×पादɉ को यकेू, Ûयजूीलɇड और ओमान जैस ेͪवकͧसत बाजारɉ मɅ ɬयटूȣ-ĥȧ पहंुच 
ͧमलȣ। ये एफटȣए भी सधुार ĤͩĐया का Ǒहèसा हɇ। यपूीए सरकार के ͪवपरȣत मोदȣ सरकार ने ͪवकͧसत देशɉ के साथ 
सतंुͧ लत और लाभकारȣ समझौतɉ को Ĥाथͧमकता दȣ है। इन एफटȣए से रोजगार सजृन तेज होगा, Ǔनवशे बढ़ेगा और छोटे 
åयवसायɉ, छाğɉ, मǑहलाओं, ͩकसानɉ और यवुाओं के ͧलए पǐरवत[नकारȣ अवसर खुलɅगे। मÈुत åयापार समझौतɉ के अǓतǐरÈत 
िèवɪजरलɇड, नावȶ, आइसलɇड और ͧलकटɅèटȣन वाल ेयरूोपीय मÈुत åयापार सघं (एÝटा) के साथ 2024 मɅ ͩकया गया एफटȣए 
भी अब लाग ूहो चुका है। सभी एफटȣए मɅ भारत के कृͪष और डरेȣ ¢ेğɉ को सरुͯ¢त रखा गया है। Ûयजूीलɇड और ऑèĚेͧलया 
जैसे बड़ ेविैæवक डरेȣ Ǔनया[तकɉ के साथ समझौतɉ मɅ भी यह शाͧमल है। इनसे भारतीय Ǔनया[त को ×वǐरत या शीē टैǐरफ 
समािÜत का लाभ ͧमलता है, जबͩक भारत मɅ बाजार खोलना सतंुͧलत और चरणबɮध रखा गया है। Ûयजूीलɇड ने अगल े15 

वषɟ मɅ 20 अरब अमǐेरकȧ डॉलर के Ĥ×य¢ ͪवदेशी Ǔनवेश कȧ ĤǓतबɮधता जताई है, जो भारत ɮवारा एÝटा देशɉ के साथ 
ͩकए गए मÈुत åयापार समझौत ेमɅ अपनाए गए नवोÛमेषी Ǔनवशे-सबंɮध Ĥͪवधानɉ को ĤǓतǒबǒंबत करता है। यह Ǔनवशे 
कृͪष, डरेȣ, एमएसएमई, ͧश¢ा, खेल और यवुा ͪवकास मɅ सहायक होगा, िजसस ेसमावशेी और åयापक ͪवकास सǓुनिæचत होगा। 

2024-25 तक के ͪपछले 11 ͪवƣीय वषɟ मɅ भारत ने 748 अरब अमǐेरकȧ डालर का Ĥ×य¢ ͪवदेशी Ǔनवशे आकͪष[त ͩकया, जो 
उससे पहले के 11 वषɟ मɅ आए 308 अरब अमǐेरकȧ डालर से लगभग ढाई गनुा है। यह इसͧलए भी मह×वपणू[ है, Èयɉͩक 
मोदȣ सरकार को एक समय ĥेजाइल फाइव कहȣ जाने वालȣ अथ[åयवèथा ͪवरासत मɅ ͧमलȣ थी। ħçटाचार-मÈुत शासन, 

साहͧसक सधुारɉ और ͪवƣीय अनशुासन के जǐरये उÛहɉने भारत को åयापार और Ǔनवशे के ͧलए पसदंȣदा गतंåय बनाया। 
भारत ने 2025 का समापन एक बड़ी उपलिÞध के साथ ͩकया, जापान को पीछे छोड़त े हुए ͪवæव कȧ चौथी सबसे बड़ी 
अथ[åयवèथा बनना और अब जम[नी को पीछे छोड़ने कȧ Ǒदशा मɅ तजेी स ेआगे बढ़ना। 

Įͧमकɉ के लाभ बढ़ाने के ͧलए मोदȣ सरकार ने ऐǓतहाͧसक Įम सधुार ͩकए हɇ, िजनके तहत 29 खंͫडत काननूɉ को चार 
आधुǓनक Įम सǑंहताओं मɅ समाǑहत ͩकया गया है। इनका उɮदेæय उͬचत वेतन, समय पर भगुतान, सामािजक सरु¢ा और 
सरं¢ण सǓुनिæचत करना है, साथ हȣ मǑहलाओं कȧ काय[बल मɅ भागीदारȣ बढ़ाना है। जीएसटȣ सधुारɉ से हर भारतीय नागǐरक 
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को लाभ हुआ है, िजससे एक èवÍछ दो-èलबै सरंचना बनी है। इससे घरɉ, एमएसएमई, ͩकसानɉ और Įम-Ĥधान ¢ğेɉ पर 
बोझ कम होगा। 2025 एक सेत-ुǓनमा[ण का वष[ रहा। आगे और भी उ×साहजनक कदम आने वाल ेहɇ। नीǓत आयोग के 
सदèय राजीव गौबा के नेत×ृव मɅ एक पनैल åयापक सधुारɉ का अÚययन कर रहा है, जो Ĥधानमğंी कȧ ‘ǐरफाम[ एÈसĤेस’ 
को और तेज करेगा। भारत का लêय èपçट है, ĤǓतèपधȸ åयापार, नवोÛमेषी उɮयोग और एक मजबतू, आ×मǓनभ[र अथ[åयवèथा 
के माÚयम से ‘ͪवकͧसत भारत’ का Ǔनमा[ण। भारत के Ǔनया[तकɉ, Ǔनमा[ताओं, ͩकसानɉ और सेवा Ĥदाताओं कȧ सफलता हȣ 
राçĚ कȧ सफलता है। भारत ͧसफ[  भͪवçय कȧ तयैारȣ नहȣं कर रहा, वह उसे आकार दे रहा है। Ǔनणा[यक नेत×ृव, साहͧसक 
सधुारɉ और èपçट विैæवक रणनीǓत के साथ भारत अपनी शतɟ पर एक मजबतू, आ×मǓनभ[र और ͪवæवसनीय राçĚ के Ǿप 
मɅ दǓुनया से जुड़ रहा है। 

 

Date: 17-01-26 

सबक ͧसखाती अमेǐरकȧ ͧश¢ा åयवèथा 

¢मा शमा[, ( लेͨखका साǑह×यकार हɇ ) 

एक आकंड़ ेके अनसुार अमेǐरका के Ǔनजी ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ पढ़ने वाल ेछाğɉ मɅ 61 ĤǓतशत से लकेर 83 ĤǓतशत तक छाğ 
कज[ लते ेहɇ। जो कालेज Ǔनजी और सरकारȣ मदद, दोनɉ स ेचलत ेहɇ, वहां 54 से 61 ĤǓतशत और सरकारȣ सèंथान िजÛहɅ 
पिÞलक इंèटȣɪयशून कहा जाता है, वहां भी 33 से 49 ĤǓतशत छाğɉ को कज[ लनेा पड़ता है। अमेǐरकȧ ͧश¢ा ͪवभाग कȧ 
Ĥमखु एजɅसी नेशनल सɅटर फार एजकेुशन èटैǑटिèटÈस के अनसुार कज[ कȧ यह राͧश हर साल बढ़ती हȣ जाती है। आज 
यह राͧश अरबɉ मɅ जा पहंुची है। इस पर लगाने वाल ेÞयाज कȧ दर भी बहुत Ïयादा होती है। 

ͪपछले साल अमेǐरका मɅ हर छाğ के ऊपर 39,375 डालर का कज[ था। वष[ 2007 कȧ तलुना मɅ यह तीन गनुा अͬधक है। 
आम तौर पर वहां मÚय वग[ के बÍचे कज[ के बोझ स ेदबे रहत ेहɇ। मरैȣलɇड, जािज[या, वजȸǓनया जैस ेराÏयɉ के छाğ Ïयादा 
कज[ लेत ेहɇ। नौकरȣ के बाद वे लबें समय तक कज[ चकुात ेरहत ेहɇ। अͬधकांश छाğ 35 से लकेर 49 साल कȧ उĨ तक कज[ 
चुकात ेहɇ। एक तरह से उĨ का बड़ा Ǒहèसा कज[ चुकाने मɅ हȣ Ǔनकल जाता है। इसी सदंभ[ मɅ हाल मɅ ͪवचारक एस. गुǽमǓूत [ 
एक इंटरåय ूमɅ बता रहे थे ͩक अͬधकांश अमेǐरकȧ बÍचे कज[ लेकर पढ़ाई करत ेहɇ। जबͩक भारतीय लोग अपने पǐरवार को 
Ĥाथͧमकता देत ेहɇ। इसͧलए बÍचɉ कȧ पढ़ाई पर खच[ करत ेहɇ। वाèतव मɅ हर भारतीय माता-ͪपता चाहता है ͩक उनका 
बÍचा खूब पढ़े-ͧलखे। इसके ͧलए वे अपने सभी ससंाधन दांव पर लगा देते हɇ। कई बार तो अपना खेत तक बेच देते हɇ। 
कज[ भी लेना पड़ ेतो उसकȧ िजàमेदारȣ खुद हȣ उठात ेहɇ। कुछ साल पहले िजनेवा मɅ काम करने वाले एक ऐस ेअमेǐरकȧ 
से ͧमलȣ थी, जो पचास साल स ेअͬधक था, लेͩ कन अभी तक ͧश¢ा के ͧलए कज[ को चुका रहा था। उसका कहना था ͩक 
वह इतने पसैे नहȣं कमाता ͩक पǐरवार का बोझ भी उठा सके और ͧश¢ा के ͧलए जो कज[ ͧलया था, उसकȧ ͩकèत भी हर 
महȣने भर सके। अमेǐरका मɅ आमतौर पर दस से लकेर तीस वष[ तक कज[ कȧ ͩकèतɅ भरनी पड़ती हɇ। वहा ंकहा जाता है 
ͩक एक बार कज[ के चÈकर मɅ फंसे तो जीवन भर उसी मɅ फंसे रहत ेहɇ। कज[ चुकाने मɅ अͬधक वष[ लगने का आशय 
अͬधक Þयाज चुकाना भी है। कãपना करना कǑठन नहȣं ͩक Èयɉ अमǐेरका मɅ बहुत से बÍचे èकूलȣ ͧश¢ा के बाद पढ़ाई 
छोड़ देत ेहɇ, Èयɉͩक उÍच ͧश¢ा के ससंाधन जटुाना उनके वश का नहȣं होता। इसͧलए बहुत से यवुा ͩकसी न ͩकसी काम 
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मɅ लग जाते हɇ। िजस ͧश¢ा के बारे मɅ कहा जाता है ͩक वह हर एक के ͧलए उपलÞध होनी चाǑहए, वाèतव मɅ ऐसा है 
नहȣं। 

इन Ǒदनɉ कृǒğम मधेा यानी एआइ के आन ेके डर से अमेǐरका मɅ भी रोजगार के मौके लगातार कम हो रहे हɇ। वहां बड़ी-
बड़ी कंपǓनयां हजारɉ कȧ सÉंया मɅ लोगɉ को नौकरȣ स ेǓनकाल रहȣ हɇ। इनमɅ से जो लोग अमेǐरकȧ नागǐरक नहȣं हɇ, वे 
रोजगार के ͧलए लगने वाले मेलɉ मɅ अपना सीवी लकेर जा रहे हɇ, तो उनसे पहला सवाल यहȣ पछूा जा रहा है ͩक व े
अमेǐरकȧ नागǐरक हɇ या नहȣं? न कहत ेहȣ उनका सीवी ǒबना देख ेलौटा Ǒदया जा रहा है। इनमɅ से अͬधकाशं वे लोग हɇ, जो 
अमेǐरका मɅ हȣ पढ़े हɇ। इनमɅ से बहुतɉ ने पढ़ने के ͧलए कज[ भी ͧलया होगा। जब वहां रोजगार हȣ नहȣं होगा, तो छाğ कज[ 
कȧ ͩकèतɅ कहा ंस ेचुकाएंग?े लगता है वहा ंजãदȣ हȣ वह समय आएगा, जब बÍचे उÍच ͧश¢ा इसͧलए लेना बदं कर दɅग,े 

Èयɉͩक नौकरȣ कȧ कोई गारंटȣ नहȣं होगी। ऐसे मɅ तब उन ͪवæवͪवɮयालयɉ का Èया होगा, जो मशहूर होने के नाम पर 
इतरात ेहɇ और छाğɉ से भारȣ-भरकम फȧस वसलूते हɇ। जब वहां छाğ पढ़ने हȣ नहȣं आएंग,े तो वे कज[ भी नहȣं लɅगे। तब 
जाǑहर है ͩक व ेकंपǓनयां भी ख×म हो जाएगंी, जो कज[ देती हɇ। 

अमेǐरका के ͪवपरȣत भारतीय लोगɉ मɅ पǐरवार के ĤǓत जो आèथा है, वह बेͧमसाल है। यहां आज भी बहुत स ेपǐरवारɉ मɅ 
तीन पीǑढ़या ंएक साथ रहती ͧमल जाएगंी। जबͩक अमǐेरका मɅ यह सभंव नहȣ ंहै। न केवल अमǐेरका, बिãक अनेक पिæचमी 
देशɉ मɅ यहȣ हाल है। वहां अकेलेपन को एक गलुाबी तèवीर कȧ तरह Ĥèततु ͩकया जाता है। वहां बÍचे अकेल ेरहत ेहɇ। 
बढ़ुाप ेमɅ माता-ͪपता और दादा-दादȣ भी अकेले हȣ रहत ेहɇ। पिæचम मɅ देखभाल को भी पसेै से जोड़कर केयर इकोनमी का 
नाम Ǒदया गया है, लेͩ कन अपने यहां पǐरवार हȣ है, जो ͩकसी आफत मɅ सबसे पहले दौड़ता है। भारतीय माता-ͪपता अपनी 
सुͪ वधा छोड़कर बÍचɉ के सखु पर Úयान देत ेहɇ। ऐसा नहȣं है ͩक अमǐेरका मɅ पǐरवार के मह×व को पहचाना नहȣं जाता। 
अमेǐरका के पवू[ उपराçĚपǓत अल गोर कȧ प×नी तो पǐरवार कȧ वापसी का नारा 1993 से लगा रहȣ हɇ। राçĚपǓत Ěंप ने 
अपने चुनावी अͧभयान मɅ पǐरवार के मह×व को बारंबार रेखांͩकत ͩकया था, लेͩ कन पिæचम ने िजस पǐरवार को अपने हाथɉ 
से नçट ͩकया है, वह उसकȧ वापसी का चाहे िजतना नारा लगा ले, अब वापस नहȣं आने वाला। अमǐेरकȧ समाज और छाğɉ 
कȧ इस िèथǓत से हम भारतीय सबक जǾर ल ेसकत ेहɇ। 

 

                                                                             Date: 17-01-26 

रोजगार संकट 

संपादकȧय 
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देश मɅ ͪपछल ेकुछ वषɟ स ेबरेोजगारȣ एक गभंीर मɮुदा बना हुआ 
है। इसस ेबड़ ेèतर पर यवुा Įम शिÈत का इèतमेाल नहȣं हो पा 
रहा है और यह राçĚ के सपंणू[ ͪवकास मɅ भी अवरोध पदैा कर 
रहा है। ͩकसी भी अथ[åयवèथा को तभी सतंुͧ लत माना जाता है, 

जब उसमɅ आͬथ[क ͪवकास के साथ-साथ रोजगार के नए अवसर 
भी सिृजत होत ेहɉ। Ēामीण और शहरȣ ¢ğेɉ मɅ कुल काय[बल तथा 
जनसÉंया के ͧलहाज से भारत दǓुनया का सबस ेबड़ा देश है। यहा ं
यवुाओं कȧ आबादȣ अÛय देशɉ कȧ तलुना मɅ अͬधक है। मगर इस 
काय[बल को åयापक Ǿप से राçĚ के Ǔनमा[ण मɅ भागीदारȣ के समान 
अवसर नहȣं ͧमल पा रहे हɇ। इसका आकलन कɅ ġȣय सािंÉयकȧ एव ं
काय[Đम ͩĐयाÛवयन मğंालय कȧ ओर स ेगǽुवार को जारȣ रपट 

से ͩकया जा सकता है। इसमɅ कहा गया है ͩक देश मɅ पġंह वष[ और उसस ेअͬधक उĨ के लोगɉ के बीच बेरोजगारȣ दर 
ͪपछले वष[ Ǒदसबंर मɅ बढ़कर 4.8 फȧसद पर पहंुच गई, जबͩक नवबंर मɅ यह आकंड़ा 4.7 फȧसद था। शहरȣ ¢ğे मɅ बेरोजगारȣ 
का असर Ïयादा रहा, जहां इसकȧ दर नवबंर मɅ 6.5 फȧसद से बढ़कर 6.7 फȧसद हो गई। इससे èपçट है ͩक सरकारȣ और 
Ǔनजी सगंǑठत एव ंअसगंǑठत ¢ेğɉ मɅ रोजगार के अवसर घट रहे हɇ। 

गौरतलब है ͩक कɅ ġ सरकार कȧ ओर से ‘आ×मǓनभ[र भारत’ और ‘िèकल इंͫडया’ जैसी योजनाओं कȧ शǽुआत कȧ गई है, 

लेͩ कन इनका असर ͪवͧभÛन ¢ेğɉ मɅ अलग-अलग रहा है। कई यवुा और Įͧमक वग[ अपने कौशल को ͪवकͧसत करने के 
ͧलए Ĥͧश¢ण ĤाÜत कर रहे हɇ, इसके बावजूद उÛहɅ रोजगार के पया[Üत अवसर नहȣं ͧमल पा रहे हɇ। कृǒğम मेधा और 
ͫडिजटलȣकरण के कारण भी रोजगार मɅ कमी आई है। हालांͩक, ͫडिजटल ¢ेğ मɅ रोजगार के नए अवसर सिृजत हुए हɇ, 
लेͩ कन इनमɅ भी ͪवशषे कौशल कȧ आवæयकता होती है, जो हर ͩकसी के पास नहȣं है। इसमɅ दोराय नहȣ ंͩक रोजगार कȧ 
मांग के अनपुात मɅ सरकारȣ नौकǐरयɉ कȧ सÉंया मɅ वɮृͬध नहȣं हो पा रहȣ है। इसके अलावा, सरकारȣ भतȸ ĤͩĐयाओं मɅ 
देरȣ और परȣ¢ा Ĥणालȣ के मɮुदे भी रोजगार हाͧसल करने के समान अवसरɉ को Ĥभाͪवत करत ेहɇ। हालांͩ क आंकड़ɉ के 
Ǒहसाब से देखɅ तो शहरɉ के मकुाबले Ēामीण ¢ेğɉ मɅ राहत कȧ बात यह है ͩक वहां ͪपछले वष[ नवबंर से Ǒदसबंर के बीच 
बेरोजगारȣ दर 3.9 फȧसद पर िèथर है। 

दरअसल, ͩकसी भी देश मɅ सपंणू[ आͬथ[क ͪवकास तभी सभंव हो पाता है, जब सकल घरेल ूउ×पाद मɅ वɮृͬध हो, ĤǓत åयिÈत 
आय मɅ बढ़ोतरȣ तथा गरȣबी, भखुमरȣ और सामािजक असमानता मɅ कमी आए तथा रोजगार कȧ उपलÞधता और ĤǓत 
åयिÈत खुशहालȣ हो। ͪवकास का माडल ऐसा होना चाǑहए, िजसमɅ रोजगार के अवसर, गरȣबɉ का उ×थान और ͩकसानɉ कȧ 
समɮृͬध सǓुनिæचत हो सके तथा महंगाई कȧ दर कम रहे। सवाल है ͩक कɅ ġ सरकार ने वष[ 2047 तक ͪवकͧसत भारत का 
जो लêय रखा है, Èया मौजूदा पǐरिèथǓतयɉ कȧ ͧलहाज से उस ेतय समय मɅ हाͧसल ͩकया जा सकेगा! यह सच है ͩक 
बेरोजगारȣ दर मɅ उतार-चढ़ाव से देश के ͪवकास पर दरूगामी Ĥभाव पड़ता है। ऐसे मɅ सरकार को चाǑहए ͩक बेरोजगारȣ दर 
मɅ कमी लाने के ͧलए ͧश¢ा को कौशल ͪवकास स ेजोड़ने को Ĥाथͧमकता दȣ जाए और सरकारȣ एव ंǓनजी ¢ğे मɅ रोजगार 
के नए अवसर सिृजत ͩकए जाएं। तभी भारत सहȣ मायने मɅ एक ͪवकͧसत राçĚ बनने कȧ Ǒदशा मɅ आगे बढ़ पाएगा 
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ͪवकãप का Ƀधन 

संपादकȧय 

जीवाæम Ƀधन के अधंाधुधं इèतमेाल से बढ़त ेजलवाय ुसंकट के बीच परूȣ दǓुनया मɅ èवÍछ Ƀधन कȧ जǾरत महससू कȧ 
जाने लगी है। मगर इस Ǒदशा मɅ Ĥयास बहुत कम हो रहे हɇ। èवÍछ Ƀधन और नवीकरणीय ऊजा[ को लकेर योजनाएं तो 
बन रहȣ हɇ, लेͩ कन उनके ͩĐयाÛवयन कȧ गǓत बेहद धीमी है, जबͩक जीवाæम Ƀधन पर अब भी Ïयादा जोर Ǒदया जा रहा 
है। इससे èपçट है ͩक जलवाय ुपǐरवत[न को लेकर विैæवक èतर पर ͬचतंा तो है, लेͩ कन इसस ेǓनपटने के उपायɉ पर गभंीरता 
से काम नहȣं हो पा रहा है। ͪवæव आͬथ[क मचं कȧ ओर से हाल मɅ जारȣ एक रपट मɅ भी इसका उãलखे ͩकया गया है। 
इसमɅ कहा गया है ͩक èवÍछ Ƀधन से जुड़ ेलêयɉ को हाͧसल करने के ͧलए वष[ 2030 तक Ǔनवशे को चार गनुा बढ़ा कर 
सालाना सौ अरब डालर करने कȧ आवæयकता है। जाǑहर है ͩक अगर इस तरह कȧ चेतावǓनयɉ और सझुावɉ को गभंीरता स े
नहȣं ͧलया गया, तो भͪवçय मɅ इसके भयावह पǐरणाम सामने आ सकत ेहɇ। 

गौरतलब है ͩक दǓुनया भर मɅ इस समय èवÍछ Ƀधन पर सालाना करȣब पÍचीस अरब डालर हȣ Ǔनवशे हो रहा है। दरअसल, 

èवÍछ Ƀधन को लकेर दाव ेतो बहुत ͩकए जाते हɇ, लेͩ कन इससे सबंंͬ धत योजनाओं कȧ लागत अͬधक होने से कई देश पीछे 
हट जात े हɇ। वहȣं सबसे अͬधक काब[न उ×सज[न कर रहे ͪवकͧसत देश खुद इसमɅ कटौती करने के बजाय छोटे और 
ͪवकासशील देश पर नाहक दबाव बनात ेरहे हɇ। ऐसे मɅ èवÍछ Ƀधन को साझा Ĥयासɉ से Ĥो×साǑहत करने का विैæवक लêय 
कहȣं पीछे छूट जाता है। इसमɅ दोराय नहȣं ͩक जलवाय ुसकंट स ेǓनपटने कȧ Ǒदशा मɅ èवÍछ Ƀधन अहम भूͧ मका Ǔनभा 
सकता है। इसके इèतमेाल से उɮयोगɉ और पǐरवहन ¢ेğ मɅ बढ़त ेउ×सज[न को धीरे-धीरे कम ͩकया जा सकता है। ͧलहाजा 
èवÍछ Ƀधन के इèतमेाल के लêय को जमीन पर उतारने के ͧलए न केवल भरोसेमदं और Ǔनवशे-योÊय पǐरयोजनाएं बनानी 
हɉगी, बिãक उÛहɅ सÉती स ेलाग ूभी करना होगा। जीवाæम Ƀधन के Ǔनरंतर इèतमेाल से परूȣ दǓुनया मɅ वाय ुĤदषूण कȧ 
समèया भी गभंीर होती जा रहȣ है। इस सकंट से बचने के ͧलए èवÍछ Ƀधन और नवीकरणीय ऊजा[ हȣ बेहतर ͪवकãप है। 

 

  

 


