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Nuclear is Atomic! But It’s Not Enough 

ET Editorial 

With Lok Sabha passing Sustainable Harnessing and Advancement of Nuclear Energy for Transforming India 
(SHANTI) Bill 2025, a major step has been taken towards finally leveraging the India-US civil nuclear deal 
formalised in 2008. This is along-overdue reform that will open one of India’s most closed sectors, making it 
possible for private players to take minority equity in new nuclear power projects, and for investments by 
foreign companies and global sovereign wealth funds. 

Packaged as a trade and investment outreach, it could grease wheels for clinching the India-US trade deal and 
bring in capital critical to cleaning’n’greening the energy system. But nuclear isn’t a silver bullet to be tom-
tommed in announcements and unplanned projects, with other options left by the wayside. GoI must provide a 
clear vision of India’s energy system, including a decarbonisation roadmap that is in line with its net zero by 
2070 goal. This plan must be more than just capacity-addition targets like 100 GW of nuclear by 2047. It should 
consider the role and share of different energy sources and their implications, be it costs, access or supporting 
ecosystem requirements. 

The blueprint should also set out an implementation roadmap to provide clarity on rollout of the proposed 
decarbonised energy system, and give the right signals for investment. While NITI Aayog has taken several 
stabs at a long-term strategy, it now must engage in a wider and time-bound public consultation. As a growing 
economy that’s still energy-poor, India has been a sponge, agnostically soaking in every new plant. But such an 
approach has its limits. A proper plan will ensure that India’s clean energy transition augments energy security 
and improves access for all. 

 

                                                                           Date: 18-12-25 

Change for the worse 

The move to alter MGNREGS beyond recognition must be dropped 

Editorial 

The Viksit Bharat – Guarantee for Rozgar and Ajeevika Mission (Gramin), or VB-G RAM G Bill, tabled in the 
Lok Sabha on Tuesday to replace the Mahatma Gandhi National Rural Employment Guarantee Act 
(MGNREGA), deserves to be rejected for more than one reason. What is sought to be changed is not only the 
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nomenclature but also the fundamental character of the existing Scheme (MGNREGS). This marks yet another 
attempt by the BJP-led government at the Centre to reduce the size of the development space to States. The only 
plausible reason for the name change is the fact that the BJP’s ideological master, the RSS, had strong 
differences with Gandhi. The use of Gandhi’s name in the 20-year-old scheme signifies the link to his Gram 
Swaraj concept that gives importance to democratic decentralisation. But the new Bill, by making the Union 
government virtually the sole decision maker in the proposed law, will not make any positive contribution in 
this direction. Supporters of the government point out that the increase in the days of work to 125 in a year is a 
major benefit for people in rural India. But, the data, on employment given to households under the 
MGNREGS, reveal that it was only during 2020-21, the COVID-19 pandemic year, that 9.5% (nearly 7.2 
million) of households actually worked for 100 days. Over the last two years, only around 7% of families could 
get the full quota. 

By calling the VB-G RAM G “a centrally sponsored scheme”, the Union government has done away with the 
special status that the MGNREGS had enjoyed, wherein it had been absorbing the entire cost of wages payment 
for unskilled manual labour. In the proposed scheme, the fund-sharing pattern between the Centre and States 
generally would be 60:40. A benefit of the existing scheme was that rural wages have gone up sharply. The 
finances of States are not in a robust condition and there are apprehensions about the likely impact of the 
restructuring of the GST. Besides, when direct cash transfer schemes are increasingly being viewed as a 
political game changer, it is an open secret that not many States will be keen on participating in the fresh 
scheme. More importantly, the soul of the current law — a bottom up demand-based scheme — has been taken 
away. What has been proposed is a supply-driven framework wherein allocations will be capped, as decided by 
the Union government. Also, States will have to bear any excess expenditure, which is a new feature. Tamil 
Nadu and Kerala have opposed the Bill citing an undermining of States’ interests. A feature of the Bill, which is 
meant to ensure that work does not clash with farm work during sowing/harvesting, may be included explicitly 
in the MGNREGS, after consultations with States. Howsoever passionately Minister for Rural Development 
Shivraj Singh Chouhan may say that the new law is in line with Gandhi’s sentiments, good governance, which 
is the goal of the idea of Ram Rajya, does not become a reality without diffused grassroots democracy — a 
condition neither sought to be promoted nor nourished by the proposed legislation. 

 

                                                                                   Date: 18-12-25 

गरȣब बÍचɉ के èवाèØय पर खच[ Èयɉ घटा रहȣ है दǓुनया 

संपादकȧय 
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दो ताजा ǐरपोɺस से पता चला ͩक जहां दǓुनया के आधे स ेÏयादा 
देशɉ मɅ गरȣबी अमीरȣ कȧ खाई बढ़ȣ है, वहȣं विैæवक èवाèØय मद मɅ 
खच[ मɅ 27% कटौती के कारण बाल म×ृय ुदर बढ़न ेका खतरा है। 
नेचर सèटेनेǒबͧलटȣ पǒğका मɅ छपी ǐरपोट[ ͩफनलɇड के आãटो 
यǓूनवͧस[टȣ के शोधकता[ओ ं ने 151 देशɉ कȧ िèथǓत पर अÚययन 
करके तयैार कȧ है। ǐरपोट[ के अनसुार, 1990 के बाद स ेदǓुनया के 
देशɉ कȧ राçĚȣय आय मɅ तो 94% वɮृͬध हुई लेͩ कन आधी से Ïयादा 
आबादȣ आय - असमानता कȧ ͧशकार रहȣ। भारत का िजĐ करत ेहुए 
ǐरपोट[ कहती है ͩक उƣर के मकुाबले दͯ¢ण भारत के राÏय Ïयादा 
खुशहाल रहे Èयɉͩक यहा ं समावेशी ͪवकास हुआ, जबͩक उƣर मɅ 

असमानता बढ़ȣ। यह भी पता चला ͩक दͯ¢ण के राÏयɉ मɅ सरकारɉ ने साव[जǓनक èवाèØय, ͧश¢ा, बǓुनयादȣ ढांचे मɅ 
Ǔनवशे ͩकया। ǐरपोट[ मɅ आशकंा है ͩक यएून का सतत ͪवकास काय[Đम सामǑूहक तौर पर ͪवफल हो सकता है। भारत मɅ 
जीडीपी भले बढ़ȣ हो, लेͩ कन सब-डटेा का ͪवæलेषण करने पर असमानता साफ झलकती है। उदाहरण के ͧलए Ǒदãलȣ कȧ 
ĤǓत åयिÈत आय ǒबहार के मकुाबले सात गनुा अͬधक है। उधर गेɪस फाउंडशेन कȧ ǐरपोट[ के अनसुार दǓुनया तो अमीर 
हुई है, लेͩ कन असमानता के कारण गरȣब बÍचɉ पर èवाèØय के मद मɅ खच[ 27% घटा है, िजससे बाल म×ृय ुदर बढ़न े
का खतरा है। अगर èवाèØय खच[ मɅ यह कटौती 3% और बढ़ जाए तो 2045 तक 1.50 करोड़ अǓतǐरÈत बÍचे अकाल 
म×ृय ुके ͧशकार हɉगे। 

 

                                                       Date: 18-12-25 

सौर ऊजा[ को बढ़ाने कȧ चुनौǓतयां 

सुनीता नारायण 

अब आप जैसे हȣ छत के बारे मɅ सोचत ेहɇ आपके जहेन मɅ वहां लगे 
सौर पनैल कȧ तèवीर उभरने लगती है। आप सौर ऊजा[ कȧ बात 
सोचत ेहɇ तो आप Ǒदन मɅ पदैा होने वालȣ ǒबजलȣ को देखत ेहɇ जो 
उपकरणɉ को चलाती है और यहां तक ͩक ͬĒड मɅ भी जाती है। इस 
ͬĒड स ेरात मɅ रोशनी के ͧलए ǒबजलȣ वापस हाͧसल कȧ जा सकती 
है, जब सरूज कȧ चमक नहȣं होती। 

यह दǓुनया का सबस ेबेहतरȣन समाधान है, जहा ंहम मɅ स ेहर कोई 
ǒबजलȣ का उ×पादक बन जाता है। यह इसͧलए काम करता है 
Èयɉͩक सौर ऊजा[ मॉɬयलूर है, और इसके पनैल ताप ͪवɮयतु सयंğंɉ 
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और नाͧभकȧय ऊजा[ उ×पादक सयंğंɉ के ͪवपरȣत, कहȣ ंभी ͩफट हो सकत ेहɇ। हालांͩक बड़ ेसौर ऊजा[ सयंğंɉ के Ǔनमा[ण के 
ͧलए बहुत अͬधक जमीन कȧ जǾरत होती है, जो हमेशा दलु[भ और अÈसर ͪववाǑदत जमीन होती है, लेͩ कन इस मॉडल 
मɅ हर उपलÞध छत अपने आप मɅ एक ǒबजलȣ सयंğं बन जाती है। 

आप यह सवाल कर सकते हɇ ͩक मɇ छत पर लगने वाले सौर ऊजा[ के उन लाभɉ के बारे मɅ Èयɉ बता रहȣ हंू िजससे सभी 
वाͩकफ हɇ। मेरा भी मानना है ͩक इसकȧ ¢मता बहुत Ïयादा है। ͩफर, कɅ ġ सरकार के दÝतरɉ और घरɉ मɅ छत पर लगने 
वाल ेसौर ऊजा[ को Ĥो×साहन देन ेकȧ योजनाओं के बावजूद, इस ¢ेğ मɅ ĤगǓत अब भी पǐरवत[नकारȣ èतर पर Èयɉ नहȣ ं
है? यह नीǓत या इरादे कȧ कमी नहȣ ं है। असलȣ सवाल यह है ͩक यह तकनीक मौजदूा ǒबजलȣ ͪवतरण Ĥणाͧलयɉ के 
साथ कैसे एकȧकृत होगी। 

यह चुनौती ͧसफ[  भारत के ͧलए हȣ अनोखी नहȣं है। सभी नई तकनीकɅ  समान राèत ेपर चलती हɇ। उÛहɅ अपनी जगह 
सरुͯ¢त करने के ͧलए परुानी चीजɉ को हटान े के तरȣके खोजने हɉग ेऔर इस मामले मɅ तो सचमचु यह जǾरȣ है। 
हकȧकत यह है ͩक सौर तकनीक, केवल तभी ǒबजलȣ दे सकती है जब सरूज चमकता है, ऐस ेमɅ ͩकसी तरह के बकैअप 
कȧ आवæयकता होती है। 

याद रखɅ ͩक रात के समय ऊजा[ कȧ खपत अÈसर Ǒदन के समय के बराबर या उससे भी óयादा होती है। Ǒदन मɅ 
ĤाकृǓतक रोशनी उपलÞध होती है और आमतौर पर ͩकसी चीज को गम[ रखने या वातानकूुलन कȧ कम जǾरत होती है। 
आदश[ åयवèथा यह है ͩक सौर पनैल Ǒदन के दौरान ǒबजलȣ पदैा करत ेहɇ, िजसका कुछ Ǒहèसा पनैल वालȣ साइट पर हȣ 
इèतमेाल ͩकया जाता है, 

जबͩक अǓतǐरÈत ǒबजलȣ ͬĒड को भेजी जाती है या ͩफर बटैरȣ मɅ सĒंǑहत कȧ जाती है िजसका इèतमेाल तब होता है 
जब सरूज कȧ रोशनी नहȣं होती है। चूंͩक बटैरȣ अब भी महंगी हɇ, इसͧलए ͬĒड को भेजना सबस ेåयावहाǐरक ͪवकãप बना 
हुआ है। इस सेटअप मɅ यह ͪवतरण कंपनी (ͫडèकॉम) या ǒबजलȣ आपǓूत [ कंपǓनयɉ के बकैअप के Ǿप मɅ काम करती है। 

हालांͩ क मिुæकलɅ यहȣं स ेशǾु हो जाती हɇ। केरल का उदाहरण लɅ, जो छतɉ पर लगाई जाने वालȣ सौर ऊजा[ पǐरयोजनाओ ं
मɅ देश के सबसे सफल राÏयɉ मɅ से एक है। राÏय ने छतɉ पर लगाए जाने वाले 1.5 गीगावॉट के तğं èथाͪपत ͩकए हɇ 
िजसकȧ पहंुच इसके एक करोड़ घरेल ूĒाहकɉ के 2 फȧसदȣ Ǒहèस ेतक है। केरल राÏय ǒबजलȣ बोड[ (केएसईबी), जो इस 
योजना को लाग ूकरता है, उसने अगèत मɅ कहा ͩक उसका ͪवƣीय नकुसान असहनीय हो गया है। 

समèया यह थी ͩक केएसईबी Ǒदन के दौरान छत पर लगने वाले जेनरेटर से ǒबजलȣ खरȣद रहा था, जब दरɅ कम थीं और 
उÛहɅ रात मɅ उतनी हȣ माğा मɅ वापस बचे रहा था, जब उसकȧ खरȣदȣ हुई ǒबजलȣ कȧ लागत óयादा थी। इस सौर 
काय[Đम के माÚयम स ेकेवल 2 फȧसदȣ उपभोÈताओ ंको सेवाएं ͧमलने स ेǒबजलȣ दरɉ पर बोझ बढ़ गया, िजससे बदल े
मɅ बाकȧ उपभोÈताओं के ͧलए ǒबल बढ़ गए। 

इसͧलए, केएसईबी ने एक मसौदा आदेश जारȣ ͩकया, जो ͬĒड को ǒबजलȣ देने कȧ अͬधकतम ¢मता को सीͧमत करेगा, 
ͬĒड शãुक पर कर लगाएगा और Ǒदन के समय कȧ गणना के आधार पर शãुक पशे करेगा। जैसे हȣ यह आदेश आया, 
छत पर लगाई जाने वालȣ योजना ठप पड़ गई और एक महȣन ेके भीतर, इंèटॉलशेन आधे हो गए। 
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नवबंर मɅ, केरल राÏय ǒबजलȣ Ǔनयामक आयोग (केएसईआरसी) ने ͬĒड स ेजड़ु ेछत पर लगने वाल े ͧसèटम के ͧलए 
अǓंतम अͬधसचूना जारȣ कȧ। यह नए जुड़ ेघरɉ को बटैरȣ èटोरेज लगाना अǓनवाय[ करके ͪवतरण कंपǓनयɉ पर बोझ कम 
करने का Ĥयास करता है, ताͩक उनकȧ रात के समय ǒबजलȣ कȧ खरȣद कम हो जाए। छत पर लगन ेवाल े10 ͩकलोवॉट 
स ेऊपर के सौर ऊजा[ पनैल मɅ 10 फȧसदȣ बटैरȣ èटोरेज होनी चाǑहए और 15-20 ͩकलोवॉट वाले पनैल तğं मɅ 20 
फȧसदȣ कȧ आवæयकता होगी। वष[ 2027 के बाद, छोटे 5 ͩकलोवॉट तğं मɅ भी èटोरेज कȧ आवæयकता होगी। यह नीǓत 
कुल मीटǐरगं तğं के माÚयम से Ĥो×साहन कȧ पशेकश भी करती है, िजससे ǒबजलȣ कȧ अͬधक मांग वाले समय के दौरान 
सौर ऊजा[ कȧ आपǓूत [ करने वाले Ēाहकɉ को अͬधक टैǐरफ कȧ पेशकश होती है। 

Ēाहक के ǒबजलȣ ǒबलɉ का अǓंतम Ǔनपटान Ĥ×येक ͪवƣीय वष[ के अतं मɅ ͩकया जाएगा। इस Ǔनपटान ĤͩĐया के तहत, 
पहले Ēाहक के खात ेस ेǓनिæचत शãुक और ͬĒड शãुक कȧ कटौती कȧ जाएगी। इन कटौǓतयɉ के बाद भी, यǑद Ēाहक 
कȧ कोई ǒबजलȣ कȧ यǓूनट अͬधशषे या ‘जमा’ बचती है (यानी Ēाहक ने ͬĒड को िजतनी ǒबजलȣ दȣ, वह लȣ गई ǒबजलȣ 
स ेअͬधक है), तो उस बची हुई ǒबजलȣ के ͧलए भगुतान ͩकया जाएगा। 

मौजूदा Ēाहकɉ को यह भगुतान 3.08 ǽपये ĤǓत ͩकलोवॉट कȧ दर से और नए कनÈेशन वाल ेĒाहकɉ को 2.79 ǽपये 
ĤǓत ͩकलोवॉट कȧ दर स ेͩकया जाएगा। यह महǂवपणू[ है ͩक अͬधशषे यǓूनट के ͧलए भगुतान कȧ जाने वालȣ यह दर, 
ǒबजलȣ कȧ सामाÛय या अͬधक मांग वाले समय कȧ दरɉ से काफȧ कम होगी। इस अͬधसचूना पर राÏय उÍच Ûयायालय 
न ेरोक लगा दȣ है और यह देखना Ǒदलचèप होगा ͩक इस मामले का समाधान कैसे होता है। 

सवाल यह है ͩक छत पर लगने वाले सौर ऊजा[ उ×पादकɉ, घरɉ के ͧलए और ऊजा[ ͪवतरकɉ के ͧलए कारगर लगने वाला 
सबस ेअÍछा Ǔनयामक वातावरण Èया होगा। या Èया ͪवतरण पर भरोसा ͩकए ǒबना सौर भͪवçय बनाने के तरȣके हो 
सकते हɇ, खासकर उन देशɉ और ¢ेğɉ मɅ जहा ंआज ͬĒड नहȣं है? 

पड़ोसी पाͩकèतान से आ रहȣ खबरɅ एक अलग राèत ेके सकेंत देती हɇ। यह देश ǒबजलȣ कȧ कमी के कारण अͬधक ऊजा[ 
लागत का सामना कर रहा है। हालांͩ क, इसने चीनी सौर पनैलɉ और लȣͬथयम बटैरȣ पर आयात शãुक हटा Ǒदया है। 
अतंरराçĚȣय ऊजा[ ͪवæलेषकɉ का अनमुान है ͩक 2024 तक, पाͩकèतान ने लगभग 25 गीगावॉट ¢मता के ऐस ेसोलर 
तğं लगाए जो ͬĒड से जड़ु े हुए थे इसकȧ तलुना मɅ, पाͩकèतान कȧ कुल ͬĒड ǒबजलȣ उ×पादन ¢मता लगभग 50 
गीगावॉट थी। इसके अलावा, देश ने दरू-दराज के ऐसे इलाके जो ͬĒड से नहȣं जुड़ ेहɇ, उÛहɅ चलान ेमɅ मदद के ͧलए 1.25 
गीगावॉट ¢मता वालȣ लȣͬथयम बटैǐरया ंभी आयात कȧ थीं। 

इस रÝतार स,े पाͩकèतान वष[2030 तक सौर ऊजा[ के माÚयम स ेअपनी Ǒदन के समय कȧ ǒबजलȣ कȧ 100 फȧसदȣ 
मांग और रात के समय कȧ मांग का 25 फȧसदȣ परूा कर सकता है। लेͩ कन ǐरपोट[ स ेसकेंत ͧमलता है ͩक यह बदलाव 
ͪवतरण कंपǓनयɉ कȧ लागत मɅ वɮृͬध कर रहा है, िजससे पीछे हटने और नीǓत कȧ समी¢ा को बढ़ावा ͧमल रहा है। यह 
èपçट नहȣं है ͩक यह बात कहां तक जाएगी। यह हमारे दौर का अहम Ĥæन है ͩक नई ऊजा[ Ĥणाͧलयां मौजूदा जीवाæम-
Ƀधन-आधाǐरत ͬĒड को कैसे ͪवèथाͪपत करɅगी और हमɅ अलग तरȣके स ेÈया करना चाǑहए? यह एक ऐसा सवाल है 
िजस ेहम सभी को Úयान से देखने कȧ कोͧशश करनी चाǑहए। 
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                                                                                Date: 18-12-25 

ͪवकास के दावे और ͪवषमता कȧ खाई 

अजय Ĥताप Ǔतवारȣ 

देश कȧ आͬथ[क ĤगǓत न ेसमाज के कई समदुायɉ और वगɟ कȧ भी उप¢ेा कȧ है। दरअसल, ͪवकास के Đम मɅ कǓतपय 
वगɟ के Ǒहतɉ को साधन ेका Ĥयास ͩकया गया। इससे आͬथ[क ͪवकास के सम¢ लɇͬ गक असमानता, जीवन èतर और 
जीवन गणुवƣा मɅ असमानता, Ǔनध[नता, जलवाय ु पǐरवत[न तथा Ēामीण एव ं शहरȣ ¢ेğɉ मɅ असमानता जैसी गभंीर 
चुनौǓतयां पदैा हो गई हɇ। हाल मɅ जारȣ विैæवक असमानता रपट-2026 के अनसुार देश कȧ कुल सपंͪƣ का 40 फȧसद 
Ǒहèसा ͧसफ[  एक फȧसद लोगɉ के हाथɉ मɅ है, जबͩक 65 फȧसद सपंͪƣ दस फȧसद लोगɉ के पास है। देश मɅ आय के èतर 
पर भी िèथǓत ͬचतंाजनक है। कुल राçĚȣय आय कȧ 58 फȧसद Ǒहèसेदारȣ दस फȧसद लोगɉ के पास है। जबͩक पचास 
फȧसद कȧ Ǒहèसेदारȣ मɅ 15 फȧसद लोगɉ कȧ भागीदारȣ है। 

भारत मɅ आय, सपंͪƣ और लɇͬ गक समानता मɅ काफȧ अतंर देखन े को ͧमलता है। मǑहला Įम भागीदारȣ मɅ भी 
Ǔनराशाजनक तèवीर है। वहȣं आज परूȣ दǓुनया मɅ आͬथ[क, लɇͬ गक और Įम ¢ेğ मɅ èğी-पǽुष ͪवभेद बढ़ रहे । भारत 
विैæवक èतर पर सबस े तजेी स े बढ़ती अथ[åयवèथाओं मɅ स े एक है। मगर जब बात लɇͬ गक समानता, Įम ¢ेğ मɅ 
मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ और Ǔनध[नता कȧ आती है, तो मालमू होता है ͩक भारत विैæवक मानकɉ पर बहुत पीछे है देश मɅ 
लɇͬ गक असमानता दǓुनया के अÛय देशɉ कȧ अप¢ेा कहȣं Ïयादा है। ͪवæव आͬथ[क मचं कȧ ओर स ेजारȣ 'Êलोबल जɅडर 
गपै रपट- 2025 मɅ भारत 148 देशɉ मɅ स े131 वɅ èथान पर है। देश मɅ राजनीǓतक असमानता भी Ǒदखाई देती है। वष[ 
2024 के चुनाव के बाद लोकसभा मɅ मǑहलाओ ंका ĤǓतǓनͬध×व 13.6 फȧसद है। वहȣं èथानीय सरकार मɅ भागीदारȣ 44.4 
फȧसद है। 

दǓुनया भर मɅ लड़ͩकया ंऔर मǑहलाएं आͬथ[क असमानता कȧ ͧशकार हो रहȣ हɇ। इस मसल ेपर अनेक रपटɉ मɅ ͬचतंा 
åयÈत कȧ गई है। भारत मɅ अÛय देशɉ कȧ अपे¢ा पǽुषɉ कȧ तलुना मɅ मǑहलाओं को वेतन वाल ेकाम कम ͧमलत ेहɇ। देश 
के 119 अरबपǓतयɉ कȧ सचूी मɅ माğ नौ मǑहलाएं शाͧमल हɇ। यǑद ͪवकास स ेजड़ु ेकायɟ कȧ तलुना कȧ जाए, तो मǑहलाएं 
72 फȧसद हȣ इसे हाͧसल कर पा रहȣ हɇ। मǑहलाए ंपǽुषɉ कȧ अप¢ेा 28 फȧसद कम उपलिÞधया ंहाͧसल कर रहȣ हɇ। आज 
दǓुनया भर मɅ 15 फȧसद ऐसी मǑहलाएं हɇ जो काम करने के योÊय हɇ, लेͩ कन उनके पास काम के अवसर उपलÞध नहȣ ं
हɇ। यǑद पǽुषɉ कȧ बात करɅ, तो यह आकंड़ा दस फȧसद है। इन आकंड़ɉ स ेèपçट है ͩक मǑहलाओ ंकȧ अपे¢ा पǽुषɉ को 
काम करने के अवसर Ïयादा हɇ। भारत मɅ ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ मǑहलाओं कȧ बात करɅ, तो वष[ 2022 मɅ 24.9 फȧसद न ेहȣ 
माÚयͧमक और उÍचतर ͧश¢ा हाͧसल कȧ है। जबͩक पǽुषɉ कȧ यह सÉंया 38.6 फȧसद दज[ कȧ गई है। 

भारत मɅ ͪव£ान, गͨणत और इंजीǓनयǐरगं ͪवषय मɅ लगभग 43 फȧसद मǑहलाएं èनातक कȧ उपाͬध ĤाÜत कर रहȣ हɇ। 
यह आंकड़ा पǽुषɉ कȧ अप¢ेा मǑहलाओं कȧ Ïयादा है। मगर दǓुनया भर मɅ शीष[ ĤशासǓनक सेवाओं मɅ मǑहलाओं कȧ 
भागीदारȣ अब भी बहुत कम है। भारत मɅ मǑहलाओं कȧ िèथǓत बहुत èपçट नहȣं है। इसी तरह वष[ 2012 स े2022 के 
बीच लगभग 44 फȧसद यवुा लड़ͩकया ंͧश¢ा और रोजगार स ेवंͬ चत रह गई थीं। कोई ऐसा ¢ğे नहȣं है, जहा ंमǑहलाओ ं
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कȧ भागीदारȣ पǽुषɉ कȧ अपे¢ा Ïयादा हो। Ǔनजी और साव[जǓनक उपĐमɉ मɅ मǑहलाएं बराबरȣ के ͧलए सघंष[ कर रहȣ हɇ। 
भारत मɅ कृͪष एक ऐसा ¢ğे है जहां रोजगार कȧ अपार सभंावनाएं हɇ, लेͩ कन इस ¢ेğ मɅ भी मǑहलाएं बहुत पीछे हɇ। 

सयंÈुत राçĚ भी मानता है ͩक अभी भी परूȣ दǓुनया मɅ मǑहलाओ ंके ͧलए ससंाधन और तकनीकȧ पहंुच पǽुषɉ कȧ अपे¢ा 
सीͧमत है। आज परेू ͪवæव मɅ 62 फȧसद पǽुष इंटरनेट का उपयोग करते हɇ, वहȣं 57 फȧसद मǑहलाएं इंटरनेट का 
इèतमेाल करती हɇ। ͫडिजटल तकनीक कȧ सलुभता के मामलɉ मɅ पǽुषɉ कȧ अपे¢ा मǑहलाएं अब भी पीछे हɇ। कई ऐस े
काय[ हɇ जहा ंमǑहलाओं कȧ महेनत का मोल नहȣं है। आÈसफैम कȧ रपट के अनसुार परूȣ दǓुनया मɅ घरेल ूकायɟ मɅ लगी 
मǑहलाएं एक वष[ मɅ करȣब दस हजार अरब डालर के बराबर काम करती हɇ, िजसका उÛहɅ वेतन नहȣं ͧमलता है। यǑद इन 
मǑहलाओं के कायɟ कȧ आͬथ[क गणना कȧ जाए, तो विैæवक सकल घरेल ूउ×पाद करȣब चार फȧसद के बराबर होगा । कृͪष 
कायɟ मɅ िजस काम के ͧलए पǽुषɉ को अगर एक ǽपया ͧमलता है, उसी काम को करने के ͧलए मǑहलाओं को 82 पसै े
ͧमलत ेहɇ। पǽुषɉ कȧ अपे¢ा मǑहलाओं कȧ मजदरूȣ मɅ लगभग 15 फȧसद का अतंर है। 

अगर Įम बल आय कȧ बात कȧ जाए, तो यहां भी मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ महज 18 फȧसद है जबͩक पǽुषɉ का कुल 
Įम बल आय 82 फȧसद है। भारत मɅ कुल åयवसाय का लगभग 14 फȧसद Ǒहèसा मǑहलाओ ंɮवारा सचंाͧलत होता है। 
वहȣं केवल 17 फȧसद मǑहलाओ ंको Ǔनयͧमत वेतन वालȣ नौकरȣ ĤाÜत है। इÈयावन फȧसद मǑहलाओं का काय[ अवतैǓनक 
है। पनचानबे फȧसद मǑहलाओ ंका काय[ अनौपचाǐरक और असगंǑठत है। Įम बल मɅ मǑहलाओ ंकȧ भागीदारȣ बढ़न ेस े
आͬथ[क ͪवकास कȧ उÛनǓत होती है, गरȣबी और भखुमरȣ घटती है। 

सयंÈुत राçĚ खाɮय एव ंकृͪष सगंठन के अनसुार, भारत मɅ मǑहलाओं कȧ आͬथ[क ͪवकास मɅ भागीदारȣ बढ़न ेस ेलगभग 
4.5 करोड़ लोगɉ कȧ भखू कȧ समèया से Ǔनजात ͧमलेगी। ͪवæव मɅ लगभग दो सौ चालȣस करोड़ मǑहलाएं आͬथ[क, 
सामािजक और अवसर मɅ पǽुषɉ के बराबर अͬधकार स ेवंͬ चत हɇ। इस असमानता कȧ खाई को कम करने मɅ करȣब 50 
वष[ या इसस ेअͬधक वष[ लग सकत ेहɇ। आͬथ[क ͪवकास मɅ मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ बढ़ाने स ेविैæवक अथ[åयवèथा को 
81.6 लाख करोड़ ǽपए का लाभ होगा। भारत मɅ आͬथ[क ͪवकास मɅ मǑहलाओ ंकȧ भागीदारȣ सǓुनिæचत होने स ेकाफȧ 
लाभ होगा। 'मेͩ कèस ेÊलोबल इंèटȣɪयटू' के अÚययन के अनसुार, भारत मɅ मǑहलाओ ंकȧ आͬथ[क भागीदारȣ से वष[ 2025 
तक सकल घरेल ूउ×पाद 2.9 ǑĚͧलयन डालर कȧ वɮृͬध होन ेकȧ सभंावना जताई गई है। ͩफर भी भारत जसैे लोकतांǒğक 
देश मɅ बढ़ती असमानता संͪ वधान ɮवारा Ĥदƣ अͬधकारɉ का उãलघंन है। लोकतंğ का मलू आधार सभी नागǐरकɉ कȧ 
समान भागीदारȣ सǓुनिæचत करना है, ऐसे मɅ बढ़ती असमानता लोकतंğ के ͧलए भी एक बड़ी चुनौती है। 

आͬथ[क ͪवकास मɅ समान भागीदारȣ स ेनवĤवत[न, ĤǓतçठा मɅ बढ़ोतरȣ और अलग-अलग आͬथ[क ¢ेğɉ के सचूकांकɉ मɅ 
बेहतरȣ आएगी। आͬथ[क ͪवकास मɅ समान भागीदारȣ बढ़ाने के ͧलए Ĥ×येक åयिÈतयɉ को उनकȧ ¢मता और योÊयता के 
अनसुार कौशल ͪवकͧसत करना होगा और £ान आधाǐरत ͪवकास पर जोर देना होगा, Èयɉͩक अब अथ[åयवèथा तकनीक 
और ͫडिजटल कȧ ओर बढ़ रहȣ है। देश मɅ समान भागीदारȣ स ेन ͧसफ[  आͬथ[क उÛनǓत बिãक सकल घरेल ूउ×पाद को 
विैæवक èतर पर मजबतूी ͧमलेगी। लोगɉ के जीवन èतर मɅ सधुार आएगा। Ǔनध[नता घटेगी और खशुहालȣ बढ़ेगी। 
समावेशी समाज का Ǔनमा[ण होगा। ͩकसी भी राçĚ कȧ ĤगǓत समान भागीदारȣ के ǒबना सभंव नहȣं है। 

 

  


