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                                                                                        Date: 06-09-25 

The Chancellors 

Universities need to be headed by distinguished academicians 

Editorial 

The recent submission by Kerala Governor Rajendra Vishwanath Arlekar to the Supreme Court of India, 
contending that the Chief Minister of Kerala has no role in the appointment of the Vice-Chancellors (V-C) 
of A.P.J. Abdul Kalam Technological University and Digital University Kerala, is another instance of how 
recent Governors are the political and ideological adversaries of an elected State government — as seen in 
Kerala, Tamil Nadu, and, to some extent, West Bengal. Mr. Arlekar had appealed against an attempt by the 
Court to break the long-standing impasse over V-C appointments to these universities by guiding the 
creation of search-cum-selection committees and laying down rules. The Governor submitted that the 2018 
UGC rules for search-cum-selection committees mandate persons of eminence in higher education and 
must not be connected in any manner with the university or its colleges. Thus, according to his submission, 
the Chief Minister, as someone intimately connected to all such institutions in the State, had no role. The 
draft 2025 UGC Regulations take this further by divesting State governments of a role in appointing V-Cs 
and bringing it under the Chancellor’s purview. While the Court will rule on the merit of Mr. Arlekar’s 
position, it is worth noting that Governors in States ruled by the BJP or its allies do not seem to have such 
problems with the governments they nominally head. 

Governors were originally instruments of colonial power and were retained by independent India. From 
the very beginning, however, they have often acted as political agents of the ruling party at the Centre. Over 
time, central and State legislation defined and restricted the discretionary powers of Governors which were 
vested in them by the Constitution. After Independence, State governments retained the colonial-era 
practice of having Governors as heads of universities — to continue the stated intention of ensuring 
independent higher education as well as to have a “father figure” or a wise elder. The Acts passed by State 
legislatures, such as those for A.P.J. Abdul Kalam University, specifically define who the Chancellor will be. 
The Governor owes his or her position as Chancellor of a university to the respective State government. 
Even as the Court circumscribes the gubernatorial powers regarding the signing of Bills into law, State 
governments are acting decisively against having Governors as Chancellors of State universities — one of 
the few other domains where Governors have a strong say. Punjab and West Bengal, for instance, have 
passed a law making the Chief Minister the Chancellor. University heads need to be hands-on, distinguished 
academicians with a broader profile and vision, and strong managerial skills, rather than political 
appointees, State or Union. 
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                                                                                              Date: 06-09-25 

इन जीएसटȣ सुधारɉ का सकारा×मक Ĥभाव होगा 

संपादकȧय 

जीएसटȣ के चार कȧ जगह दो èलÞैस, दरɅ घटाना और रोटȣ (5%) और पराठे (18%) के फक[  को ͧमटाकर शÛूय करना, Ǔनजी 
èवाèØय व जीवन बीमा पर टैÈस हटाना लेͩ कन तàबाकू उ×पाद, काबȾनेटेड या कैफȧन पेय आǑद पर 28 कȧ जगह 40% 

टैÈस लगाना सरकार कȧ सकारा×मक सोच को बताता है। कɅ ġ व राÏयɉ के ĤǓतǓनͬधयɉ वालȣ लगभग 10.30 घटें चलȣ 
जीएसटȣ कɋͧसल कȧ बठैक के बाद इस फैसले पर महुर लगी। ͪवƣमğंी न ेकहा भी ͩक इस बदलाव स ेहोने वाले राजèव 
ıास को घाटा कहने कȧ जगह रेवÛेय ूइिàÜलकेशन ( राजèव पर असर ) कहा जाना चाǑहए। सरकार का मानना है ͩक 
कंÏयमूर आइटàस सèत ेहोने से खरȣदने कȧ मानͧसकता बनेगी और एक Đͧमक ĤǓतͩĐया मɅ मÛैयफैुÈचǐरगं का ͪवèतार 
होगा, िजससे नौकǐरयां बढ़Ʌगी और जॉब पाने वाला उपभोग मɅ खच[ करेगा। चार èलÞैस वाले जीएसटȣ को लकेर उɮयोग और 
वाͨणिÏयक जगत मɅ सालɉ से ͪवरोध था। सरकार कȧ बठैकɉ मɅ उɮयमी उदाहरण देते थे ͩक रेèतरां मɅ अगर मÈखन और 
Ħेड अलग-अलग ͧलया तो जीएसटȣ कम, लेͩ कन मÈखन लगा Ħेड ͧलया तो Ïयादा। इससे åयापाǐरयɉ को जǑटलता का 
सामना करना पड़ता था और ħçटाचार को भी बढ़ावा ͧमलता था। इन जीएसटȣ सधुारɉ का मÛैयफैुÈचǐरगं, Ěेड और उपभोग 
पर सकारा×मक Ĥभाव होगा, जो आज जǾरȣ है । 

 

Date: 06-09-25 

भारत को अͬधक से अͬधक Ēेड-ए शहरɉ कȧ जǾरत है 

चेतन भगत, ( अĒेंजी के उपÛयासकार ) 

गǽुĒाम का उदय इसͧलए हुआ था, Èयɉͩक नई Ǒदãलȣ अपनी ǐरयल एèटेट नीǓत मɅ ͪवफल 
रहȣ थी। नई Ǒदãलȣ दǓुनया के उन इने-ͬगने शहरɉ मɅ से होगा, िजसने दशकɉ तक सगंǑठत 
Ǔनजी ǐरयल एèटेट ͪवकास को रोके रखा। उसकȧ भूͧ म और आवास का Ïयादातर कामकाज 
डीडीए के पास था, जो Ýलटै, शॉͪपगं सɅटर और कॉमͧश[यल कॉàÜलÈेस बनाता था। 1990 और 
2000 के दशक मɅ उदारȣकृत और आईटȣ कȧ Ĥधानता वाले भारत कȧ मांग को परूा करने के 
ͧलए ये डीडीए पǐरयोजनाएं न तो पया[Üत थीं, और ना हȣ गणुवƣापणू[। भूͧ म एव ंǐरयल एèटेट 
कȧ अĤासंͬ गक नीǓत के कारण Ǒदãलȣ उन लोगɉ के ͧलए åयावहाǐरक नहȣ ंरहȣ, जो Ēेड-ए 
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ऑͩफस या बेहतर Ǔनयोिजत व उÍच गणुवƣा वाल ेआवासɉ कȧ तलाश मɅ थे। इसी कमी के चलत ेयपूी मɅ नोएडा और 
हǐरयाणा मɅ गǽुĒाम का उदय हुआ। ये दोनɉ हȣ Ǒदãलȣ कȧ सीमाओं स ेसटे हɇ और Ǒदãलȣ मɅ परूȣ नहȣं होने वालȣ जǾरतɉ 
को परूा कर रहे हɇ। गǽुĒाम और नोएडा- इन दोनɉ ने हȣ ͪवकास ͩकया, लेͩ कन गǽुĒाम आग ेǓनकल गया। इसका बहुत 
अͬधक Įेय डीएलएफ डवेलपर को जाता है, िजसके जसैी योजना और नजǐरया भारत मɅ शायद हȣ कहȣं देखने को ͧमले। 
गǽुĒाम के Ǔनमा[ण ए-Ēेड के थे, कुछ ऐसा जो डीडीए Ýलɪैस स ेभरȣ Ǒदãलȣ ने कभी नहȣं देखा था। Ǒदãलȣ के धनाɭय 
महज एक ‘कोठȤ’ (छोटा बगंला) कȧ उàमीद कर सकत ेथे, लेͩ कन गǽुĒाम ने गोãफ कोस[, िèवͧमगं पलू, हाई-èपीड ͧलÝट 
और सɅĚल एयर-कंडीशǓनगं जैसी सुͪ वधाएं दȣ। 

शǽुआत मɅ लोग गǽुĒाम मɅ केवल रहने के ͧलए आए, लेͩ कन काम के ͧलए Ǒदãलȣ जात ेथे। ͩफर आया गेम-चɅजर : Ēेड-ए 
ऑͩफस èपेसेस- जो न केवल उƣर भारत, बिãक शायद समचूे भारत ने कभी नहȣं देखे थे। मुबंई के ͪवपरȣत Ǒदãलȣ मɅ 
नरȣमन पॉइंट जैसा कुछ नहȣं था। अपने कुछ परुाने ऑͩफस Þलॉकɉ के साथ महज कनॉट Üलेस हȣ Ǒदãलȣ मɅ सब कुछ था। 
दसूरȣ ओर, गǽुĒाम मɅ चमचमाते ऑͩफस, मॉल और रेèतरां थे। इस खाͧसयत के चलत ेयह बहुराçĚȣय कंपǓनयɉ, èटाट[अÜस, 

कॉल सɅटर, मीͫडया हाउस और चहलपहल भरȣ åयावसाǓयक गǓतͪवͬधयɉ का Ǒठकाना बना। नौकǐरया ंऔर पसैा आए। मांग 
आसमान छूने लगी। जãद हȣ Ǒदãलȣ के लोग भी कामकाज के ͧलए गǽुĒाम आने लगे। 

यह तब कȧ बात है जब Ǒदãलȣ-गǽुĒाम हाईवे भी नहȣ ंथा। Ěैͩफक जाम हर Ǒदन कȧ आम बात थी। लेͩकन हाईवे शǾु होने 
के बाद भी गǽुĒाम का ͪवèतार इतना ͪवèफोटक था ͩक राजमाग[ पर भी अब हमेशा जाम हȣ रहता है। और अगर बाǐरश 
हो तो अराजकता छा जाती है। ͪपछले हÝत ेहȣ सोशल मीͫडया पर गुǽĒाम मɅ मीलɉ तक फैले जाम के Ĝोन फुटेज कȧ बाढ़ 
आ गई थी। कुछ याǒğयɉ ने छह घटें तक फंस ेरहने कȧ ͧशकायत कȧ। उन इलाकɉ तक कȧ सड़कɅ  डूब गई थीं, जहां बेहद 
महंगे अपाट[मɅटɉ मɅ वǐरçठ मनेैजर और ǒबजनेस लȣडर रहते हɇ। भारत के सàपदा-सजृन का Ĥतीक शहर अचानक बदहाल 
Ǒदखने लगा। यह भारतीयɉ को याद Ǒदलाता है ͩक तमु ͪवæवèतरȣय जीवन का सपना देखने कȧ Ǒहमाकत मत करो, Èयɉͩक 
जãद हȣ हकȧकत स ेतàुहारा सामना होगा। गǽुĒाम कȧ समèया ये है ͩक वह भारत के मानकɉ से बहुत बेहतर है। भारत 
मɅ अÍछȤ ǐरहाइश, ऑͩफस, नौकǐरयɉ और मनोरंजन सुͪ वधा वाल ेसǓुनयोिजत शहरɉ कȧ इतनी कमी है ͩक जब एक गǽुĒाम 
उभरता है तो परूा देश उस पर टूट पड़ता है। यह शायद भारत के उन चार या पांच शहरɉ मɅ से एक है, जहां 2 लाख ǽपए 
ĤǓतमाह से अͬधक वेतन वालȣ नौकǐरया ंबहुतायत मɅ हɇ। इन चार-पाचं महानगरɉ से बाहर कदम रखत ेहȣ कमाई और ए-
Ēेड कȧ इमारतɅ तजेी से घट जाती हɇ। इसमɅ छोटे कèबɉ कȧ बेरोजगारȣ को भी जोड़ दɅ, िजसके कारण यवुा बड़ ेशहरɉ का 
ǽख कर रहे हɇ- तो आप गǽुĒाम कȧ ओर ͨखचंे चले आएंगे। 

यǑद Ǒदãलȣ ने 1990 के दशक मɅ एक समझदारȣ भरȣ ǐरयल एèटेट नीǓत बनाई होती तो गǽुĒाम कभी बनता हȣ नहȣं। 
अगर भारत मɅ शहरɉ को माèटर Üलान के अनसुार सǓुनयोिजत ͩकया जाता तो कंपǓनयɉ को गǽुĒाम, बɅगलǽु, मàुबई, 

हैदराबाद, चेÛनई से बाहर Ǔनकलने के ͧलए Ĥो×साǑहत ͩकया जाता। तब इन महानगरɉ के हालात इतने भयावह नहȣं होते। 
आͨखर सौ शीष[ भारतीय कंपǓनयɉ मɅ ऐसी ͩकतनी हɇ, िजनके मÉुयालय इन पांच शहरɉ स ेबाहर हɇ? ͩफर इसकȧ तुलना 
अमेǐरका से करɅ, जहां कॉपȾरेट मÉुयालय दज[नɉ शहरɉ मɅ फैले हुए हɇ। 
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कौशल वालȣ ͧश¢ा हȣ बनाएगी देश को अĒणी 

राजीव शुÈला, ( लेखक कांĒेस सांसद एवं पूव[ कɅ ġȣय मंğी हɇ ) 

भारत ͪवæव कȧ सबसे यवुा जनसÉंया वाला देश है, जहां 65 ĤǓतशत स े
अͬधक नागǐरक 35 वष[ स ेकम आय ुके हɇ। यह जनसांिÉयकȧय लाभांश 
भारत कȧ आͬथ[क ĤगǓत को नई ऊंचाइयɉ तक ल ेजाने कȧ ¢मता रखता 
है। हमारे यवुा तजे तरा[र हɇ, लेͩ कन उनका आ×मͪवæवास अÈसर नौकरȣ के 
मदैान मɅ ठहर जाता है, Èयɉͩक उÛहɅ åयावहाǐरक कौशल कȧ कमी महससू 
होती है। असल सवाल यहȣ है ͩक Èया केवल ͫडĒी लकेर हम इस अवसर 
को भनुा पाएगंे या ͩफर हमɅ द¢ता और åयावसाǓयक योÊयता कȧ ओर 
गभंीरता स ेबढ़ना होगा। दभुा[Êय से 2025 तक कȧ तèवीर बताती है ͩक 

देश के केवल सात ĤǓतशत यवुा हȣ औपचाǐरक कौशल Ĥͧश¢ण ĤाÜत कर पात ेहɇ। जबͩक जम[नी, जापान और दͯ¢ण 
कोǐरया जैसे देशɉ मɅ यह अनपुात 70 से 90 ĤǓतशत तक पहंुच चुका है। यहȣ वजह है ͩक वहां के यवुाओं कȧ रोजगार ¢मता 
और उ×पादकता भारत कȧ तलुना मɅ कहȣं अͬधक है। यह अतंर भारत के ͧलए गभंीर सकंट का सकेंत है। ͫडͬĒयɉ से लसै 
यवुाओं कȧ बेरोजगारȣ इस खाई को साफ Ǒदखाती है। 

हमारे ͪवæवͪवɮयालयɉ स ेहर साल लाखɉ छाğ Ǔनकलत ेहɇ, लेͩ कन उनमɅ स ेबड़ी सÉंया ऐसी होती है िजनके पास न तो 
उɮयोगɉ कȧ अप¢ेाओं के अनǾुप तकनीकȧ द¢ता होती है और न हȣ आधुǓनक काय[èथल के अनकूुल साफ िèकãस। राçĚȣय 
कौशल ͪवकास Ǔनगम और Įम मğंालय के अनसुार लगभग 40 ĤǓतशत èनातक यवुाओं के पास रोजगार पाने के ͧलए 
आवæयक åयावहाǐरक कौशल हȣ नहȣं है। इसका अथ[ यह हुआ ͩक ͫडĒी और नौकरȣ के बीच जो सते ुहोना चाǑहए था, उसे 
हमारȣ ͧश¢ा और Ĥͧश¢ण åयवèथा ने खड़ा हȣ नहȣं ͩकया। 2024 मɅ एक औɮयोͬगक शहर मɅ ͩकए गए सवȶ¢ण ने इस 
तèवीर को और èपçट कर Ǒदया। 10 हजार यवुाओं मɅ से केवल 12 ĤǓतशत ने औपचाǐरक Ĥͧश¢ण ͧलया था और उनमɅ स े
भी अͬधकांश को उàमीद के अनसुार रोजगार नहȣं ͧमला। यह केवल बेरोजगारȣ कȧ कहानी नहȣं है, बिãक Ĥͧश¢ण तğं कȧ 
कमजोरȣ का आईना है। हमारे औɮयोͬगक Ĥͧश¢ण सèंथान Ĥͧश¢कɉ कȧ भारȣ कमी स ेजझू रहे हɇ। मशीनɅ परुानी हɇ, 
पाɫयĐम दशकɉ परुाने हɇ और Ĥͧश¢ण पɮधǓत मɅ न तो आधुǓनक तकनीकȧ ससंाधनɉ का इèतमेाल है और न हȣ उɮयोगɉ 
कȧ मांग का Úयान रखा जाता है। ऊपर स ेसमाज मɅ åयावसाǓयक ͧश¢ा को अब भी ‘दसूरे दजȶ’ कȧ पढ़ाई माना जाता है। 
पǐरणाम यह होता है ͩक ͫडĒीधारȣ छाğ भी नौकरȣ कȧ कसौटȣ पर खरे नहȣं उतर पात।े सरकार ने इस सकंट को देखत ेहुए 
Ĥधानमğंी कौशल ͪवकास योजना और राçĚȣय कौशल ͪवकास ͧमशन जैसी पहल कȧ हɇ। कागज पर ये योजनाएं बहुत 
आकष[क Ǒदखती हɇ। इनका मकसद यवुाओं को उɮयोग-अनकूुल Ĥͧश¢ण देना और èवरोजगार के ͧलए तयैार करना है। 
हालांͩ क जमीनी हकȧकत कुछ और हȣ कहानी कहती है। 
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ͪवͧभÛन ǐरपोटɟ के अनसुार लगभग 30 ĤǓतशत Ĥͧशͯ¢त यवुाओं को Ĥͧश¢ण के बाद भी रोजगार नहȣं ͧमला और िजÛहɅ 
ͧमला वे अͬधकतर अèथायी और कम वेतन वालȣ नौकǐरयɉ मɅ ͧसमट गए। यह इस बात का सबुतू है ͩक केवल Ĥमाणपğ 
थमा देना समाधान नहȣं है। Ĥͧश¢ण कȧ गणुवƣा और उसका उɮयोगɉ स ेजुड़ाव हȣ असलȣ सफलता तय करेगा। Ēामीण 
भारत मɅ यह समèया और गहरȣ है। अͬधकांश योजनाएं शहरȣ और अध[-शहरȣ ¢ğेɉ तक हȣ सीͧमत हɇ। गांवɉ मɅ Ĥͧश¢ण 
कɅ ġɉ कȧ सÉंया बहुत कम है। ͫडिजटल Ĥͧश¢ण काय[Đम इंटरनेट कनेिÈटͪवटȣ कȧ कमी और तकनीकȧ सा¢रता कȧ खाई 
के कारण परूȣ तरह कारगर नहȣं हो पात।े गांव का यवुा चाहकर भी शहर जाकर Ĥͧश¢ण नहȣं ले पाता, Èयɉͩक वहां पहंुचन े
के ͧलए न साधन होत ेहɇ न ससंाधन। इस असमानता को ͧमटाए ǒबना भारत का कौशल सकंट दरू नहȣं होगा। दǓुनया के 
सफल अनभुव बतात ेहɇ ͩक यह िèथǓत बदलȣ जा सकती है। जम[नी का डुअल एजुकेशन ͧसèटम इसका उ×कृçट उदाहरण 
है। वहां छाğ पढ़ाई के साथ-साथ उɮयोगɉ मɅ åयावहाǐरक Ĥͧश¢ण लते ेहɇ। 

जापान कȧ अĤɅǑटसͧशप Ĥणालȣ और चीन के Ēामीण Ĥͧश¢ण कɅ ġɉ ने भी यह साǒबत ͩकया है ͩक यǑद उɮयोग और ͧश¢ा 
ͧमलकर चलɅ तो कौशल ͪवकास èवतः सशÈत हो सकता है। इन देशɉ कȧ सफलता का आधार यहȣ रहा है ͩक उÛहɉन े
यवुाओं को केवल ͩकताबɉ तक सीͧमत नहȣं ͩकया, बिãक उÛहɅ वाèतͪवक काम का अनभुव Ǒदलाया। भारत को भी इसी राह 
पर चलना होगा। समय कȧ आवæयकता है ͩक कौशल योजनाओ ंको एक कɅ ġȣकृत मचं पर लाना होगा, ताͩक पारदͧश[ता और 
समÛवय सǓुनिæचत हो। Ĥͧश¢कɉ को मानकȧकृत Ĥͧश¢ण Ǒदया जाए और उÛहɅ समय-समय पर अɮयतन ͩकया जाए। 
पाɫयĐमɉ को उɮयोग कȧ जǾरत के अनसुार बदलना होगा और Ēामीण ¢ेğɉ को Ĥͧश¢ण कɅ ġɉ के साथ जोड़ना होगा। 
मोबाइल Ĥͧश¢ण वनै, ͫडिजटल Èलास और èथानीय उɮयोगɉ के साथ साझेदारȣ इस Ǒदशा मɅ अहम कदम हो सकत ेहɇ। 
साथ हȣ उɮयोगɉ को भी पाɫयĐम Ǔनमा[ण और इंटन[ͧ शप अवसर उपलÞध कराने मɅ सͩĐय भागीदार बनना होगा। सबसे 
मह×वपणू[ बात यह है ͩक कौशल ͪवकास को केवल नौकरȣ पाने तक सीͧमत न रखा जाए। आजीवन सीखने कȧ सèंकृǓत 
यवुाओं मɅ ͪवकͧसत करनी होगी। तकनीक इतनी तजेी से बदल रहȣ है ͩक एक बार सीखा गया कौशल कुछ हȣ वषɟ मɅ 
अĤासंͬ गक हो जाता है। ऐसे मɅ यवुाओं को लगातार नए कौशल सीखत ेरहना होगा। आनलाइन Üलेटफाम[ और माइĐो-कोस[ 
इसमɅ सहायक बन सकत ेहɇ। 

भारत कȧ यवुा शिÈत तभी वाèतͪवक सपंͪƣ बनेगी, जब उसे केवल ͫडͬĒयां नहȣं, बिãक द¢ता भी दȣ जाएगी। बेरोजगारȣ 
का सबसे बड़ा कारण ͧसफ[  नौकǐरयɉ कȧ कमी नहȣं, बिãक यवुाओं मɅ उपयÈुत कौशल का अभाव है। यǑद नीǓत-Ǔनमा[ण और 
ͩĐयाÛवयन मɅ सधुार ͩकए जाएं, Ĥͧश¢ण कȧ गणुवƣा बढ़ाई जाए और उɮयोग-ͧश¢ा के बीच पलु बनाया जाए, तो भारत न 
केवल अपने यवुाओं के ͧलए रोजगार सǓुनिæचत कर सकेगा, बिãक विैæवक ĤǓतèपधा[ मɅ अĒणी भी बन सकेगा। 

 

                                                                                         Date: 06-09-25 

मानसून और शहरȣ Ǔनयोजन 

संपादकȧय 
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देश कȧ राजधानी नई Ǒदãलȣ, ͧ मलǓेनयम ͧ सटȣ गǽुĒाम, ͪ वƣीय राजधानी मुबंई, ͧ सͧलकन ͧ सटȣ बɅगलǽू और उभरते औɮयोͬगक 
कɅ ġ चेÛनई मɅ एक बात साझा है। बीत ेदशक मɅ हर मॉनसनू मɅ देश के ये महानगर जो अहम औɮयोͬगक गǓतͪवͬधयɉ के 
कɅ ġ भी हɇ, परूȣ तरह ठप हो जात ेहɇ। हाल मɅ आई बाढ़ मɅ राçĚȣय राजधानी ¢ेğ और मुबंई के अनेक Ǒहèसɉ मɅ बाढ़ और 
लोगɉ के ͪवèथापन के जो Ǻæय नजर आए व ेइसी ĤͩĐया का Ǒहèसा हɇ। नगर Ǔनगम के अͬधकारȣगण मौसम कȧ इन 
अǓतयɉ के कारण बड़ ेपमैाने पर हो रहȣ इस आपदा, लोगɉ कȧ मौतɉ और आͬथ[क ¢Ǔत, सभी स ेअवगत हɇ। परंतु इसका हल 
उनके पास भी नहȣं नजर आ रहा है। 

पहलȣ नजर मɅ बढ़ता शहरȣकरण इसके ͧलए दोषी नजर आता है। सच तो यह है ͩक यह शहरȣकरण दǓुनया भर मɅ आͬथ[क 
वɮृͬध और ͪवकास का अपǐरहाय[ पǐरणाम है। भारत भी अलग नहȣं है। असलȣ चुनौती है यह सǓुनिæचत करना ͩक बढ़त े
शहरȣ कɅ ġɉ का सहȣ ढंग स ेǓनयोजन ͩकया जाए और उनके रखरखाव तथा उÛहɅ Ǒटकाऊ बनाने के ͧलए सहȣ ͪवƣीय मॉडल 
के साथ-साथ उͬचत सतंलुन कायम ͩकया जाए। भारत के अͬधकांश Ǒहèसɉ मɅ ऐसा नहȣं हो पाया है। खासतौर पर जहां 
Ǔनमा[ण लॉबी का Ĥभाव नगरȣय Ǔनकायɉ पर लगातार बढ़ता जा रहा है। वह भी तब जब ये सèंथाए ंͪवƣीय सकंट स ेजझू 
रहȣ हɇ। इसका पǐरणाम यह है ͩक पेड़ɉ को मनमाने ढंग से काटा जा रहा है, या उनकȧ जड़ɉ को दमघɉटू कंĐȧट सरंचनाओ ं
मɅ बदं कर Ǒदया जाता है। हǐरयालȣ लगातार नçट हो रहȣ है, और जलाशयɉ को ǒबना èथानीय जल-Ĥणालȣ कȧ समझ के 
कंĐȧट स ेढक Ǒदया जाता है, जबͩक मलूभतू जल Ǔनकासी Ĥणालȣ और बाढ़ Ǔनयğंण ढाचंे कȧ कमी साफ तौर पर Ǒदखाई 
देती है। यहां तक ͩक मानसनू से पहले नाͧलयɉ कȧ सफाई जैसे सरल कदम भी नगर Ĥशासन कȧ समझ से बाहर Ĥतीत 
होत ेहɇ। 

जलवाय ुपǐरवत[न और अ×यͬधक गमȸ के कारण ये समèयाए ंहर साल और गभंीर हो रहȣ हɇ तथा इनका त×काल हल 
तलाश करना जǾरȣ है। अÚययन Ǒदखात ेहɇ ͩक खासकर उƣर-मÚय भारत मɅ मॉनसनू का असर हाͧलया दशकɉ मɅ काफȧ 
अͬधक रहा है। मॉनसनू बहुत असयंͧमत भी हुआ है। उदाहरण के ͧलए इस वष[ मॉनसनू जãदȣ आ गया। कुछ राÏयɉ मɅ 
यह दो सÜताह से लेकर 18 Ǒदन तक पहले आ गया। 

इसके अलावा इसने कई पिæचमी ͪव¢ोभɉ को और मजबतू ͩकया िजसस ेभारȣ बाǐरश हुई। जàम-ूकæमीर स ेलेकर Ǒहमाचल 
Ĥदेश और उƣराखंड तक भारȣ बाǐरश के कारण ¢Ǔत के ͧशकार हुए। डाउन टु अथ[ पǒğका के मतुाǒबक इस वष[ अगèत के 
अतं तक मॉनसनू ने 15 पिæचमी ͪव¢ोभ झेले। इसस ेǑहमालय के Ǔनचले इलाके मɅ, जहां अǓनयोिजत Ǔनमा[ण काय[ हुए हɇ, 
वहां पहाड़ धसकन ेऔर व¢ृɉ के ͬगरने कȧ तमाम घटनाओं स ेभारȣ नकुसान हुआ। इस वष[ हरͧसल घाटȣ के पास भèूखलन 
से हुई म×ृय ुऔर ͪवनाश कȧ Įृंखला का मÉुय कारण यह था ͩक वहां के नाजकु भ-ूभाग पर आवासीय भवनɉ और होटलɉ 
आǑद का Ǔनमा[ण ͩकया गया। यह Ǔनमा[ण ऐसी जगह हुआ जहां कायदे से नहȣं होना चाǑहए था। 

भͪवçय कȧ बात करɅ तो भारतीय शहरɉ को मॉनसनू कȧ Ǻिçट से बेहतर तयैारȣ कȧ जǾरत है। पहलȣ बात तो ये ͩक हमारे 
शहर मौसमी बाǐरश के ͧलए भी तयैार नहȣं हɇ। शहरȣ जल Ǔनकासी åयवèथा मॉनसनू कȧ ͪवèताǐरत अवͬध से Ǔनपटने के 
ͧलए तयैार नहȣं है। इसके अलावा अब कम समय मɅ भी तेज बाǐरश कȧ घटनाए ंहो रहȣ हɇ िजनस ेǓनपटना मिुæकल है। 
अगèत मɅ सामाÛय से 5 फȧसदȣ अͬधक बाǐरश के बाद भारत के मौसम ͪवभाग ने अनमुान जताया है ͩक ͧसतंबर मɅ भी 
औसत से अͬधक बाǐरश होगी। ͧसतंबर के पहले हÝत ेमɅ हȣ Ǒदãलȣ और गǽुĒाम पानी मɅ डूब गए। यह ͪवकͧसत भारत के 
ͧलए अÍछा उदाहरण नहȣं है।
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दागदार मंğी 

संपादकȧय 

यह सचूना न केवल चɋकाती है, हमɅ सोचने पर भी ͪववश करती है ͩक भारत के लगभग 47 ĤǓतशत मǒंğयɉ के ͨखलाफ 
आपराͬधक मामले दज[ हɇ। आपराͬधक मामलɉ मɅ भी ह×या, अपहरण और मǑहलाओं के ͨखलाफ अपराध के गभंीर मामल े
शाͧमल हɇ। ‘एसोͧसएशन फॉर डमेोĐेǑटक ǐरफॉàस[’ अथा[त एडीआर का यह अÚययन खास मायने रखता है। अभी हाल हȣ 
मɅ तीन ͪवधेयक ससंद मɅ पेश ͩकए गए थे, ताͩक गभंीर आपराͬधक मामलɉ मɅ अगर ͩकसी Ĥधानमğंी, मÉुयमğंी या मğंी 
को 30 Ǒदन भी जेल मɅ रहना पड़,े तो उस ेèवत: पदमÈुत मान ͧलया जाए। इस सशंोधन का अनके दलɉ और नेताओ ंन े
ͪवरोध ͩकया है। आशकंा जताई गई ͩक अगर ये काननू बन गए, तो उनका दǽुपयोग होगा, िजससे ͪवपͯ¢यɉ को Ǔनशाना 
बनाया जाएगा। िजस देश मɅ 47 ĤǓतशत के करȣब मǒंğयɉ के दामन पर आपराͬधक दाग हɉ, वहां कड़ ेकाननू के ͪवरोध को 
समझा जा सकता है। जैसी चाल ूपǐरपाटȣ रहȣ है, उसमɅ ͩकसी भी काननू के दǽुपयोग को परूȣ तरह रोका नहȣं जा सकता। 
सभंव है ͩक कुछ मǒंğयɉ के ͨखलाफ मामले दज[ करने मɅ काननू का दǽुपयोग हुआ हो, ͩफर भी समĒता मɅ ͬचतंा वािजब 
है। 

गौर करने कȧ बात है ͩक 27 राÏयɉ, तीन कɅ ġशाͧसत Ĥदेशɉ और कɅ ġȣय मǒंğपǐरषद के कुल 643 मǒंğयɉ के èव-शपथ पğɉ 
कȧ जाचं कȧ गई है। चुनाव सधुार के ͧलए काम करने वालȣ Ĥͧसɮध सèंथा एडीआर ने पाया है ͩक 302 मǒंğयɉ के ͨखलाफ 
आपराͬधक मामले दज[ हɇ। इनमɅ से 174 पर गभंीर आपराͬधक मामले हɇ। भाजपा के 40 ĤǓतशत मǒंğयɉ के ͨखलाफ, तो 
कांĒेस के 74 ĤǓतशत मǒंğयɉ पर आपराͬधक मामले दज[ हɇ। तͧमलनाडु मɅ सƣाǾढ़ ġमकु के लगभग 87 ĤǓतशत मǒंğयɉ 
पर आपराͬधक आरोप हɇ। वाèतव मɅ, देश मɅ कोई ऐसी पाटȹ नहȣं है, िजसमɅ आपराͬधक दाग वाल ेनेता न हɉ। हालांͩ क, 
यह दाग तेलगु ुदेशम पाटȹ पर सबसे गाढ़ा है, उसके 96 ĤǓतशत मǒंğयɉ के ͨखलाफ आपराͬधक मामल ेबतात ेहɇ ͩक कͬथत 
साफ छͪव वाले राजनीǓतक दल भी अपने नेताओं पर लगने वाले दाग को गभंीरता से नहȣं लेत ेहɇ। पहल ेयह उàमीद जताई 
गई थी ͩक राजनीǓतक दल èवय ंदागदार नेताओं को ͩकनारे कर दɅग,े मगर इसमɅ कामयाबी नहȣं ͧमल रहȣ है। यह उàमीद 
भी रहती है ͩक राजनेताओं के मामले मɅ जãदȣ सनुवाई और फैसला होना चाǑहए, लेͩ कन इसमɅ भी सफलता नहȣं ͧमल पा 
रहȣ है। ऐसे मɅ, न तो हम दागदार ͪवधायकɉ, सांसदɉ से बच सकत ेहɇ और न दागदार मǒंğयɉ से। 

जैसे हालात हɇ, उसमɅ यह आæचय[ कȧ बात नहȣं ͩक 72 कɅ ġȣय मǒंğयɉ मɅ से 29 अथा[त 40 ĤǓतशत ने खुद पर आपराͬधक 
मामल ेको èवीकार ͩकया है। वसेै, बहुत Ǔनराश होने कȧ भी जǾरत नहȣं है। हǐरयाणा, जàम-ूकæमीर, नगालɇड और उƣराखडं 
के मǒंğयɉ ने अपने ͨखलाफ कोई आपराͬधक मामला दज[ न होने कȧ सचूना दȣ है। बहरहाल, एडीआर ने मǒंğयɉ कȧ औसत 
सपंͪƣ के भी Ǒदलचèप आकंड़ ेपेश ͩकए हɇ। अपने देश मɅ मǒंğयɉ कȧ औसत सपंͪƣ 37.21 करोड़ ǽपये है। दज[ करने वालȣ 
बात है ͩक 30 ͪवधानसभाओं मɅ से 11 मɅ अरबपǓत मğंी हɇ। कना[टक मɅ सबसे Ïयादा आठ अरबपǓत मğंी हɇ। इसमɅ कोई 
दोराय नहȣं ͩक देश मɅ अमीर नेताओं कȧ तादाद समय के साथ बढ़ती चलȣ जाएगी। जहां अरबपǓत बढ़ रहे हɇ, वहȣं दो या 
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तीन लाख सपंͪƣ वाले मğंी भी आम लोगɉ का ĤǓतǓनͬध×व कर रहे हɇ। अत: ͪवͪवधताओं से भरा यह देश सधुार और 
समानता कȧ उàमीद बनाए रखेगा। 

 

  

 


