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Agony of exit 

Dhankhar's resignation as V-P is a setback for parliamentary democracy 

Editorials 

The abrupt decision by Jagdeep Dhankhar to resign as the Vice-President of India raises several questions 
about the relationship between the executive and Parliament. Also in focus are the dynamics within the 
ruling BJP. The Vice-President is also the chairman of the Rajya Sabha. Mr. Dhankhar is the first Vice- 
President in the history of the Republic to resign this way some of his predecessors who resigned before 
completing their term had the reason of moving on to get elected as the President of India. While his 
resignation letter cites health reasons, it is clear that his decision was driven by other factors which remain 
speculative at this point. What is evident is that some of the developments on Monday had snowballed into 
a situation in which Mr. Dhankhar found exit to be the only viable path. He was active in his duties as the 
Chair, on the first day of the monsoon session of Parliament, and his office had also announced his public 
engagements for the week. After a health incident earlier this year, Mr. Dhankhar had returned to active 
public life, but nothing that had happened on Monday necessitated a health-related decision. However, his 
decisions and statements on Monday citing parliamentary rules were in conflict with the script that the 
government had prepared for the removal of a Delhi High Court judge on charges of alleged corrup tion. 
His relationship with the executive had been souring for a while, but his position on judicial accountability, 
and the relative roles of the Lok Sabha and the Rajya Sabha in seeking it, turned out to be an inflection 
point, as it appears. 

Mr. Dhankhar's conduct as Chair of the Rajya Sabha during the last three years has been controversial. His 
partisan approach led to a motion for his removal by the Opposition, another first in parliamentary history. 
He questioned the inclusion of the words 'secular' and 'socialist' in the Constitution, publicly aligning with 
the RSS's call for a debate on them. He has been a champion of parliamentary supremacy in the context of 
judicial independence and vocal about corruption in the judiciary. While seeking to uphold the supremacy 
of Parliament and to draw a line of acceptable conduct for the judiciary, he entertained an Opposition move 
to impeach Justice Shekhar Kumar Yadav of the Allahabad High Court who had made communally charged 
remarks in public. Mr. Dhankhar acknowledged receiving a motion signed by over 50 MPs for Justice 
Yadav's removal and said he was verifying their signatures. He had also accepted an Opposition motion for 
the removal of the Delhi judge. Mr. Dhankhar had few options other than what he did, going by the rules. 
But that put him on a collision course with the government. His resignation weakens India's parliamentary 
democracy. 
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Realities behind the global experiment of remote work' 

Once hailed as the future of labour, 'Work from Home' has become far more complicated than imagined 

P. John J. Kennedy, [ is former Professor and Dean, Christ University, Bengaluru ] 

The quiet revolution of remote work, once hailed as the future of labour, has become far more complicated 
than anyone imagined. Millions of workers across the world dream of the freedom and the flexibility that 
come with working from home. However, in reality, far fewer actually enjoy it. This gap between aspiration 
and practice reflects a dense web of cultural expectations, managerial hesitation, infrastructural 
challenges, and the hidden costs of working outside the traditional office. 

Survey findings, gender issues 

The "Global Survey of Working Arrangements", conducted by the Ifo Institute and Stanford University, 
covering over 16,000 college-educated workers across 40 countries between 2024 and 2025, lays bare this 
paradox. No matter where they live, workers express a clear wish for more remote days. How this plays 
out on the ground varies widely. In countries such as the United States, the United Kingdom, and Canada, 
people average 1.6 remote workdays per week. In much of Asia, the figure is only 1.1- a little more than 
half of what employees there say they ideally want. Africa and Latin America fall somewhere in between. 

Why the lag in Asia? The reasons are unsurprising. In India, China, Japan, South Korea and elsewhere, 
physical presence in the office still signals loyalty, discipline and seriousness. The old culture of 
'presenteeism' endures stubbornly. Compounding this are cramped living conditions, shared spaces and 
unreliable Internet, all of which make remote work unattractive or even unfeasible, for many urban 
dwellers. 

But geography is only part of the story. Gender casts its own long shadow. In most countries, women, 
particularly mothers, tend to work from home more often than men - and desire it more strongly. 

For them, remote work offers a partial answer to the long-standing struggle of balancing paid work with 
care-giving. Survey data show that mothers express the highest ideal number of remote days per week 
(2.66 days), closely followed by childless women (2.53). Fathers also want flexibility, but to a lesser extent. 
Curiously, it is only in Europe that men do report slightly more actual remote workdays than women. 

These numbers reopen an old, unresolved question: is women's desire for remote work truly a sign of 
empowerment? Or is it merely a response to the continuing burden of unpaid care? For all the talk of gender 
equality, the division of household labour remains deeply unequal. For many mothers, the chance to work 
remotely may reflect not freedom of choice but hard necessity: the only practical way to manage two full-
time roles (employee and caregiver) under the same roof. 

The appetite for working from home points to cultural shifts among men, too. Many men without children 
say they prefer remote work not because of family obligations but because they value freedom: there is 
time for health, hobbies, creativity, or simply relief from the daily grind of office life. The COVID-19 
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pandemic years proved that productivity could survive, perhaps even thrive, without office cubicles. 
Having tasted this autonomy, many are reluctant to surrender it. 

Still, the most striking revelation is the widening gap between what workers want and what they get. The 
global average for 'ideal' remote days is now 2.6 days per week. The reality? Just 1.27 days in 2024, a drop 
from 1.33 days the year before, and sharply down from 1.61 days in 2022. 

The unease of employers, health concerns 

What explains this retreat? Many employers remain uneasy. They worry about falling team spirit, lost 
oversight, and declining innovation. Some industries lack the tools or the systems for remote success. And 
the ingrained habits of office life continue to exert a powerful influence. 

That is only half the picture. The risks of working from home, especially to health, are becoming clearer. 
Data from Statista Consumer Insights (2023) reveal that remote workers are more prone to physical 
ailments: backaches, headaches, eye strain and joint pains, more so than their factory- or office-bound 
counterparts. The mental toll is significant as well. Isolation, blurred boundaries and constant digital 
connection all exact a price. 

Most homes, after all, are not designed for ergonomic safety or sustained mental focus. These hidden costs 
may explain why some companies are quietly pulling back on remote options. However, to abandon the 
model completely would overlook its real advantages: greater autonomy, better work-life balance, less 
commuting stress, and higher job satisfaction. 

Possible alternatives 

So, where does this leave workers, employers and policymakers? In need of imagination and honesty. 
Hybrid work, a carefully designed mix of home and office time offers the best path for most jobs. However, 
hybrid models alone will not suffice. Companies must invest in making home offices safer and more 
productive, support healthy routines and breaks, and create clear digital boundaries to prevent burnout. 
Governments, too, must catch up. Remote work demands fresh protections: universal broadband access, 
stipends for home-office upgrades, and enforceable health standards. These are especially critical in 
developing economies, where infrastructure lags behind 

Furthermore, beneath all this lies a deeper social reckoning. If women remain saddled with the bulk of 
care-giving even when working from home, can we really speak of progress toward gender equality? If men 
now seek remote work more for freedom than family, what does that say about changing male identities 
in the workplace? The global experiment in working from home is not just about technology or 
convenience. It is a mirror, reflecting the unresolved tensions between freedom and control, trust and 
suspicion, autonomy and loneliness. 

 



www.afeias.com 
IMPORTANT NEWSCLIPPINGS (23-July-25) 

4 

 

 

Date: 23-07-25 

Èया अब आतकंȧ अगलȣ वारदात करने से डरɅगे? 

सपंादकȧय 

मुबंई सीǐरयल Ěेन Þलाèट मɅ 189 मौतɅ हुई थीं। जांच मɅ देश कȧ बेहतरȣन एजɅͧसयां, Đाइम ͫडटेÈशन के आधǓुनक 
संयंğ, साइबर Ěेͧसगं और पूछताछ के नए मनोव£ैाǓनक तरȣके लगाए गए थे। ͩफर Èयɉ हाईकोट[ ने सभी 
अपराͬधयɉ को बरȣ करते हुए कहा ͩक समय के साथ पछूताछ करने वाले डीसीपी बदलते गए, लेͩकन अͧभयुÈतɉ 
से सवालɉ का Đम भी वहȣ रहा, जवाब भी अ¢रशः वहȣ थे। यह तो मान सकते हɇ ͩक पुͧ लस अͬधकाǐरयɉ के 
सवाल का फॉमȶट एक हȣ था, लेͩकन अरसे बाद भी आरोͪपयɉ का जवाब भी वहȣ हो, यह संभव नहȣं है- कोट[ ने 
कहा। कोट[ के अनुसार ǐरमांड लेने के दौरान पुͧलस कहती रहȣ ͩक आरोपी सहयोग नहȣं कर रहे हɇ, लेͩकन जैसे 
हȣ आरोͪपयɉ पर संगीन मकोका और यूएपीए कȧ धाराए ंलगाई गɃ, जांचकता[ओं को सभी कȧ अपराध èवीकारोिÈत 
हाͧसल हो गई। इन धाराओं मɅ राÏय लàबे काल के ͧलए Ǔनǽɮध कर सकता है। कोट[ ने कहा ͩक मेͫडकल बोड[ 
ने आरोͪपयɉ पर थड[ ͫडĒी कȧ संभावनाओं कȧ ओर इंͬगत ͩकया। Ǔनयमɉ कȧ इस कदर अवहेलना कȧ गई ͩक 
उपयुÈत èतर के अͬधकारȣ कȧ अनुमǓत के बगैर संगीन धाराएं लगाई गɃ। पुͧ लस के दो गवाहɉ ने पहले कहा 
ͩक उÛहɉने आरडीएÈस रखे कमरे मɅ आरोͪपयɉ को देखा लेͩकन Đॉस एÊजाͧमनेशन मɅ कहा ͩक उÛहɉने कमरा 
नहȣं देखा। सवाल यह नहȣं है ͩक ऐसे अहम केस मɅ भी अͧभयोजन कȧ गुणवƣा èतरहȣन है। ͬचतंा यह है ͩक 
अगर ये नहȣं तो कौन ? और Èया तब आतंकȧ अगलȣ घटना करने से डरɅगे ? 

 

Date: 23-07-25 

Ěàप ने ͫडÜलोमेसी के Ǔनयम बदल Ǒदए हɇ 

शखेर गुÜता, ( एͫडटर-इन-चीफ, 'द ͪĤÛट ) 
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Ěàप ने पारàपǐरक कूटनीǓत पर सीधा हमला ͩकया है। भारत को उनकȧ शखेीबाजी के नतीजे भुगतने पड़ रहे हɇ। 
ऑपरेशन ͧसदंरू को रोकने मɅ मÚयèथता के उनके दावɉ पर डमेैज कंĚोल करना पहले हȣ काफȧ मुिæकल रहा है। 
अब उÛहɉने इसमɅ यह भी जोड़ Ǒदया है ͩक पांच जेट मार ͬगराए गए। उनकȧ ओर से फैलाए गए ħम कȧ एक 
ͧमसाल यह है ͩक यह सब ऐसे वÈत हुआ, जब एक Ǒदन पहले हȣ उनके Ĥशासन ने भारत को एक बड़ा फायदा 
Ǒदया था उÛहɉने पहलगाम ह×याकांड के ͧलए िजàमेदार 'द रेͧसèटɅट ĥंट' को लæकर-ए-तैयबा का साथी बताते हुए 
उसे ͪवदेशी आतंकȧ संगठन घोͪषत कर Ǒदया था। इन ͪवरोधाभासɉ को आप कैसे समझाएगें ? 

अमेǐरका को ͩफर से महान बनाने कȧ कोͧशश मɅ Ěàप दǓुनया के उन Ǒहèसɉ मɅ अमेǐरका ͪवरोधी भावना मɅ ͩफर 
से जान फंूक रहे हɇ, जहां वह मतृĤाय हो चुकȧ थी। अब तक का उनका तरȣका अपने सहयोͬगयɉ को अपमाǓनत 
करने और अपने तथा उनके ĤǓतɮवंɮͪवयɉ के साथ छेड़खानी करना वाला रहा है। भारत के मामले मɅ व ेबार-बार 
बड़ ेदावे के साथ कहते रहे हɇ ͩक उनके हèत¢ेप और मÚयèथता के कारण हȣ पाͩकèतान के साथ युɮधͪवराम 
हुआ। इस तरह उÛहɉने भारत और पाͩकèतान को एक हȣ तराजू पर तौले जाने को लेकर हमारे पुराने जÉम ͩफर 
से कुरेद Ǒदए हɇ। और Èया पता Ěàप इस साल भारत मɅ होने जा रहे Èवाड ͧशखर सàमेलन मɅ शरȣक होने के 
ͧलए पाͩकèतान मɅ ǽकते हुए भारत आएं। 

िजनमɅ नरɅġ मोदȣ और आͧसम मुनीर का िजĐ एक हȣ वाÈय मɅ ͩकया गया। 19 जून को उÛहɉने कहा ͩक बेहद 
èमाट[ पाͩकèतानी जनरल ने मेरे साथ åहाइट हाउस मɅ लंच ͧलया और भारत के Ĥधानमğंी, जो मेरे बहुत अÍछे 
दोèत और कमाल के इंसान हɇ... वगैरह-वगैरह। और एक बार ͩफर हम मानͧसक तनाव मɅ जाने लगे, Èयɉͩक वे 
ͩफर हमɅ पाͩकèतान के साथ जोड़ रहे थे और अब तो व ेमोदȣ को मुनीर के साथ जोड़ रहे हɇ! मɇ सलाह दूंगा ͩक 
गहरȣ सांस लȣिजए, संयम से काम लȣिजए और थोड़ा मèुकराइए। Ěàप अगर मुनीर और मोदȣ को एक साथ जोड़ 
रहे हɇ तो इस पर ͩकसे Ïयादा नाराज होना चाǑहए? Èया शाहबाज शरȣफ को Ïयादा नाराज नहȣं होना चाǑहए, 
िजÛहɉने मुनीर कȧ वदȹ पर पांचवां èटार लगाया और उÛहɅ फȧãड माश[ल का बेटन थमाया ? कागज पर तो फȧãड 
माश[ल पाͩकèतानी Ĥधानमğंी के ĤǓत जवाबदेह हɇ। 

ऑपरेशन ͧसदंरू के दौरान शरȣफ से अमेǐरकȧ ͪवदेश मğंी माकȾ Ǿǒबयɉ ने हȣ बात कȧ। उनके समतुãय भारत के 
ͪवदेश मğंी एस. जयशंकर हɇ। शरȣफ को इस मेल कȧ ͧशकायत करनी चाǑहए थी। लेͩकन उनकȧ Ǒहàमत नहȣं हुई 
। पाͩकèतान कȧ हकȧकत और ढɉग कȧ पोल Ǿखाई और सÍचाई के साथ Ěàप खोलते रहे हɇ वैसा अब तक ͩकसी 
अमेǐरकȧ नेता नहȣं ͩकया। जरा सोͬचए । भारत दशकɉ से यहȣ कहता रहा है ͩक पाͩकèतान का लोकतंğ एक 
छलावा है और असलȣ कमान तो फौज के हाथ मɅ रहती है। पाͩकèतान के ĤǓत अपने लाड़-Üयार के Ǒदखावे के 
साथ Ěàप भी इस धारणा का समथ[न करते रहे हɇ। एक तरह से व ेआपका हȣ काम कर रहे हɇ, आपकȧ पÈकȧ 
धारणा कȧ पुिçट कर रहे हɇ। उनके पूव[वतȸ नेता भी इस सÍचाई को जानते थे लेͩकन इतने दशकɉ तक वे 
पाͩकèतान के लोकतंğ कȧ बहालȣ कȧ कोͧशश करते रहे (या इसका Ǒदखावा करते रहे) । Ěàप के ͧलए ये पुराने 
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हाल मɅ उÛहɉने कम-से-कम चार बयान ऐसे Ǒदए हɇ, ͩ कèम के बहाने बकवास हɇ। ͩकसी देश मɅ असलȣ कमानिजसके 
हाथ मɅ होगी, व ेउसी से बात करɅगे। 

Ěàप बारȣक इशारɉ सकेंतɉ और इसरारɉ वालȣ Ǔनजी बातचीत मɅ कुछ और साव[जǓनक बयान मɅ कुछ और कहने 
वालȣ पुरानी ͩकèम कȧ कूटनीǓत से 'बोर' हो चुके हɇ। इसका Ǔनçकष[ यह है ͩक आप भरोसा नहȣं कर सकते ͩक 
व ेͩकसी बात को अपने तक गोपनीय रखɅगे या नहȣं। उदाहरण के ͧलए, 'नाटो' के महासͬचव (और नीदरलɇड के 
पूव[ Ĥधानमंğी) माक[  रƣी ने उÛहɅ चापलूसी भरा पğ भेजा तो उÛहɉने तुरंत उसका èĐȧनशॉट साव[जǓनक कर 
Ǒदया। यूरोप वाले सÛन रह गए। Ěàप यहȣ चाहते हɇ- लोगɉ को èतÞध करना, धɋस मɅ रखना। ताͩक दǓुनया को 
उनकȧ और अमेǐरका कȧ ताकत का एहसास होता रहे। 

जब Ěàप हमास से लड़ाई बंद करने को कहते हɇ तब यह भी कहते हɇ ͩक गाजा अमेǐरका को भɅट मɅ Ǒदया जाएगा, 
जहां वे समġुतटȣय ǐरजॉट[ बनवाएगें और व े 'एआई' ɮवारा बनाए गए ऐसे 'मीम' पोèट करते हɇ, िजनमɅ उस 
समġुतट पर मौज मनाने कȧ तèवीरɅ होती हɇ। व ेईरान से वाता[ कर रहे होते हɇ और जब इजराइल हमले कर रहा 
होता है, तब व ेभी कार[वाई करने के ͧलए अपनी ओर से बमबारȣ करवाने लगते हɇ। इसके बाद वे इजराइल को 
आदेश देते हɇ ͩक वह ईरान को दोèती का संकेत देते हुए बमɉ से लैस अपने ͪवमानɉ को वापस बुला ले। व ेईरान 
के साथ बातचीत ͩफर शुǾ करना, 'अĦाहम समझौते' को ͪवèतार देना, और सऊदȣ अरब को भी आगे लाना चाहते 
हɇ। वे जेलɅèकȧ को साव[जǓनक तौर पर अपमाǓनत करते हɇ और उन पर दबाव डालते हɇ 
ͩक अपनी सुर¢ा कȧ कȧमत खǓनजɉ के मामले मɅ समझौता करके चुकाएं। वे 'नाटो' को डराने के ͧलए पुǓतन कȧ 
तारȣफ करते हɇ और बाद मɅ उनसे ͬचढ़ भी जाते हɇ। अब व ेǾसी ͪवदेशी मġुा भडंार मɅ अड़ंगा लगाने और 'पेǑĚएट' 
ͧमसाइलɉ समेत नए हͬथयारɉ के ͧलए यरूोप से कȧमत वसूल रहे हɇ। 

दǓुनया नई हकȧकत कȧ आदȣ हो रहȣ है। हम देखɅ ͩक भारत-चीन के बीच तनाव ͩकस तरह घट रहा है, और 
Ǿस- भारत-चीन के बीच ǒğप¢ीय संवाद शुǾ करने कȧ बातɅ ͩकस तरह उभर रहȣ हɇ। हर देश यह देख रहा है ͩक 
Ěàप के अमेǐरका के साथ ǐरæते मɅ वह अपना वजन ͩकस तरह बढ़ा सकता है। यहां तक ͩक युɮध पीͫड़त कॉÛगो 
भी यह Ĥदͧश[त कर रहा है ͩक Ěàप के साथ कैसे खेलना है। दǓुनया ने Ěàप के बारे मɅ समझ ͧलया है ͩक उनकȧ 
नीǓतयɉ से Ïयादा उनका तौर-तरȣका अिèथरता पैदा करने वाला है। इसͧलए, 'ĚàÜलोमेसी' का मजा लेते रǑहए । 

 

 

Date: 23-07-25 
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आतंकवाद पर आ×मघाती रवैया 

Ǒदåय कुमार सोती, ( लेखक काउंͧसल आफ èĚैटेिजक अफेयस[ से संबɮध सुर¢ा मामलɉ के ͪवæलेषक एवं 
अͬधवÈता हɇ ) 

मबुई कȧ लोकल Ěेनɉ को इस महानगर कȧ जीवनरेखा कहा जाता है। 19 साल पहले 11 जुलाई, 2006 को इसी 
जीवनरेखा मɅ सकैड़ɉ लोगɉ कȧ जीवनलȣला समाÜत हो गई थी। उस Ǒदन सात लोकल Ěेनɉ मɅ छह ͧमनट के भीतर 
Įृखंलाबɮध बम धमाकɉ मɅ 187 लोग मारे गए और 800 से अͬधक घायल हुए थे। इन धमाकɉ को भारतीय 
इǓतहास के सबसे भीषण आतंकȧ हमलɉ मɅ से एक माना गया। 7/11 धमाकɉ कȧ भयावहता ऐसी थी ͩक कई 
घायल अपनी चोट से उबर नहȣं पाए और बाद मɅ उनकȧ म×ृयु हो गई। उन वीभ×स Ǻæयɉ के सा¢ी बने तमाम 
लोग मानͧसक Ǿप से बीमार हो गए हमलɉ कȧ जांच महाराçĚ एटȣएस को सɋपी गई। एटȣएस कȧ जांच मɅ सामने 
आया ͩक धमाकɉ के पीछे पाͩकèतान कȧ कुÉयात खुͩफया एजɅसी आइएसआइ थी, िजसने èटूडɅɪस इèलाͧमक 
मवूमɅट आफ इंͫडया यानी ͧसमी के èथानीय िजहाǑदयɉ का इèतेमाल ͩकया। इन धमाकɉ मɅ पाͩकèतानी भी 
शाͧमल थे और उनमɅ से एक धमाकɉ मɅ मारा भी गया था। मामले से जुड़े आरोपपğ मɅ एटȣएस ने 28 लोगɉ को 
आरोͪपत बनाया, िजनमɅ से 13 पर हȣ केस चल सका। शषे 15 मɅ पाͩकèतानी नागǐरक भी शाͧमल हɇ, जो आज 
तक जांच एजɅͧसयɉ कȧ पकड़ से बाहर हɇ। ͪवशेष मकोका Ûयायालय ने 2015 मɅ आरोͪपतɉ मɅ से पांच को म×ृयुदंड 
और सात को आजीवन कारावास कȧ सजा सुनाई थी। अब 2025 मɅ बांबे हाई कोट[ ने सभी सजायाÝता 12 लोगɉ 
को यह कहते हुए दोषमुÈत कर Ǒदया ͩक अͧभयोजन प¢ अपने आरोप ͧसɮध करने मɅ पूरȣ तरह ͪवफल रहा। 

आरोͪपतɉ को बरȣ करने का अथ[ यह नहȣं है ͩक आतंकȧ सािजश नहȣं रची गई थी या जांच एजɅͧसयां झूठ बोल 
रहȣ थीं। इसका Ĥमाण यह है ͩक चाज[शीट मɅ नाͧमत दो आरोͪपत अÞदलु रÏजाक और सोहेल शेख 19 वषɟ से 
फरार हɇ। उनके बारे मɅ यहȣ माना जाता है ͩक व ेअब पाͩकèतान मɅ रह रहे हɇ। उÍच Ûयायालय का 600 से 
अͬधक पÛनɉ का Ǔनण[य पढ़ने पर पता लगता है ͩक देश का ͧसèटम इतने संवदेनशील मामले मɅ भी ͩकतने 
लचर और शम[नाक तरȣके से काम कर रहा था। आरोͪपतɉ मɅ से एक 8 नवंबर, 2003 को भारतीय पासपोट[ पर 
जा गया और वहां से ईरान होते हुए आतंकȧ ĚेǓनगं के ͧलए पाͩकèतान चला गया। वहाँ उसने अपना भारतीय 
पासपोट[ नçट कर Ǒदया। वापस लौटते हुए आइएसआइ ने उसे एक फजȸ पाͩकèतानी पासपोट[ Ǒदया, िजसके साथ 
उसे जेदा मɅ ͬगरÝतार कर ͧलया गया। उसके पास भारतीय पासपोट[ नहȣं था, पर उसे आपातकालȣन अनुमǓत पर 
भारत आने Ǒदया गया। इसके बाद भी ͩकसी एजɅसी ने उसकȧ जांच करने कȧ आवæयकता नहȣं समझी और वह 
अगले दो साल तक आराम से भारत मɅ इन धमाकɉ कȧ सािजश रचता रहा। हाई कोट[ ने यह भी èपçट ͩकया 
ͩक अͧभयोजन ने कैसे आरोͪपतɉ के दोषमÈुत होने कȧ राह खोलȣ। एक Ĥ×य¢दशȸ िजसने दो आरोͪपतɉ को Ěेन 
कȧ बोगी मɅ बम वाला बैग रखकर उतरते हुए देखा था और िजसके बयान के आधार पर पुͧलस ɮवारा आरोͪपतɉ 
के èकैच बनवाए गए थ,े उसके ɮवारा आरोͪपतɉ कȧ ͧशनाÉत कभी पुͧलस ने कराई हȣ नहȣं। जबͩक यह सा¢ी 
बम धमाके मɅ घायल हुआ था। जो अÛय पांच Ĥ×य¢दशȸ धमाकɉ मɅ घायल हुए थे, के बयान कभी कोट[ मɅ दज[ 
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हȣ नहȣं कराए गए। इन घायलɉ मɅ पुͧ लस कांèटेबल संतोष Ĥकाश खानͪवलकर भी थे। उÛहɉने आतंͩकयɉ को देखा 
भी था, पर पुͧलस ने अपने हȣ कम[चारȣ कȧ गवाहȣ कराना भी जǾरȣ नहȣं समझा। मोहन कुमावत कȧ दकुान से 
आतंͩकयɉ ने व ेकुकर खरȣदे, िजÛहɅ िजÛहɅ बम के Ǿप मɅ ढाला गया। कुमावत से भी न तो आतंͩकयɉ कȧ ͧशनाÉत 
कराई गई और न हȣ उÛहɅ कोट[ मɅ गवाहȣ के ͧलए बुलाया गया। कई Ĥ×य¢दͧश[यɉ के जो बयान दज[ ͩकए, वे 
भी 100 Ǒदनɉ बाद। Ĥ×य¢दͧश[यɉ से अलग साͯ¢यɉ के सम¢ जो ͧशनाÉत परेड कराई गई वह भी चार महȣने 
बाद कराई गई। िजस अͬधकारȣ ने ͧशनाÉत परेड कराई, वे उसके ͧलए अͬधकृत हȣ नहȣं पाए गए। कोट[ ने पुͧ लस 
कȧ काय[शैलȣ और अͧभयोजन के रवैये पर भी कठोर ǑटÜपͨणयां कȧ हɇ। फैसले को पढ़कर लगता है ͩक जैसे 
गवाहɉ को कोट[ मɅ पेश न ͩकए जाने के चलते Ûयायाधीश आरोͪपतɉ को छोड़ने पर मजबूर हो गए। यह कोई 
पहला ऐसा मामला नहȣं है। 

1993 मंुबई बम धमाकɉ के अͬधकांश माèटरमाइंड आज तक पुͧ लस कȧ पकड़ से दरू हɇ। जयपरु और वाराणसी 
बम धमाकɉ के मामले मɅ Ǔनचलȣ अदालतɉ से फैसले इस साल हȣ आए हɇ और इनमɅ आगे Èया होगा, कोई नहȣं 
जानता । 2022 मɅ अहमदाबाद बम धमाके के 77 आरोͪपतɉ मɅ से 28 कोट[ से बरȣ हो गए थे। 2011 मɅ Ǒदãलȣ 
हाई कोट[ के बाहर हुए बम धमाके से जुड़ ेमामले मɅ आज तक फैसला नहȣं आया है। 1996 मɅ Ǒदãलȣ के लाजपत 
नगर बम धमाके के तीन आरोͪपतɉ कȧ फांसी कȧ सजा Ǒदãलȣ हाई कोट[ ने समाÜत कर दȣ थी। ͪपछले चार 
दशकɉ मɅ असंÉय आतंकȧ हमले झेलने वाले देश मɅ अजमल कसाब, अफजल गǽु और याकूब मेमन को छोड़कर 
ͩकसी को फांसी कȧ सजा हुई हो, यह याद नहȣं पड़ता। पंजाब के मुÉयमğंी बेअंत ͧसहं कȧ ह×या के मामले मɅ 
फांसी कȧ सजा पाए बलवंत ͧसहं राजोआना को 2007 मɅ Ûयायालय से ͧमलȣ फांसी कȧ सजा को आज तक अमल 
मɅ नहȣं लाया जा सका है। 

लचर अͧभयोजन के चलते 7/11 Ěेन धमाकɉ के सभी आरोͪपतɉ के बरȣ हो जाने पर देश के सरकारȣ ͧसèटम मɅ 
बैठे हर åयिÈत को èवयं से Ĥæन करना चाǑहए ͩक Èया उन 187 लोगɉ को ͩकसी ने नहȣं मारा था ? ͧसफ[  
आͬथ[क ͪवकास हȣ ͩकसी देश को ͪवकͧसत राçĚ नहȣं बनाता। उसकȧ åयवèथाएं भी उतनी हȣ ͪवकͧसत होनी 
चाǑहए और Ûयाय åयवèथा तो सारȣ åयवèथाओं कȧ रȣढ़ होती हɇ। जहां हम ͪवæव भर के देशɉ से आतंकवाद पर 
सÉत रवैया अपनाने कȧ मांग करते हɇ, वहȣं खदु हमारȣ एजɅͧसयां और अͧभयोजन आतंकȧ हमलɉ के मामलɉ मɅ 
लापरवाहȣ Ǒदखाते हɇ। 

 

 

Date: 23-07-25 
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भारत के ͧलए नया मौका है åयापार यɮुध 

राजेæवरȣ सेनगुÜता, ( लेͨखका आईजीआईडीआर, मुंबई मɅ एसोͧसएट Ĥोफेसर हɇ ) 

ͩकसी अÛय देश कȧ तरह हȣ भारत भी वैिæवक अथ[åयवèथा के साथ वèतुओं, सेवाओं और ͪवƣीय आदान-Ĥदान 
के माÚयम से जुड़ता है। भारत ने सेवा और ͪवƣीय ¢ेğɉ मɅ शानदार Ĥदश[न ͩकया है और अब इसके पास वैिæवक 
वèतु åयापार मɅ एक Ĥमुख ͨखलाड़ी के Ǿप मɅ उभरने का मौका है। इसके कारण भारत कȧ सकल घरेल ूउ×पाद 
(जीडीपी) वɮृͬध को रÝतार ͧमल सकती है। बहरहाल, अहम सवाल यह है ͩक Èया हमारे नीǓत-Ǔनमा[ता इस 
बदलाव को संभव बना सकते हɇ? 

भारत से होने वाला सेवा åयापार एक बड़ी सफलता बन गया है। वष[ 2005 से 2023 तक भारत कȧ वैिæवक 
सेवा Ǔनया[त मɅ Ǒहèसेदारȣ दोगुनी हो गई है और यह 2 फȧसदȣ से बढ़कर 4 फȧसदȣ से अͬधक हो गई है। ͪपछले 
दशक मɅ, सेवा Ǔनया[त सालाना 8 फȧसदȣ से अͬधक बढ़ा और अब यह भारत के कुल Ǔनया[त का 44 फȧसदȣ है, 
जो 25 फȧसदȣ के वैिæवक औसत से काफȧ अͬधक है। 

ठȤक इसी दौरान, पंूजी Ǔनयंğण मɅ धीरे-धीरे दȣ गई ढȣल ने भारत के ͪवƣीय एकȧकरण को मजबूत ͩकया है। वष[ 
2011 और 2023 के बीच, ͪवदेशी पोट[फोͧलयो Ǔनवेश 180 अरब डॉलर से बढ़कर 460 अरब डॉलर हो गया, 
िजससे जीडीपी मɅ उनकȧ Ǒहèसेदारȣ 11 फȧसदȣ से बढ़कर 14 फȧसदȣ हो गई। 

इसके ͪवपरȣत, वèतु Ǔनया[त काफȧ ͪपछड़ गया है। वष[ 2014 से 2024 तक इसमɅ सालाना केवल 3 फȧसदȣ कȧ 
दर से बढ़ोतरȣ हुई और यह इसके ͪपछले दशक के 17 फȧसदȣ से काफȧ कम है। यह मदंȣ वाèतव मɅ संर¢णवाद 
मɅ वɮृͬध के साथ हुई Èयɉͩक औसत आयात शुãक 2013 के 6 फȧसदȣ से बढ़कर वष[ 2023 मɅ 12 फȧसदȣ हो 
गया। 

भारत के ͪवपरȣत, वैिæवक वèतु Ǔनया[त मɅ चीन कȧ Ǒहèसेदारȣ वष[ 2001 के 4 फȧसदȣ से बढ़कर वष[ 2024 मɅ 
14 फȧसदȣ से अͬधक हो गई। हालांͩक, इसका उभार ͪववादाèपद रहा है। चीन पर अÈसर ͪवæव åयापार संगठन 
(डÞãयूटȣओ) के Ǔनयमɉ का उãलंघन कर सिÞसडी, कर छूट और सèते ऋण के साथ अपने ͪवǓनमा[ताओं का 
अनुͬचत समथ[न करने का आरोप लगाया जाता है। 

वष[ 2017 से िèथǓत और खराब हो गई Èयɉͩक चीन मɅ अͬधनायकवादȣ शासन का दबदबा और बढ़ गया । 
लगभग तीन साल तक कोͪवड-19 के कारण लगाए गए सÉत लॉकडाउन और इसके पǐरणामèवǾप आपूǓत[ Įृखंला 
मɅ बाधाओं के चलते इसकȧ अथ[åयवèथा पर अ×यͬधक Ǔनभ[रता से जुड़े जोͨखम उजागर हुए। इसने चीन के सबसे 
बड़ े Ǔनया[त बाजार अमेǐरका मɅ राजनीǓतक ͬचतंाएं बढ़ाɃ और साथ हȣ Ǔनभ[रता कम करने के Ĥयासɉ को भी 
बढ़ावा Ǒदया। अमेǐरकȧ åयापार नीǓत मɅ आज का बड़ा बदलाव काफȧ हद तक इसी के कारण है। 
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कोͪवड के बाद, वैिæवक Ǔनमा[ताओ ंने 'चीन +1 ' कȧ रणनीǓत अपनाते हुए अपनी आपूǓत [ Įृंखला के कुछ Ǒहèसɉ 
को अÛय देशɉ मɅ èथानांतǐरत करने कȧ कवायद शुǾ कर दȣ। ͪवयतनाम, थाईलɇड, कंबोͫडया और मलेͧशया को 
इसका फायदा ͧमला लेͩकन भारत नीǓतगत बाधाओं के कारण बड़ ेपैमाने पर यह मौका चूक गया। वष[ 2017 से 
2023 तक, वैिæवक वèतु Ǔनया[त मɅ भारत कȧ Ǒहèसेदारȣ लगभग 1.7-18 फȧसदȣ पर िèथर रहȣ जबͩक छोटे से 
देश ͪवयतनाम कȧ Ǒहèसेदारȣ 1.5 से बढ़कर 1.9 फȧसदȣ हो गई । åयापार युɮध के ताजातरȣन चरण मɅ, अमेǐरका 
ने कनाडा और मेिÈसको सǑहत 16 देशɉ के आयात पर 25-40 फȧसदȣ शुãक लगाने कȧ धमकȧ दȣ है और 1 
अगèत से यूरोपीय सघं (ईयू) पर 30 फȧसदȣ शुãक Ĥभावी होगा। चीन कȧ वèतुओं पर शुãक पहले हȣ 30 फȧसदȣ 
से अͬधक है जबͩक भारत को अभी केवल 10 फȧसदȣ के बुǓनयादȣ शुãक का सामना करना पड़ रहा है। 

बढ़ती Ǔनया[त लागतɉ के कारण, बहुराçĚȣय कंपǓनयां नए ͪवǓनमा[ण कɅ ġ तलाश रहȣ हɇ। इसके कारण भारत को 
वैिæवक वèतु åयापार मɅ अपनी भूͧमका बढ़ाने का एक और अवसर ͧमला है और घरेल ूअथ[åयवèथा धीमी होने 
के कारण यह एक महǂवपूण[ अवसर है। वèतुओं के Ǔनया[त मɅ वɮृͬध से कुल जीडीपी वɮृͬध कȧ गǓत बढ़ सकती 
है। ऐसे मɅ अब अहम सवाल यह है ͩक Èया भारतीय नीǓत- Ǔनमा[ता इस मौके का फायदा उठा सकते हɇ? इसके 
दो महǂवपूण[ उɮदेæय हɇ और वह है बाजार मɅ पहंुच बनाए रखना या बढ़ाना और वैिæवक ͪवǓनमा[ण åयापार मɅ 
Ǔनया[त कȧ Ǒहèसेदारȣ मɅ उãलेखनीय बढ़ोतरȣ करना । 

आदश[ तरȣके से देखɅ तो भारत को अमेǐरका के साथ एक अनुकूल åयापार करार करना चाǑहए ताͩक उसे 
ĤǓतèपͬध[यɉ पर मजबूत बढ़त ͧमल पाए। अगर ऐसा नहȣं होता है तब भी उसे अÛय देशɉ कȧ तुलना मɅ कम 
शुãक से लाभ ͧमल सकता है। अमेǐरका के नतीजɉ कȧ परवाह ͩकए ǒबना, भारत के पास बाकȧ दǓुनया के साथ 
åयापार करने कȧ गंुजाइश होगी। इसके अलावा ǒĦटेन के साथ हो रहȣ ĤगǓत और यूरोपीय संघ के साथ संभाͪवत 
बातचीत कई मौके तैयार करेगी। अहम पहलू यह भी है ͩक भारत को चीन और दͯ¢ण पूव[ एͧशयाई देशɉ के 
संगठन (आͧसयान) के साथ समझौतɉ के माÚयम से वैिæवक आपूǓत[ Įृंखलाओं से जुड़ना चाǑहए और Ĥ×य¢ 
ͪवदेशी Ǔनवेश (एफडीआई) को बढ़ावा देने के ͧलए ɮͪवप¢ीय Ǔनवेश संͬ धयɉ कȧ ͩफर से शǽुआत करनी चाǑहए। 

भारतीय नीǓत-Ǔनमा[ताओं को ͪवदेशी Ǔनवेशकɉ के ͧलए ͪवǓनमा[ण को और आकष[क बनाना चाǑहए और åयापार 
बाधाएं कम करने के ͧलए Ĥमुख सुधारɉ पर अमल करना चाǑहए। 'मेक इन इंͫडया' (2014) और उ×पादन से जुड़ी 
Ĥो×साहन योजना ( 2020 ) जैसे Ĥयासɉ के बावजदू, जीडीपी मɅ ͪवǓनमा[ण कȧ Ǒहèसेदारȣ लगभग 17 फȧसदȣ पर 
िèथर बनी हुई है। Ǔनजी Ǔनवेश कमजोर बना हुआ है और 'चीन +1 ' ǽझान के बावजूद एफडीआई Ĥवाह वष[ 
2020 मɅ पूंजी Ǔनमा[ण के 8.8 फȧसदȣ से घट कर 2024 मɅ ͧसफ[  2.3 फȧसदȣ रह गया । 

इससे अंदाजा ͧमलता है ͩक केवल सिÞसडी, कंपǓनयɉ के सामने आने वालȣ अफसरशाहȣ से जुड़ी चुनौǓतयɉ और 
Ǔनयामकȧय बाधाओं को दरू नहȣं कर सकती है । नीǓत-Ǔनमा[ताओं को ͪवǓनमा[ताओं के ͧलए लागत सरल बनाने 
के साथ उसे कम करना चाǑहए ताͩक इसके कारण भूͧ म अͬधĒहण, Įͧमकɉ कȧ भतȸ करना, मğंालयɉ से अनुमोदन 
पाना और अͬधक बाधाओं के ǒबना कÍच ेमाल का आयात करना आसान हो सके। 
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कंपǓनयां चाहे ͪवदेशी या घरेलू, वे तभी अͬधक Ǔनवेश करती हɇ जब अÍछे ǐरटन[ ͧमलने कȧ संभावना होती है 
और जोͨखम कम होता है। हालांͩक, भारत मɅ अĤ×याͧशत कदमɉ जैसे ͪपछलȣ तारȣख से लागू ͩकए जाने वाले 
कर, बढ़े हुए शुãक, आयात ĤǓतबंध और अचानक कई तरह के Ǔनयमन के कारण नीǓतगत जोͨखम कȧ िèथǓत 
बनी हुई है। Ǔनवेश आकͪष[त करने के ͧलए, भारत को एक िèथर और Ĥ×याͧशत नीǓतगत वातावरण बनाना 
चाǑहए और नीǓतयɉ मɅ िèथरता सुǓनिæचत करने के साथ हȣ एफडीआई Ǔनयमɉ मɅ ढȣल देनी चाǑहए। भारत को 
एक èपçट और ͪवæवसनीय åयापार नीǓत कȧ भी आवæयकता है जो शुãक कम करे और वष[ 2014 से बड़ी 
तादाद मɅ Ǒदए गए गुणवƣा Ǔनयंğण आदेशɉ जैसे मनमाने गैर-शुãक बाधाओं को दरू करे। 

"अमेǐरका ɮवारा छेड़ ेगए इस åयापार युɮध ने वैिæवक अथ[åयवèथा को नया आकार Ǒदया है। देश जब समायोजन 
कȧ राह पर आगे बढ़ते हɇ तब अãपकाͧलक वɮृͬध धीमी हो सकती है, लेͩकन भारतीय नीǓत- Ǔनमा[ताओं को 
दȣघ[काͧलक िèथǓत पर Úयान देना चाǑहए। यह वैिæवक ͪवǓनमा[ण मɅ भारत कȧ Ǒहèसेदारȣ बढ़ाने का एक महǂवपूण[ 
अवसर है। वष[ 2047 तक एक ͪवकͧसत राçĚ बनने के लêय को देखते हुए इस अवसर को गंवाना देश के ͧलए 
महंगा साǒबत होगा। 

 

 

Date: 23-07-25 

भुखमरȣ का दायरा 

संपादकȧय 

दǓुनया भर मɅ ͪवकास के बड़े-बड़ ेदावे ͩकए जा रहे हɇ। बुǓनयादȣ ढांचे से लेकर Ĥौɮयोͬगकȧ के ͪवकास मɅ नई-नई 
ͧमसाल कायम कȧ जा रहȣ हɇ। इसी का दंभ भरकर ͩकसी अÛय Ēह पर जीवन कȧ खोज करने या ͩफर भͪवçय 
मɅ चांद पर बèती बसाने के दाव ेभी ͩकए जा रहे हɇ। मगर, Èया वाèतव मɅ ͪवकास का पैमाना यहȣ है? समाज 
के समĒ उ×थान का तǂव ͪवकास कȧ इस धारा मɅ कहां है? यह कैसा ͪवकास है ͩक एक तरफ ͪवͧभÛन देश 
तकनीक के बूते खुद के ताकतवर एवं साधन संपÛन होने का राग अलाप रहे हɇ, तो दसूरȣ ओर दǓुनया मɅ करोड़ɉ 
लोग भुखमरȣ के कारण अपने शरȣर कȧ ताकत भी खो रहे हɇ। ͪवæव खाɮय एवं कृͪष संगठन कȧ 'वैिæवक खाɮय 
संकट' पर एक हाͧलया रपट मɅ ͩकए गए खुलासे ͬचतंाजनक है। इसमɅ कहा गया है ͩक दǓुनया भर मɅ उनतीस 
करोड़ से अͬधक लोग ऐसे हालात मɅ जी रहे हɇ, जहां उनके ͧलए एक वÈत का भोजन जुटा पाना भी मुिæकल है। 
साफ है ͩक समाज का सबसे कमजोर तबका आज भी संघष[, महंगाई, ĤाकृǓतक आपदा और जबरन ͪवèथापन 
जैसी समèयाओं के चĐåयूह मɅ उलझा हुआ है। 
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संसाधनɉ के अभाव और सकंटĒèत ¢ेğɉ मɅ रहने वाले लोगɉ के जीवन कȧ डगर Ïयादा कǑठन हो गई है। रपट 
मɅ सामने आया है ͩक 2024 मɅ लगातार छठे वष[ दǓुनया मɅ गंभीर खाɮय सकंट और बÍचɉ मɅ कुपोषण बढ़ा है। 
आंकड़ɉ से पता चलता है ͩक ͪपछले वष[ 53 देशɉ या ¢ेğɉ के 29.5 करोड़ लोग गंभीर खाɮय सकंट से जूझ रहे 
थ।े यह आंकड़ा वष[ 2023 के मकुाबले 1.37 करोड़ अͬधक है यानी सुधार के बजाय िèथǓत पहले से कहȣं अͬधक 
खराब हो गई है। भखुमरȣ के कई कारण हो सकते हɇ, िजनमɅ दो देशɉ के बीच युɮध और आंतǐरक संघष[ Ĥमखु 
हɇ। इन दो कारणɉ से हȣ वीस देशɉ मɅ करȣब 14 करोड़ लोग भखुमरȣ का ͧशकार हɇ। जाǑहर है, अंतरराçĚȣय संघषȾ 
कȧ वजह से हालात और Ïयादा बदतर हो रहे हɇ। युɮध के दौरान Ĥभाͪवत लोगɉ को राहत के तौर पर खाɮय 
सामĒी पहंुचाने पर रोक लगा देने कȧ खबरɅ भी आती रहती हɇ। इस तरह के Ĥयास वाèतव मɅ मानवीय संवेदनाओं 
के दम तोड़ देने कȧ ओर इशारा करते हɇ। 

महंगाई और बेरोजगारȣ से उपजी ͪवकट आͬथ[क िèथǓतयां भी भुखमरȣ के ͧलए िजàमेदार हɇ रपट मɅ कहा गया 
है ͩक इन दोनɉ कारणɉ से पंġह देशɉ मɅ 5.94 करोड़ लोगɉ का जीवन सकंट मɅ है इसके अलावा, सूखा और बाढ़ 
ने 18 देशɉ मɅ 9.6 करोड़ लोगɉ को खाɮय सकंट मɅ धकेल Ǒदया है। इस पर तुरा[ यह है ͩक इन लोगɉ को खाɮय 
एवं पोषण सहायता के ͧलए ͧमलने वालȣ अंतरराçĚȣय ͪवƣीय मदद मɅ भी भारȣ ͬगरावट आई है। ऐसा लगता है 
ͩक वैिæवक मदद और राजनीǓतक इÍछाशिÈत कȧ सांसɅ धीरे-धीरे उखड़ रहȣ हɇ। ऐसे मɅ जबरन ͪवèथापन भखुमरȣ 
के सकंट को और बढ़ा रहा है। 21वीं सदȣ मɅ भी अगर भखुमरȣ कȧ समèया ͪवकराल होती जा रहȣ है, तो यह 
åयवèथा के साथ-साथ मानवता के ͧलए भी खतरे कȧ घंटȣ है इस समèया से Ǔनपटने के ͧलए जǾरȣ है ͩक 
सकंटĒèत इलाकɉ मɅ èथानीय खाɮय Ĥणाͧलयɉ और पोषण सेवाओं मɅ Ǔनवेश पर जोर Ǒदया जाए। समय आ गया 
है ͩक ͪवͧभÛन देशɉ कȧ सरकारɅ जनकãयाण कȧ योजनाओं कȧ åयापक समी¢ा करɅ और भुखमरȣ को दरू करने 
के ͧलए उͬचत एवं Ĥभावी उपाय ͩकए जाएं। खालȣ पेट के सवाल का जवाब खालȣ हाथɉ और पीठ फेरकर नहȣं 
Ǒदया जा सकता। 

 

Date: 23-07-25 

बुजुगɟ कȧ ͩफĐ 

सपंादकȧय 
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हमारे देश मɅ पǐरवार और समाज कȧ जैसी परंपरा रहȣ है, उसमɅ कई बार ऐसी 
बातɉ पर ͪवæवास करना मुिæकल हो जाता है ͩक कोई संतान हȣ अपने माता-
ͪपता कȧ न ͧसफ[  संवेदना×मक जǾरतɉ, बिãक अͬधकारɉ तक से वंͬचत करने 
कȧ कोͧशश करने लगती है। ऐसे मɅ सरकार और अÛय संबंͬ धत महकमɉ का 
दखल जǾरȣ होता है, ताͩक एक नागǐरक के Ǿप मɅ बजुुगɉ के अͬधकारɉ का 
हनन रोका जा सके। इस ͧलहाज से देखɅ, तो हǐरयाणा मानवाͬधकार आयोग 
ने उͬचत हȣ एक बुजुग[ दंपǓत के प¢ मɅ Ǔनदȶश जारȣ करते हुए कहा है ͩक 
माता-ͪपता और वǐरçठ नागǐरकɉ का भरण-पोषण एवं कãयाण अͬधǓनयम, 
2007 के तहत वǐरçठ नागǐरक अपने बÍचɉ से भरण-पोषण का दावा करने 

के हकदार हɇ और धारा-23 के तहत देखभाल कȧ शत[ पर हèतांतǐरत कȧ गई ͩकसी भी संपͪƣ को देखभाल नहȣं 
ͩकए जाने कȧ िèथǓत मɅ अमाÛय घोͪषत ͩकया सकता है साथ हȣ धारा 24 के तहत वǐरçठ नागǐरक को ×याग 
देना दंडनीय अपराध है। 

गौरतलब है ͩक हǐरयाणा के पंचकूला मɅ अपने बेटे और बहू के साथ एक घर मɅ रहने के बावजूद एक बुजुग[ 
दंपǓत को अलग-थलग रखा गया, उÛहɅ अपशÞद कहे गए. उनकȧ आवासीय संपͪƣ का èवाͧम×व हèतांतǐरत करने 
के ͧलए दबाव डाला गया, झूठा मामला दज[ कराया गया और उनसे वɮृधाĮम तक चले जाने को कहा गया। 
समाज जैसे- जैसे आधुǓनक होता जा रहा है, उसमɅ उàमीद इस बात कȧ भी थी ͩक वह मानवीय मूãयɉ को भी 
समɮृध करेगा। मगर वÈत के साथ हुआ यह है ͩक माता-ͪपता के ×याग कȧ नींव पर सभी तरह कȧ सुख-सुͪ वधाएं 
हाͧसल करने वालȣ नई पीढ़ȣ मां-ͪपता का Ûयूनतम खयाल रखना भी जǾरȣ नहȣं समझती। दसूरȣ ओर, पǐरवारɉ 
मɅ कई èतर पर उपे¢ा झेलने वाले बजुुगɉ के ͧलए ऐसे वɮृधाĮम भी ͬगनती के हɇ, जहां वे कम से कम 
संतोषजनक तरȣके से अपना बचा जीवन काट सकɅ । यह एक अफसोसनाक तèवीर है ͩक माता-ͪपता अपने िजन 
बÍचɉ के बेहतर भͪवçय के ͧलए अपनी िजदंगी झɉक देते हɇ, उनके सुख के ͧलए अपने जीवन कȧ Ûयूनतम 
सुͪवधाओं तक कȧ छोड़ देते हɇ, वे बुढ़ापे का सहारा बनने के बजाय कई बार उनके ͧलए दखु का कारण बन जाते 
हɇ। 

 

 

Date: 23-07-25 
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पारदͧश[ता और ͪववेक जǾरȣ 

संपादकȧय 

देश के मुÉय Ûयायाधीश बीआर गवई ने ͬचतंा åयÈत कȧ ͩक Ĥवत[न Ǔनदेशालय यानी ईडी सारȣ हदɅ पार कर रहȣ 
है। यह ǑटÜपणी वǐरçठ वकȧल अरͪवदं दाता व Ĥताप वणुेगोपाल को ईडी ɮवारा तलब ͩकए जाने के बाद आयी। 
पीठ ने कहा, अगर यह गलत भी है तब भी वकȧल व मुविÈकलɉ के दरàयान संवाद ͪवशेषाͬधकार ĤाÜत होता है। 
उनके ͨखलाफ नोǑटस कैसे जारȣ ͩकया जा सकता है। अदालत ने माना इससे कानूनी पेश ेपर नकारा×मक Ĥभाव 
पड़ सकता है। Ĥधान Ûयायाधीश ने इस पर Ǒदशा-Ǔनदȶश तय ͩकए जाने कȧ बात भी कȧ। उÛहɉने यह भी जोड़ा 
ͩक हमने देखा है, ईडी कई मामलɉ मɅ अǓतĐमण ͩकया है। अटानȸ जनरल आर. वɅकटरमणी ने नरम ǽख अपनाते 
हुए माना ͩक ईडी ने जो ͩकया वह Ǔनिæचत Ǿप से गलत है और बाद मɅ समन वापस ͧलया गया। उÛहɉने 
अदालत को बताया ͩक सुनवाई शुǾ होने से पहले राजनीǓतक मामलɉ के मुविÈकल सा¢ा×कारɉ के जǐरए कहानी 
गढ़नी शुǾ कर देते हɇ। अदालत ने ͪवͬधक अͬधकारȣ को चुनौती देते हुए सबूत पेश करने तक को कहा, जहां 
तØयɉ कȧ बजाए कहाǓनयɉ के आधार पर फैसले ͧलये हɉ। 25 जून को सबसे बड़ी अदालत ने अपने मुविÈकलɉ 
के पेशवेर सलाह या मदद Ĥदान करने के संबंध मɅ वकȧलɉ को सीधे तलब करने पर जांच एजɅͧसयɉ कȧ Ǔनदंा कȧ 
थी। बार एसोͧसएशनɉ ɮवारा मÉुय Ûयायाधीश को पğ ͧलखकर ईडी के सàमन से कानूनी पेश ेकȧ èवतंğता व 
Ûयाय ĤͩĐया पर पड़ने वाले Ǔनराशाजनक Ĥभाव के बारे मɅ èवतः स£ंान लेते हुए मामला दज[ ͩकया था। अदालत 
के यह कहने के बावजूद ͩक राजनीǓतक लड़ाई मतदाताओं के सम¢ लड़ी जाए, सƣाधारȣ दल लगातार जांच 
एजɅͧसयɉ का इèतेमाल राजनीǓतक लाभ के ͧलए कर रहा है। कͬथत अवैधताओं, आय से अͬधक संपͪƣ, घोटालɉ 
व आͬथ[क अǓनयͧमतताओं कȧ आड़ मɅ ये एजɅͧसयां राजनीǓतक जंग मɅ हͬथयार के तौर पर Ĥयोग कȧ जा रहȣ 
हɇ। हालांͩक यह भी गलत नहȣं है ͩक मीͫडया Ěायल के Ĥचͧलत होने के बाद से मामलɉ कȧ गंभीरता बुरȣ तरह 
Ĥभाͪवत हुई है। आरोपी अपना प¢ रखने के ͧलए ĤवÈताओं कȧ फौज के साथ तरह-तरह कȧ कहाǓनयां गढ़ते हɇ, 
उस पर भी लगाम लगाने कȧ जǾरत है। मीͫडया को भी ǒबला - वजह कȧ सनसनी फैलाने के ͧलए हèत¢ेप से 
बचना सीखना होगा। यह भीषण समèया बनती जा रहȣ है, इस पर वÈत जाया ͩकये बगैर Ǒदशा-Ǔनदȶश तय करने 
के ĤǓत सरकार को सचेत होने कȧ जǾरत है। 

 

 

Date: 23-07-25 
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पद-×याग के मायने 

सपंादकȧय 

राजनीǓत मɅ जो घटनाएं सामने Ǒदखती हɇ, हूबहू वे वैसी होती नहȣं हɇ। उप-राçĚपǓत पद से अपने इèतीफे मɅ 
जगदȣप धनखड़ ने èपçट ͧलखा है ͩक èवाèØय कारणɉ से वह पद छोड़ रहे हɇ, मगर िजस तरह अचानक उÛहɉने 
यह कदम उठाया है, उसने èवाभाͪवक हȣ अटकलɉ और ͧसयासी कयासबािजयɉ को जÛम Ǒदया है। गौरतलब है, 
माच[ मɅ अͨखल 'भारतीय आयुͪव[£ान सèंथान मɅ एंिजयोÜलाèटȣ कराने के बाद ठȤक होकर धनखड़ पूरȣ तरह से 
सͩĐय हो चकेु थे। देश के कई Ǒहèसɉ मɅ उÛहɉने सरकारȣ काय[Đमɉ मɅ Ǒहèसा भी ͧलया था। ͩफर सोमवार को 
िजस तरह Ǒदन भर उÛहɉने सदन कȧ काय[वाहȣ और दȣगर संसदȣय कत[åयɉ का Ǔनवा[ह ͩकया, उसके बाद इतने 
बड़ ेफैसले के अंतͪव[रोध से कई सवालɉ का उठना लािजम है। मानसून सğ के ठȤक पहले Ǒदन उनके अचानक 
इèतीफे से सरकार के ͧलए भी असहज िèथǓतयां पैदा हुई हɇ। बहरहाल, अब जब उÛहɉने पद ×याग Ǒदया है, तो 
संसदȣय काय[वाहȣ के संचालन मɅ भले कोई ǑदÈकत न आए, मगर ͪवप¢ के हाथɉ मɅ सƣा प¢ को घेरने का एक 
बड़ा अवसर जǾर आ गया है। दोनɉ सदनɉ कȧ बैठकɉ को हंगामे के कारण बुधवार तक के ͧलए èथͬगत ͩकए 
जाने से इस बात कȧ तèदȣक होती है। 

सांͪवधाǓनक Ĥावधानɉ के मतुाǒबक, नए उप-राçĚपǓत का चुनाव साठ Ǒदनɉ के भीतर हो जाना चाǑहए। सƣाǾढ़ 
एनडीए के पास इतना संÉया बल है ͩक वह आसानी से इस पद पर अपने उàमीदवार को जीत Ǒदला सके। पर 
चूंͩक लोकसभा और राÏयसभा मɅ भाजपा अपने तई बहुमत मɅ नहȣं है, इसͧलए एक-एक वोट उसके ͧलए मह×वपूण[ 
है। ͩकसी मनपसदं åयिÈत को उप राçĚपǓत 'बनाने के ͧलए पाटȹ को नए ͧसरे से मगजमारȣ करनी पड़ेगी। 
खासकर तब, जब ǒबहार ͪवधानसभा का चनुाव ͧसर पर आ गया है, और इस Ĥांत मɅ गठबंधन के सहयोͬगयɉ 
के हाथɉ मɅ भाजपा से राजनीǓतक मोल- तोल का एक मौका आ गया है। इन Ǒदनɉ वहां सीटɉ के तालमेल कȧ 
बातचीत भी चल रहȣ है और गठबंधन के साथी दल Ïयादा से Ïयादा सीटɅ हाͧसल करना चाहते हɇ। 

धनखड़ का उप-राçĚपǓत का काय[काल िजस तरह ख×म हुआ है, वह सखुद तो नहȣं हȣ है, उनके साथ इस पद के 
हवाले से संसदȣय इǓतहास कȧ कुछ कटु èमǓृतयां भी जुड़ गई हɇ। न ͧसफ[  राÏयसभा से सबसे अͬधक सदèयɉ 
को Ǔनलǒंबत करने का ǐरकॉड[ उनके नाम दज[ हो चुका है, बिãक अपने बड़बोलेपन से उÛहɉने एकाͬधक बार 
साव[जǓनक ͪववादɉ को भी जÛम Ǒदया। राçĚपǓत और उप-राçĚपǓत के पद पर आसीन åयिÈतयɉ के ĤǓत देश मɅ 
एक खास सàमान का भाव रहा है। उप-राçĚपǓत के पद पर बठैने वाले åयिÈत से यह अपे¢ा कȧ जाती है ͩक 
अपने åयिÈत×व और संसदȣय अनुभव से वह न केवल राÏयसभा कȧ काय[वाहȣ को सुचाǾ Ǿप से संचाͧलत करेगा, 
बिãक सƣा और ͪवप¢ के बीच पुल का काम भी करेगा। धनखड़ के हȣ गहृĤदेश राजèथान से आने वाले भरैɉ 
ͧसहं शेखावत इसके बड़ ेउदाहरण बनकर उभरे थ।े इसीͧलए उनके सÉत फैसलɉ का भी ͪवप¢ ने पूरा सàमान 
ͩकया । दयुȾग से, धनखड़ इस बात के ͧलए याद ͩकए जाएंगे ͩक ͪवप¢ के करȣब 60 राÏयसभा सदèयɉ ने उÛहɅ 
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हटाने के ͧलए नोǑटस Ǒदया था। जाǑहर है, नए उप-राçĚपǓत के पद पर अब जो भी आसीन होगा, उसके सामने 
Ǔनकट अतीत कȧ ये दो नजीरɅ सामने हɉगी। आͨखरकार, इǓतहास सƣाधीशɉ का उनकȧ कथनी और करनी के 
आधार पर हȣ मूãयांकन करता है। 

 

Date: 23-07-25 

ताͩक èवÍछ ऊजा[ का सुनहरा यगु हमारे हाथ से न Ǔनकले 

एटंोǓनयो गुटेरस, ( संयुÈत राçĚ महासͬचव ) 

आग कȧ खोज से लेकर भाप कȧ ताकत के दोहन और परमाणु 
ͪवखडंन कȧ शिÈत को समझने तक, ऊजा[ ने सǑदयɉ से मानव 
सßयता कȧ Ǒदशा तय कȧ है। आज हम ऐसे नए युग कȧ दहलȣज 
पर खड़ ेहɇ, जहां अ¢य ऊजा[ का सूरज उǑदत हो रहा है। ͪपछले 
वष[ जो भी नई ǒबजलȣ उ×पादन ¢मता बढ़ȣ, वह पूरȣ तरह 
नवीकरणीय İोतɉ से आई। इस अवͬध मɅ अ¢य ऊजा[ मɅ Ǔनवेश 
बढ़कर 2,000 अरब डॉलर तक पहंुच गया, जो जीवाæम Ƀधनɉ मɅ 

हुए Ǔनवेश से 800 अरब डॉलर अͬधक था। 

आज सौर और पवन ऊजा[ पØृवी पर सबसे सèते ऊजा[ İोत बन चुके हɇ। ये न केवल रोजगार पैदा कर रहे हɇ, 
बिãक आͬथ[क ͪवकास को भी गǓत और मानव ĤगǓत को शिÈत दे रहे हɇ। हालांͩक, जीवाæम Ƀधनɉ को अब भी 
अͬधक सिÞसडी दȣ जा रहȣ है। वे देश, जो अब भी ऊजा[ जǾरतɉ के ͧलए जीवाæम Ƀधनɉ पर Ǔनभ[र हɇ, अपनी 
अथ[åयवèथा को नुकसान पहंुचा रहे हɇ। इससे उनकȧ ĤǓतèपɮ[धा×मक ¢मता तो घट हȣ रहȣ है, वे 21वीं सदȣ के 
सबसे बड़ ेआͬथ[क अवसर को भी गंवा रहे हɇ। अ¢य ऊजा[ संĤभुता और सुर¢ा भी सुǓनिæचत करती है। इसके 
ͪवपरȣत, जीवाæम Ƀधन पर Ǔनभ[र रहने वाले देशɉ पर कȧमतɉ मɅ उतार-चढ़ाव, आपूǓत[ मɅ ǽकावट और दǓुनया भर 
मɅ राजनीǓतक अिèथरता का भी असर पड़ता है। Ǿस-यूĐेन संघष[ के दौरान यह साफ-साफ देखने मɅ आया। सबसे 
अहम बात लगभग हरेक देश के पास इतनी नवीकरणीय ऊजा[- ¢मता है ͩक वह ऊजा[ के ¢ेğ मɅ आ×मǓनभ[र 
बन सके। 

यह èपçट है ͩक अ¢य ऊजा[ का युग आ चुका है, इसे रोका नहȣं जा सकता। लेͩकन, इसमɅ अभी पया[Üत तेजी 
नहȣं आई है और न हȣ यह समान Ǿप से Ûयायसंगत है। ͪवकासशील देश इस दौड़ मɅ पीछे छूटते जा रहे हɇ और 
वैिæवक उ×सज[न घटने के बजाय लगातार बढ़ रहा है, जबͩक जलवायु सकंट से बचने के ͧलए इसे त×काल और 
Ǔनणा[यक Ǿप से घटाना आवæयक है। इसके ͧलए छह Ĥमुख ¢ेğɉ मɅ त×काल ठोस कार[वाई करनी होगी। 
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पहला कदम है, èवÍछ ऊजा[ के ĤǓत सरकारɉ कȧ पणू[ ĤǓतबɮधता। आने वाले महȣनɉ मɅ Ĥ×येक देश को अपनी 
नई राçĚȣय जलवायु योजना Ĥèतुत करनी है। ये योजनाएं वैिæवक तापमान वɮृͬध 1.5 ͫडĒी सेिãसयस तक 
सीͧमत रखने वालȣ होनी चाǑहए। चूंͩक उ×सज[न मɅ जी20 देशɉ का Ǒहèसा लगभग 80 ĤǓतशत है, इसͧलए उÛहɅ 
इसमɅ सबसे आगे रहना होगा। दसूरा, हमɅ 21वीं सदȣ कȧ जǾरतɉ के अनुǾप आधǓुनक ऊजा[ Ĥणाͧलयां ͪवकͧसत 
करनी हɉगी। जब तक हमारे पास उÛनत ͬĒड और ऊजा[ भंडारण का मजबूत ढांचा नहȣं होगा, तब तक नवीकरणीय 
ऊजा[ पूरȣ ¢मता से काम नहȣं कर सकेगी। अभी नवीकरणीय ऊजा[ मɅ Ǔनवेश ͩकए गए हर एक डॉलर (86.38 
ǽपये) मɅ से केवल 60 सɅट (लगभग 12 ǽपये) हȣ ͬĒड व èटोरेज पर खच[ होते हɇ। जबͩक, यह अनुपात 1:1 
होना चाǑहए। 

तीसरा, बढ़ती ऊजा[ जǾरतɉ को नवीकरणीय ऊजा[ İोतɉ से हȣ पूरा ͩकया जाना चाǑहए। चौथा, ऊजा[ ͪवतरण को 
Ûयायसंगत बनाना होगा। इसका अथ[ है उन समुदायɉ तक इसे पहंुचाना, जो अब भी जीवाæम Ƀधनɉ पर Ǔनभ[र 
हɇ। पांचवां, अ¢य ऊजा[ का åयापार बढ़ाना होगा। आज अ¢य ऊजा[ कȧ आपǓूत[ कुछ हȣ देशɉ तक सीͧमत है। जो 
देश इस नए ऊजा[ युग मɅ Ĥवेश करना चाहते हɇ, उÛहɅ अ¢य ऊजा[ उपकरणɉ पर कर (टैǐरफ) कम करने हɉगे। 

छठे और आͨखरȣ कदम के तौर पर ͪवकासशील देशɉ को जǾरȣ धन मुहैया करवाना होगा। ͪपछले साल अĥȧका 
को नवीकरणीय ऊजा[ मɅ कुल Ǔनवेश का ͧसफ[  दो ĤǓतशत Ǒहèसा हȣ ͧमला, जबͩक वहां दǓुनया कȧ 60 ĤǓतशत 
उ×कृçट सौर ऊजा[ ¢मता मौजूद है। Ǔनवेशकɉ और Đेͫडट रेǑटंग कंपǓनयɉ को अपना नजǐरया बदलना होगा, ताͩक 
व ेअ¢य ऊजा[ कȧ ताकत, जलवायु संकट कȧ असलȣ लागत एवं पुराने जीवाæम Ƀधनɉ मɅ फंसी पूजंी के जोͨखम 
को ठȤक से समझ सकɅ । 

एक नया ऊजा[ युग ɮवार पर खड़ा है। ऐसा युग, जहां ͩकफायती, èवÍछ और भरपूर ऊजा[ एक ऐसे ͪवæव के 
Ǔनमा[ण को तैयार खड़ी है, जो आͬथ[क अवसरɉ से समɮृध होगी, जहां ͩकसी देश को दसूरे पर Ǔनभ[र नहȣं रहना 
पड़गेा और जहां ǒबजलȣ सव[जन के ͧलए उपहार बन जाएगी। 

 

  

 


