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                                                                            Date: 24-02-25 

Indian industry needs innovation, not mindless toil 

With an over-reliance on cheap labour for growth, captains of the Indian industry 
have been shooting themselves in the foot 

Jayan Jose Thomas, [ is a Professor of Economics at the Indian Institute of Technology (IIT) Delhi ]  

A few months ago, this writer and his colleagues interviewed migrant industrial workers in Ludhiana, 
Punjab, for a research project. The respondents worked in factories (producing garments, auto 
components, and other products) for 11 hours to 12 hours a day. When orders were high, they worked 
for days on end without a break. Away from the shop floor, their waking hours were spent almost entirely 
on cooking and in their daily commute. 

It is puzzling that some of the well-known corporate leaders in the country have been urging Indians to 
work longer hours. They may not be aware that most of India’s workers are informal and must work 
extremely long hours, sweating to earn a living (manual workers or household helpers). In 2023-24, the 
Periodic Labour Force Survey showed that only 21.7% of India’s workers were in regular jobs with a 
salary, while the rest were casual workers or self-employed. Even within the category of regular workers, 
approximately half of them had to face informal working conditions (they did not have a written job 
contract, were not eligible for paid leave, and did not receive any social security benefit). 

Competing with the cheap labour advantage 

By publicly expressing their preference for having longer working hours, industry bosses have 
inadvertently confirmed a well-known, yet not-much-discussed, fact. Indian industry continues to derive 
its competitive advantage mainly from cheap labour rather than technology and innovation. In the 
developed world, the mode of surplus extraction underwent a transformation long ago, from making 
workers labour longer hours to employing them more efficiently with superior technologies and 
management practices. Based on workers’ conditions during the Industrial Revolution in Britain in the 
18th century, Marx wrote: “In its …werewolf hunger for surplus-labour, capital oversteps even the merely 
physical maximum bounds of the working day. It steals the time required for the consumption of fresh air 
and sunlight. It haggles over a meal-time….” 

However, working conditions in Britain improved by the middle of the 19th century, following 
regulations brought about by labour union pressures and the sweeping economic and technological 
changes (although exploitative labour practices continued unabatedly in the colonies). Today, workers in 
rich countries put in much fewer hours but have significantly higher productivity than those in 
developing countries. According to data reported by the International Labour Organization (ILO) in 2024, 
an employee’s average weekly work hours was 38 hours in the United States and 36.6 hours in Japan as 
compared to 46.7 hours in India. 
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India’s capitalists have deployed one strategy after another to ensure that they have at their disposal a 
large labour force willing to work long hours for low wages. Big businesses in India have abetted a 
structural shift in industry from the organised sector, which is governed by regulations of wages and 
working conditions, to the unorganised sector, where such rules do not apply. In industrial clusters 
across the country, there is a predominance of small units with six or less workers. At any time in a 
crowded industrial area in Coimbatore or Ludhiana, one hears the sounds of several hundreds of 
machines (lathes, milling and rolling machines, foundries) operating in small sheds. Each shed produces a 
small part or a component that feeds into a production network coordinated by more prominent firms to 
manufacture a range of products, including pumps, automobiles, and agricultural tools. In most small 
firms, the owners, often former workers, work alongside the hired labourers. Over 70% of India’s 
manufacturing workforce (68 million in 2021-22) are in small, unregistered enterprises (each with less 
than 10 workers). 

Losing out on innovation 

The relations between the small and large firms in India have not been mutually enriching (of the kind 
that prospered in Japan), but instead, have been enfeebling the small firms even more. In interviews this 
writer had with them over the years, the owners of small firms highlighted issues relating to payments 
for the parts or components they supply. The bigger firms typically delay these payments several months 
after receiving the supply, leaving the small-firm owners desperate for fresh funds to run their factories. 
The big firms refuse to pay more for the parts despite increases in material and other production-related 
costs, encouraging a race-to-the-bottom competition among the small firms. All these are at a time when 
small firms are weakened by inadequate state support, especially bank credit, and rising competition 
from cheaper imports. 

India’s factories are increasingly dependent on workers who are employed through contractors rather 
than those they directly employ. Of all workers who joined India’s factory sector after 2011-12, 56% are 
contract workers. These workers, who are not protected by labour regulations, are paid much lower 
wages than directly employed workers. Workers who migrate from their villages to seek jobs in distant 
lands form the core of the labour supply for Indian industry. 

The low wages migrant workers receive manifest their multiple disadvantages — on account of their 
social position and their lack of ownership of assets or access to social security benefits. As wages have 
been pushed downward, profits have soared, especially after the outbreak of the COVID-19 pandemic. In 
India’s factory sector, profit as a share of value added was 31.6% in 2019-20, but shot upward to 46.4% 
in 2021-22. 

The garment industry 

However, with its over-reliance on cheap labour for growth, the Indian industry has been shooting itself 
in the foot, hindering its forward movement in the long run, especially globally. A case in point is India’s 
garment industry experience. One expects a labour-surplus India to outshine other countries in this low-
wage industry. However, India’s share of the worldwide export of garments has remained stagnant at 
3.1% over the last two decades. China, Bangladesh, and Vietnam have considerably outperformed India in 
the garment industry. Chinju Johny and this writer (Economic and Political Weekly, August 24, 2024) 
have argued that the main barrier to progress for India in this industry is the reluctance shown by the 
capitalists to modernise firms. They lack the ambition to go beyond the limited advantages that low 
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wages offer them in the domestic and niche segments of the export markets in the garment industry, 
which western multinational companies dominate. 

The easy availability of labour has lulled Indian industry into a stupor, closing its eyes to the wider 
opportunities and the gaping need for technological and managerial changes. This has undermined 
growth in all fields, including new-generation ones such as the IT sector. Low wages and long working 
hours have reduced the purchasing capabilities of the working classes and depressed the domestic 
market, reinforcing the negative momentum. 

Stretching the limits of the working day, allowing little time for recuperation for tired minds and bodies, 
and having all these driven by the greed for profits, is unconscionable. And the industry’s gains, if any, are 
only in the short run. In the long run, the swelling ranks of impoverished workers will strangle the 
industry, leaving it gasping for innovation and growth. The earlier the masters of the Indian industry 
realise this, the better. 

 

Date: 24-02-25 

A new age of imperialism 

The rhetoric from the White House signals a new world order that is nasty and 
brutish and in which might makes right 

Priyanjali Malik, [ writes on politics and international relations ] 

In Ernest Hemingway’s The Sun Also Rises, a character is asked how he went bankrupt. “Gradually and 
then suddenly,” he says. So, too, perhaps with the rules-based international order that has governed 
relations between member states, after the dizzying first weeks of the second Trump presidency. Three 
years ago, when Russia invaded Ukraine, the violation of the UN Charter by a permanent member of the 
Security Council severely tested the principles upon which the post-war order had been built. It exposed 
the fragility of an open, rules-based international system founded on the three pillars: economic 
integration through a global trading system and international financial institutions; collective security 
based on sovereign equality; and self-determination. However, today, the U.S. has switched from backing 
Ukraine to echoing Russia in a repudiation of the Charter principles. This has dealt a body blow to the 
UN-based system of global governance. 

The birth of the world order 

The current world order rose from the ashes of World War II. Over several conferences between 1941 
and 1945, the U.S., the U.K., and the Soviet Union agreed to the formation of an international organisation 
based on collective security to maintain peace and manage relations between states as sovereign equals. 
Beneath the lofty principles was a hard-nosed recognition that loyalty to the system rested on 
calculations of self-interest. It was therefore decided at the Tehran Conference of 1943 between Winston 
Churchill, Theodore Roosevelt, and Joseph Stalin that this organisation would enforce peace through ‘four 
policemen’: the U.S., Britain (then still an imperial power), the Soviet Union, and China (the latter two 
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were needed to fight Japan). By the Yalta Conference of 1945, France was included at the top table, 
mainly to deal with territories that had been occupied by the Third Reich. 

The imposition of a victor’s peace was avoided by insisting on the sovereign equality of all states in a 
rules-based order. Great power rivalries would be managed by a system of collective security and 
economic integration. In reality, however, the 1945 Yalta Conference implicitly accepted spheres of 
influence for the Soviet Union in eastern Europe and, by extension, for the U.K. and the U.S. in the rest of 
Europe. This was the price for Stalin’s agreement to fight with the Allies against Japan. 

Yet, flawed though it was, the UN system, the Bretton Woods organisations, and subsidiary organisations 
lubricated the conduct of relations between states. Even if war did not disappear, the system privileged 
norms and principles that made international relations more predictable and consensual and fettered the 
power of larger states to the ideals of a rules-based forum of sovereign equals. In time, spheres of 
influence yielded to self-determination. 

Upending the world order 

President Donald Trump has taken a bulldozer to this system. He has undermined international 
agreements by pulling the U.S. out of the Paris Agreement, signalling its departure from the World Health 
Organization, and ordering a review of American membership of all international organisations and 
treaties. And by unilaterally imposing tariffs on trading partners, he has thrown the global trading system 
into complete disarray. Overnight, norms and expectations of behaviour from a founding member of this 
international order have been upended. The U.S., the most powerful nation, is behaving like a declining 
power, pursuing a nationalist foreign policy, seeking to expand its influence and borders within its 
hemisphere, and promoting its economic and mercantilist interests. 

But perhaps the most dramatic move has been Mr. Trump’s reinstatement of ties with Vladimir Putin. His 
attempts to negotiate a peace in Ukraine without Kyiv at the table, calling Volodymyr Zelenskyy a 
dictator, and agreeing to Russian demands that no NATO troops set foot on Ukrainian soil to enforce any 
‘peace’ that is negotiated have stunned Europe. Europe has to come to terms with managing its own 
security, having ridden on the U.S.’s coattails for decades within NATO. The meeting between American 
and Russian officials at Riyadh may not have been a Yalta moment, but the parallels are strong. The main 
difference is that this is not a victor’s peace, but a sell-out from Ukraine’s former backer. 

The rhetoric from the White House (and Mr. Trump’s Truth Social account) signals a new world order 
that is nasty and brutish and in which might makes right. The U.S.’s retreat from the global stage to its 
neighbourhood, while Mr. Trump tries acquiring Greenland, Canada, the Panama Canal, and perhaps 
Gaza, may seem the stuff of fantasy, but if he is to be taken at his word, it signals the start of a new 
imperial age. 

The world is being divided into spheres of influence. The U.S. will exert power on its own hemisphere, 
and perhaps on West Asia. By repeating Mr. Putin’s lines on Ukraine and NATO expansion, Mr. Trump has 
effectively handed over Europe to Russia, leaving Mr. Putin free to pursue his revanchist claims on 
Ukraine and recreate imperial Russia’s lost glory. 

That leaves China, which has propped up Russia through its Ukranian adventure. Beijing’s irredentism 
regarding Taiwan has so far been held in check by the U.S.’s security guarantees in East and Southeast 
Asia. America’s retreat leaves China free to consider moving on its claims to Taiwan. India would do well 
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to remember that China has never accepted the McMahon Line. Suddenly, along with the world order, our 
neighbourhood too is starting to look more insecure. 

 

                                                                            Date: 24-02-25 

ͪवकास मɅ राÏयɉ कȧ िजàमेदारȣ 

Ĥो. केवी सुĦमÖयन, ( èतंभकार आईएमएफ के काय[कारȣ Ǔनदेशक, भारत के पूव[ मुÉय आͬथ[क सलाहकार और 
'इंͫडया@100' पुèतक के लेखक हɇ ) 

कɅ ġȣय बजट को मÉुयधारा के मीͫडया से लेकर इंटरनेट मीͫडया और ͪवͧभÛन औɮयोͬगक सगंठनɉ के अलावा अतंरराçĚȣय 
èतर पर चचा[ ͧमलती है। जबͩक राÏयɉ के बजट को उतना मह×व नहȣं ͧमलता। चूंͩक इन Ǒदनɉ राÏयɉ के बजट पेश हो 
रहे हɇ, इसͧलए यह सवाल उठ रहा है, Èयɉͩक उन पर कहȣं उतनी चचा[ सनुाई नहȣं पड़ रहȣ। 

इस बीच हमɅ यह नहȣं भलूना होगा देश सघंीय ढाचं ेके अनसुार चलता है, जहां राÏयɉ के पास अहम िजàमेदाǐरयां हɇ। 
हैरानी कȧ बात है ͩक आम जन से लेकर उɮयोग सगंठन राÏयɉ के नीǓतगत ͩĐयाकलापɉ को लकेर उदासीन रहत ेहɇ और 
यहȣ बात मीͫडया के एक तबके के ͧलए भी कहȣ जा सकती है। राÏयɉ कȧ राजनीǓत मɅ नए Ĥयोगɉ के ͧलहाज से उन पर 
नजर रखना और जǾरȣ हो गया है, Èयɉͩक ये Ĥयोग आͬथ[कȧ पर भी असर करत ेहɇ। 

ͩकसी भी लोकतंğ मɅ सƣा और िजàमदेारȣ के बीच सतंलुन बना रहना चाǑहए। राÏयɉ का ͧसफ[  सƣा स ेउभरने वालȣ 
ताकत का इèतमेाल और अपनी िजàमदेाǐरयɉ स ेमकुरना लोकतंğ के ͧलए ठȤक नहȣं है। राÏय ͧसफ[  मÝुत कȧ ǐरयायतɅ 
देकर नहȣं चल सकते। उÛहɅ अपने राÏय मɅ जीवन एव ंकामकाज को सगुम बनाने के ͧलए बड़ ेबदलाव भी करने हɉगे। 

Èया हम साथ[क और अÍछे वेतन वालȣ नौकǐरयɉ के ǒबना Ĥ×येक भारतीय के ͧलए बेहतर जीवन èतर ĤाÜत कर सकत े
हɇ? ǒबãकुल नहȣं। हर भारतीय के जीवन èतर को ऊपर उठाने का राèता अÍछे और ठोस रोजगारɉ से हȣ गजुरता है और 
मÛैयफैूÈचǐरगं ¢ğे का मजबतू होना रोजगार बढ़ाने के ͧलए बहुत जǾरȣ है, लेͩकन भारत मɅ मÛैयफैूÈचǐरगं दसूरे एͧशयाई 
देशɉ िजतना तेजी स ेÈयɉ नहȣं बढ़ रहा? 

ͩकसी भी मÛैयफैूÈचǐरगं कंपनी को जǾरȣ छह चीजɅ चाǑहए-जमीन, मजदरू (लेबर), पूजंी, ǒबजलȣ, पǐरवहन और उ×पादन 
बढ़ाने कȧ आजादȣ यानी èकेल। इनमɅ से पांच-जमीन, मजदरू, ǒबजलȣ, पǐरवहन और èकेल सीधे-सीधे राÏयɉ के अͬधकार 
¢ेğ मɅ आत ेहɇ। ͩफर भी ͩकतनी राÏय सरकारɉ ने इन चीजɉ मɅ सधुार को Ĥाथͧमकता दȣ हɇ? 

बाजार मɅ ĤǓतèपधा[ ¢मता बढ़ाने के बजाय राÏय सरकारɉ ने इन ¢ेğɉ मɅ कई ǑदÈकतɅ बनी रहने दȣ हɇ। जमीन खरȣदने 
मɅ बड़ ेझझंट, कागजी कार[वाई और ħçटाचार कȧ वजह से दाम बहुत बढ़ जात ेहɇ। परुाने और कालबाéय Įम काननूɉ के 



www.afeias.com 
IMPORTANT NEWSCLIPPINGS (24-Feb-25) 

6 

 
कारण नई भǓत [यां मिुæकल हɇ। ͩकसानɉ को मÝुत ǒबजलȣ देने कȧ वजह स ेउɮयोगɉ को ͧमलने वालȣ ǒबजलȣ महंगी पड़ती 
है। 

शहरɉ मɅ पǐरवहन के मोचȶ पर कायम समèयाओं के चलत ेढुलाई मिुæकल और महंगी है। अनावæयक कागजी कार[वाई कȧ 
वजह से छोटे और मझोले उɮयोगɉ को आगे बढ़ने मɅ मिुæकलɉ का सामना करना पड़ता है। èकेल न बढ़ पाने के चलत े
उनकȧ औसत लागत ऊंची रहती है और वे उपलÞध आͬथ[क अवसरɉ का समुͬ चत लाभ नहȣं उठा पात।े 

उ×पादन महंगा होने ये उɮयम अतंरराçĚȣय ĤǓतèपधा[ मɅ भी ͪपछड़ जात ेहɇ। इससे पया[Üत माğा मɅ रोजगार के अवसर 
सिृजत नहȣं हो पात ेऔर Ǔनवशे भी आकͪष[त नहȣं हो पाता। मÛैयफैूÈचǐरगं मɅ भारत अगर अपेͯ¢त èतर नहȣं हाͧसल कर 
पा रहा तो उसके ͧलए राÏयɉ कȧ भूͧ मका को अनदेखा नहȣं ͩकया जा सकता, Èयɉͩक मÛैयफैूÈचǐरगं के ͧलए आवæयक 
छह मɅ से पांच पहलओुं कȧ कमान राÏयɉ के हाथ मɅ है। 

राÏयɉ के हाथ मɅ देश का भͪवçय सवंारने कȧ एक बड़ी िजàमेदारȣ है। उÛहɅ अपने यहां उɮयोग और रोजगार बढ़ाने के 
राèत ेमɅ आने वालȣ अड़चनɅ दरू करनी चाǑहए। Ǔनवशे लाना चाǑहए और लोगɉ को रोजगार Ǒदलाने चाǑहए। रोजगार के 
मामल ेमɅ तरह-तरह के आर¢ण सबंधंी Ĥͪवधानɉ और èथानीय लोगɉ को Ĥाथͧमकता देने वाले दबावɉ से Ǔनपटना चाǑहए, 
Èयɉͩक ऐस ेपहल ूǓनवशेकɉ को Ĥभाͪवत करत ेहɇ। 

यह भी ͩकसी से Ǔछपा नहȣ ंͩक भारत मɅ अͬधकांश काला धन और ħçटाचार ǐरयल एèटेट से जुड़ा है। जमीन कȧ कȧमतɉ 
मɅ हेरफेर, जमीन के कागज सहȣ न होना, इन सबसे अवधै कमाई होती है और जनता का भरोसा टूटता है। राÏयɉ के 
मÉुयमğंी साफ-सथुरे जमीन ǐरकाड[, ͫडिजटल लनेदेन और ǐरयल एèटेट मɅ साफ-सथुरȣ åयवèथा Èयɉ नहȣं लाग ूकरत?े ये 
सवाल उठने चाǑहए, Èयɉͩक जमीन उ×पादन का एक आधारभतू त×व है। 

आम जनता भी अपने राÏय कȧ सरकारɉ से कड़ ेसवाल नहȣं करती। याद कȧिजए ͩक आपने आͨखरȣ बार अपने मÉुयमğंी 
से रोजगार, शहर के पǐरवहन ढांचे और åयवèथा या अपने शहर मɅ सखुपवू[क रहने कȧ सुͪ वधा के बारे मɅ कब सवाल 
ͩकया था? या शहरɉ के बेतरतीब ͪवèतार के बारे मɅ कब सवाल उठाए? 

हर राÏय सरकार जब बजट पेश करे तो हमɅ हरसभंव तरȣके स ेसवाल पछूने चाǑहए। मसलन ͪपछले साल राÏय मɅ 
ͩकतनी नई नौकǐरयां बनी?ं कारोबारȣ सगुमता मɅ राÏय ने ͩकतनी ĤगǓत कȧ? इस साल बजट मɅ कौन स ेसधुारɉ कȧ 
घोषणा कȧ गई है ताͩक नौकǐरयɉ के अवसर बढ़Ʌ? गगूल मÜैस पर देखे जाने वाले सफर के औसतन समय मɅ ͩकतना 
सधुार हुआ है? 

सफर को सगुम बनाने एव ंउसमɅ समय कȧ कटौती के ͧलए बजट मɅ Èया Ĥͪवधान ͩकए गए हɇ। आम जन कȧ तरह 
सीआइआइ, ͩफÈकȧ और एसोचैम जैसे उɮयोग सगंठनɉ को भी राÏय इकाइयɉ के जǐरये Ĥदेश के बजट पर चचा[ करत े
हुए सवाल उठान ेचाǑहए। जैसे जमीन खरȣद को सगुम बनाने के ͧलए Èया कदम उठाए गए? नए उɮयमɉ को Ĥो×साहन 
देने के ͧलए कौन-कौन सी ĤͩĐयाए ंआसान बनाई गɃ? राÏय मɅ Ǔनवशे आकͪष[त करने के ͧलए कौन सी नीǓतया ं
अपनाने कȧ तयैारȣ है? 
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समय आ गया है ͩक आम जन स ेलेकर मीͫडया भी राÏय सरकारɉ कȧ जवाबदेहȣ को बढ़ाएं। अब ͧसफ[  मÝुत सुͪ वधाओ ं
कȧ आड़ मɅ काम चलाने के ͧसलͧसले को जारȣ नहȣ ंरखा जा सकता। राÏय सरकारɉ को भी तरÈकȧ कȧ राह मɅ अपनी 
भूͧ मका के साथ Ûयाय करना होगा। एक नागǐरक, मतदाता और करदाता के Ǿप मɅ हमɅ भी उनके कमतर Ĥयासɉ स े
सतंçुट नहȣं रहना होगा। राÏय सरकारɅ नाकाम रहɅगी तो अतंत: नकुसान हमारा हȣ होगा। भारत को ͪवकͧसत राçĚ बनाने 
का काम राÏयɉ कȧ साथ[क भूͧ मका के ǒबना सभंव नहȣ ंहोगा। 

 

                                                                       Date: 24-02-25 

सɅसर ͩकतना होगा 

संपादकȧय 

ͫडिजटल मचंɉ पर अæलȣलता और Ǒहसंा Ǒदखाने कȧ ͧशकायतɉ के बीच हाǓनकारक सामĒी को ͪवǓनयͧमत करने के ͧलए 
नये काननूी ढांचे कȧ और मौजूदा वधैाǓनक Ĥावधानɉ कȧ सचूना एव ंĤसारण मğंालय समी¢ा कर रहा है। समय रैना के 
शो इंͫ डयाज गॉट टेलɅट पर रणवीर इलाहाबाǑदया कȧ आपͪƣजनक अæलȣल ǑटÜपͨणयɉ के बाद सĤुीम कोट[ ने फटकार 
लगात ेहुए सरकार से इस बाबत कड़ ेकदम उठाने को कहा है।. पारंपǐरक ͪĤटं और इलेÈĚॉǓनक सामĒी ͪवͧशçट काननूɉ 
के तहत आती हɇ, जबͩक ओटȣटȣ, य-ूɪयबू समेत इंटरनेट ɮवारा सचंाͧलत नई मीͫडया सेवाओं के ͧलए ͪवशषे Ĥावधान 
जǾरȣ हɇ। इन Üलेटफॉàस[ को आईटȣ Ǔनयम, 2021 के तहत आचार संǑहता का सÉती स ेपालन करना जǾर होने के 
बावजूद अनुͬ चत सामĒी परोसी जा रहȣ है। मğंालय के अनसुार ओटȣटȣ इसका पालन नहȣं करता तो सचूना Ĥोɮयौͬगकȧ 
अͬधǓनयम, 2000 कȧ धारा 67, 67 ए व 67 बी के तहत कार[वाई कȧ जा सकती है। इन धाराओं के तहत अæलȣल 
सामĒी का Ĥसारण / Ĥकाशन दंडनीय है। बीते साल 18 ओटȣटȣ Üलटेफॉàस[, 19 वेबसाइɪस, दस एÜस और 57 सोशल 
मीͫडया अकाउंɪस Þलॉक ͩकए जाने के बावजूद यह Ĥवृͪ ƣ नहȣ ंǽक पाना ɮयोतक है ͩक अæलȣल सामĒी और अभġ भाषा 
Ĥयोग करने वालɉ पर लगाम कसना कǑठन है। सरकार ने ओटȣटȣ सामĒी को उĨ के आधार पर Ǔनधा[ǐरत करने को कहा 
है। हालांͩ क वे इसे तफसीलन पहले हȣ अंͩ कत करत ेहɇ। सवाल ͧसफ[  य-ूɪयबूर या इंÝलएुसर ɮवारा सोशल मीͫडया मɅ 
अæलȣल सामĒी के माÚयम से अͬधक से अͬधक åयजू पाने का नहȣं है। इस मामले मɅ आम आदमी भी पीछे नहȣं है। 
तय है ͩक अͧभåयिÈत आजादȣ कȧ आड़ मɅ मसखरȣ या नाजायज बातɅ करने का इिÉतयार ͩकसी को नहȣं Ǒदया जा 
सकता परंत ुइस पर भी गहन ͪवमश[ जǾरȣ है Èयɉͩक भारत मɅ अæलȣल सामĒी खास तौर पर पोनȾĒाफȧ देखने वालɉ कȧ 
सÉंया दǓुनया भर मɅ सबसे Ïयादा है। बशेक, इंटरनेट तक आधे देशवाͧसयɉ कȧ सीधी पहंुच पर हम इतरा सकत ेहɇ पर 
यह न भलूɅ ͩक दरअसल, बहुसÉंय नागǐरक इस सुͪ वधा का इèतमेाल अपनी कंुǑठत मानͧसकता और कामकु उÛमाद के 
ͧलए कर रहे हɇ। सरकार या काननू एक हद तक हȣ अæलȣलता रोक सकत ेहɇ। अæलȣलता या फूहड़ता के माÚयम से चचा[ 
पाने वालɉ को रोकने का बहेतरȣन तरȣका है, उनकȧ उपे¢ा करना । जो इंटरनेट Ĥयोगकता[ओ ंको èवय ंसीखना होगा। 
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Date: 24-02-25 

कैसे बढ़े राçĚȣय उ×पादकता 

ͪवनीत नारायण 

Ĥधानमğंी नरेÛġ मोदȣ कई बार दावा कर चुके हɇ ͩक उनके तीसरे काय[काल मɅ भारत दǓुनया कȧ तीसरȣ बड़ी इकॉनमी बन 
जाएगा। ͩफलहाल भारत दǓुनया कȧ पांचवी सबस ेबड़ी अथ[åयवèथा वाला देश है। अमेǐरका पहले नबंर पर है, िजसकȧ 
अथ[åयवèथा का आकार 26.7 ǑĚͧलयन डॉलर है। दसूरे नबंर पर चीन है और इसकȧ अथ[åयवèथा का आकार 19.24 
ǑĚͧलयन डॉलर है। तीसरे नबंर पर जापान 4.39 ǑĚͧलयन डॉलर के साथ मौजूद है। एक अनमुान के अनसुार भारत 2030 
तक जापान को पीछे छोड़त ेहुए दǓुनया कȧ तीसरȣ सबसे बड़ी अथ[åयवèथा वाला देश बन जाएगा। यǑद भारत 2025 तक 
5 ǑĚͧलयन अमǐेरकȧ डॉलर कȧ अथ[åयवèथा हाͧसल करने कȧ ¢मता रखता है। तो उसके सकेंत तभी ͧमलने शǾु हɉग े
जब हमारे देश कȧ उ×पादकता मɅ वɮृͬध होगी। 

राçĚȣय उ×पादकता कȧ जब भी बात होती है, तो आम जन समझता है ͩक मामला उɮयोग, कृͪष, åयापार और जनसेवाओ ं
से जुड़ा है। हर åयिÈत उ×पादकता बढ़ाने के ͧलए सरकार और उसकȧ नीǓतयɉ को िजàमदेार मानता है। दसूरȣ तरफ, 
जापान जैसा भी देश है, िजसने अपने इतने छोटे आकार के बावजूद आͬथ[क वɮृͬध के ¢ेğ मɅ दǓुनया को मात दे दȣ है। 
सनुामी के बाद हुई तबाहȣ को देख कर दǓुनया को लगता था ͩक जापान कई वषɟ तक खड़ा नहȣं हो पाएगा। पर देशभÈत 
जापाǓनयɉ ने न ͧसफ[  बाहरȣ मदद लेने स ेइंकार कर Ǒदया, बिãक कुछ महȣनɉ मɅ हȣ यह åयण देश ͩफर उठ खड़ा हुआ 
वहां के मजदरू अगर अपने माͧलक कȧ नीǓतयɉ स ेनाखुश होत ेहɇ, तो काम चोरȣ, Ǔनकàमापन या हड़ताल नहȣं करत।े 
अपनी नाराजगी का Ĥदश[न औसत से भी Ïयादा उ×पादन करके करते हɇ। मसलन, जूता फैÈĚȣ के मजदरूɉ ने तय ͩकया 
ͩक हड़ताल करɅगे, पर इसके ͧलए बनैर लगा कर धरने पर नहȣं बठेै। पहले कȧ तरह लगन से काम करत ेरहे। फक[  इतना 
था ͩक एक जोड़ी जूता बनाने कȧ बजाय एक हȣ परै का जूता बनात ेचले गए। इससे उ×पादन भी नहȣं ǽका और माͧलक 
तक उनकȧ नाराजगी भी पहंुच गई जबͩक हमारे देश मɅ हर नागǐरक समझता है ͩक कामचोरȣ और Ǔनकàमापन उसका 
जÛमͧसɮध अͬधकार है दÝतर मɅ आए हो तो समय बबा[द करो। कारखाने मɇ हो तो बात-बात पर काम बदं कर दो। 
सरकारȣ ͪवभागɉ मɅ हो तो तनÉवाह को पɅशन मान लो मतलब यह ͩक काम करने के ĤǓत लगन का सव[था अभाव है। 
इसीͧलए हमारे यहां समèयाओं का अबंार लगता जा रहा है। 

एक छोटा सा उदाहरण अपने इद[-ͬगद[ कȧ सफाई का हȣ ले लȣिजए। अगर नगर पाͧलका के सफाई कम[चारȣ काम पर न 
आए ंतो एक हȣ Ǒदन मɅ शहर नक[  बन जाता है। हमɅ शहर कȧ छोड़ अपने घर के सामने कȧ भी सफाई कȧ ͬचतंा नहȣ ं
होती। ǒबजलȣ और पानी का अगर पसैा न देना हो तो उसे खुल ेǑदल से बबा[द ͩकया जाता है। साव[जǓनक सपंͪƣ कȧ र¢ा 
करना तो दरू उसे बबा[द करने या चुराने मɅ हमɅ महारथ है इसͧलए साव[जǓनक èथलɉ पर लगे खंबे, बɇच, कूड़देान बãब 
आǑद लगत ेहȣ गायब हो जाते हɇ। सीमांत Ĥांतɉ मɅ तèकरȣ करना हो या अपने गांव-कèबे, शहर मɅ कालाबाजारȣ, अवधै 
धन कमाने मɅ हमɅ फĐ महससू होता है पर साव[जǓनक जीवन मɅ हम केवल सरकार को हȣ ħçट बतात ेहɇ अपने ͬगरेबा ं
मɅ नहȣं झांकते। 



www.afeias.com 
IMPORTANT NEWSCLIPPINGS (24-Feb-25) 

9 

 
देश कȧ उ×पादकता बढ़ती है उसके हर नागǐरक कȧ काय[कुशलता से लेͩकन अफसोस कȧ बात यह है ͩक हम भारतीय 
होने पर गव[ तो करत ेहɇ पर देश के ĤǓत अपन ेकत[åयɉ स े ǓनगाहɅ चुरात ेहɇ। िजतन ेअͬधकार हमɅ ͪĤय हɇ, उतन ेहȣ 
कƣ[åय भी ͪĤय होने चाǑहए। वसेै उ×पादकता का अथ[ केवल वèतओुं और सवेा का उ×पादन हȣ नहȣं है, बिãक उस 
आͬथ[क-सामािजक åयवèथा से है, िजसमɅ हर नागǐरक अपनी आवæयकताओं कȧ पǓूत [ सहजता से कर ल ेऔर उसके मन 
मɅ सतंोष और हष[ का भाव हो। परुानी कहावत है ͩक इस दǓुनया मɅ सबके ͧलए बहुत कुछ उपलÞध है पर लालची åयिÈत 
को परूȣ दǓुनया का साĨाÏय भी सतंोष नहȣं दे सकता। åयिÈत कȧ उ×पादकता बढ़े, इसके ͧलए जǾरȣ है ͩक हर इंसान को 
जीने का तरȣका ͧसखाया जाए। कम भौǓतक ससंाधनɉ मɅ भी हमारे नागǐरक सखुी और èवèथ हो सकते हɇ जबͩक अरबɉ 
ǽपये खच[ करके ͧमलȣ सुͪ वधाओं के बावजूद हमारे महानगरɉ के नागǐरक हमेशा तनाव, असरु¢ा और अवसाद मɅ डुबे 
रहत ेहɇ। वे दौड़ते हɇ उस दौड़ िजसमɅ कभी जीत नहȣं पाएंगे। 

वसैे भी इस देश कȧ सनातन सèंकृǓत सादा जीवन और उÍच ͪवचार कȧ रहȣ है। लोगɉ कȧ मांग परूȣ करने के ͧलए आज 
भी देश मɅ ससंाधनɉ कȧ कमी नहȣं है पर ͩकसी कȧ हवस परूȣ करने के ͧलए कभी पया[Üत साधन उपलÞध नहȣं हो सकते। 
इसͧलए ǾहाǓनयत या अÚया×म का åयिÈत के तन, मन और जीवन स े गहरा नाता है। देश मɅ अधंͪवæवास या 
बाजारȣकरण कȧ जगह अगर आÚयाि×मक मãूयɉ कȧ èथापना होगी तो हम सखुी भी हɉगे और सपंÛन भी। सतं कबीर कह 
गए हɇ, 'मन लागो मेरो यार फकȧरȣ मɅ, जो सखु पाक[  राम भजन मɅ वो सखु नाǑह अमीरȣ मɅ' । 

बाजार कȧ शिÈतया ंभारत कȧ इस ǓनǑहत आÚयाि×मक चेतना को नçट करने पर तुलȣ हɇ। काãपǓनक मांग का सजृन 
ͩकया जा रहा है। लभुावने ͪव£ापन Ǒदखा कर लोगɉ को जबरदèती बाजार कȧ तरफ खीचंा जा रहा है। 

कहा जाता है ͩक मांग बढ़ेगी तो उ×पादन बढ़ेगा, उ×पादन बढ़ेगा तो रोजगार बढ़ेगा, रोजगार बढ़ेगा तो आͬथ[क सपंÛनता 
आएगी पर हो रहा है उãटा िजतने लोग हɇ, उÛहɅ पिæचमी देशɉ जैसी आͬथ[क ĤगǓत करवाने लायक ससंाधन उपलÞध नहȣ ं
हɇ, और न हȣ वसैी ĤगǓत कȧ जǾरत है। इसͧलए अपे¢ा और उपलिÞध मɅ खाई बढ़ती जा रहȣ है। यहȣ वजह है ͩक 
हताशा, अराजकता, Ǒहसंा या आ×मह×या कȧ घटनाएं बढ़ रहȣ हɇ। यह कोई तरÈकȧ का ल¢ण नहȣं उ×पादकता बढ़े, मगर 
लोगɉ के बीच आनदं और सतंोष भी बढ़े, तभी इसकȧ साथ[कता है। 

 

                                                                                           Date: 24-02-25 

आȏ सुरƗा 

भारत हȣ नहȣं, दǓुनया भर मɅ आ×मह×या कȧ दर का घटना सखुद और 
èवागतयोÊय है। ͪवगत तीन दशक मɅ भारत मɅ अगर आ×मह×या कȧ दर मɅ 31.1 
ĤǓतशत कȧ कमी आई है, तो वहȣं ͪवæव के èतर पर लगभग 40 ĤǓतशत कȧ 
ͬगरावट इस बात का सकेंत है ͩक लोगɉ के मानͧसक èवाèØय पर काम हुआ है। 
लोग भी मानͧसक Ǿप स ेͪवकͧसत हुए हɇ और आ×मह×या जैस ेजघÛय अपराध 
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से èवय ंको दरू रखने लग ेहɇ। शोध पǒğका द लɇसेट पिÞलक हेãथ मɅ Ĥकाͧशत एक अÚययन के अनसुार, साल 1990 मɅ 
भारत मɅ ĤǓत लाख आबादȣ पर 18.9 लोग आ×मह×या करते थे, जबͩक साल 2021 मɅ ĤǓत लाख आबादȣ मɅ 13.5 
ĤǓतशत लोग हȣ अपनी जान के दæुमन बने । Êलोबल बड[न ऑफ ͫडजीज, इंजरȣ ऐंड ǐरèक फैÈटस[ èटडी (जीबीडी) 2021 
के पǐरणामɉ पर आधाǐरत ͪवæलेषण परूȣ दǓुनया के ͧलए कारगर है। एक अÍछȤ बात है ͩक मǑहलाओं मɅ आ×मह×या कȧ 
दर Ïयादा घटȣ है। साल 1990 मɅ ĤǓत लाख मǑहलाओं पर 16 से Ïयादा मǑहलाएं आ×मह×या करती थीं, अब यह आंकड़ा 
ͬगरकर 10 के पास पहंुच गया है। यह मǑहलाओं कȧ बढ़ती आͬथ[क सामािजक ताकत और समय के साथ उनकȧ मजबतू 
होती मानͧसकता का भी पǐरचायक है। 

यह अÚययन बहुत उपयोगी है और इसके आधार पर मानͧसक èवाèØय सधुार कȧ Ǒदशा मɅ काम ͩकया जा सकता है। 
आ×मह×या परूȣ मानव सßयता के ͧलए एक चुनौती जीवन जैसे अनमोल वरदान कȧ अपने हȣ हाथɉ केस ेगवंाया जा 
सकता है? जो भी ममुͩकन है, ͧसफ[  जीवन रहते ममुͩकन है िजंदगी नहȣं, तो ͧसफ[  गम, अफसोस, अधेंरा हȣ पीछे रह 
जाता है। मानव सßयता कȧ सहȣ कामयाबी तभी है, जब आ×मह×या कȧ दर को शÛूय के करȣब पहंुचा Ǒदया जाए। मनुçयɉ 
को पǐरĮमी और सघंष[शील बनाने का लêय दǓुनया के हर समाज मɅ Ĥाथͧमक होना चाǑहए। इसी अÚययन ने बताया है 
ͩक दǓुनया मɅ हर साल लगभग 7,40,000 आ×मह×याए ंदज[ कȧ जाती हɇ, यानी हर 43 सेकंड औसतन एक मौत ऐसी 
होती है, िजससे मनçुयता कराह उठती है। ͧसएटल मɅ वाͧशगंटन यǓूनवͧस[टȣ के èकूल ऑफ मेͫडͧसन मɅ इंèटȣɪयटू फॉर 
हेãथ मेǑĚÈस ऐंड इवãैयएूशन के शोधकता[ओं का यह अÚयÚयन बहुत ͪवèततृ है और इसमɅ आ×मह×या के आकार, Ĥकार 
और ¢ेğ पर काफȧ गहनता से Ĥकाश डाला गया है। 

ͪवæव èतर पर आ×मह×या मɅ ͬगरावट आई है और अब ĤǓत लाख आबादȣ पर ऐसी 9 मौतɅ हȣ हो रहȣ हɇ। ये आकंड़ े
दशा[त ेहɇ ͩक आ×मह×याओ ंको रोकने मɅ हèत¢ेप और रोकथाम कȧ कोͧशशɅ काम कर रहȣ हɇ। मǑहलाओं कȧ आ×मह×या 
मɅ 50 ĤǓतशत और पǽुषɉ मɅ लगभग 34 ĤǓतशत कȧ कमी आई है। हां, दǓुनया मɅ लǑैटन अमǐेरका एक ऐसा ¢ेğ है, 
जहां आ×मह×या मɅ सबस ेअͬधक 39 ĤǓतशत कȧ वɮृͬध सोचने पर ͪववश कर रहȣ है। यहां िèथत देश मिेÈसको मɅ सबस े
Ïयादा काम करने कȧ जǾरत है। एक समय मेिÈसको खुशनमुा देश था, पर अब उसे Èया हो गया है? देशɉ के पास 
अपने ऐस ेसखुद और सकारा×मक सपने होने चाǑहए, जो वहा ंके लोगɉ को ͧमलकर सघंष[ के ͧलए Ĥेǐरत कर सकɅ । यहां 
तक ͩक भारत मɅ भी लोगɉ को ऊजा[वान और åयèत रखने कȧ Ïयादा जǾरत है। भारत जैसे ͪवͪवध और रंग- ǒबरंगे देश 
मɅ तो आ×मह×या कȧ मानͧसकता का अतं हो जाना चाǑहए और यह तभी होगा, जब समाजɉ मɅ अपन×व और बढ़ेगा। 

 

Date: 24-02-25 

िनयंिũत एआई से सबका नुकसान 

हरिजंदर 
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दǓुनया के कई देश जो इस समय अपने आǑट[ͩफͧशयल इंटेͧलजɅस, 
यानी एआई मॉडल ͪवकͧसत करने के ͧलए Ǒदन-रात एक कर रहे हɇ, 
उनमɅ मलेͧशया भी एक है। अतीत मɅ आͬथ[क तरÈकȧ कȧ बहुत सारȣ 
मिंजलɅ तय करने वाले इस देश के पास वे सारȣ सभंावनाएं हɇ, 
िजनसे वह अपना एआई पेशवेर ढंग से ͪवकͧसत कर सकता है। 
ͪपछले Ǒदनɉ मलेͧशया के Ĥधानमğंी अनवर इĦाǑहम ने एआई मॉडल 
ͪवकͧसत कर रहे अपने पेशवेरɉ के ͧलए यह फरमान जारȣ कर Ǒदया 
ͩक वे जो मॉडल ͪवकͧसत कर रहे हɇ, उनमɅ इèलामी मãूयɉ का 

समावेश करɅ। उनका कहना था ͩक हमɅ इèलामी सवंदेनाओं वाल ेऐस ेएआई कȧ जǾरत है, जो मानवता कȧ बेहतर ढंग स े
सेवा कर सके। 

अनवर इĦाǑहम िजस समय एआई के ͧलए धम[ कȧ ͧश¢ा दे रहे थे, लगभग उसी समय भारत के सचूना Ĥौɮयोͬगकȧ 
मğंी अिæवनी वçैणव का एक बयान सामने आया था, िजस पर Úयान देना जǾरȣ है। उÛहɉने कहा ͩक भारत अपना एआई 
ͪवकͧसत कर रहा है, िजस ेदेश के भाषायी पǐरǺæय और सèंकृǓत के Ǒहसाब स ेबनाया जा रहा है। भाषायी पǐरǺæय कȧ 
बात तो आसानी से समझ मɅ आन ेवालȣ है, लेͩ कन सèंकृǓत के Ǒहसाब से बनाने का Èया अथ[ है? ठȤक यहȣं पर ͪपछल े
Ǒदनɉ ससंद मɅ पेश ͩकए गए साल 2024-25 के आͬथ[क सवȶ¢ण पर Úयान देना जǾरȣ है, िजसमɅ बताया गया था ͩक 
एआई मɅ बहुत सारे पवूा[Ēह हɇ, खासकर अãपसÉंयकɉ को लेकर। 

जब हम एआई कȧ बात करते हɇ, तो अÈसर उसके जो खतरे ͬगनाए जात ेहɇ, उनमɅ सबसे Ïयादा ͬचतंा बेरोजगारȣ को 
लेकर उभरती है। यह बताया जाता है ͩक एआई ͩकतने लोगɉ को बेरोजगार कर सकता है। बहुत सारे ऐसे काम हɇ, जो 
एआई कȧ तनैाती के बाद शायद बदं हो जाएं मगर एआई को लेकर एक और बड़ा डर उन लोगɉ का है, जो दǓुनया को 
धम[ और सèंकृǓत के नजǐरये से देखत ेहɇ। हम ऐसी दǓुनया मɅ पहंुच चुके हɇ, जहां लोगɉ कȧ भावनाए ंधम[ व सèंकृǓत के 
नाम पर सबस ेÏयादा आहत होती हɇ और कई बार इसकȧ वजह से बहुत सी अͪĤय िèथǓतयां तक पदैा हो जाती हɇ। 
आमतौर पर भावनाओं का आहत होना ͩकसी åयिÈत या समदुाय कȧ बातɉ व ǑटÜपͨणयɉ से शǾु होता है, लेͩ कन मान 
लȣिजए ͩक भावनाएं आहत होने का कारण कोई एआई बन गया, तब Èया होगा ? 

अभी तक हमारे सामने एआई के दो तरह के मॉडल उपलÞध हɇ। एक वे जो कुछ åयावसाǓयक हɇ और अमेǐरका मɅ तयैार 
हुए हɇ, और दसूरा डीपसीक है, िजसे चीन मɅ तयैार ͩकया गया है। डीपसीक ɮवारा तØयɉ को Ǔछपाने और तकɟ को घमुा 
देने के बारे मɅ ͪपछले Ǒदनɉ पिæचमी मीͫडया मɅ काफȧ कुछ ͧलखा गया । तकरȣबन यहȣ हाल अमǐेरका मɅ ͪवकͧसत 
चैटजीपीटȣ और जैͧ मनी वगरैह का भी है। उनके भी अपने ͩकèम के पवूा[Ēह हɇ। ऐसे पवूा[Ēह कब ͩकसको कैस ेआहत कर 
दɅगे, कहा नहȣं जा सकता। 

कंÜयटूर ĤोĒाͧमगं कȧ एक परुानी कहावत है- 'गाबȶज इन, गाबȶज आउट, यानी आप अगर ͩकसी कंÜयटूर ĤोĒाम मɅ कूड़ा 
डालɅगे, तो आपको नतीजे मɅ कूड़ा हȣ ͧमलेगा । िजस ेहम एआई के पवूा[Ēह कहत ेहɇ, वे दरअसल उन लोगɉ के पवूा[Ēह हɇ, 
िजÛहɉने उसे तयैार ͩकया है। कंÜयटूर कȧ नकलȣ अकल ने इसे उन लोगɉ कȧ बɮुͬध स ेĒहण भर ͩकया है। इससे बचने 
के तरȣकɉ पर भी खासा ͪवमश[ चला है, पर कोई खास कामयाबी नहȣं ͧमल सकȧ है। ͧसफ[  एक बात समझ मɅ आ सकȧ है 
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ͩक अगर एआई को ͪवकͧसत करने मɅ तरह-तरह के लोगɉ, यानी हरेक जाǓत, हर समदुाय, हर रंग, हर देश, हर संèकृǓत 
के लोगɉ का सहयोग ͧलया जाए, तो इस तरह के पवूा[Ēह काफȧ हद तक कम हो सकते हɇ। 

इसका अथ[ हुआ ͩक हम एआई के Ǔनमा[ण को िजतना बहुलतावादȣ बनाएंगे, उतना हȣ वह परूȣ दǓुनया के काम आएगा, 
उतना हȣ वह सबकȧ सवंेदनाओं का सàमान करना सीखेगा और शायद लोगɉ के आहत होने कȧ आशकंाएं भी उतनी हȣ 
कम हɉगी। दरअसल, ͪव£ान के दसूरे Ǿपɉ और उसकȧ तमाम देन कȧ तरह हȣ एआई भी एक बहुलतावादȣ सोच और 
समाज कȧ देन है। परूȣ दǓुनया ने ͪव£ान कȧ दसूरȣ तमाम देन बहुत आराम स ेèवीकार कर लȣ। Ïयादातर मामलɉ मɅ 
इÛहɅ èवीकार करने मɅ धम[ या सèंकृǓत बाधा बनत ेनहȣं Ǒदखाई Ǒदए। मगर एआई के आगमन के बाद बहुत से लोगɉ को 
धम[ और सèंकृǓत पर खतरा मडंराता Ǒदखन ेलगा है, Èयɉͩक इसका एक भाषायी मॉडल है। वह समाज कȧ हर चीज कȧ 
åयाÉया करता है। अपनी तरह से या अपनी ĤोĒाͧमगं के Ǒहसाब से सहȣ या गलत बताता है। सबसे बड़ी बात यह है ͩक 
इसका इèतमेाल कोई भी आसानी से कर सकता है। 

जब आप अपने धम[ के Ǒहसाब स े या अपनी सèंकृǓत के Ǒहसाब स े एआई तयैार करने कȧ बात करत े हɇ, तो आप 
दरअसल एआई स ेपिæचम के पवूा[Ēहɉ को Ǔनकालकर उसमɅ अपने पवूा[Ēह उड़ले देना चाहत ेहɇ। यह बात अलग है ͩक हम 
सभी को दसूरɉ के पवूा[Ēह अखरते हɇ, जबͩक अपने पवूा[Ēह हम अÈसर èवीकार नहȣं करना चाहत।े ऐसी सोच बहुलतावाद 
ͪवरोधी है, जबͩक बहुलतावाद आधुǓनक ͪव£ान का आधार है। इस बहुलता को नकारना ͪव£ान को नकारना है। व े
ͪव£ान के फायदे तो लेना चाहत ेहɇ, लेͩकन उसके मलू दश[न स ेखुद को अलग रखना चाहत ेहɇ। 

ͪव£ान ͧसफ[  बहुलताबाद तक सीͧमत नहȣं है, उसने जो आधुǓनकता कȧ ताकत पदैा कȧ है, वह हमɅ अतं मɅ लोकतंğ, 
åयिÈत के अͬधकारɉ और अͧभåयिÈत कȧ èवतğंता कȧ ओर ले जाती है। ठȤक यहȣं पर अगर एक बार ͩफर स ेमलेͧशया 
को देखɅ, तो कभी एक फलता- फूलता लोकतğं रहा यह देश ͪपछले कुछ समय से उãटȣ Ǒदशा मɅ जाता Ǒदख रहा है। 
धाͧम[क कɪटरता ͧसर उठाने लगी है, सरकार भी उसके चपेटे मɅ है और मीͫडया पर कई तरह कȧ पाबǑंदयां लगाई जा रहȣ 
हɇ। 

अभी तक एआई िजस Ǿप मɅ हमारे सामने आ रहा था, वह åयावसाǓयक एआई था, िजसका मकसद अतं मɅ मनुाफा 
कमाना है। मगर चीन के बाद अब जो एआई ͪवकͧसत करने के Ĥयास हो रहे हɇ, वे हमɅ सरकारɉ के Ǔनयğंण वाल ेएआई 
कȧ ओर ल ेजा रहे हɇ। कुछ ͪवशषे£ इसमɅ यह चेतावनी भी न×थी कर रहे हɇ ͩक सरकारɉ के Ǔनयğंण वाले एआई ͩकसी 
तानाशाहȣ से भी Ïयादा खतरनाक हो सकते हɇ। 

 

  

 


