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कौशल कȧ कमी को दरू करना 

 

 

 

 

 

 

पǐरचय- लासȶन एंड टुĦो के चेयरमैन ने कहा है ͩक उनको 45000 Įͧमकɉ कȧ आवæयकता है। भारत मɅ साधारण स ेकामɉ 

के ͧलए भी; जैस े– वेãडर, वाहन चालक, कारपɅटर तथा Üलंबर जैस ेकामɉ के ͧलए भी Įͧमकɉ कȧ कमी Ǒदखाई देती है। 

कारण - 

 इस कमी का Ĥमुख कारण ͧश¢ा और Ĥͧश¢ण कȧ खराब गुणवƣा है। 

 इंͫडया िèकãस ǐरपोट[ के अनुसार केवल 64% इंजीǓनयर Ēेजुएट हȣ रोजगार पाने योÊय हɇ। 

 ͧसफ[  2% Įͧमकɉ के पास åयवसाǓयक Ĥͧश¢ण है। केवल 9% के पास अनौपचाǐरक åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण है। 

 भारत मɅ हर साल 15 लाख इंजीǓनयर बनते हɇ, लेͩ कन 5% स ेभी कम राçĚȣय èतर के सèंथानɉ स ेआते हɇ। 

 अͬधकांशतः कम गुणवƣा वाले सरकारȣ सèंथानɉ स ेआते हɇ। इनमɅ कौशल का अभाव होता हɇ। 

 सरकार के कौशल ͪवकास काय[Đम मɅ कमी का होना इसका एक बड़ा कारण हɇ। 

पǐरणाम - 

 Ĥͧश¢ण कȧ कमी के कारण कंपǓनयɉ को अलग स ेĤͧश¢ण देना पड़ता है, िजसस ेउ×पादɉ कȧ लागत बढ़ती है। 

 साधारण कामɉ के ͧलए भी Įͧमकɉ को तलाशता पड़ता है। 

 ͪवदेशɉ स ेतकनीͧशयनɉ तथा इंजीǓनयरɉ को बुलाना पड़ता है। इसस ेउ×पादɉ कȧ लागत मɅ वɮृͬध हो जाती है। 
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 गुणवƣापूण[ Ĥͧश¢कɉ और Ĥमाणन कȧ भी कमी है। इसके कारण 20% स ेकम लोगɉ को कंपǓनयɉ मɅ रोजगार 

ͧमल पाता है। 

आगे कȧ राह - 

 उɮयोग जगत के साथ करȣबी भागीदारȣ करने कȧ आवæयकता है, ताͩक Ĥͧश¢ण को बढ़ावा Ǒदया जा सके। 

 देश के Įͧमकɉ को उͬचत कौशल Ĥदान ͩकया जाना चाǑहए। 

 Ĥधानमंğी कौशल ͪवकास योजना तथा अĤɅǑटस ĤोĒाम कȧ गुणवƣा सधुारȣ जानी चाǑहए।      

***** 

 


