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                Date: 28-09-24 

Building Bridges with Lanka and Others 

ET Editorials 

Sri Lanka’s new president ‘Comrade’ Anura Kumara Dissanayake’s intention of not becoming 
‘sandwiched’ between India and China, as both countries are ‘friends’ and expected ‘to become closer 
partners’, has put speculation over Colombo’s tilt towards Beijing to repose, if not rest. His statement 
does quell New Delhi’s concerns about Colombo taking a pro-China line, especially given Dissanayake’s 
ideological affinity with China — he’s a self-described communist — and his party Janatha Vimukthi 
Peramuna’s anti-India stance in the past. It underscores that competitive bargaining, which has been the 
region’s SOP, will drive the Lankan leadership in keeping with national interest. 

It’s also time for New Delhi to evaluate its approach. There is no escaping the constant tug of war in the 
region, especially as it abuts the Indo-Pacific. Beijing may consider Washington as its only peer, but it’s 
not blind to New Delhi’s ambitions and growing global presence. As a LMIC, India’s capacity to match 
China’s economic outreach is severely limited. India must find ways to seek ‘parity’ in other ways. 

In the region, India has always been a dependable partner. Sri Lanka knows this from its recent crises. 
New Delhi should emphasise how it has demonstrated time over that it’s not a hegemonistic country that 
recognises that working together — and developing together — leveraging each other’s strength will lift 
all boats in the neighbourhood. Building on historical and cultural ties that bind is important. But as 
South Asia’s biggest economy, India must take the lead leveraging its economy to build mutually 
beneficial ties by augmenting intraregion trade, improving connectivity and energy systems. In other 
words, plug and play with its neighbours. 

 

                 Date: 28-09-24 

Staying the course 

The Centre and the States need to fight air pollution together. 

Editorial 
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With the southwest monsoon drawing to a close, north India, particularly 
the States in the Indo-Gangetic plains, brace themselves for the annual 
spike in winter pollution. Earlier this week, a top functionary in the 
Prime Minister’s Office convened a meeting with representatives from 
Delhi, Haryana, Punjab, Rajasthan and Uttar Pradesh, along with the 
heads of several ministries in Delhi. The brief was to take stock of the 
steps in place to prevent air quality from deteriorating catastrophically in 
Delhi. While pollution from vehicular emissions, road and construction 
dust, solid waste management, and diesel sets have over the years been 
counted as key sources of emissions, the burning of paddy stubble in 
Punjab and Haryana is known to be responsible for as much as 40% of 
the pollutant load during October and November. Punjab is expected to 

generate 19.52 million tonnes of paddy straw this year as compared to Haryana’s 8 million tonnes. At the 
meeting, both States have committed to “eliminate” paddy stubble burning this year. To be sure, last 
November, the Supreme Court of India had expressly ordered that such burning completely ceases. This 
year, it has demanded to know from the Centre the steps that have been taken to address the problem. 
Whether the States can comply remains to be seen. 

The harvest season of 2023 saw a 59% fall in the number of stubble-burning incidents in Punjab as 
compared to 2022; in Haryana it dipped by 40% but Uttar Pradesh saw a 30% rise. Despite the solutions 
to address the problem being known — create economic incentives as well as punitive measures to 
prevent straw from being burned — implementation remains a challenge. Punjab says that it hopes to 
manage 11.5 million tonnes of its paddy straw through in-situ (on the field) crop residue management 
and the rest via ex-situ methods. Similarly, Haryana will manage 3.3 million tonnes in-situ and use ex-situ 
methods for the remainder. In addition to this, 2 million tonnes of paddy straw would be ‘co-fired’ in 11 
thermal power plants across the NCR region. Co-firing refers to turning the straw into pellets that can be 
used as a source of carbon. Experience over the years shows that several of these machines are not 
available to farmers when required. While using the straw in power plants has often been touted as a 
solution, there is no well-oiled system in place to transport straw from field to plant. The causes of the 
pollution crisis are multi-layered and will yield results only gradually. The States and the Centre must set 
aside their political differences and stay the course collectively. 

 

                   Date: 28-09-24 

बुजगु[ होती आबादȣ के ͧलए हम ͩकतने तैयार हɇ 

संपादकȧय 
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एसबीआई के एक अÚययन के अनुसार भारत मɅ जनसंÉया वɮृͬध दर लगातार घटने के साथ ͪपछले तीन साल 
मɅ आबादȣ कȧ औसत आयु पांच वष[ बढ़कर 29 वष[ हो गई है। यानी अगर ये रÝतार िèथर भी रहे तो अगले 
पांच वषɟ मɅ औसत आय ुसांिÉयकȧ के ͧसɮधांत के मुताǒबक 36 पार कर चकुȧ होगी। और तब हम डमेोĒाͩफक 
ͫडͪवडɅड (युवा शिÈत का लाभ ) तो छोͫड़ए, बढ़ते बुजुगɉ के भरण-पोषण के ͧलए समुͬचत उ×पादकता बरकरार 
रखने वालȣ शिÈत भी नहȣं हɉगे। िजस देश मɅ कुपोषण अभी भी ख×म होने का नाम न रहा हो वहां वैसे भी 
युवाओं से उÍच èतर के उ×पादन मɅ ͧशरकत कȧ अपे¢ा नहȣं कȧ जा सकती। डÞãयूएचओ कȧ पǐरभाषा के 
अनुसार कुपोषण के कारण ऐसे बÍचɉ मɅ शारȣǐरक हȣ नहȣं मानͧसक अ¢मता भी रहती है। भारत मɅ सन ्2018 
से डमेोĒाͩफक ͫडͪवडɅड काल शुǾ हुआ। अगर यह लाभ लेना था तो कुपोषण ख×म करना जǾरȣ था। एक तरफ 
बुजुग[ बढ़ रहे हɇ और दसूरȣ ओर काय[बल मɅ यवुाओं कȧ औसत उĨ कȧ सुई अधेड़ावèथा कȧ ओर अĒसर है। 
Ïयादा से Ïयादा युवा काय[बल का Ǒहèसा बनते, तो जीडीपी बढ़ती और बुजुगɟ के ͧलए सामािजक सुर¢ा कȧ 
योजनाएं ला सकती थी। सरकार को नए आंकड़ɉ का सं£ान लेना होगा। डमेोĒाͩफक ͫडͪवडɅड का काल ͩकसी भी 
देश के जीवन मɅ बस एक बार हȣ आता है। 

 

                 Date: 28-09-24 

काय[-जीवन मɅ खतरनाक असंतुलन 

Ĥो. गौरव वãलभ, ( लेखक एÈसएलआरआइ, जमशदेपुर मɅ ͪवƣ के Ĥोफेसर एवं भाजपा नेता हɇ ) 

ͪपछले Ǒदनɉ पुणे कȧ एक युवा सीए का काम से संबंͬधत तनाव के कारण 
Ǔनधन हो जाना काय[èथल पर उस उÍच दबाव कȧ याद Ǒदलाता है, िजसका 
कई युवा पेशवेरɉ को ĤǓतǑदन सामना करना पड़ता है। राçĚȣय अपराध ǐरकाड[ 
Þयूरो कȧ हाͧलया ǐरपोट[ से पता चला है ͩक भारत मɅ 9.5 ĤǓतशत से अͬधक 
आ×मह×याएं वेतनभोगी पेशवेरɉ ɮवारा कȧ गɃ। यह ͬचतंाजनक है और इस 
पर त×काल Úयान देने कȧ आवæयकता है। इस संकट के ͧलए ͩकसी एक 
कारण को िजàमेदार नहȣं ठहराया जा सकता, Èयɉͩक यह काय[èथल पर 
दबाव कȧ संèकृǓत से उ×पÛन हुआ है। यह सच है ͩक आज कारपोरेट जगत 

मɅ ĤǓतèपधा[ पहले से कड़ी हो गई है। आज कंपǓनयां कम काय[बल स ेिजतना संभव हो, उतना उ×पादन करन े
कȧ कोͧशश कर रहȣ हɇ। इसने एक हाǓनकारक माहौल तैयार ͩकया है, जो काय[èथल पर मानवता को लȣल रहा 
है। इसन ेकाय[èथल को एक युɮध¢ेğ मɅ बदल Ǒदया है, जहां åयिÈत न केवल पदोÛनǓत या वतेन वɮृͬध के 
ͧलए ĤǓतèपधा[ कर रहे हɇ, बिãक अपनी भावना×मक भलाई के ͧलए भी लड़ रहे हɇ। यहां ĤǓतèपधा[ कǑठन है 



www.afeias.com 
IMPORTANT NEWSCLIPPINGS (28-Sep-24) 

4 

 

और युवा पेशवेर अÈसर कारपोरेट जीवन के तनाव के ͧलए तैयार नहȣं होते। èकूल और ͪवæवͪवɮयालय 
तकनीकȧ कौशल ͪवकास पर तो Úयान कɅ Ǒġत करते हɇ, लेͩकन åयिÈत के åयवहार मɅ लचीलापन लाने और 
तनाव Ĥबंधन कȧ उपे¢ा करते हɇ। 

लंबे समय तक काम से संबंͬधत तनाव के कारण उ×पÛन बन[आउट (मानͧसक एवं शारȣǐरक थकान) का एक 
अÛय कारण सामािजक अलगाव भी है। भारत मɅ सीए या ͩकसी अÛय åयावसाǓयक पाɫयĐम मɅ सफलता ĤाÜत 
करने का दबाव अÈसर छाğɉ को कालेज के अनुभव से खुद को अलग करने के ͧलए Ĥेǐरत करता है। केवल 
अपनी पढ़ाई पर Úयान कɅ Ǒġत करने के कारण वे कालेज जीवन से चूक जाते हɇ। यह अलगाव उÛहɅ उÍच दबाव 
वालȣ कारपोरेट दǓुनया के ͧलए तैयार नहȣं कर पाता और उनमɅ आवæयक सामािजक और भावना×मक कौशल 
कȧ कमी रह जाती है। कारपोरेट जगत अÈसर नेत×ृव और भावना×मक बुɮͬधमƣा के बजाय अंǓतम पǐरणामɉ 
कȧ उपलिÞध या तकनीकȧ कौशल के आधार पर Ĥबंधकɉ को बढ़ावा देता है। इससे Ĥबंधकɉ के पास अपनी टȣमɉ 
को भावना×मक Ǿप से समथ[न देने के ͧलए समय और कौशल कȧ कमी रह जाती है, िजससे तनाव पैदा होता 
है। काय[èथल पर पेशवेरɉ कȧ संतुिçट इससे काफȧ Ĥभाͪवत होती है ͩक उनके वǐरçठ उनके साथ कैसा åयवहार 
करते हɇ और उनकȧ टȣम कȧ गǓतशीलता Èया है। 

युवा पेशवेरɉ को बन[आउट से बचने के ͧलए उÛहɅ èवीकृǓत या माÛयता Ĥदान करने कȧ भी आवæयकता है। 
माÛयता एक मुÉय मानवीय आवæयकता है। इसका मौǑġक होना जǾरȣ नहȣं है। एक साधारण धÛयवाद नोट या 
साव[जǓनक èवीकृǓत हȣ काफȧ हो सकती है। इसके साथ-साथ काय[-जीवन संतुलन बनाए रखना और कंपǓनयɉ 
ɮवारा अपने कम[चाǐरयɉ कȧ भलाई को Ĥाथͧमकता देने कȧ आवæयकता है। कारपोरेट संèकृǓत मɅ मानͧसक 
èवाèØय को लेकर नकारा×मक सोच कई कम[चाǐरयɉ को मदद मांगने से रोकता है। इसके ͧलए कंपǓनयɉ को 
एक ऐसा पǐरवेश बनान ेकȧ आवæयकता है, जहां मानͧसक èवाèØय के बारे मɅ खुलȣ बातचीत को Ĥो×साǑहत 
ͩकया जाए। इसके अǓतǐरÈत, तकनीकȧ ĤगǓत से Ĥेǐरत आज कȧ “आलवेज आन” संèकृǓत न े पेशवेर और 
åयिÈतगत समय के बीच कȧ रेखा को धुधंला कर Ǒदया है, िजससे कम[चाǐरयɉ, ͪवशषे Ǿप से युवा पेशवेरɉ के 
बीच तनाव का èतर बढ़ रहा है। पेशवेरɉ को बन[आउट कȧ समèया से Ǔनजात Ǒदलाने के ͧलए कारपोरेट जगत 
को काम कȧ माğा के बजाय जीवन कȧ गुणवƣा पर Úयान कɅ Ǒġत करना चाǑहए। ओवरटाइम या सÜताहांत मɅ 
काम करने या åयिÈतगत समय छोड़ने के ͧलए कͧम[यɉ को पुरèकृत करने के बजाय कंपǓनयɉ को द¢ता और 
संतुलन पर जोर देना चाǑहए। कंपǓनयɉ को अपने कͧम[यɉ को काय[èथल पर भलाई को Ĥाथͧमकता देने, Ħेक 
लेने और åयिÈतगत समय कȧ सीमाओं का सàमान करने के ͧलए Ĥो×साǑहत करना चाǑहए। सरकारɉ को भी 
साव[जǓनक èवाèØय एजɅड े के Ǒहèसे के Ǿप मɅ काय[-जीवन संतुलन का समथ[न करने कȧ आवæयकता है, 
Èयɉͩक लंबे समय तक काम करने से दȣघ[काल मɅ मानͧसक èवाèØय संकट पैदा होता है और उ×पादकता कम 
होती है। काय[èथल पर उ×पादकता और खशुहालȣ बढ़ाने के ͧलए पारंपǐरक 40 घंटे के काय[सÜताह को अपनाना 
एक आजमाया हुआ तरȣका है। इस अवधारणा को èवीडन जसैे देशɉ ने Ĥभावी ढंग से लागू ͩकया है, िजससे 
वहां उ×पादकता और कम[चाǐरयɉ कȧ खुशी बढ़ȣ है। अÚययन बताते हɇ ͩक कम काय[सÜताह बेहतर काय[-जीवन 
संतुलन को बढ़ावा देता है, तनाव के èतर को कम करता है और मानͧसक कãयाण को बढ़ावा देता है, जो लंबे 
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समय मɅ उ×पादकता बढ़ाने मɅ योगदान करते हɇ। जम[नी कȧ Ĥायोͬगक चार-Ǒदवसीय काय[सÜताह योजना इसका 
ताजा उदाहरण है। èवीडन और जम[नी कड़ी मेहनत के बजाय बेहतर तरȣके से काम करने के फायदɉ पर जोर 
देते हɇ। दोनɉ देश दǓुनया भर मɅ काय[èथल संèकृǓत मɅ बदलाव पर जोर दे रहे हɇ, ताͩक कारपोरेट पǐरणामɉ और 
कम[चारȣ कãयाण को समान मह×व Ǒदया जा सके। ये माडल उन कंपǓनयɉ और सरकारɉ के ͧलए Ĥेरणाİोत के 
Ǿप मɅ काम कर सकते हɇ, जो अͬधक Ǒटकाऊ काय[संèकृǓत बनाना चाहते हɇ और जो कम[चाǐरयɉ के दȣघ[काͧलक 
èवाèØय और उ×पादकता को पहले èथान पर रखते हɇ। ĥांस और जम[नी जैसे देशɉ ने तो Įͧमकɉ कȧ भलाई 
और èवèथ काय[-जीवन संतुलन सुǓनिæचत करने के ͧलए “ͫडèकनेÈट करने का अͬधकार” कानून लागू ͩकया 
है। यह कानून कम[चाǐरयɉ को काम के बाद काम स ेसबंंͬधत संचार से इÛकार करने का अͬधकार देता है। 

काय[èथल पर तनाव के कारण खोया हुआ Ĥ×येक जीवन यहȣ बताता है ͩक कारपोरेट संèकृǓत लोगɉ पर पैस े
को, कǽणा पर द¢ता को और कãयाण पर उ×पादकता को Ĥाथͧमकता देती है। ऐसे मɅ हमɅ åयावसाǓयक माहौल 
को ͩफर से ͪवकͧसत करने के ͧलए एक सहयोगा×मक Ĥयास कȧ आवæयकता है। सरकारɉ को इसे साव[जǓनक 
èवाèØय ͬचतंा के Ǿप मɅ लेना चाǑहए और कानून एवं नीǓत मɅ मानͧसक èवाèØय और काय[-जीवन संतुलन को 
Ĥमुख èथान देना चाǑहए। इससे पहले ͩक और जानɅ जाएं, बदलाव का समय अब आ गया है। 

 

                                                                                        Date: 28-09-24 

ई-कचरे कȧ पहेलȣ 

संपादकȧय 

इलेÈĚॉǓनक वèतुओं के Ǔनमा[ताओं न े इलेिÈĚक और इलेÈĚॉǓनक कचरे के पुनच[Đण (रȣसाइिÈलंग) और 
Ǔनपटान के ͧलए Ûयूनतम मूãय Ǔनधा[ǐरत करने वाले कɅ ġ सरकार के नवीनतम मसौदा ǑदशाǓनदȶशɉ के ͨखलाफ 
जो ͧशकायतɅ कȧ हɇ वे एक ऐसे ¢ेğ मɅ अåयावहाǐरक ढंग स ेǓनयम थोपे जाने कȧ ओर संकेत करती हɇ िजसे 
त×काल अनौपचाǐरक ¢ेğ से संगǑठत ¢ेğ मɅ बदलने कȧ जǾरत है। उपभोÈता इलेÈĚॉǓनकȧ के Ǔनमा[ताओं का 
आरोप है ͩक मसौदा ǑदशाǓनदȶश मɅ पया[वरण, वन एवं जलवायु पǐरवत[न मंğालय के सम¢ उनके ĤǓतǓनͬध×व 
कȧ अनदेखी कर दȣ गई है। 

Ǔनयमɉ के कारण उस लागत मɅ भारȣ इजाफा हुआ है जो उ×पादकɉ को रȣसाइकल करने वालɉ को ई-कचरे को 
रȣसाइकल करने कȧ अÍछȤ खासी कȧमत चुकानी पड़ती है। उदाहरण के ͧलए धातुओं को रȣसाइकल करने कȧ 
कȧमत बढ़कर 80 ǽपये ĤǓत ͩकलो हो गई है जबͩक उ×पादक अनुबंध के मतुाǒबक रȣसाइकल करने वालɉ को 
ĤǓत ͩकलो छह से 25 ǽपये तक का भगुतान करते हɇ। 
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उ×पादकɉ को इलेÈĚॉǓनकȧ एवं सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ मंğालय का समथ[न हाͧसल है और उसने अपना नजǐरया 
हाल हȣ मɅ सभी प¢ɉ कȧ एक बैठक मɅ Ĥèतुत ͩकया। ये मसौदा Ǔनयम बताते हɇ ͩक सरकार 2011 से हȣ ई-
कचरे से जुड़ी Ĥमुख ǑदÈकतɉ को Ǔनपटा पान ेमɅ नाकाम रहȣ है। उसी साल ई-कचरा Ĥबंधन के Ǔनयम बनाए 
गए थे। 

भारत दͯ¢ण एͧशया मɅ दǓुनया के सबसे अͬधक ई-कचरा उ×पÛन करने वाले देशɉ मɅ शाͧमल है और यह 
मोबाइल फोन, लैपटॉप, डेèकटॉप और अÛय उपभोÈता इलेÈĚॉǓनÈस उपकरणɉ से हर वष[ 16 लाख टन कचरा 
उ×पÛन करता है। इसमɅ से करȣब 67 फȧसदȣ कचरा ऐसा होता है िजसमɅ लेड, कैडͧमयम, मक[ रȣ, आसȶǓनक, 
एèबेèटॉस सǑहत तमाम नुकसानदायक तǂव शाͧमल होते हɇ जो इस कचरे के साथ जमीन मɅ ͧमल जाते हɇ और 
न केवल आम लोगɉ बिãक वनèपǓतयɉ के ͧलए भी èवाèØय तथा पया[वरण संबंधी खतरे उ×पÛन करते हɇ। 

इस मसले का दसूरा पहलू यह है ͩक ई-कचरे को रȣसाइकल करने का 90 फȧसदȣ काम असंगǑठत ¢ेğ के लोगɉ 
ɮवारा ͩकया जाता है जो असरुͯ¢त हालात मɅ अंजाम Ǒदए जाते हɇ और बÍचɉ से भी यह काम कराया जाता है। 
वष[ 2016 मɅ पया[वरण, वन एवं जलवायु पǐरवत[न मंğालय ने इस समèया को हल करने के ͧलए अͬधक 
ढांचागत ई-कचरा Ĥबंधन Ǔनयम Ĥèतुत ͩकए िजÛहɉने इस Ǔनयमɉ के दायरे मɅ आन ेवाले उ×पादɉ कȧ संÉया भी 
बढ़ाई और इनका Ǔनपटान करने वालɉ, ͪवǓनमा[ताओं और रȣसाइकल करने वालɉ कȧ भूͧमकाएं और कत[åय भी 
तय ͩकए। उÛहɉने ͪवèताǐरत उ×पादक जवाबदेहȣ (ईपीआर) तय कȧ िजसके तहत उ×पादकɉ को कहा गया ͩक वे 
ईपीआर के बदले अपने पूरȣ तरह उपयोग ͩकए जा चकेु उ×पाद वापस लɅ। 

हालांͩक इन Ǔनयमɉ के कारण संĒहȣत होन े वाले ई-कचरे और उसके Ǔनपटान मɅ काफȧ तेजी आई लेͩकन 
उãलंघन के ͧलए ͩकसी दंडा×मक åयवèथा के अभाव मɅ यह आंकड़ा ͩफर भी कमजोर हȣ बना रहा। इन 
कमजोǐरयɉ को दरू करने कȧ कोͧशश मɅ ई-कचरा Ĥबंधन Ǔनयम 2022 ने इस कानून के तहत आने वाले 
उ×पादɉ के दायरे को ͪवèततृ ͩकया और हर ͪवǓनमा[ता और रȣसाइकलर के ͧलए यह जǾरȣ ͩकया ͩक वह कɅ ġȣय 
Ĥदषूण Ǔनयंğण बोड[ ɮवारा तैयार ऑनलाइन पोट[ल पर पंजीयन कराए। 

Ǔनयमɉ के मुताǒबक ऐसे इलेÈĚॉǓनक कलपुजɟ के Ǔनमा[ण को सीͧमत ͩकया गया िजनमɅ लेड और मक[ रȣ जैसे 
जहरȣले पदाथ[ अͬधकतम तय सीमा से अͬधक थे। ऐसे कई कानून हɇ जो पया[वरण संर¢ण पर कɅ Ǒġत हɇ लेͩकन 
उनका Ĥवत[न मुिæकल रहा है। इसके अलावा असंगǑठत ¢ेğ िजस कȧमत पर काम करता हैवह भी संगǑठत ¢ेğ 
के कारोबाǐरयɉ को इस बाजार मɅ Ĥवेश करने से हतो×साǑहत करती है। 

कुछ अनुमानɉ के अनुसार देश मɅ ई-कचरे का उ×पादन सालाना 30 फȧसदȣ कȧ दर से बढ़ रहा है जबͩक कुछ 
अÛय अनुमानɉ के मुताǒबक समुͬचत ǐरसाइिÈलंग सुͪवधाएं ͪवकͧसत करने के ͧलए जǾरȣ फंड के 20 फȧसदȣ 
से भी कम का आवंटन ͩकया जा रहा है। 
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ई-कचरे के Ǔनपटान और रȣसाइिÈलंग को अͬधक åयवहाय[ बनाने के साथ[क उपाय आने के बाद भी इस 
कारोबार कȧ ĤकृǓत बदलती नहȣं Ǒदखती। यह देखते हुए ͩक इस ¢ेğ मɅ 10 लाख से अͬधक लोग काम करते 
हɇ, सरकार को केवल कॉरपोरेट मुनाफे से इतर आजीͪवका के Ĥæन को भी Úयान मɅ रखना चाǑहए। 

 

                  Date: 28-09-24 

Ǔनजीकरण बनाम कãयाणकारȣ राÏय 

परमजीत ͧसहं वोहरा 

Ǔनजी ¢ेğ का अनावæयक प¢ लेना अब बंद करना होगा। अब ऐस ेआͬथ[क सुधारɉ कȧ नींव रखने का समय आ 
गया है, िजसमɅ ‘कãयाणकारȣ राÏय’ के ͧलए Ǔनजी ¢ेğ को भी बराबर का िजàमेदार बनाया जाए। इस समय 
िèथǓतयां बड़ी ͪवपरȣत हɇ। हम आͬथ[क तरÈकȧ के ħम मɅ Ǒदन-ब-Ǒदन खदु को हांक रहे हɇ। दसूरȣ तरफ, इस 
बात कȧ èवीकृǓत भी दे रहे हɇ ͩक देश के गरȣब आदमी कȧ आय बढ़ाने के ͧलए एक लंबा सफर तय करना 
अभी बाकȧ है। गरȣबी दरू करने के ͧलए आͬथ[क असमानता एक मुÉय बाधा है। इन Ǒदनɉ एक अजीब ɮवंɮव 
या छलावा भी Ǒदखता है, जब कãयाणकारȣ राÏय कȧ िजàमेदारȣ के साथ-साथ सरकारɉ ɮवारा अपने चनुावी 
वादɉ को पूरा करने के ͧलए सामािजक कãयाण को आͬथ[क नीǓतयɉ मɅ Ïयादा तरजीह दȣ जा रहȣ है। इसस े
आͬथ[क ͪवकास पर बहुत ͪवपरȣत असर पड़ रहा है। राजनीǓतक दलɉ के चनुावी घोषणापğɉ मɅ वह सब कुछ 
शाͧमल हो रहा है, जो लोकलुभावन अͬधक है, सव[Ǒहत के ͧलए कम कãयाणकारȣ है।इससे राÏयɉ पर आͬथ[क 
दबाव लगातार बढ़ रहा है। 

नÞबे के दशक मɅ उदारȣकरण से Ǔनजी ¢ेğ को आगे बढ़ने का मौका ͧमला, पर अब समय आ गया है ͩक 
कãयाणकारȣ राÏय और सामािजक कãयाण दोनɉ का ͧमĮण गरȣबी दरू करने के ͧलए एक मुÉय उɮदेæय के 
तौर पर आͬथ[क नीǓतयɉ मɅ जगह ले और उसके संचालन कȧ िजàमेदारȣ सरकारɉ के साथ-साथ Ǔनजी ¢ेğ भी 
उठाए। भारत मɅ कभी आͬथ[क नीǓतयɉ मɅ Ǔनजी ¢ेğ को एकाͬधकार नहȣं Ǒदया गया। आजादȣ के बाद से 
आͬथ[क नीǓतयां सरकारȣ संर¢ण मɅ हȣ रहȣं। हालांͩक आͬथ[क ͪवकास के आंकड़ ेइस बात कȧ गवाहȣ देते हɇ ͩक 
सरकारȣ संर¢ण मɅ बनीं, पलȣं और बढ़ȣं आͬथ[क नीǓतयां, िजÛहɅ लोकǑहतकारȣ राÏय बनाने कȧ सोच से देश के 
आͬथ[क ͪवकास को एक सुèत वɮृͬध हȣ ͧमलȣ। इसी कारण हम ͪवकͧसत मãुकɉ कȧ तुलना मɅ ͪपछड़ते गए। 

इन Ǒदनɉ अमेǐरका मɅ आͬथ[क नीǓतयɉ का ͪवरोध हो रहा है। वहां इस बात कȧ मांग उठ रहȣ है ͩक 
अथ[åयवèथा का ǽख अब पूंजीवाद से समाजवाद कȧ तरफ मुड़ना चाǑहए। इसके बाद से यह चचा[ ͪवæव कȧ 
सभी बड़ी अथ[åयवèथाओं मɅ भी शुǾ हो गई है ͩक बदलाव का ǽख उÛहɅ भी अपनाना होगा या उसमɅ अभी देरȣ 
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है। भारत मɅ भी ͪपछले कुछ अरसे से यह सुनन ेको ͧमलता है ͩक देश मɅ पूंजीपǓतयɉ कȧ संÉया बढ़ रहȣ है, 
जबͩक गरȣबी कम नहȣं हो रहȣ। यह कोई हैरत कȧ बात नहȣं, बिãक पूंजीवादȣ आͬथ[क नीǓतयɉ के चलते पैदा 
हुई आͬथ[क ͪवषमता का पǐरणाम है। समाज मɅ पूंजीवाद का ͪवरोध इसͧलए भी जायज लगता है ͩक करȣब 
सभी जगह सरकारɅ आͬथ[क ͪवकास कȧ बागडोर पूरȣ तरह Ǔनजी ¢ेğ के हवाले कर देती हɇ और कई दफा उनकȧ 
गलǓतयɉ के बावजूद उÛहɅ संरͯ¢त भी करती हɇ। अमेǐरका मɅ तो यह सब बहुत आम हो गया है। 2005-06 मɅ 
Ǔनजी ¢ेğ कȧ गलत नीǓतयɉ के चलते हȣ अमेǐरका मɅ मंदȣ का सामना करना पड़ा। मगर यह सोचना भी 
आवæयक है ͩक Èया समाजवाद के माÚयम से आͬथ[क ͪवकास को वह तेजी दȣ जा सकती है, जो पूंजीवाद कȧ 
नीǓतयɉ से ͧमलती है? 

आͬथ[क नीǓतयɉ के सरकारȣ संर¢ण के दौरान भारत मɅ 1960 से 1990 के तीन दशकɉ मɅ ĤǓत åयिÈत औसत 
आय मɅ वɮृͬध माğ 1.6 फȧसद थी। 1990 के बाद से अब तक यह 3.6 फȧसद रहȣ। वहȣं वष[ 2005 से वष[ 
2010 तक का समय आͬथ[क सुधारɉ के कारण काफȧ तेजी स ेबढ़ने का था। इसͧलए वɮृͬध दर 4.3 फȧसद थी 
और 2010 के बाद से ĤǓत åयिÈत ͪवकास दर ने अपने अͬधकतम èतर 4.9 फȧसद को छुआ। गौरतलब है ͩक 
1991 के बाद भारतीय आͬथ[क नीǓतयɉ मɅ उदारȣकरण को सिàमͧलत कर ͧलया गया था और ͩफर सरकारȣ 
Ǔनयंğण लगातार कम होता चला गया। वष[ 1975 तक भारत, चीन और ͪवयतनाम मɅ ĤǓत åयिÈत आय 
लगभग बराबर थी, पर वष[ 2000 के बाद से चीन और ͪवयतनाम मɅ ĤǓत åयिÈत आय 35 से 50 फȧसद के 
बराबर बढ़ȣ। आज चीन मɅ ĤǓत åयिÈत आय भारत से ढाई गुना अͬधक है। इसका कारण भारत मɅ आͬथ[क 
नीǓतयɉ मɅ उदारȣकरण को काफȧ देर से शाͧमल ͩकया जाना रहा है और पǐरणामèवǾप ĤǓत åयिÈत आय भी 
एक समय के बाद हȣ बढ़ȣ। 

अगर पूंजीवादȣ आͬथ[क नीǓतयɉ से आͬथ[क ͪवकास तेजी से बढ़ता है, तो ͩफर इसका आमजन मɅ ͪवरोध Èयɉ 
हɇ? इसके पीछे कुछ संभाͪवत कारणɉ मɅ से एक, सरकारɉ ɮवारा Ǔनजी ¢ेğ को बहुत हद तक संरͯ¢त करना है। 
अमेǐरका के संदभ[ मɅ इसे कई दफा Ǒदवाͧलया होने वालȣ कंपǓनयɉ को बचाने से समझा जा सकता है, तो वहȣ ं
भारत के संदभ[ मɅ इसे åयिÈतयɉ कȧ ͪवƣीय आय पर लगने वाला कर तलुना×मक Ǿप से कंपǓनयɉ के मुनाफे 
पर लगने वाले कर से बहुत अͬधक है। इसकȧ पुिçट आͬथ[क आंकड़ɉ से हो जाती है। वष[ 2023-24 मɅ भारतीय 
कंपǓनयɉ से ͧमलने वाले कर कȧ राͧश 9.3 लाख करोड़ थी, जो भारतीय अथ[åयवèथा के जीडीपी का 3.11 
फȧसद था। वहȣं åयिÈतगत आयकर का संĒह 10.22 लाख करोड़ के आसपास था, जो जीडीपी का 3.45 फȧसद 
था। Èया इसका अथ[ है ͩक भारतीय कंपǓनयां कम मुनाफा कमा रहȣ हɇ, इसͧलए वे कम कर का भुगतान कर 
रहȣ है? यह एक गलत अवधारणा है। 

एक ताजा आंकड़ ेके मुताǒबक तकरȣबन पɇतीस हजार भारतीय कंपǓनयɉ का कर से पूव[ का मुनाफा ͪपछले पांच 
वषɟ मɅ करȣबन 144 फȧसद बढ़ा है। इसके अलावा èटाक माकȶ ट मɅ सूचीबɮध पांच हजार कंपǓनयɉ के मुनाफे मɅ 
ͪपछले पांच वषɟ मɅ 186 फȧसद कȧ बढ़ोतरȣ हुई, जबͩक उनके ɮवारा Ǒदया गया कर 35 फȧसद हȣ बढ़ा है। 
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कंपǓनयɉ के कर संĒह मɅ जारȣ इस कमी के चलते हȣ ͪपछले पांच वषɟ मɅ यह जीडीपी के 3.51 फȧसद से ͬगर 
कर 3.11 फȧसद पर आ गया है। वहȣं åयिÈतगत कर संĒह 2.44 से बढ़कर 3.45 फȧसद हो गया है। इसे इस 
तरह भी समझा जा सकता है ͩक 1991 के आͬथ[क सुधारɉ के दौर मɅ कंपǓनयɉ पर कर कȧ दर 45 फȧसद थी, 
जो वत[मान समय मɅ घट कर माğ आधी रह गई है। हालांͩक, इसके पीछे का मुÉय कारण भारतीय कंपǓनयɉ 
के उ×पादɉ को वैिæवक बाजार मɅ ĤǓतèपधा[×मक कȧमत पर लाना है। भारत के संदभ[ मɅ आͬथ[क नीǓतयɉ मɅ 
फेरबदल को सदैव लोकतंğ कȧ छाया मɅ देख कर चलना जǾरȣ है। मगर भारत ने कभी पूण[ Ǿप से पूंजीवाद के 
ĤाǾप को नहȣं अपनाया। इसने हमेशा कãयाणकारȣ राÏय कȧ छͪव को बरकरार रखने कȧ कोͧशश कȧ है। इस 
प¢ पर वत[मान राजनीǓत मɅ पारèपǐरक ͪवरोधाभास बहुत अͬधक है, िजससे आमजन Ǔनçकष[ नहȣं Ǔनकाल पा 
रहा ͩक सरकार कȧ नीǓतयां उनके ͪवकास के ͧलए हɇ या उÛहɅ लुभाने का एक तरȣका। 

 

                                                                                                 Date: 28-09-24 

मुआवजे का हक 

संपादकȧय 

सुĤीम कोट[ ने घरेलू Ǒहसंा अͬधǓनयम पर ऐǓतहाͧसक फैसला सुनाया। शीष[ अदालत ने कहा ͩक घरेलू Ǒहसंा से 
मǑहलाओं का संर¢ण कानून 2005, नागǐरक संǑहता है जो भारत मɅ हर मǑहला पर लागू होता है। चाहे उस 
मǑहला कȧ धाͧम[क संबɮधता और सामािजक पçृठभूͧ म कुछ भी हो। शीष[ अदालत ने भरण-पोषण और मुआवजा 
देने से संबंͬधत मामले मɅ कना[टक हाई कोट[ के आदेश को चनुौती देने वालȣ अपील पर फैसला सुनाया। 
याͬचकाकता[ मǑहला ने अͬधǓनयम कȧ धारा 12 के तहत अपील कȧ थी िजसके पǓत को फरवरȣ, 2015 मɅ 
बारह हजार ǽपये माͧसक और एक लाख ǽपये मुआवजा देने के Ǔनदȶश Ǒदए थे। पǓत कȧ अͬधǓनयम 25 के 
तहत इस आदेश मɅ पǐरवत[न कȧ अपील को खाǐरज कर Ǒदया गया था। मǑहला के हाई कोट[ का दरवाजा 
खटखटाने पर उसकȧ याͬचका खाǐरज कर दȣ गई। मिजèĚेट को पǓत के आवेदन पर ͪवचार करने को कहा 
गया। सुĤीम कोट[ कȧ पीठ ने कहा ͪववेकाͬधकार का Ĥयोग करते हुए मिजèĚेट को पǐरिèथǓतयɉ मɅ बदलाव के 
कारण संतुçट होना होगा िजसके ͧलए पǐरवत[न, संशोधन का आदेश पाǐरत करने कȧ आवæयकता है। साथ हȣ, 
यह भी कहा ͩक पीͫड़त अͬधǓनयम के Ĥावधानɉ के तहत आदेश मɅ पǐरवत[न, संशोधन या Ǔनरèतीकरण कȧ 
मांग कर सकता है। अपने समाज मɅ घरेलू Ǒहसंा से बहुत मǑहलाएं जूझती हɇ। उनके साथ न ͧसफ[  Ǔनयंğणकारȣ 
पǓत मार-कूट, जानलेवा हमले तक करते हɇ। दैǑहक - यौन, भावना×मक- मनोवै£ाǓनक दåुय[वहार से ğèत होन े
के बाद हȣ कोई èğी Ûयाय कȧ गुहार लगाती है। याͬचककता[ नौ सालɉ से अपने कानूनी अͬधकार के ͧलए 



www.afeias.com 
IMPORTANT NEWSCLIPPINGS (28-Sep-24) 

10 

 

अदालती चÈकर लगा रहȣ है। यहां सवाल केवल आदेͧशत भरण-पोषण राͧश मɅ वɮृͬध या कमी का नहȣं है, 
बिãक यह देश कȧ ͩकसी भी मǑहला नागǐरक को उसके हकɉ से वंͬचत करना भी है। चूंͩ क सरकारɅ अपन े
मुनाफे के लोभ मɅ समुदायɉ या पçृठभूͧ म के आधार पर मǑहलाओं के भरण-पोषण और मुआवजे संबंधी कानूनɉ 
मɅ पɅचीदͬगयां उ×पÛन करती रहȣ हɇ। हर मǑहला को यह अͬधकार देकर अदालत ने घरेलू Ǒहसंा कानून को 
पारदशȸ बनाने के साथ हȣ दरूगामी सकारा×मक पǐरणामɉ के ͧलए पैमाना तय कर Ǒदया। पǐरवार अदालतɅ भी 
घरेलू Ǒहसंा के मामले मɅ इसका Ĥयोग कर मǑहलाओं को उनका हक Ǒदला सकɅ गी। दरअसल, मǑहलाओं के 
भरण-पोषण संबंधी पेचीदे कानूनɉ का काया[Ûवयन अÍछे से न हो पाने से मǑहलाओं का संğास बढ़ा है। 

 

  

 


