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                                      Date: 25-07-24 

Scrap NEET 

That SC refused a retest is no cause for relief. This year’s controversy makes clear how 
flawed system is. 

TOI Editorials 

SC’s refusal to order a UG-NEET retest, on the ground there wasn’t evidence of a ‘systemic leak’, has put 
the lid on the controversy. The court’s decision is clearly based on analysis of results, which did not 
indicate candidates of centres under scanner doing exceptionally well. It was also mindful of the impact 
of such a decision on 2.4mn students who took the test this year. 

Not a win | But Centre should not be taking SC’s stance as a victory for its position. For, the same SC has 
acknowledged that question papers were leaked at Hazaribagh and Patna. Besides, we now have 
unseemly scenario of all-India rankings being changed at the last stage because 4L students were granted 
marks for wrong answer – which, incidentally, was the ‘right’ answer in an older NCERT textbook. Do we 
need more proof that we face a mess? 

Go for CBT | On NEET-UG, the way forward is clear. The pen-and-paper format must be replaced with the 
more secure offline Computer Based Test (CBT). Given the huge number of examinees and keeping JEE’s 
relative success in mind, NEET-UG must be made a two-stage exam, with the second stage being 
conducted with help from top medical institutions. To allow them to give their best, candidates should 
have the choice to take exam more than once in a year. 

Choice of centres, questions vital | How exam centres are selected is all-important. Allowing 
outsourcing of work by successful bidders, as NTA has been doing, won’t do. Roping in one of the top 
companies in the business is the best option. 

Creation of a question bank and proper use of technology to frame questions would add another layer of 
security. But for all this, we need genuine concern for young people’s future, not the bureaucratic mindset 
NTA has shown thus far. 
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Date: 25-07-24 

Now’s The Turn Of Interns 

GOI’s internship programme blunts some of the risks companies face when hiring 
freshers. It may work quite well. 

Manish Sabharwal, [ The writer is with Team Lease Skills University. ] 

India’s challenge since 1947 has not been unemployment (a low 4-
9%) but employed poverty – the poor cannot afford to be 
unemployed. Putting employed poverty in the museum it belongs to 
needs three solutions: productive industries that don’t gift wrap self-
exploitation as self-employment, employers with productivity to pay 
high wages and employees with skills to work productively. The 
recent budget has many interventions for mass prosperity that will 
combine our 3rd GDP (PPP) rank with a top 50 per capita GDP rank 
among countries. But it also makes us good ancestors by innovating at 

the intersection of jobs and skills – think of freshers whose job interviews ask for experience, but 
experience needs a job. 

Looking back, it wasn’t God’s will that it should take 72 years for 1.4bn Indians to cross the GDP of 66mn 
British. Our high-wage, non-farm employment was sabotaged by romantics, elitists, welfarists, 
bureaucrats, macroeconomists, and trade unionists. Romantics unfairly view private employers as 
perpetual entities like govt, whose infinite resources come from having guns and jails. Elitists think 
private sector salaries are paid by shareholders rather than customers. Welfarists believe private 
employment can be substituted by govt spending financed by debt. Bureaucrats think statutory employer 
benefits are financed outside salaries rather than from them. Macroeconomists oversell fiscal and 
monetary policy. And trade unionists believe job preservation is a form of job creation. 

All six worldviews suffer from inattention to detail; a bird’s rather than a worm’s eye view of the daily life 
of employers, employees, and job seekers. 

The size, shape and effectiveness of policy interventions in creating high-wage jobs are debatable. But 
there are four uncontroversial biggies: macroeconomic stability, physical infra, rule of law and basic 
human capital. The budget’s fiscal deficit glide path to 4.5% will blunt inflation expectations and reduce 
the cost of capital. The qualitative shift to capex – it has tripled in the last five years – for infra is raising 
the productivity of all firms but particularly small ones. Corruption – a sense of humour about the rule of 
law – will come down with Jan Vishwas 2.0 and by adopting digital public infra for compliance, by 
creating a National Open Compliance Grid. 

I hope the 50-year interest-free, performance-linked loans to states are contingent on rolling out labour 
codes, digitising compliance, decriminalisation (20,000+ employer jail provisions are embedded in state 
laws) and improving basic human capital (primary education and healthcare). 

The two challenges of hiring and skilling freshers merit deep dives. Employers hesitate to hire freshers 
because of poor skills that entail high repair costs, weak signalling value of education – I recently 
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interviewed a BA in English who did not know the vocational skill of English well – and unrealistic 
workplace expectations. Employers are willing to pay a wage premium for hiring skilled kids but 
unwilling to pay for skilling kids because of three holes in the financing bucket. They pay for training and 
the kids don’t qualify for the job (learning risk), they pay for training and the kid qualifies but is not 
productive (productivity risk), and finally they pay for training, the kid qualifies for the job and is 
productive, but she resigns (attrition risk). 

The boldness of the budget lies in risk-taking to blunt two challenges. The first challenge of hiring 
freshers is addressed by reducing their costs to employers. The risk of ghost employees is covered by 
making these subsidies a reimbursement, linking provident fund accounts, and requiring a year of 
employment. 

The second challenge in skilling freshers is addressed by an internship programme that tackles the 
market failure in financing skill development – employers cannot manufacture their own employees. We 
have learnt five design principles for making skilling programmes effective, scalable and sustainable. 
Learning while earning (partially offset costs of living, eating and commuting), learning by doing (soft 
skills are not taught but caught), learning with qualification modularity (NEP enables connectivity 
between certificates, diplomas and degrees), learning with flexible delivery (NEP enables equivalence 
between on-job, on-site, online and on-campus classrooms), and learning with signalling value (HDFC is a 
good place to be an intern at but a great place to be an intern from). India recognised the value of learning 
by doing a long time ago. Apprenticeships were the 20th point in the 20-point programme of 1975. But 
that poetry of campaigning wasn’t translated into the prose of employers. 

The internship programme is voluntary but the regulatory legitimacy, stipend subsidy and freedom for 
employers to use CSR funds will attract volunteers who are tired of sitting on the fence on integrating 
internships into their people supply chains. Employers who try interns will soon realise that these 
programmes pay for themselves with faster hiring times, lower attrition and higher productivity. So this 
policy has good odds of creating a virtuous cycle in financing and qualification linkages that create scale. 

Polio vaccine inventor Jonas Salks believed our biggest responsibility is to be good ancestors. If fiscal 
deficits could make countries rich, no country would bother being poor. And monetary policy is a 
placebo, painkiller or steroid. This budget recognises that the only renewable energy for mass prosperity 
is jobs and skills for our young. 

 

                          Date: 25-07-24 

Cultivating Wealth, Not Dependency 

ET Editorials 

Whenever we hear the word ‘agriculture’ in the context of the annual budget, we also hear the words 
‘payouts’ and ‘subsidy’. On Tuesday, Nirmala Sitharaman’s focus on productivity and resilience in the 
agriculture sector got us sitting up. It was not just about politically cultivating an electorate — of 
cultivators — but about setting pathways for sustained higher incomes for the farm sector. 
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Acknowledging that higher incomes require ensuring that agriculturalists adapt and use the fruits of 
science and better techniques and processes is critical, especially to mitigate impacts of climate change. 
The plan to release 109 new high-yielding and climate-resilient varieties of 32 field and horticulture 
crops for cultivation opens up new trajectories for increasing yields and incomes, while bettering 
conditions all around. The proposed use of digital public infrastructure for a digital crop survey in 400 
districts will help identify the most suitable crops for cultivation. Encouragement for high-value produce 
— such as vegetable production and encouraging self-sufficiency in oilseeds — is about crop 
diversification, market access and higher incomes. Expanding natural farming is another progressive step 
forward. 

The allocation for agriculture, ₹1.52 lakh cr, accounts for 3% of the budget, and is 6% more compared to 
last year. Rather than the quantum, GoI’s budget should be judged for utilisation and achievement of 
goals it sets out, as well as the outcomes of these policies. To this end, GoI must undertake an impact 
assessment of schemes and measures, including the PM-Kisan Samman Nidhi and fertiliser subsidies, to 
understand their utility. The lens through which this must be measured is the twin goals of productivity 
and resilience. 

 

                                                  Date: 25-07-24 

Cleansing NEET 

Next year, the test must have safeguards against malpractice and inefficiency. 

Editorial 

What comes undone is best redone. The latest development in the prolonged National Eligibility cum 
Entrance Test (NEET) 2024 saga has played out in the court, and will answer the question raised initially 
— the unusually high number of toppers this year. The Supreme Court of India’s ruling on the right 
answer to a particular physics question in the NEET paper, based on the expert opinion of IIT Delhi 
professionals, has brought down the number of toppers from 61 to a more reasonable number — 17. The 
wrong answer for the disputed question was chosen reportedly by four lakh students, including 44 in the 
list of toppers. As a result, all these students will lose five marks each. Ruling that there could be only one 
correct answer, the Court directed the National Testing Agency (NTA) to revise the scores based on the 
correct answer. It also emerged during the hearing that the wrong answer for the question was actually 
present in the older (until 2021) NCERT textbooks. The Court had earlier refused to cancel the entire 
NEET, which over 23 lakh applicants took. While the scheduled date of counselling, July 24, is past 
already, and with the NTA having to re-tally the marks with the revised answer, the counselling has been 
delayed again, but will take place as soon as possible. 

While the scenario, as it stands today, seems ostensibly resolved sufficiently to let the process move 
forward, the truth is that an unprecedented number of violations have occurred in a manner that vitiated, 
possibly for good, the faith in NEET as a fail-safe entrance route. From charges of paper leaks, giving out 
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the wrong question papers, damaged answer keys, impersonation by students, and an analysis of marks 
that showed an unusually high number of toppers from certain centres in the country, NEET-UG 2024 has 
been a string of bad news this year. Notably, the interventions to right the course have come mostly from 
the judiciary, with the executive stopping short of initiating significant or decisive action required to 
clean its Augean stables. For starters, the extraordinary emphasis that has come to be placed on medicine 
as a career choice, with over 23 lakh students hoping to compete for over one lakh MBBS seats, will have 
to be dialled down, with a healthy promotion of other scientific streams as viable career options. The 
government also has no option but to unwind the entire spool, and cast it out if it must, reorienting all 
systems so that the next NEET can be conducted professionally, and with adequate safeguards in place to 
prevent malpractice or inefficiency. 

 

Date: 25-07-24 

Not in order 

The directives on display of names on Kanwar Yatra route must be withdrawn. 

Editorial 

The Supreme Court of India on Monday stopped the enforcement of directives issued by the Uttar 
Pradesh and Uttarakhand governments that required food stalls on the route of the Kanwar Yatra — an 
increasingly popular pilgrimage that Shiva devotees undertake — to prominently exhibit the names and 
other identity details of their owners and employees. Petitioners argued that the directives would result 
in discriminatory outcomes, besides negating the secular character of the country. The Court accepted the 
need for urgent judicial intervention in the matter and issued notices to the States that fall in the route — 
Uttar Pradesh, Uttarakhand, Delhi and Madhya Pradesh. The case will come up for hearing again on 
Friday. The yatra takes place during the Hindu month of Shravan when those who worship Shiva — 
popularly known as Kanwariyas or Bhole — walk hundreds of kilometres carrying pots of Ganga jal, 
known as kanwar (a structure made of bamboo that has containers suspended on both sides of a pole), to 
the temples in their home town. The yatra is increasingly popular, particularly among the Dalit and Other 
Backward Classes in the Hindi heartland. The police in Muzaffarnagar, western U.P., were the first to 
issue the controversial directive last week, which they said was done to ‘prevent any untoward incident’. 

The discriminatory nature of this move became clear soon, and was criticised by the Opposition and 
National Democratic Alliance allies. Amid the criticism, U.P. Chief Minister Yogi Adityanath extended the 
requirement across the entire route of the pilgrimage in the State. The Bharatiya Janata Party (BJP) 
government in neighbouring Uttarakhand followed suit. Reports emerged of Hindu hotel owners being 
asked by the administration to remove their Muslim workers; there were also accounts of harassment of 
meat shop owners. BJP allies, the Rashtriya Lok Dal (RLD) and the Janata Dal (United), joined the 
Opposition Congress and the Samajwadi Party in calling out the brazenly communal move of the BJP 
governments. Many pilgrimages in India are undertaken and organised jointly by people of different 
faiths, and as it turns out, there are Muslims too who trek with Hindus to take part in this unique form of 
Shiva worship. All along the route, they have, for years, been served by Muslim shop owners and even 
volunteers. Muslim artisans make a living by making the kanwar in some parts. The economic, cultural 
and social aspects of the Kanwar Yatra — as with any other pilgrimage — are shared by people of various 
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sects and religions. The government directive was unreasonable and achieved nothing other than 
promoting communal enmity. U.P. and Uttarakhand should withdraw their directives without waiting for 
the decision of the Court.

 

Date: 25-07-24 

An outlining of urban transformation strategies 

State governments, their municipalities and also citizens will have to take forward the 
provisions outlined in the Budget. 

Sudhir Krishna is the former Secretary, Urban Development, Government of India. 

Cities are home to about 50 crore people, accounting for about 36% 
of India’s population. The urban population has been growing at a 
steady pace of 2% to 2.5% annually. The ever-growing pace of 
urbanisation in India calls for sustained investments, with a vision 
and determination. The maiden Budget of the new government has 
recognised cities as the growth hubs and offered many options and 
opportunities for the planned development and the growth of cities. 

The issue of housing 

The Pradhan Mantri Awas Yojana (Urban) has been under implementation since 2015 and has provided 
as many as 85 lakh housing units for the Economically Weaker Sections (EWS)-Middle Income Groups 
(MIG) categories of population, with an investment of about ₹8 lakh crore. Of this, a quarter has been 
provided by the central government and the remaining by the beneficiaries and State governments. The 
Budget has proposed to give a further push to the scheme by announcing support for the construction of 
another one crore such units in urban areas with an investment of ₹10 lakh crore, which will include 
central assistance of ₹2.2 lakh crore in the next five years, against which ₹30,171 crore has been provided 
in the Budget for the current year. A part of this allocation will be available to provide interest subsidy to 
facilitate loans at affordable rates. 

The migrant population working in industries has been surviving in general in slums and yearning for a 
roof over their heads and a functional housing unit close to their workplaces. The Budget has announced 
new rental housing with dormitory-type accommodation for industrial workers. This is envisaged to be 
developed in public-private partnership (PPP) mode with upfront financial support under the Viability 
Gap Funding (VGF) scheme. This is to the extent of 20% from the central government, with the possibility 
of similar support from the State government. 

The core infrastructure requirement for cities includes water supply, sanitation, roads and sewerage 
systems. Specific to the cities, the Atal Mission for Rejuvenation and Urban Transformation (AMRUT) 
provides ₹8,000 crore, which, by itself, may not appear to be very substantial. However, the Finance 
Minister has announced the availability of the VGF window, provided that the project is taken up as a 
commercial venture in PPP Mode. Most cities have, over the years, got exposed to the PPP model, and it 
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should be possible to speed up the development of such core infrastructure, where it is unavailable and 
upgrade it where it exists but is inadequate. 

The Budget Speech also mentions a huge investment of ₹11.11 lakh crore for capex in infrastructure. 
While this would include highways and many other sectors, cities can also make efforts to partake a share 
in it. Similarly, a provision of ₹1.50 lakh crore is made available to States as an interest-free loan for 
infrastructure development. States could use this window also, for cities. 

The Smart Cities Mission, that was launched in 2015, was provided budgetary support of ₹8,000 crore in 
2023-24, which has been scaled down to ₹2,400 crore in 2024-25, to take care of the remnant 
commitments. However, a new window, the National Urban Digital Mission (NUDM), has been opened in 
this Budget, with a provision of ₹1,150 crore, with a focus on the digitisation of property and tax records 
and their management, with GIS mapping. These will help urban local bodies in managing their finances 
better, and also help property owners. 

On city planning 

The Budget has declared the intention of focusing on the planned development of cities. Municipalities 
would get the normal ‘Finance Commission Grant’ of ₹25,653 crore. In addition, a provision of ₹500 crore 
has been made for the incubation of new cities. With the development of mass rapid transit systems, 
cities can embark on transit-oriented development, wherein transit hubs can be surrounded by denser 
development without creating a traffic overload on roads. Moreover, a well-designed mobility plan can 
conveniently connect cities with their peri-urban areas and ‘new cities’. Accordingly, the Budget has 
announced an enhanced focus on economic and transit planning, with the orderly development of peri-
urban areas utilising town planning schemes. The Budget has also proposed encouraging electric bus 
systems for cities and has provided ₹1,300 crore for it. E-buses offer an economical and eco-friendly 
operating system, but the main challenge is their higher upfront cost. However, with this budgetary 
support, it should get going. 

Solid waste management 

Solid waste management (SWM) is perhaps the biggest challenge that most cities face today. The Budget 
has announced a special thrust to introduce bankable projects for SWM in collaboration with State 
government and financial institutions. States and municipalities can also make use of the VGF for this 
purpose. Cities such as Indore, Madhya Pradesh, have shown the way in making SWM a financially viable 
proposition. 

The Street Vendors Act, 2014, was enacted by Parliament to regulate street vendors in public areas and 
protect their rights. It also envisaged the preparation of street-vending plans and the creation of street-
vending zones, with a view to make street-vending a healthy and safe option for consumers and vendors. 
The Budget has proposed to develop 100 weekly ‘haats’ or street food hubs in select cities. Perhaps States 
need not feel constrained with the number and can facilitate all cities in preparing street-vending plans 
and developing street vending ‘haats’ in various parts of the city, according to felt needs. 

While the Budget has made a slew of provisions, financial as well as procedural, to push for planned 
urbanisation, cities, represented by the municipalities, and guided by the respective State governments, 
will have to show the vision and the determination to incorporate all the resources coming not only from 
the Union Budget but also augmented by their own resources. 
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Above all, the participation of citizens would remain the bedrock for the success of any city’s 
development strategy.

 

                              Date: 25-07-24 

उɮयोग और सरकार ͧमलकर रोजगार सजृन करɅ 

संपादकȧय 

बजट मɅ हुई घोषणाओं स ेजाǑहर हो गया है ͩक रोजगार के ͧलए सरकार अब उɮयोगɉ कȧ तरफ देख रहȣ है। इसकȧ 
पçृठभूͧ म मɅ आͬथ[क सवȶ कȧ Ĥèतावना मɅ बलेाग तौर पर उɮधतृ कȧ गई दो ǐरपोɪ[स हɇ। 'रोजगार सजृन Ǔनजी ¢ेğ का 
वाèतͪवक लêय है' उपशीष[क के साथ सवȶ ने बताया ͩक ͩकस तरह Ǔनजी ¢ेğ वष[ 2020-23 के चार साल मɅ चार गनुा 
लाभ कमाने के बाद भी मशीन - इिÈवपमɅट या बौɮͬधक सपंदा हाͧसल करने मɅ पसैा न लगाकर ǐरयल एèटेट मɅ Ǔनवशे 
करता रहा, जबͩक इसे टैÈस मɅ छूट इसͧलए दȣ गई थी ͩक यह यवुाओं को Ĥͧशͯ¢त कर उÛहɅ रोजगार दे। यह सवȶ 
Ǔनजी ¢ेğ पर आरोप तो सहȣ लगा रहा है, लेͩकन Èया बेरोजगारȣ, िèकͧलगं और टेिÈनकल ͧश¢ा देना केवल उɮयोगɉ के 
िजàमे है ? सवȶ ने हȣ एक ǐरपोट[ का िजĐ करत ेहुए इस सवाल का जवाब भी Ǒदया है। यह कहता है ͩक आईएमएफ 
ɮवारा Ĥकाͧशत एक नोट मɅ ͪवगत जून मɅ कहा गया ͩक 'जेनरेǑटव एआई ने बड़ े पमैाने पर Įम åयवधानɉ और 
असमानताओं के बारे मɅ गहरȣ 'ͬचतंा जगाई है।' इसमɅ èवचाͧलत सचूना आदान-Ĥदान के बेहतर Ĥवत[न और पूजंीगत 
लाभ पर सवंͬध[त टैÈस कȧ ͧसफाǐरश कȧ गई है। सवȶ कहता है ͩक कॉपȾरेट रोजगार सजृन कȧ अपनी िजàमेदारȣ को 
गभंीरता से ले। पर Èया सरकार को बजट मɅ ऐसी ͧश¢ा व शोध के ͧलए मजबतू सèंथागत ढाचंा और अपेͯ¢त धन 
महैुया नहȣं कराना था ? 

 

Date: 25-07-24 

दकुानदारɉ के åयवसाय को Ǔनशाना बनाना उͬचत नहȣं 

Ĥताप भानु मेहता, ( ͪĤसंटन यूǓनवͧस[टȣ मɅ ͪविजǑटगं Ĥोफेसर ) 

सĤुीम कोट[ ने कांवड़-याǒğयɉ के माग[ पर िèथत सभी खाɮय दकुानɉ के माͧलकɉ के नाम Ĥमखुता से Ĥदͧश[त करने के 
उƣर Ĥदेश सरकार के आदेश पर रोक लगा दȣ है। लेͩ कन यह केवल एक अèथायी राहत है। एक समाज के Ǿप मɅ हमɅ 
अभी भी उस अतंǓन[Ǒहत मानͧसकता से Ǔनपटना होगा, िजसका ĤǓतǓनͬध×व उƣर Ĥदेश सरकार का वह आदेश करता था। 
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कांवड़-याğा कȧ परंपरा Ǒहदं ू धम[ का एक मह×वपणू[ Ǒहèसा है और सरकार इसकȧ èवतğं अͧभåयिÈत के ͧलए सभी 
आवæयक उपाय कर सकती है। वह åयावसाǓयक ĤǓतçठानɉ के ͪवͧभÛन ͪववरणɉ को साव[जǓनक करने कȧ मांग भी कर 
सकती है, बशतȶ यह साव[जǓनक Ǒहत मɅ हो। लेͩ कन हमɅ ͩकसी भलुावे मɅ नहȣं रहना चाǑहए। दकुान माͧलक के नाम को 
Ĥदͧश[त करने के सरकारȣ आदेश का मसुलमानɉ को Ǔनशाना बनात ेहुए उनका बǑहçकार करने के ͧलए ͧसवा कोई और 
Ĥयोजन मालमू नहȣं हो रहा था! 

सरकार कावंड़-याğा को सुͪ वधाजनक बनाने के तमाम जतन जǾर कर सकती है। लेͩकन वह इससे आग ेबढ़ रहȣ थी। 
उसका तक[  था ͩक वह आदेश कांवͫड़यɉ को ऐसे Ǔनण[य लेने मɅ स¢म बनाने के ͧलए था, िजससे याğा कȧ पͪवğता बनी 
रहे। 

यह अनेक कारणɉ स ेसाàĤदाǓयक तक[  है। सबस ेपहले तो राÏयसƣा को दकुान-माͧलकɉ के åयवसाय करने के अͬधकार 
कȧ कȧमत पर Ĥदषूण व पͪवğता के मानदंडɉ को लाग ूकरने का अͬधकार नहȣं है। 

कांवड़-याğी िजसके साथ चाहɅ Đय-ͪवĐय कर सकत ेहɇ। लेͩकन सरकार को उनके ͧलए शɮुध वातावरण बनाने के ͧलए 
बाÚय नहȣं ͩकया जा सकता है, िजससे दकुानदारɉ के अͬधकारɉ पर हȣ कुठाराघात हो। 

इन आदेशɉ से सरकारȣ अͬधकाǐरयɉ को छोटे दकुानदारɉ को परेशान करने और उनकȧ पहचान और कागजात कȧ लगातार 
जांच करने का अͬधकार ͧमल जाता। यह ‘ͧमǓनमम गवन[मɅट, मिैÈसमम गवनɏस’ के ͧसɮधांत के अनुǾप भी नहȣं था। 

इससे भी गàभीर बात यह थी ͩक वह आदेश मिुèलमɉ कȧ दकुानɉ को अÛय दकुानɉ से èपçट Ǿप स ेअलग करने कȧ 
अनमुǓत देने वाला था। आͨखर कोई इन दकुान माͧलकɉ कȧ साव[जǓनक Ǿप से पहचान Èयɉ करना चाहेगा? इसके पीछे 
यह तक[  था ͩक धोखाधड़ी और अशɮुधता से लड़ने के ͧलए यह पहचान करना आवæयक है। 

यह धोखाधड़ी स ेऐसे लड़ता ͩक भल ेहȣ ͩकसी दकुान का नाम Ǒहदं ूजैसा लगता हो, लेͩकन वह ͩकसी मिुèलम ɮवारा 
सचंाͧलत हो सकती है। वहȣं यह आदेश तीथ[याǒğयɉ को केवल Ǒहदंओुं से भोजन खरȣदने कȧ अनमुǓत देकर कांवड़ याğा 
कȧ शɮुधता को बनाए रखन ेमɅ मदद करता। 

अगर आप इस पर सोशल मीͫडया पर चल रहȣ बहसɉ पर नजर डालɅ, तो èपçट हो जाएगा ͩक इन आदेशɉ के पीछे यह 
पवू[Ēह Ǔछपा था ͩक मसुलमान अपनी पहचान को गलत तरȣके स ेपशे करके धोखाधड़ी करत ेहɇ। लेͩ कन ͩकसी दकुान का 
ऐसा नाम होना गरै-काननूी नहȣं है, जो उसके माͧलक के धम[ को नहȣं दशा[ता हो। यह भी शम[ कȧ हȣ बात होनी चाǑहए 
ͩक भारत मɅ अÈसर अãपसÉंयक और दͧलत अपनी पहचान छुपाकर हȣ åयापार कर पात ेहɇ। 

लेͩ कन हर िèथǓत मɅ, धोखाधड़ी ͩकसी एक ͪवशषे समदुाय कȧ ͪवशषेता नहȣं है। इससे भी खतरनाक बात यह है ͩक यह 
ͪवमश[ इस ͪवचार को सामाÛय बनाता है ͩक मसुलमान ͩकसी तरह के Ĥदषूण का İोत हɇ। 

याद रखɅ ͩक धाͧम[क समहूɉ कȧ अपनी वज[नाए ंहोती हɇ : मसुलमान हलाल भोजन को Ĥाथͧमकता देत ेहɇ, कांवड़-याğी 
शाकाहारȣ या साि×वक भोजन पसदं कर सकत ेहɇ। वे इन ͪवकãपɉ का Ĥयोग करने के ͧलए èवतğं हɇ। लेͩ कन ये ͪवकãप 
बेचे जा रहे उ×पाद कȧ गणुवƣा से तय होत ेहɇ, बेचने वाले कȧ पहचान से नहȣं। 
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इसͧलए यह आĒह ͩक शɮुधता के ͧलए ͩकसी दकुान के माͧलक कȧ पहचान जानना जǾरȣ है, मसुलमानɉ को Ǔनशाना 
बनाने के अलावा और कुछ नहȣं मालमू होता है। यह ĤशासǓनक आदेशɉ कȧ आड़ मɅ अèपæृयता के एक नए Ǿप को 
सèंथागत बनाने का Ĥयास था। 

लगता है ͩक लोकसभा चनुाव मɅ ͧमले झटके से भारतीय जनता पाटȹ अभी तक उबरȣ नहȣं है और अब वह Ǒहदं×ुव कȧ 
राजनीǓत पर और जोर देने कȧ कोͧशश कर रहȣ है। उƣर Ĥदेश के आदेश भी उसी कड़ी मɅ थे। 

 

                                                                             Date: 25-07-24 

नौकरशाहȣ कȧ जकड़न से Ǔनकले ͧश¢ा 

जगमोहन ͧसहं राजपूत, ( लेखक ͧश¢ा, सामािजक सɮभाव तथा पंथक समरसता के ¢ेğ मɅ काय[रत हɇ ) 

यह अÍछा हुआ ͩक सĤुीम कोट[ ने मेͫडकल कालेजɉ मɅ Ĥवेश कȧ परȣ¢ा नीट-यजूी को दोबारा कराने कȧ आवæयकता नहȣ ं
समझी, लेͩकन यह कहना कǑठन है ͩक उसके फैसले स ेपरȣ¢ा आयोजक एजɅसी एनटȣए कȧ साख बहाल होने जा रहȣ है। 
बात केवल एनटȣए कȧ हȣ नहȣं है, Èयɉͩक ͪपछल ेकुछ वषɟ मɅ समचूे देश मɅ अनेक परȣ¢ाए ंकदाचार का ͧशकार हुई हɇ। 
åयापम जैस ेलÏजाजनक Ĥकरण के बाद भी कɅ ġ और राÏयɉ कȧ बड़ी सèंथाएं पचा[-लȣक रोक न पाए ंतो यह या तो घोर 
अ¢मता है या सवंेदनहȣनता कȧ पराकाçठा। देखा जाए तो इसमɅ देश कȧ Ûयाय åयवèथा कȧ ͧशͬथलता कȧ भी भूͧ मका है। 
ÛयाǓयक ĤͩĐया के ĤǓत भय-मÈुत होकर समाज ͪवरोधी त×व लगातार फल-फूल रहे हɇ। यह Ǒदखाता है ͩक ͪवæव को 
नǓैतकता और जनसवेा का सदेंश देने वाल ेमहा×मा गांधी के देश ने åयावहाǐरकता मɅ उनके जीवन मãूयɉ एव ंͧसɮधांतɉ 
को लगभग भलुा Ǒदया है। यǑद ऐसा हर èतर पर न हुआ होता तो अपने थोड़ ेस ेèवाथ[ के ͧलए कुछ लोग करोड़ɉ यवुाओ ं
और उनके पǐरवारɉ को घोर आपदा तथा कçटकर अवसाद मɅ नहȣं झɉकत।े यह सब करने वाल ेपढ़े-ͧलखे लोग हɇ। चूंͩक 
ͩकसी न ͩकसी अÚयापक ने हȣ इन सबको कभी पढ़ाया होगा, ͧलहाजा समचेू ͧश¢क वग[ के ͧलए भी यह गहन मथंन का 
समय है, Èयɉͩक देश के भͪवçय का Ǔनमा[ण और नई पीढ़ȣ का नǓैतकता, मानव-मãूयɉ तथा सदाचार स ेपǐरचय कराने 
का उƣरदाǓय×व तो उनका हȣ है। हालांͩक यह भी सहȣ है ͩक इस उƣरदाǓय×व Ǔनव[हन मɅ åयवèथा-तğं कȧ सजगता और 
ससंाधनɉ कȧ पǓूत [/आपǓूत [ का Ĥभाव पड़ता है। 

जब हम गव[ के साथ Ĥाचीन भारतीय £ान परंपरा को याद करत ेहɇ, तब उन गǽुकुलɉ तथा £ान-कɅ ġɉ के सहज सचंालन 
मɅ गǽु के ͧलए जो सàमान ͧमलता था, िजस सहजता स ेससंाधनɉ कȧ åयवèथा होती थी, उस ेअÈसर भलू जात ेहɇ। यह 
अǓतशयोिÈत नहȣं है ͩक ͧश¢ा मɅ उ×कृçटता तभी सभंव होती है जब अÚयापकɉ को ‘अफसरɉ’ का भय न हो, सèंथा मɅ 
आवæयक ससंाधन उपलÞध हɉ और उसे पǐरवार सचंालन कȧ आͬथ[क आवæयकताओं कȧ पǓूत [ कȧ ͬचतंा न हो। यह ͬचतंा 
कȧ बात है ͩक आज देश मɅ बÍचɉ पर पाɫयĐम का बोझ बढ़ा है। उनमɅ ĤǓतèपधा[ का तनाव भी ĤǓतवष[ बढ़ रहा है। 
कोͬचगं सèंथाओं कȧ Ǔनम[मता को झेलने के ͧलए बÍचे बाÚय हɇ। माता-ͪपता उनके भͪवçय कȧ आशकंाओ ंसे åयͬथत हɇ। 
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यǑद èकूल ठȤक स ेचलɅ, अÚयापक समय से अपना काय[ करɅ, पाɫयĐम समयानसुार पǐरवǓत [त होत ेरहɅ, परȣ¢ा åयवèथा 
पर ͩफर से लोगɉ का ͪवæवास लौटाया जाए, तभी बÍचɉ को कुछ राहत ͧमल सकेगी। यह लêय कǑठन है, लेͩ कन Ĥबɮुध 
देशवाͧसयɉ को इस Ǒदशा मɅ आगे बढ़ने के माग[ Ĥशèत करने हɉगे। 

वह ͧश¢ा अधूरȣ है िजसमɅ केवल ͧलͨखत परȣ¢ा के अͬधकाͬधक अकं हȣ जीवन-लêय मान ͧलए गए हɉ। ऐसी िèथǓत मɅ 
åयिÈत और åयिÈत×व ͪवकास कȧ अपे¢ा अथ[हȣन हो जाती है। दसूरे ͪवæव यɮुध मɅ अ×यतं अपमानजनक िèथǓत मɅ 
पहंुचे जापान ने जब राçĚ के पनुǓन[मा[ण का काय[ Ĥारंभ ͩकया तो उसने काय[ सèंकृǓत, समय-पालन तथा कम[ठता स े
राçĚ के ĤǓत समͪप[त लोग तयैार करने को सबस ेमह×वपणू[ लêय माना। इसकȧ सबसे पहलȣ सीढ़ȣ बन ेèकूल अÚयापक। 
उनके Ĥयास से अगले दस-बारह साल मɅ यवुाओं कȧ ऐसी पीढ़ȣ तयैार हो गई, जो अपने सामािजक और राçĚȣय 
उƣरदाǓय×व Ǔनव[हन मɅ परूȣ तरह स¢म थी। यǑद भारत मɅ भी ऐसे अÚयापक, कुलपǓत, राçĚȣय èतर कȧ सèंथाओं के 
अÚय¢ परȣ¢ा कɅ ġɉ के सचंालन का उƣरदाǓय×व Ǔनभा रहे होत,े तो पेपर लȣक कȧ समèया नहȣं होती। 

हमारे देश के साथ आज एक बड़ी समèया यह है ͩक हमने नौकरशाहȣ Ĥशासन और अकादͧमक Ĥशासन के अतंर को 
पहचानने से इÛकार कर Ǒदया है। जो उÍच शैͯ ¢क पद 1975-80 तक ͧश¢ͪवदɉ के पास होत ेथे, अब वे सब केवल 
नौकरशाहɉ के पास हɇ। राÏयɉ मɅ पाɫयपèुतक Ǔनगम, èकूल बोड[ तथा राçĚȣय èतर पर सीबीएसई, नवोदय ͪवɮयालय 
सͧमǓत और कɅ ġȣय ͪवɮयालय सगंठन के शीष[ पदɉ पर ͧश¢ͪवɮ Èयɉ ǓनयÈुत नहȣं हो सकत े हɇ? डा. कोठारȣ कȧ 
अÚय¢ता मɅ बने राçĚȣय ͧश¢ा आयोग (1964-66) ने इंͫडयन एजुकेशन सͪव[स (आइईएस) कȧ èथापना कȧ सèंतǓुत कȧ 
थी। सरकारɅ आती रहȣं, जाती रहȣं, समय-समय पर ͪवɮवत वग[ कȧ ओर स ेĤयास होते रहे, मगर इस पर हुआ कुछ नहȣं। 
कारण èपçट है ͩक नौकरशाह इसके ͧलए तैयार नहȣं है। लगता है वह अपने Ĥभाव ͯ¢Ǔतज मɅ ͩकसी का Ĥवेश नहȣ ं
चाहते। 

जब भी उÍच ͧश¢ा कȧ गणुवƣा कȧ चचा[ होती है, तब सèंथागत èवायƣता कȧ ओर सभी का Úयान अवæय जाता है। 
ͪपछले कुछ वषɟ मɅ कुछ राÏय सरकारɉ तथा राÏयपालɉ के सबंधं िजस ढंग से जनता के सम¢ उभरे हɇ, उस पर केवल 
शͧमɍदा हȣ हुआ जा सकता है। ͩकसी भी ͪवæवͪवɮयालय के सचुाǽ Ǿप से चलने तथा उ×कृçटता कȧ ओर बढ़ने के ͧलए 
राÏय सरकार और राÏयपाल के समिÛवत सहयोग तथा माग[दश[न कȧ महती आवæयकता होती है। इनमɅ स ेएक कुलपǓत 
ǓनयÈुत करे और दसूरा उसे Ǔनरèत करे तो इसस ेलोकतंğ का ͪवकृत चेहरा हȣ उभरता है। आज फजȸ ͫडĒी बांटने वाल े
अनेक सèंथान भी ͬचिéनत ͩकए जा सकत ेहɇ। इसके साथ हȣ अͬधकांश राÏयɉ मɅ ͧश¢ा सèंथानɉ मɅ ǓनयिुÈतयɉ को 
लेकर पारदͧश[ता और योÊयता का अभाव नजर आता है। यह सामाÛय समझ स ेपरे है ͩक राÏयɉ मɅ अÚयापकɉ कȧ 
ǓनयिुÈत कȧ ओर Úयान Èयɉ नहȣं Ǒदया जाता है? यǑद ͩकसी राÏय मɅ कई साल से ǐरÈत पदɉ कȧ सÉंया लाखɉ मɅ हो 
तो ͩकसी न ͩकसी को िजàमेदारȣ लेनी हȣ होगी। 
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ͪववेकशील, साहसी और समझदारȣ भरा बजट 

ए के भɪटाचाय[ 

नरɅġ मोदȣ सरकार के अपने छठे पणू[ बजट मɅ ͪवƣ मğंी Ǔनम[ला सीतारमण ने मगंलवार को Ǒदखाया ͩक वह राजकोषीय 
ͪववेक, साहस और राजनीǓतक समझदारȣ सब रखती हɇ। 

उनका राजकोषीय ͪववेक न केवल 2024-25 मɅ राजकोषीय घाटे का लêय कम करके सकल घरेल ूउ×पाद (जीडीपी) के 
4.9 फȧसदȣ तक लाने मɅ नजर आता है बिãक उनकȧ इस घोषणा मɅ भी Ǒदखता है ͩक वह राजकोषीय घाटे के लêय को 
2026-27 से कɅ ġ सरकार के घाटे मɅ कमी के साथ तालमले वाला बनाएंगी। 

वष[ 2024-25 के अतंǐरम बजट मɅ राजकोषीय घाटे के ͧलए 5.1 फȧसदȣ का लêय तय ͩकया गया था िजसका मतलब था 
ͩक सरकारȣ ऋण जीडीपी का 57.2 फȧसदȣ होगा। मगंलवार को पेश बजट मɅ घाटे के ͧलए 4.9 फȧसदȣ का लêय तय 
ͩकया गया जो सरकारȣ ऋण को कम करके जीडीपी के 56.8 फȧसदȣ के èतर पर लाएगा। 

यकȧनन कज[ का यह èतर अभी भी आͬधकाǐरक सͧमǓत ɮवारा कुछ माह पहल ेतय ͩकए गए 40 फȧसदȣ के लêय स े
अͬधक है। परंत ुÚयान देन ेवालȣ बात यह है ͩक मगंलवार तक कोͪवड के बाद के अपने सभी बजट भाषणɉ मɅ यह लêय 
रखा गया ͩक राजकोषीय घाटे को 2025-26 तक जीडीपी के 4.5 फȧसदȣ तक लाना है लेͩकन सरकारȣ ऋण के èतर मɅ 
कमी का िजĐ करने कȧ आवæयकता नहȣं समझी गई। 

वष[ 2024-25 के बजट भाषण मɅ सीतारमण ने राजकोषीय घाटे को इस गǓत से कम करन ेका िजĐ ͩकया िजसस ेͩक 
सरकारȣ ऋण के èतर मɅ भी कमी आए। उÛहɉने कहा, ‘2026-27 के बाद से हमारा Ĥयास होगा ͩक राजकोषीय घाटे को 
ऐसा रखा जाए ताͩक जीडीपी के ĤǓतशत के Ǿप मɅ भी कɅ ġ सरकार का ऋण ͬगरावट पर हो।’ यह एक èवागतयोÊय और 
जǾरȣ बात है िजस पर सरकार कȧ राजकोषीय मजबतूी कȧ रणनीǓत के तहत Úयान देना आवæयक था। एक ͪवकासशील 
अथ[åयवèथा कȧ अलग तरह कȧ ǑदÈकतɉ को देखत े हुए कज[ के èतर को राजकोषीय मजबतूी के अͬधक ͪवæवसनीय 
आधार के Ǿप मɅ देखा जा रहा है। 

सीतारमण के ͪवƣीय ͪववेक को एक और तरह स ेआकंा जा सकता है। उÛहɉने ǐरजव[ बɇक से अǓतǐरÈत लाभाशं ͧमलने के 
बावजूद खुद को ͪवͧभÛन योजनाओं के ͧलए अǓतǐरÈत आवटंन करने से रोके रखा। यह लाभांश जीडीपी के 0.4 फȧसदȣ 
के बराबर है। उÛहɉने इस बात को सहȣ ͬचिéनत ͩकया ͩक यह इस वष[ हुआ एकबारगी लाभ हो सकता है और अगल ेवष[ 
शायद अǓतǐरÈत लाभाशं मौजूद नहȣं हो। ऐसे मɅ इस वष[ अǓतǐरÈत धनराͧश होने के बावजूद उÛहɉने राजèव आवटंन को 
केवल छह फȧसदȣ बढ़न ेǑदया। ǒबना Þयाज भगुतान के वाèतͪवक इजाफा 4.78 फȧसदȣ रहा यानी लगभग कोई वɮृͬध 
नहȣं हुई। इसके बजाय उÛहɉने पूजंीगत åयय मɅ 17 फȧसदȣ इजाफा बरकरार रखा है। ऐस ेमɅ कɅ ġ सरकार का कुल åयय 
8.5 फȧसदȣ बढ़ने वाला है जबͩक उसका कुल राजèव 15 फȧसदȣ बढ़ेगा। 
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आͨखर मɅ सीतारमण ने अपने åयय कȧ गणुवƣा और ͧमĮण मɅ भी सधुार ͩकया। इतना हȣ नहȣं उÛहɉने राजèव घाटे को 
भी Ǔनरंतर कम ͩकया। 2022-23 के जीडीपी के 4 फȧसदȣ के मकुाबले राजèव घाटा 2023-24 मɅ 2.6 फȧसदȣ रह गया 
और अब उसके ͧलए 1.8 फȧसदȣ का लêय है। राजèव घाटे मɅ कमी के साथ हȣ सरकार के पास यह गुजंाइश होगी ͩक 
वह पूजंीगत åयय मɅ उधारȣ का अͬधक Ǒहèसा डाले। 

ͪवƣ मğंी इसͧलए भी साहसी हɇ Èयɉͩक उÛहɉने हर Ĥकार कȧ पǐरसपंͪƣयɉ से हाͧसल पूजंीगत लाभ पर कर का पनुग[ठन 
ͩकया है। इसका पǐरणाम अãपावͬध और दȣघा[वͬध के पूजंीगत लाभ कर मɅ इजाफे के Ǿप मɅ सामने आया है। इसके 
अलावा उÛहɉने ĤǓतभǓूतयɉ के वायदा एव ंͪवकãप कारोबार पर लगने वाले ĤǓतभǓूत ͪवǓनमय कर (एसटȣटȣ) मɅ भी इजाफा 
ͩकया है। याद रहे ͩक बजट के पहले आͬथ[क समी¢ा मɅ अथ[åयवèथा के जǾरत से अͬधक ͪवƣीयकरण के जोͨखम को 
रेखांͩकत ͩकया गया था। शयेर बाजार मɅ वाèतͪवक अथ[åयवèथा कȧ तलुना मɅ तजे वɮृͬध इसमɅ शाͧमल है। समी¢ा मɅ 
कर नीǓतयɉ और पूजंी और Įम आय के साथ उसके åयवहार के महǂव को भी रेखांͩकत ͩकया गया है। 

ऐसा लगता है ͩक ͪवƣ मğंी ने पूजंीगत लाभ कर और एसटȣटȣ को लकेर जो घोषणाएं कȧ हɇ व ेदरअसल समी¢ा मɅ 
जताई ͬचतंाओं कȧ बदौलत हɇ। परंत ुजब बात सालाना बजट तयैार करने कȧ आती है तो शयेर माकȶ ट के मामले मɅ ͪवƣ 
मǒंğयɉ को जोͨखम से बचने के ͧलए जाना जाता है। कुछ हȣ ͪवƣ मğंी शयेर बाजार को Ǔनराश करने वालȣ घोषणा करत े
हɇ। सीतारमण ने यह जोͨखम उठाने का Ǔनण[य ͧलया। आæचय[ नहȣं ͩक घरेल ूèटॉक एÈसचɅज के मानक सचूकांकɉ मɅ 
मगंलवार को तजेी से ͬगरावट आई लेͩ कन बाद मɅ उनमɅ सधुार देखने को ͧमला। 

ͪवƣ मğंी कȧ राजनीǓतक समझदारȣ तब नजर आई जब उÛहɉने रोजगार स ेजड़ुी ͬचतंाओं को दरू करने के ͧलए एक के 
बाद एक कई घोषणाएं कȧं। इनमɅ कɅ ġ सरकार कȧ ओर स ेǓनजी ¢ğे को लोगɉ को काम पर रखने मɅ ͪवƣीय मदद Ĥदान 
करने कȧ योजना शाͧमल है। सरकारȣ नौकरȣ कȧ बात करने के बजाय उÛहɉने Ǔनजी ¢ेğ मɅ रोजगार देने के साथ 
Ĥो×साहन शाͧमल कर Ǒदए हɇ। सêूम, लघ ुऔर मझोल ेउपĐमɉ कȧ बात करɅ तो उÛहɉन ेसकंटĒèत इकाइयɉ के ͧलए 
अͬधक ऋण और कुछ Ǔनयामकȧय सहनशीलता Ǒदखाने कȧ घोषणा कȧ। 

इससे भी अहम बात यह है ͩक उÛहɉने ǒबहार और आĢं Ĥदेश के ͧलए योजनाओ ंऔर पǐरयोजनाओं कȧ भरमार कर दȣ। 
इन दोनɉ राÏयɉ मɅ कɅ ġ सरकार के गठबधंन साझेदारɉ कȧ सरकार है। उÛहɉने ऐसा करत ेसमय Úयान रखा ͩक राजकोषीय 
सेहत पर बरुा असर नहȣं पड़।े इन योजनाओं मɅ से कई तो राÏयɉ के साथ ͧमलȣ जुलȣ हɉगी और आवटंन भी अगले पांच 
साल के दौरान ͩकया जाएगा। 

कɅ ġ सरकार कȧ पीएम ͩकसान और मनरेगा जैसी योजनओं मɅ आवटंन नहȣं बढ़ा है। Ĥमखु सिÞसडी पर होने वाले åयय मɅ 
2024-25 मɅ 8 फȧसदȣ कȧ कमी आने कȧ उàमीद है। ऐसा गेहंू और धान कȧ कम खरȣद तथा उव[रक कȧमतɉ को 
यिुÈतसगंत बनाए जाने के कारण हो रहा है। 

Ïयादा ͬचतंा कȧ बात यह है ͩक कुल र¢ा आवटंन मɅ ऐसे समय मɅ ͬगरावट देखने को ͧमलȣ है जबͩक र¢ा तयैारȣ हमारȣ 
Ĥाथͧमकता होनी चाǑहए। दसूरȣ ओर, कुछ Ĥमखु योजनाएं िजनके आवटंन मɅ अहम इजाफा हुआ है वे हɇ Ēामीण और 
शहरȣ आवास योजना, èवाèØय आǑद। 
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जहां तक बजट के दरूगामी नजǐरये कȧ बात है, ͪवƣ मğंी ने कुछ आæवèत करने वाले सदेंश Ǒदए हɇ। ͪवͧभÛन ¢ेğɉ मɅ 
उ×पादकता बढ़ाने के ͧलए एक नए आͬथ[क नीǓत ढाचें कȧ बात कहȣ गई है िजसे राÏयɉ के साथ ͧमलकर अǓंतम Ǿप 
Ǒदया जाएगा। आयकर अͬधǓनयम कȧ एक åयापक समी¢ा होनी है ताͩक इसे सरल बनाया जा सके और करदाताओ ंको 
Ǔनिæचंतता Ĥदान करत ेहुए ͪववाद कम ͩकए जा सकɅ । सीमा शãुक दरɉ कȧ नए ͧसरे से समी¢ा होनी है और यह सब 
आगामी छह माह मɅ परूा करना है। ͪवƣ मğंी न ेपहले हȣ एक दज[न ¢ğेɉ कȧ करȣब 50 वèतओु ंकȧ सीमा शãुक दरɉ मɅ 
कमी करके शǽुआत कर दȣ है। इस भावना को छह महȣने मɅ परूȣ होने वालȣ समी¢ा के दौरान बरकरार रखा जाना चाǑहए 
तथा उàमीद है ͩक इसे अगले बजट मɅ Ĥèततु ͩकया जाएगा। 

 

                                                                                            Date: 25-07-24 

शुͬ चता पर सवाल 

संपादकȧय 

ĤǓतयोगी परȣ¢ाओं मɅ गड़बड़ी और पचा[फोड़ के मामले उजागर होन े से èवाभाͪवक हȣ परȣ¢ा आयोिजत करने वालȣ 
सèंथाओं पर सवाल उठत ेहɇ। खासकर राçĚȣय परȣ¢ा एजंसी यानी एनटȣए कȧ ओर से कराई जाने वालȣ राçĚȣय पाğता 
सह Ĥवेश परȣ¢ा (नीट- यजूी) मɅ पचा[फोड़ से देश के लाखɉ ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͪवæवास को धÈका पहंुचा है। परȣ¢ाओं कȧ 
ͪवæवसनीयता को लेकर कɅ ġ और राÏय सरकारɅ ͬचǓंतत भी हɇ। इसी के मɮदेनजर कɅ ġ सरकार ने साव[जǓनक परȣ¢ा 
(अनुͬ चत साधनɉ कȧ रोकथाम) Ǔनयम 2024 लाग ूͩकया है, िजसकȧ अͬधसचूना ͪपछले माह जारȣ कȧ गई थी। उƣर Ĥदेश 
सरकार ने परȣ¢ा मɅ गड़बड़ी और पचा[फोड़ पर अकुंश लगाने के ͧलए हाल मɅ नया काननू बनाया है। अब ǒबहार सरकार 
ने भी Ĥदेश लोक परȣ¢ा (पीई) अनुͬ चत साधन Ǔनवारण ͪवधेयक, 2024 ͪवधानसभा मɅ पाǐरत ͩकया है। दरअसल, ǒबहार 
सरकार ने इसकȧ ता×काͧलक जǾरत इसͧलए समझी, Èयɉͩक नीट- यजूी पचा[फोड़ मामले के तार वहां से भी जुड़ ेहɇ। कुछ 
अÛय राÏय भी इस तरह का काननू बनाने पर ͪवचार कर रहे हɇ। कɅ ġ और राÏय सरकारɉ कȧ ओर से बनाए गए काननूɉ 
मɅ परȣ¢ा मɅ गड़बड़ी और पचा[फोड़ के दोͪषयɉ को सजा के कड़ ेĤावधान ͩकए गए हɇ। मगर, सवाल है ͩक Èया हर राÏय 
मɅ अलग-अलग काननू बना देने स ेऐसे मामलɉ पर अकुंश लग पाएगा? नीट- यजूी पचा[फोड़ के मामले मɅ कɅ ġ सरकार ने 
कुछ ता×काͧलक कदम उठाए हɇ। नया काननू लाग ूकरने के साथ हȣ इस मामल ेकȧ जाचं सीबीआइ को सɋपी गई है और 
कई लोगɉ कȧ ͬगरÝतारȣ भी हुई है। मगर, Èया ये कदम छाğɉ और अͧभभावकɉ कȧ परेशानी दरू करने के ͧलए काफȧ हɇ? 
यह कवायद माğ रोग के ल¢णɉ का उपचार करना है। मलू समèया कहȣ ंअͬधक गहरȣ है और इसकȧ जड़ɉ पर Ĥहार 
करने कȧ जǾरत है। ĤǓतयोगी परȣ¢ाओं मɅ कुशल ĤǓतभाओ ंका चयन जǾरȣ है और यह तभी सभंव होगा, जब इन 
परȣ¢ाओं कȧ शुͬ चता कायम रखी जाएगी। हर महǂवपणू[ सèंथान और एजɅसी के काय[ तभी उƣम èतर के हɉगे, जब 
सयुोÊय åयिÈतयɉ को उनकȧ िजàमेदारȣ सɋपी जाएगी। साथ हȣ, परȣ¢ाओं मɅ गड़बड़ी रोकने सबंधंी काननूɉ पर कड़ाई स े
अमल सǓुनिæचत करना जǾरȣ है। 
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                                                                                                         Date: 25-07-24 

नौकरȣ देने-Ǒदलाने कȧ जǾरȣ कवायद 

आलोक जोशी, ( वǐरçठ पğकार ) 

बजट से एक Ǒदन पहले आए आͬथ[क सवȶ¢ण मɅ कहा गया था ͩक भारत के कॉलेजɉ से हर साल जो छाğ Ēेजुएट होकर 
Ǔनकल रहे हɇ, उनमɅ से ͧसफ[  51.25 ĤǓतशत नौजवान हȣ नौकरȣ पाने के लायक हɇ। इसका मतलब है ͩक कॉलेज स े
Ǔनकल रहे हर दो मɅ स ेएक छाğ को नौकरȣ ͧमलने कȧ गुजंाइश हȣ नहȣं है। इसी सवȶ¢ण मɅ दसूरा आकंड़ा यह भी था 
ͩक अथ[åयवèथा िजस रÝतार स ेबढ़ रहȣ है, उससे तालमले बठैाने के ͧलए भारत मɅ हर साल करȣब 78.5 लाख रोजगार 
पदैा करने हɉगे। नई नौकǐरयां पदैा करने का यह काम 2036 तक, यानी अगले बारह साल तक जǾरȣ होगा। कुल 
ͧमलाकर, करȣब दस करोड़ नए रोजगार! 

बजट मɅ ͪवƣ मğंी ने अपनी जो नौ Ĥाथͧमकताएं ͬगनाɃ, उनमɅ पहले नबंर पर खेती थी। उसके बाद दसूरे नबंर पर 
रोजगार व कौशल के साथ हȣ तीसरे नबंर पर भी समावेशी मानव ससंाधन था। यानी, रोजगार और नौजवानɉ पर असर 
डालने वाले फैसले। ͪवƣ मğंी न ेरोजगार के मोचȶ पर पांच योजनाओ ंका एलान ͩकया है, िजनसे कुल ͧमलाकर चार करोड़ 
दस लाख नौजवानɉ को फायदा होगा। सरकार इन पर दो लाख करोड़ ǽपये खच[ करेगी। 

ͪवƣ मğंी Ǔनम[ला सीतारमण ने रोजगार के मोचȶ पर जो पहला एलान ͩकया, वह है 'एंÜलॉयमɅट ͧलÈंड इÛसɅǑटव', यानी 
रोजगार पदैा करने के ͧलए सरकार Ǔनजी ¢ğे को मदद देगी। इस योजना के तीन Ǒहèसे हɇ। पहलȣ योजना है, पहलȣ 
नौकरȣ पाने वालɉ को उनकȧ एक महȣन ेकȧ तनÉवाह सरकार स े ͧमलेगी। यह राशन और गसै कȧ सिÞसडी कȧ तरह 
डीबीटȣ मॉडल पर काम करेगा। इसका मतलब है ͩक पसैा सीधे इन लोगɉ के खात ेमɅ जाएगा। यह रकम तीन ͩकèतɉ मɅ 
दȣ जाएगी और Ïयादा से Ïयादा 15 हजार ǽपये हȣ एक åयिÈत को ͧमलɅगे। हालांͩक, एक लाख ǽपये महȣने तक वेतन 
पाने वाले लोग इस योजना मɅ शाͧमल हो सकत ेहɇ। अनमुान है ͩक दो करोड़ दस लाख लोगɉ को इस योजना से लाभ 
ͧमलेगा। इस योजना का फायदा उठाने के ͧलए जǾरȣ है ͩक कम[चारȣ ईपीएफओ योजना का सदèय बने और उसके 
ǐरकॉड[ के मतुाǒबक, यह उसकȧ पहलȣ नौकरȣ हो। 

दसूरȣ योजना खास तौर पर मÛैयफैुÈचǐरगं सÈेटर, यानी कारखानɉ मɅ काम करने वालɉ के ͧलए है। इरादा है ͩक 
मÛैयफैुÈचǐरगं सÈेटर (ͪवǓनमा[ण ¢ğे) मɅ नए लोगɉ के ͧलए Ïयादा रोजगार पदैा हɉ। वजह शायद यह भी है ͩक बरसɉ स े
मÛैयफैुÈचǐरगं सÈेटर हȣ सबस ेÏयादा लोगɉ को रोजगार देता रहा है, लेͩकन ͪपछले कुछ वषɟ मɅ यह इस मामले मɅ 
ͪपछड़ता Ǒदख रहा है। नई योजना के तहत सरकार इस ¢ेğ मɅ नौकरȣ पान े वाले लोगɉ और उÛहɅ नौकरȣ देने वालȣ 
कंपǓनयɉ को एक Ǔनिæचत दर स ेपहले चार साल तक उनके ईपीएफओ खात ेमɅ योगदान मɅ मदद करेगी। यह योजना भी 
उÛहȣं लोगɉ पर लाग ूहोगी, िजनकȧ यह पहलȣ नौकरȣ है। इससे तीस लाख नौजवानɉ और उÛहɅ रोजगार देने वालɉ को 
फायदा पहंुचेगा। 
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तीसरȣ योजना खासकर रोजगार देने वालɉ पर नजर रखकर बनाई गई है। ͩकसी भी ¢ेğ या उɮयोग मɅ एक लाख ǽपये 
महȣने कȧ तनÉवाह तक कȧ नई नौकरȣ देने वालɉ को इस योजना मɅ ͬगना जाएगा। सरकार हर नए कम[चारȣ के ͧलए 
ǓनयोÈता के खात ेस ेजाने वालȣ रकम मɅ स ेहर महȣने तीन हजार ǽपये तक उÛहɅ देगी। èकȧम का फायदा वे दो साल 
तक ले पाएंगे। अनमुान है, ऐस ेपचास लाख नए लोगɉ को रोजगार ͧमल पाएगा। 

ये तीनɉ èकȧम जहां एक बड़ा राèता खोल रहȣ हɇ, वहȣं यह एक बड़ी चुनौती कȧ Ǔनशानदेहȣ भी कर रहȣ हɇ। अभी हाल मɅ 
मुबंई और सरूत मɅ मɪुठȤ भर नौकǐरयɉ के ͧलए िजस तरह हजारɉ कȧ भीड़ उमड़ी, वह Ǒदखा रहा है ͩक नौकरȣ इस देश 
मɅ ͩकतनी बड़ी Ǔनयामत है। यह बात भी लगभग साफ हो चुकȧ है ͩक अब सरकारɅ एक सीमा स ेÏयादा लोगɉ को नौकरȣ 
नहȣं दे सकतीं। मगर Ǔनजी ¢ेğ भी ͩकतनी नौकǐरयां दे पाएगा, यह सवाल बड़ा होता जा रहा है। अगर Ǔनजी ¢ेğ को भी 
अपने काम के लोग नौकरȣ पर रखने के ͧलए सरकार से हȣ सहारा चाǑहए, तो आगे Èया होगा? इसी के साथ सवाल उठा 
ͩक लोगɉ को नौकरȣ पर रखकर कम[चारȣ और कंपनी, दोनɉ ने सरकार स ेमदद ले लȣ और ͩफर उसकȧ नौकरȣ ख×म हो 
गई, तब Èया होगा? हालांͩक, बजट पर Ĥेस कॉÛĥɅ स मɅ इसकȧ सफाई आ गई और बताया गया ͩक अगर नौकरȣ एक 
साल स ेपहले ख×म हो गई, तो कंपनी को वह इÛसɅǑटव कȧ रकम सरकार को लौटानी पड़गेी। 

जाǑहर है, ऐसा तभी होगा, जब कंपनी को नए कम[चारȣ काम के नहȣं लगɅगे या ͩफर उÛहɅ कोई बहेतर काम ͧमल जाएगा। 
बेहतर काम के ͧलए जाना तो अÍछȤ बात है, मगर दसूरȣ सरूत पदैा न हो, इसके ͧलए भी ͪवƣ मğंी ने बजट मɅ इंतजाम 
ͩकया है। वह है, Ĥधानमğंी रोजगार योजना कȧ चौथी èकȧम। 

इसके तहत कɅ ġ सरकार राÏय सरकारɉ और Ǔनजी ¢ğे से ͧमलकर अगले पांच साल मɅ बीस लाख नौजवानɉ को तरह-
तरह के कौशल या िèकल कȧ ĚेǓनगं देने का इंतजाम करेगी। इसके ͧलए देश भर मɅ एक हजार औɮयोͬगक Ĥͧश¢ण 
सèंथान या आईटȣआई उÛनत ͩकए जाएंगे और वहा ं छाğɉ को उɮयोगɉ कȧ जǾरत के Ǒहसाब से Ĥͧश¢ण देने कȧ 
åयवèथा कȧ जाएगी। 

यहȣ नहȣं, छाğɉ को पेशवेर Ĥͧश¢ण पर होने वाले खच[ के ͧलए 7.5 लाख ǽपये तक के ͧश¢ा ऋण पर सरकारȣ गारंटȣ 
भी दȣ जाएगी। देश मɅ हȣ पढ़ाई के ͧलए 10 लाख ǽपये तक का कज[ सèती दरɉ पर Ǒदया जाएगा। और जो लोग नौकरȣ 
कȧ जगह अपना रोजगार करने कȧ राह पर Ǔनकल पड़ ेहɇ, उÛहɅ बढ़ावा देन ेके ͧलए भी एक बड़ा एलान है। िजन लोगɉ न े
तǽण Įेणी मɅ मġुा लोन लेकर चुका Ǒदया है, उनके ͧलए नया मġुा लोन लेने कȧ सीमा दस लाख स ेबढ़ाकर बीस लाख 
ǽपये कर दȣ गई है। 

रोजगार मɅ िèकल या कौशल का सकंट दरू करने के ͧलए एक और बड़ा एलान है, इंटन[ͧ शप èकȧम। इसके तहत देश कȧ 
पांच सौ बड़ी कंपǓनयɉ मɅ एक करोड़ नौजवानɉ के ͧलए इंटन[ͧ शप का राèता खुलगेा। उÛहɅ हर महȣने पांच हजार ǽपये का 
èटाइपɅड और छह हजार ǽपये कȧ एकमæुत मदद दȣ जाएगी। कंपǓनयां इस खच[ का दसवा ंǑहèसा और ĚेǓनगं पर होन े
वाला खच[ अपने सीएसआर बजट से ले सकɅ गी। 

जाǑहर है, योजनाएं तो अÍछȤ हɇ, मगर अब चुनौती है इÛहɅ साकार करने कȧ। 

 

  


