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माÚयͧमक èतर पर Ĝॉपआउट अनुपात मɅ ͬगरावट 
 

 

 

 

 

भारत मɅ ͧश¢ा के सामाÛयतः तीन èतर माने जात ेहɇ – Ĥाथͧमक, माÚयͧमक और उÍच ͧश¢ा। ͧश¢ाͪवदɉ का मानना है 

ͩक 15-16 आयु वग[ याǓन माÚयͧमक èतर कȧ ͧश¢ा मɅ èकूल छोड़ने का खतरा सबसे अͬधक होता है। इसͧलए, भारत मɅ 

दसवी ंक¢ा और उसके बाद याǓन उÍचतर माÚयͧमक मɅ Ĝॉपआउट अनुपात को एक मह×वपूण[ संकेतक माना जाता है। हाल 

के उÍचतर माÚयͧमक ͧश¢ा के आंकड़ɉ स ेĜॉपआउट कȧ कम होती सÉंया एक सकारा×मक ǽझान Ǒदखाती है। कुछ ǒबदं ु- 

 दसवी ंक¢ा मɅ चार साल के Ĝॉपआउट के अनुपात मɅ उãलेखनीय ͬगरावट आई है। 2018-19 मɅ राçĚȣय Ĝॉपआउट 

अनुपात, जो 28.4 था, 2021-22 मɅ ͬगरकर 20.6 हो गया है। 

 

 कुछ राÏयɉ मɅ Ĝॉपआउट अनुपात राçĚȣय औसत स ेअͬधक था। वह भी 2021-22 मɅ कुछ नीचे आया है। 

 

 ǒğपुरा ने सबसे शानदार उदाहरण Ĥèतुत ͩकया है। 2020-21 मɅ यहा ँĜॉपआउट अनुपात 26.9 था। यह 2021-22 

मɅ ͬगरकर 3.8 रह गया। मÚयĤदेश, असम और गुजरात मɅ भी ऐसा हȣ पैटन[ रहा है।  

ͧश¢ा कȧ ĤािÜत कȧ अवͬध का सीधा संबंध नौकǐरयɉ कȧ उपलÞधता स ेहै। रोजगार के आंकड़ɉ स ेपता चलता है ͩक सरकार 

इसके ͧलए मजबूत Ĥो×साहन नहȣं दे पा रहȣ है। बेरोजगारȣदर अͬधक ͧशͯ¢त लोगɉ मɅ अͬधक है। 2022-23 मɅ कुल 

बेरोजगारȣ दर 3.2% थी। माÚयͧमक èकूलȣ ͧश¢ा ĤाÜत लोगɉ मɅ यह 7.3% थी। इसͧलए अगर सरकार अͬधक बÍचɉ को 

माÚयͧमक ͧश¢ा मɅ रखना चाहती है, तो नौकरȣ पाने कȧ उनकȧ संभावनाओं मɅ सधुार करना चाǑहए। 

‘द टाइàस ऑफ इंͫडया’ मɅ Ĥकाͧशत संपादकȧय पर आधाǐरत। 21 Ǒदसंबर, 2023 


