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      Date:29-09-23 

Warring over water 

River fights between states need a single dispute resolution body with real 
enforcement powers 

TOI Editorials 

The Supreme Court on September 20 rightly refused to intervene in a plea by Tamil Nadu over sharing of 
Cauvery waters between TN and Karnataka. But Karnataka on Wednesday said it would challenge in SC 
the Cauvery Water Regulatory Committee’s direction to it to release 3,000 cusecs of water to TN. This 
recurring fight between states over sharing of waters is not new and invariably flares up in years of 
deficient rainfall. The southern water disputes follow a pattern near-replicated in every other inter-state 
water dispute. GOI’s Jal Shakti website records five such tribunals, all several decades old. The Cauvery 
dispute is for all official purposes “resolved” – but, of course, it’s not. 

There are lessons here on how not to tackle inter-state water conflicts. Experts have long held that 
tribunals for every dispute does not lead to lasting solutions. Dispute resolution operates almost on a 
permanent ad-hocism; in some disputes “formulas” themselves cause further dispute. While tribunals 
largely follow international practice and norms – equitable, reasonable water utilisation and mutual 
benefit – their decisions have little legal backing. When states challenge these, as is happening currently, 
the legal tangle only enlarges the dispute and delays resolution. Erratic and variable rainfall, rapidly 
depleting groundwater, land-use modifications, and water-intensive cropping patterns are intensifying 
river disputes. 

The existing Inter-State River Water Disputes Act, 1956, depends on tribunals as its main dispute 
resolution body. SC adjudicates on orders by various tribunals. The Lok Sabha in 2017 passed the 
InterState River Water Disputes (Amendment) Bill. It included a single permanent river-water disputes 
tribunal and a mediation committee. The implementation mechanism is still to be worked out. This is 
where states thwart or go to court on tribunals’ orders. India is likely to become “water scarce” by 2050. 
The Cauvery, like most major rivers, has seen declining water volumes – drought years worsen matters. 
Without urgently prioritising a legislative framework that gives tribunals teeth, the bickering between 
states will continue, benefiting no one. 
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      Date:29-09-23 

Make Swaminathan's Revolution Evergreen 

His vision of using agritech must be tapped 

ET Editorials 

M S Swaminathan succeeded with the Green Revolution. But his vision of an Evergreen Revolution 
remains work in progress. With much work to do. The agriculture sci- entist credited with delivering food 
security to India had detailed suggestions for Gol on making farming sustain able and economical. Two 
decades of cherry-picking has yielded neither. His view of agriculture was based on en- trepreneurship 
and technology. Gol's view is shaped pre- dominantly by food prices. To which, Swaminathan wou- ld 
point out, the farmer eats too. Some of his recommen- dations, such as inflation-indexed farm support 
prices, could not be ignored. But the further reaches of reform, such as SEZs for agriculture, remain 
elusive. 

The way Swaminathan saw it, India needs a continuing increase in crop productivity without degrading 
its agri- cultural assets like land and water. This would involve large public and private investment in 
agritech, including GM crops, and low- ering the risks associated with farm- ing. These were the lessons 
from the Green Revolution of the 1960s that trip- led wheat yields and doubled those for rice, but also led 
to an explosion of fertiliser use and pushed groundwater lev- els to unreachable depths. India's food 
security is a fragi- leone, with the world's biggest grain stockpile coexisting with hunger and episodic 
farmer suicides. Food remains one of the biggest drivers of inflation. 

The farming economy envisioned by Swaminathan re- quires a bigger play of market forces and 
treatment of far- mers as entrepreneurs. In fact, farmers constitute its big- gest chunk of entrepreneurs in 
need of support with risk mitigation and marketing. Governments have tried to de- liver on both by 
making agriculture less vulnerable to the weather and by attempting to dismantle creaky market- ing and 
storage machinery. More capacity needs to be bu- ilt pre- and post-harvest for agriculture to emerge from 
well-meaning but stunting state protection. Swaminath- an's life was devoted to making farming a 
mature indust- ry in a nation with the most mouths to feed. 

       Date:29-09-23 

Caring for the old 

India must attune its policies to ensure the elderly live a life of dignity 

Editorial 
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A good part of the world’s population is growing older, and India 
mirrors this trend as well. The reality, according to the United 
Nations Population Fund’s India Ageing Report 2023, is that the 
population above 60 years will double from 10.5% or 14.9 crore 
(as on July 1, 2022) to 20.8% or 34.7 crore by 2050. With one in 
five individuals set to be a senior citizen, there will be implications 
for health, economy, and society. In Kerala and West Bengal for 
instance, there is a growing population of the elderly who live 
alone as children migrate for better opportunities. With life 
expectancy increasing, thanks to better ways to fight disease, and 
decreasing fertility rates in many countries, including India, there 
are challenges in nurturing an expanding elderly population. 

Within this macro phenomenon, there are myriad other data of importance. For instance, women elderly 
citizens outnumber their male counterparts. At 60 years, a person in India may expect to live another 
18.3 years, which is higher in the case of women at 19 years compared to men at 17.5 years. If women in 
India, where labour force participation is low at 24%, do not have economic and social security, they will 
become more vulnerable in old age. 

There are also significant inter-State variations. Most States in the south reported a higher share of the 
elderly population than the national average in 2021, a gap that is expected to widen by 2036. While 
States with higher fertility rates, such as Bihar and Uttar Pradesh, expect to see an increase in the share of 
the elderly population too by 2036, the level will remain lower than the Indian average. Overall, more 
than two-fifths of the elderly are in the poorest wealth quintile — ranging from 5% in Punjab to 47% in 
Chhattisgarh; also, 18.7% of the elderly do not have any income. A high proportion of the rural 
population is among the elderly and often economically deprived. To meet the challenges, physical and 
mental health, basic needs of food and shelter, income security, and social care, a ‘whole-of-society’ 
approach is required. Geriatric care must be fine-tuned to their unique health-care needs. There are 
several schemes targeting the elderly but many are unaware of them or find it too cumbersome to sign 
up. The National Policy on Older Persons, 1999 and the Maintenance and Welfare of Parents and Senior 
Citizens Act, 2007 lay down the care of the elderly but to ensure that senior citizens live in dignity, public 
and private policies must provide a more supportive environment. 

 

         Date:29-09-23 

Ēामीणɉ को Ǔनयͧमत काम देने के ͧलए मनरेगा जǾरȣ 

डरेेक ओ Ħायन, ( लेखक सांसद और राÏयसभा मɅ टȣएमसी के नेता हɇ, इस लेख कȧ अǓतǐरÈत शोधकता[ 
मिãलका भौͧमक हɇ ) 
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फरवरȣ 2015 मɅ लोकसभा को सàबोͬधत करते हुए Ĥधानमğंी नरɅġ मोदȣ ने कहा था, मनरेगा को बदं नहȣं ͩकया जाना 
चाǑहए, Èयɉͩक यह काĒेंस कȧ ͪवफलताओं का जीवतं èमारक है। इतने वषɟ तक सƣा मɅ रहने के बावजदू वो गरȣबɉ के 
ͧलए इतना हȣ कर पाए हɇ ͩक महȣने मɅ कुछ Ǒदन उससे गɬढे खुदवाएं। लेͩकन आज खुद Ĥधानमğंी को èवीकारना पड़ 
रहा है ͩक 26 करोड़ लोगɉ को काम देने वाला मनरेगा Ēामीण भारत को गरȣबी से उबारने वालȣ मह×वपणू[ योजना है। 
कɅ ġ से पछूा गया था ͩक ͪवƣ-वष[ 2022 मɅ मनरेगा के ͧलए 98 हजार करोड़ आवǑंटत ͩकए गए थे, ͩफर 2023 मɅ इस े
घटाकर 60 हजार करोड़ Èयɉ कर Ǒदया गया? सरकार ने जवाब Ǒदया ͩक मनरेगा मांग-आधाǐरत रोजगार योजना है। तो 
Èया सरकार यह सकेंत करना चाह रहȣ है ͩक देश मɅ मनरेगा के ͧलए कम मांग है? 

आज जॉब-माकȶ ट बड़ ेसकंट का सामना कर रहा है। बेरोजगारȣ दर 8% के आसपास पहंुच गई है। मनरेगा ने Ēामीण 
लोगɉ- ͪवशषेकर भूͧ महȣन Įͧमकɉ, अãपसÉंयकɉ और मǑहलाओं को रोजगार के अवसर महैुया कराने मɅ कɅ ġȣय भूͧ मका 
Ǔनभाई है और वह उÛहɅ अ×यͬधक Ǔनध[नता स ेबचान ेवाला सेÝटȣ नेट रहा है। द ͧसचुएशन असेसमɅट सवȶ ऑफ फाम[स[ 
बताता है ͩक 40% भारतीय ͩकसान खेती-ͩकसानी को अपनी आय का Ĥाथͧमक जǐरया नहȣं मानते। वे यह भी कहत ेहɇ 
ͩक उÛहɅ एक पेश ेके Ǿप मɅ खेती पसदं नहȣं। कृͪष से जुड़ ेखतरɉ से बचने के ͧलए ͩकसानɉ के गरै-कृͪष (Ǿरल नॉन-फाम[ 
या आरएनएफ) रोजगारɉ कȧ ओर ͧशÝट होने कȧ अͬधक सàभावनाए ंहɇ। एनएसएसओ (नेशनल सàैपल सवȶ ऑͩफस) के 
मतुाǒबक आरएनएफ रोजगारɉ को मÛैयफेुÈचǐरगं, कंèĚÈशन, होलसेल या रȣटेल åयापार सǑहत अÛय सेवाओं मɅ वगȸकृत 
ͩकया जा सकता है। अÚययन बतात ेहɇ ͩक 2011-12 के बाद से हȣ कंèĚÈशन सेÈटर आरएनएफ रोजगारɉ का सबस े
Ĥमखु Ĝाइवर बना हुआ है। सɅटर फॉर लेबर ǐरसच[ एंड एÈशन का नया डाटा बताता है ͩक कंèĚÈशन ¢ेğ मɅ 2014-15 
से 2021-22 के दरͧमयान वाèतͪवक मजदरूȣ कȧ ͪवकास-दर माğ 1% ĤǓतवष[ रहȣ है और कुछ वषɟ मɅ तो यह ǓनगेǑटव 
मɅ भी चलȣ गई है। इससे ͬचतंाएं उठती हɇ ͩक आरएनएफ सेÈटर मɅ कैसे रोजगार उ×पÛन हो रहे हɉगे। 

एनएसएसओ बताता है आरएनएफ तीन तरह कȧ नौकǐरयां रचता है- èवरोजगार, Ǔनयͧमत वेतन वाल े रोजगार और 
अǓनयͧमत मजदरूȣ वाले रोजगार। भारत मɅ èवरोजगार के ¢ेğ मɅ ͬगरावट आई है और अǓनयͧमत मजदरूȣ कȧ तरफ 
Ǿझान बढ़ा है, जो ͩक कंèĚÈशन ¢ेğ के ɮवारा Ĥदान ͩकया जाता है। इसी के कारण खेती मɅ ͧमलने वालȣ मजदरूȣ भी 
घटȣ है। ऐसे मɅ मनरेगा जैसी योजना- जो Ēामीण पǐरवारɉ को Ǔनयͧमत रोजगार महैुया कराती है- भूͧ महȣन गरȣबɉ के 
ͧलए भखुमरȣ और èथाǓय×वपणू[-जीवन का अतंर साǒबत हो सकती है। लेͩकन काय[Ǒदवसɉ का 100 से घटकर 31 हो 
जाना, कायɟ का असमान-ͪवतरण और मजदरूȣ मɅ ͪवलàब जैसी समèयाओ ंसे हालात और मिुæकल हो गए हɇ। 

हािजरȣ कȧ Ǔनगरानी के ͧलए नेशनल मॉǓनटǐरगं ͧसèटम एप और आधार बेèड पेमɅट ͧसèटम का उपयोग करने से भी 
चीजɅ जǑटल हुई हɇ, Èयɉͩक लगभग 11 करोड़ कामगारɉ के पास आधार से ͧलÈंड बɇक खाते हȣ नहȣं हɇ। लेͩकन सरकार 
इस खामी को èवीकारने को राजी नहȣं है। पीǐरयोͫडक लेबर फोस[ सवȶ कȧ नवीनतम ǐरपोट[ बताती है ͩक आज भी कृͪष 
हȣ Ēामीण वक[ फोस[ को सबस े Ïयादा रोजगार देती है। इसका यह मतलब है ͩक वक[ फोस[ को Ēामीण कृͪष ¢ेğ स े
आरएनएफ सÈेटर कȧ ओर ल े जाने वालȣ मोǒबͧलटȣ कारगर साǒबत नहȣं हुई है। यह भी कारण है ͩक मनरेगा को 
मजबतूी देते हुए अǓनयͧमत मजदरूȣ और घोर-गरȣबी के दçुचĐ को समाÜत करना जǾरȣ है। 

मनरेगा कɅ ġ-राÏय सहभाͬगता के ͧलए भी जǾरȣ है। लेͩ कन गरै-भाजपा शाͧसत राÏयɉ का कɅ ġ सरकार ɮवारा सहयोग 
नहȣं ͩकया जाता, िजससे आͬथ[क बाधाएं उ×पÛन होती हɇ। ͪवƣ वष[ 2021-22 मɅ पिæचम बगंाल ने मनरेगा के तहत 
सबस ेÏयादा एक करोड़ स ेअͬधक लोगɉ को रोजगार देत े हुए 36 करोड़ काय[Ǒदवस जनरेट ͩकए थे। लेͩकन Ǒदसàबर 
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2021 के बाद कɅ ġ सरकार ने मनरेगा के अनुÍछेद 27 को लाग ूकरत ेहुए फंड देना बदं कर Ǒदया, जबͩक राÏय ने सभी 
मानक परेू ͩकए थे। आज मनरेगा मɅ बगंाल को लकेर कɅ ġ सरकार पर 7000 करोड़ ǽपए देय हɇ। कɅ ġ ने बगंाल मɅ 
Ēामीण आवास योजना के तहत 8000 करोड़ ǽपयɉ कȧ राͧश भी रोक रखी है। 

 

        Date:29-09-23 

अèवाèØयकर संकेत 

संपादकȧय 

ससंद मɅ मǑहला आर¢ण ͪवधेयक पाǐरत होने के बमिुæकल एक सÜताह बाद शोध पǒğका द लांसटे ने एक अÚययन 
Ĥकाͧशत ͩकया है जो कɇ सर के इलाज मɅ मǑहला-पǽुष भेदभाव को रेखांͩकत करता है। ‘मǑहलाएं, सƣा और कɇ सर’ शीष[क 
वाले इस अÚययन मɅ दǓुनया के 185 देशɉ मɅ मǑहलाओं और कɇ सर को लेकर अÚययन ͩकया गया और पाया गया ͩक 
समाज के सƣा समीकरणɉ और कɇ सर कȧ पहचान और इलाज तक मǑहलाओ ंकȧ पहंुच के बीच सीधा सबंधं है। दǓुनया के 
अͬधकाशं देशɉ मɅ कɇ सर कȧ बीमारȣ समयपवू[ म×ृय ुकȧ शीष[ तीन वजहɉ मɅ शमुार है। द लांसटे ने भारत को लकेर जो 
Ǔनçकष[ पेश ͩकए हɇ वे जन èवाèØय Ĥशासकɉ के ͧलए ͬचतंा पदैा करने वाल ेहɇ। ǐरपोट[ मɅ कहा गया है ͩक भारतीय 
मǑहलाओं मɅ कɇ सर के कारण होने वालȣ मौत के करȣब 63 फȧसदȣ मामलɉ को समय पर जांच- पड़ताल करके रोका जा 
सकता था जबͩक 37 फȧसदȣ मामलɉ मɅ समय पर उपचार महैुया कराके रोका जा सकता था। इन आंकड़ɉ कȧ ͪवडबंना 
यह है ͩक भल ेहȣ पǽुषɉ को कɇ सर होने का खतरा अͬधक हो लेͩकन इस बीमारȣ कȧ ͧशकार और इससे मरने वालɉ मɅ 
मǑहलाओ ंकȧ सÉंया अͬधक है। भारतीय मǑहलाओ ंके बड़ी सÉंया मɅ कɇ सर का ͧशकार होने के Ĥमाण परेशान करने वाल े
हɇ। बहरहाल, यह बहुत चɋकाने वाला नहȣं लगता। èवाèØय सवेाओं तक औसत भारतीयɉ कȧ पहंुच कमजोर है। कोͪवड 
महामारȣ के सबसे बरेु दौर मɅ हम सबका सामना इस सÍचाई से हुआ। इनमɅ भी मǑहलाओं कȧ िèथǓत तो और भी अͬधक 
बरुȣ है। खासतौर पर समाज के कमजोर तबकɉ मɅ उनकȧ िèथǓत अͬधक बरुȣ है। 

ͬचͩक×सा पेश ेसे जुड़ ेलोग बतात ेहɇ ͩक वाèतव मɅ समèया कई èतरɉ पर है। पहलȣ समèया है कɇ सर और उसके कारणɉ 
के बारे मɅ पया[Üत जानकारȣ का अभाव। मǑहलाओं मɅ èतन कɇ सर, गभा[शय के कɇ सर, अडंाशय के कɇ सर और सͪव[कल 
कɇ सर कȧ आशकंा अͬधक होती है। उनके सामने खतरा इसͧलए भी बड़ा होता है ͩक Ǔनण[य ĤͩĐया मɅ उनकȧ भागीदारȣ 
नहȣं होती है और उनके पास इतनी ͪवƣीय शिÈतया ंनहȣं होतीं ͩक वे Ǔनयͧमत जांच के ͧलए जा सकɅ  और सभंाͪवत 
बीमारȣ का समय रहते पता लगा सकɅ । एक ǑदÈकत यह भी है ͩक अÈसर वे पǽुष ͬचͩक×सक से जांच कराने कȧ इÍछुक 
नहȣं होतीं। यह बताता है ͩक योÊय मǑहला ͬचͩक×सकɉ कȧ ͩकतनी अͬधक आवæयकता है। कुल एलोपैͬ थक ͬचͩक×सकɉ मɅ 
से केवल 17 फȧसदȣ मǑहलाएं हɇ और उनमɅ भी केवल 6 फȧसदȣ Ēामीण इलाकɉ मɅ काम करती हɇ। एक और समèया 
जांच या उपचार के ͧलए बड़ ेशहरɉ या कèबɉ मɅ जाने कȧ है। घरेल ूकाम के बोझ मɅ दबी Ēामीण मǑहलाओं के ͧलए यह 
लगभग असभंव है। 2019 मɅ अͨखल भारतीय आयुͪ व[£ान सèंथान (एàस), भारतीय सांिÉयकȧ सèंथान, Ĥधानमğंी 
आͬथ[क सलाहकार पǐरषद और हाव[ड[ ͪवæवͪवɮयालय के सयंÈुत अÚययन मɅ पता चला था ͩक जनवरȣ से Ǒदसबंर 2016 
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के बीच एàस आने वाले 23 लाख मरȣजɉ मɅ से केवल 37 फȧसदȣ मǑहलाओं कȧ पहंुच èवाèØय सुͪ वधाओं तक थी। पǽुषɉ 
मɅ यह आंकड़ा 67 फȧसदȣ था। 

ͧश¢ा कȧ तरह हȣ कɇ सर सǑहत मǑहलाओं के èवाèØय के मामले मɅ Ïयादा Ǔनभ[रता साव[जǓनक èवाèØय सेवाओं पर हȣ 
है। हालांͩ क कɅ ġ सरकार ने राÏय èतर पर मǑहलाओं के ͧलए कई èवाèØय योजनाए ंशǾु कȧ हɇ लेͩकन उनमɅ से अͬधकांश 
गभ[वती मǑहलाओं और नवजात ͧशशओु ंकȧ मांओ ं के ͧलए हɇ। मǑहला èवाèØय के अÛय पहलओु ंमसलन जागǾकता 
काय[Đम, कɇ सर कȧ Ǔनयͧमत जांच आǑद कȧ मोटे तौर पर अनदेखी कȧ जाती है। इसके बावजूद बड़ ेपमैाने पर आयुçमान 
भारत जैसी सिÞसडी आधाǐरत ͬचͩक×सा बीमा योजना समाधान कȧ ओर सकेंत करती है। यह देखत ेहुए ͩक इस योजना 
के तहत कɇ सर उन शीष[ बीमाǐरयɉ मɅ शाͧमल है िजनकȧ देखभाल उपचार इसमɅ शाͧमल है। िजन 50 करोड़ लोगɉ कȧ 
पहंुच आयçुमान भारत योजना मɅ है उनमɅ स े49 फȧसदȣ मǑहलाएं हɇ। यह बताता है ͩक कैसे èवाèØय सेवा के ¢ेğ मɅ 
मǑहलाओं को सशÈत बनान ेस ेऐसे ठोस लाभ ͧमल सकते हɇ जो शायद ससंदȣय आर¢ण स ेन ͧमलɅ। 

 

        Date:29-09-23 

अवसाद मɅ जकड़ते लोग 

ÏयोǓत ͧसडाना 

यह हैरान करने वालȣ बात है ͩक जो शहर ͧश¢ा, Ĥौɮयोͬगकȧ और अÛय सुͪ वधाओं कȧ Ǻिçट से अͬधक ͪवकͧसत हɇ, वहां 
आ×मह×या कȧ दर अͬधक है। Èया ͪवकास ĤͩĐयाओं और आ×मह×या के बीच कोई परèपर सबंधं है? आ×मह×या कȧ 
Ĥवृͪ ƣ का अÚययन करने के ͧलए जनसÉंया को तीन समहूɉ मɅ वगȸकृत ͩकया जा सकता है। एक तरफ ऐसा समहू है, 
जो उÍच Įेणी के पशेɉ और åयवसायɉ स ेजड़ुा है, उÍच ͧश¢ा ĤाÜत और ͪवशषे£ता रखता है। मसलन, ͬचͩक×सक, 
Ĥबधंक और इंजीǓनयर आǑद दसूरȣ तरफ ऐसा समहू है, जो उÍच ͧश¢ा ĤाÜत तो है, पर मÚयम Įेणी के पशेɉ से सबंɮध 
है। जैस ेͧश¢क, दकुानदार और åयावसायी आǑद। तीसरा वह समहू है, जो कम ͧशͯ¢त और Ǔनàन Įेणी कȧ ͪवशषे£ता 
वाले लोगɉ का ĤǓतǓनͬध×व करता है, जैसे ͩकसान, मजदरू और छाğ आǑद । 

पहले समहू मɅ तनाव, अकेलापन, काय[ के अͬधक घटें, पǐरवेश के साथ कुसमायोजन, ͪवचारɉ और भावनाओ ंकȧ साझेदारȣ 
का अभाव, असीͧमत अका¢ंाएं और ͪवफलता इÛहɅ आ×मह×या कȧ ओर Ĥेǐरत करती है। Ǔनतांत åयिÈतवादȣ होने के 
कारण ये लोग अपनी ͪवफलता, उपलिÞधयɉ और Ǔनराशा को खुद हȣ åयविèथत करने कȧ कोͧशश करत ेहɇ। यह समहू 
Ĥौɮयोͬगकȧ का अ×यͬधक Ĥयोग करने के कारण 'आभासी समाज' के सपंक[  मɅ अͬधक रहता है, िजसका यथाथ[ जीवन स े
कोई सबंधं नहȣं रहता। इस Ĥवृͪ ƣ ने मनçुय को सामǑूहकता से åयिÈतवाǑदता कȧ ओर अĒसर ͩकया है। समाजशाèğी 
दरुखाइम ने भी अपनी पèुतक 'ससुाइड' मɅ यह तक[  Ĥèततु ͩकया ͩक जैस-ेजैस ेसमाज सरल स ेजǑटल समाज कȧ ओर 
अĒसर हुआ, सामǑूहकता का èथान åयिÈतवाǑदता न ेले ͧलया। नतीजतन, åयिÈत आ×मकɅ Ǒġत बन कर रह गया है और 
सामािजक सबंधंɉ स ेकट गया है। इसका नतीजा यह हुआ है ͩक मनçुय अब ͩकसी भी Ĥकार के साझपेन से दरू और 
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जीवन मɅ उ×पÛन अनेक Ĥकार के तनावɉ तथा समèयाओं को अकेले हȣ झेलने को बाÚय है, जो उसे कभी-कभी जीवन कȧ 
समािÜत के ͧलए उकसाता है। 

दसूरे समहू के लोगɉ मɅ आ×मͪवæवास कȧ कमी होती है, Èयɉͩक उनके £ान और सचूना का ͪवæव अधूरा होता है। उͬचत 
वेतन का अभाव तथा अèथायी चǐरğ का रोजगार इनमɅ असरु¢ा और भय उ×पÛन करता है, िजसके कारण ये लोग 
आ×मह×या कȧ ओर अĒसर होत ेहɇ। आज के उपभोÈतावादȣ समाज ने न केवल धनवान होने कȧ आका¢ंा को बल Ǒदया 
है, बिãक महंगी कारɅ, नामी वèतएुं, नामी कपड़ ेऔर पांच ͧसतारा जीवन शलैȣ को अपने जीवन का अगं बनाने वालȣ 
जनसÉंया का ͪवèतार ͩकया है। जहां मीͫडया और बाजार के माÚयम से सफलता भी एक उपभोÈता वèत ुबन गई। है 
उस ेमनçुय ͩकसी भी कȧमत पर पाना चाहता है और जब पान ेमɅ ͪवफल हो जाता है तो जीवन से पलायन करने का 
Ĥयास करता है, Èयɉͩक अब उसे अपना जीवन अथ[हȣन लगने लगता है। 

तीसरा समहू, जो आͬथ[क ͪवपÛनता के कारण ऋणĒèतता का ͧशकार रहता है, जो अिèथर ĤकृǓत के åयवसायɉ मɅ 
सलंÊन है, आधुǓनक Ĥौɮयोͬगकȧ के £ान से वंͬ चत है, पर िजस ेसामǑूहक उƣरदाǓय×वɉ का बोध है और िजनका Ǔनवा[ह न 
कर पाने कȧ िèथǓत इÛहɅ आ×मह×या कȧ ओर अĒसर करती है। कहा जा सकता है ͩक तकनीकȧ Ǔनदȶͧशत आͬथ[क ͪवकास 
ने ͩकसानɉ, अकुशल Įͧमकɉ और परंपरागत ͧश¢ा ĤाÜत छाğɉ के सामने ͪवकãपहȣनता कȧ िèथǓत उ×पÛन कȧ है, िजसके 
कारण वे खुद को गलाकाट ĤǓतयोͬगता का Ǒहèसा बनाने मɅ असमथ[ अनभुव करत ेहɇ। Èयɉͩक वæैवीकरण ने नव-उदारवाद 
पर बल देकर एक ऐसी ĤͩĐया को उ×पÛन ͩकया है, िजससे असमानता कȧ खाई और चौड़ी तथा Ǔनध[नता, बेकारȣ, 
असमान ͪवकास मɅ वɮृͬध कर रहȣ है। पǐरणामèवǾप इस समहू मɅ उ×पÛन हताशा, गèुसा और आĐामकता, ह×या या 
आ×मह×या के Ĥयासɉ को जÛम देती है। 

इन तीनɉ समहूɉ के समाजशाèğीय ͪवæलेषण से èपçट है ͩक नव-उदारवाद ने वत[मान समाज åयवèथा कȧ सभी Įेͨणयɉ 
को शोषणमलूक बनाया है। इस åयवèथा ने पहलȣ Įेणी को सफलता ĤािÜत कȧ अधंी ĤǓतयोͬगता मɅ झɉक Ǒदया है। जहा ं
सफलता ĤािÜत कȧ कोई सीमा नहȣं है, पर ͪवफलता उसे आ×मह×या कȧ तरफ ल ेजाती है। ͪपछले कुछ वषɟ मɅ आइआइटȣ 
और मेͫ डकल छाğɉ मɅ बढ़ती आ×मह×या कȧ Ĥवृͪ ƣ इसका उदाहरण है। दसूरȣ Įेणी को इस åयवèथा ने इतना असरुͯ¢त 
बना Ǒदया है ͩक व ेअपनी अका¢ंाओं को परूा नहȣं कर पात ेऔर Ǔनराशा का ͧशकार हो जात ेहɇ। अèथायी पेशɉ और 
åयवसायɉ से जुड़ ेलोगɉ ɮवारा कȧ जाने वालȣ आ×मह×या इसका उदाहरण है। जबͩक तीसरȣ Įेणी के पास कोई ͪवकãप हȣ 
नहȣं बचता है वह सफलता कȧ आस मɅ अपना सब कुछ दांव पर लगा देता और ͪवफलता ͧमलने पर आ×मह×या कर लतेा 
है। 

तक[  Ǒदया जा सकता है ͩक ͧश¢ा ने तीनɉ समहूɉ को सघंष[ करने कȧ ¢मता से बाहर कर Ǒदया है, जबͩक ͧश¢ा का 
मÉुय लêय आलोचना×मक चेतना के साथ सघंष[ से सफलता और सफलता के ͧलए सघंष[ का जÏबा पदैा करना है। अब 
पǐरवार भी समाजीकरण का Ĥभावी साधन नहȣं रहा, िजससे बÍचɉ और यवुाओं मɅ अहंकार और असहनशीलता मɅ वɮृͬध 
हुई है। बÍचे पǐरवार कȧ ĤǓतçठा कɅ Ǒġत ĤǓतयोͬगता का भी Ǒहèसा बने हɇ, यानी बÍचɉ कȧ सफलता-ͪवफलता पǐरवार कȧ 
ĤǓतçठा का Ǔनधा[रक बनी है। अब राÏय भी इन सभी समèयाओं का उपयÈुत समाधान दे पाने मɅ स¢म नहȣं है, इसͧलए 
राÏय का कãयाणकारȣ चǐरğ हाͧशए पर जा रहा है। फलèवǾप तीनɉ हȣ Ĥकार के समहू ͪवɮयमान सामािजक åयवèथा 
और आधǓुनकता कȧ तीĭ दर के मÚय समायोजन न कर पाने के कारण जोͨखम वाले समाज का Ǒहèसा बने हɇ। सफलता 
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कȧ अधंी दौड़ भाग रहे लोग नरैाæय, कंुठा, तनाव, आĐामकता, झुंझलाहट और Ǒहसंक वृͪ ƣ का ͧशकार होकर èवय ंको 
मार रहे हɇ। इस Ĥवृͪ ƣ को अगर नहȣं रोका गया तो आने वाला समय ͩकतना भयावह होगा, कहना कǑठन है। 

ͧश¢ा बÍचɉ को èथानीयता से साव[भौͧमकता कȧ ĤͩĐया का अगं बनाकर उनके Ǻिçटकोण को ͪवèततृ बनाती है। उÛहɅ 
सभी Ĥकार कȧ दासता और भय स ेमÈुत करती तथा èवतğं Ǿप से Ǔनण[य लेने वालȣ इकाई बनाती है। मगर Èया 
वाèतव आधुǓनक ͧश¢ा अपनी इस भूͧ मका का Ǔनवा[ह कर रहȣ है या बÍचɉ को समाज का सͩĐय सदèय बना रहȣ है। 
सभंवतः पǐरवार, समाज और ͧश¢ण सèंथान अपनी यह भूͧ मका ईमानदारȣ स ेनहȣं Ǔनभा पा रहे हɇ। इसͧलए ͪपछले नौ 
महȣनɉ मɅ कोटा मɅ छाğɉ कȧ आ×मह×या कȧ छÞबीस घटनाएं सामने आई हɇ। ऐसी घटनाओं स ेयहȣ लगता है ͩक बÍचɉ 
का åयिÈत×व इतना कमजोर है ͩक जीवन मɅ थोड़ा सा तनाव या मानͧसक परेशानी उÛहɅ आ×मह×या को बाÚय कर देती 
है। ͧश¢ण सèंथान एक लाभ कɅ Ǒġत उɮयोग मɅ पǐरवǓत [त हो चुके हɇ। कहत ेहɇ ͩक ͧश¢ा वह नींव है िजस पर हम अपने 
आने वाल ेकल का Ǔनमा[ण करत ेहɇ। यह कैसी नींव है, जो बÍचɉ के भͪवçय को अधंकार मɅ धकेल रहȣ है, उनमɅ Ǔनराशा, 
कंुठा, हȣन भावना, अकेलापन और पलायन कȧ भावना उ×पÛन कर रहȣ है। 

अगर ͧश¢ा बÍचɉ मɅ आलोचना×मक चेतना और ताͩक[ क ͪवशषेण कȧ ¢मता उ×पÛन नहȣं कर पा रहȣ है, तो वह अथ[हȣन 
और उɮदेæयहȣन है। इसके ǒबना ͧश¢ा बÍचɉ मɅ ईçया[, ĤǓतèपधा[, भय, हȣनभावना और हार का डर पदैा करती है। ऐसे 
बÍचे हȣ ǒबना सोचे-समझ ेआ×मह×या जैसे कठोर कदम उठा लेते हɇ। कौशल ͪवकास के नाम पर उÛहɅ केवल तकनीकȧ 
और Ĥबधंन ͪवषय का £ान देना उनके मानवीय गणुɉ को समाÜत कर उÛहɅ मशीन मɅ बदल रहा है, इसͧलए इस 
नकारा×मक और पलायनवादȣ Ĥवृͪ ƣ को रोकने के ͧलए Ĥारंͧभक क¢ाओं स ेहȣ शǽुआत करनी होगी। 

 

         Date:29-09-23 

èवामीनाथन का महाĤयाण 

संपादकȧय 

भारत को अÛन के अकाल से मÈुत कर उसे दǓुनया का अÛनदाता बना वाल ेकृͪष ͪव£ानी एमएस èवामीनाथन कȧ जीवन 
याğा पर बहृèपǓतवार को महाͪवराम लग गया। देश मɅ हǐरत ĐांǓत के जनक और आ×मǓनभ[र कृͪष के Ĥणेता 
èवामीनाथन पǐरजनɉ से ͧमले 'शत ंजीवेत' के आशीव[चन से महज दो वष[ पहले हȣ महाĤयाण कर गए हɇ। पर उनका 
अवदान इतना बहुमखुी और दȣघा[यçुय है ͩक वे सǑदयɉ तक कृत£ राçĚ कȧ èमǓृतयɉ मɅ जीͪवत रहɅगे। वे अपने पीछे एक 
ऐसी ͪवरासत छोड़ गए हɇ, िजसने भारतीय कृͪष और विैæवक खाɮय सरु¢ा के पǐरǺæय को हमेशा के ͧलए बदल Ǒदया है। 
कृͪष और आनवुंͧ शकȧ कȧ दǓुनया मɅ èवामीनाथन कȧ आजीवन अÛवेषी चेतना को 1943 मɅ बगंाल के भीषण दुͧ भ[¢ ने 
गढ़ा था, जब चावल के एक-एक दाने के ͧलए लाखɉ लोगɉ ने दम तोड़ Ǒदया था। इस घोर मानवीय सकंट ने यवुा 
èवामीनाथन मɅ देश कȧ भखू ͧमटाने कȧ ĤǓतबɮधता को जाĒत ͩकया और इसके ͧलए कृͪष अनसुधंान के ĤǓत एक जुननू 
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पदैा ͩकया। èवामीनाथन ने भारत कȧ ͪवͪवध कृͪष िèथǓतयɉ मɅ पनपने मɅ स¢म गेहंू और चावल कȧ उÍच उपज वालȣ 
ͩकèमɉ को ͪवकͧसत करने के ͧमशन पर काम शǾु ͩकया, िजसने भारत मɅ हǐरत ĐांǓत को साकार ͩकया और पदैावार मɅ 
भारȣ वɮृͬध कर लाखɉ लोगɉ को खाɮयाÛन सरु¢ा दȣ। Ĥधानमğंी नरेÛġ मोदȣ ने सहȣ हȣ उÛहɅ 'नवाचार का एक ऊजा[घर' 
कहा है। èवामीनाथन ने अनेक अहम पदɉ पर महǂवपणू[ काम ͩकया और कृͪष ¢ेğ कȧ नीǓतयां बनाने मɅ वे ͪवͧभÛन 
सरकारɉ के माग[दश[क रहे थे। पदैावार के Ûयनूतम मãूय Ǔनधा[रण स ेलेकर खेती को घाटे से उबारने के ͧलए उनकȧ 
कमेटȣ कȧ ͧसफाǐरशɅ एक आधार-Ǻिçट बनी रहɅगी। खेती मɅ बने लɇͬ गक भदेभाव को दरू कर मǑहला मजदरूɉ के 
सशिÈतकरण के वे पहल ेपहलकता[ थे। उनकȧ पहल पर हȣ इस पर योजना आयोग कȧ ǐरपोट[ मɅ पहलȣ बार अलग स े
एक अÚयाय Ǒदया गया। विैæवक कृͪष और पया[वरणीय चुनौǓतयɉ से Ǔनपटने कȧ उनकȧ अथक ĤǓतबɮधता को देखत ेहुए 
टाइम पǒğका ने उÛहɅ '20वीं सदȣ के सबस ेĤभावशालȣ एͧशयाई लोगɉ' कȧ सचूी मɅ रखा था। हालांͩ क èवामीनाथन को 
देश-ͪवदेश के सवȾÍच परुèकारɉ से नवाजा गया था, पर वे इन सबसे ऊपर थे। ऐसे पɮमͪवभषूण èवामीनाथन खाɮयाÛन 
आ×मǓनभ[रता और कृͪष नीǓतयɉ कȧ Ǔनयͧमत चचा[ओं मɅ अÛन के दाने कȧ तरह ͪवɮयमान रहɅगे। 

 

        Date:29-09-23 

ͪवदा èवामीनाथन 

संपादकȧय 

भारत ने अपनी हǐरत ĐाǓंत का अĒदतू खो Ǒदया। भारत सदा-सव[दा यह याद 
करेगा ͩक कैस ेĤͧसɮध व£ैाǓनक एमएस èवामीनाथन ने देश मɅ अनाज उ×पादन 
को बढ़ाने के ͧलए हǐरत ĐांǓत का नेत×ृव ͩकया था। चेÛनई मɅ 98 वष[ कȧ आय ु
उनका Ǔनधन भारतीय कृͪष व खाɮय सरु¢ा के एक èवͨण[म अÚयाय के समापन 
कȧ तरह है। यह ͩकतना सखुद है ͩक देश के करोड़ɉ लोगɉ के ͧलए भोजन जटुाने 
मɅ सहायक रहे व£ैाǓनक को लबंा जीवन नसीब हुआ और उनकȧ पğुी व 
डÞãयएूचओ मɅ पवू[ मÉुय व£ैाǓनक डॉÈटर सौàया èवामीनाथन ने देश को बहुत 
गव[ के साथ बताया ͩक èवामीनाथन बहुत शांǓत से दǓुनया से ͪवदा हुए हɇ। 
ͩकसानɉ के कãयाण और समाज के सबस े गरȣब लोगɉ के उ×थान के ͧलए 
ĤǓतबɮध èवामीनाथन कȧ िजतनी Ĥशसंा कȧ जाए कम होगी। उÛहɉने कृͪष 
उ×पादन बढ़ाने के ͧलए अपने जीवन का एक लबंा समय लगा Ǒदया था और हǐरत 

ĐांǓत कȧ राह मɅ आई बाधाओं को बहुत चतरुाई स ेदरू ͩकया था। इन कृͪष महावीर व£ैाǓनक का यह देश सदैव ऋणी 
रहेगा। आ×मǓनभ[र भारत के Ǔनमा[ण मɅ उनका अनपुम योगदान हमारे इǓतहास का एक उÏÏवलतम वाÈय है। 
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उनके ĤǓत शोक सवंदेनाओ ंका तांता èवाभाͪवक है। Ĥधानमğंी नरɅġ मोदȣ ने अपनी Įɮधाजंͧल मɅ उͬचत हȣ कहा है ͩक 
कृͪष मɅ उनके अभतूपवू[ काय[ ने लाखɉ लोगɉ के जीवन को बदल Ǒदया और देश के ͧलए खाɮय सरु¢ा सǓुनिæचत कȧ। 
èवामीनाथन को ͪवæव èतर पर अनेक सàमान हाͧसल हुए। एक वÈत था, जब दǓुनया को लगा था ͩक भारत अपन े
लोगɉ का पेट नहȣं भर पाएगा। अĒेंज तो भारतीय कृͪष åयवèथा को खोखला कर गए थे। भारत न खाने योÊय आयाǓतत 
अनाज पर Ǔनभ[र हो गया था, पर èवामीनाथन के नेत×ृव मɅ व£ैाǓनकɉ ने 1960 के दशक के दौरान भारत मɅ उÍच उपज 
वालȣ गेहंू और चावल कȧ ͩकèमɉ पर सफलतापवू[क काम करके कमाल कर Ǒदया। हǐरत ĐांǓत कȧ सफलता ने बहुत कम 
समय मɅ देश को अनाज के मामले मɅ आ×मǓनभ[र बना Ǒदया, अकाल से मिुÈत ͧमलȣ, गरȣब ͩकसानɉ को भी लाभĤद 
कृͪष का तरȣका आ गया। अनेक गांवɉ मɅ खुशहालȣ आ गई। ऐसे महान बदलावɉ के ͧलए èवामीनाथन को èवाभाͪवक हȣ 
भारत मɅ हǐरत ĐाǓंत का जनक कहा जाता है। 

èवामीनाथन सÍचे भारतीय थे। ͪवæव यɮुध के समय जब बगंाल मɅ भयानक अकाल पड़ा था। केरल ͪवæवͪवɮयालय के 
इस 18 वषȸय छाğ को इस खबर ने Ǒहलाकर रख Ǒदया था ͩक लाखɉ बगंालȣ भाई अनाज के अभाव मɅ दम तोड़ रहे हɇ। 
उन Ǒदनɉ देश राजनीǓतक आजादȣ के ͧलए लड़ रहा था। तब यवुा èवामीनाथन ने तय ͩकया ͩक वह देश को भखू स े
आजादȣ Ǒदलाने के ͧलए लड़Ʌगे। अनाज कȧ पदैावार बढ़ाने के ͧलए काम करɅगे। उनका सपना था ͩक भारत जैसे देश मɅ 
अनाज इतनी Ïयादा माğा मɅ पदैा हो ͩक यहां ͩकसी को भखूे न सोना पड़।े वह अमेǐरका चले गए, वहां एक बेͧमसाल 
पादप आनवुंͧ शकȧͪवɮ के Ǿप मɅ खुद को तयैार ͩकया। ͪवदेश मɅ रहत ेहुए भी उÛहɉने आल ूकȧ एक ठंड-ĤǓतरोधी ͩकèम 
ͪवकͧसत कȧ थी। देश सवेा के ͧलए लौटे, तो चावल और गेहंू पर Úयान Ǒदया। त×कालȣन Ĥधानमğंी इंǑदरा गांधी को भी 
Ĥेǐरत ͩकया। समय रहते सरकार को बात समझ मɅ आई और अपने देश के अनाज भडंार भरने लगे। आज अगर हमारे 
देश के Ĥधानमğंी यह बोलने कȧ िèथǓत मɅ हɇ ͩक भारत दǓुनया को ͨखला सकता है, तो Ǔनèसदेंह, इसका सवा[ͬधक Įेय 
èवामीनाथन को जाता है। 

 

  

 


