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आईएएस कैडर Ǔनयम संशोधन से उपजी आशंका 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

हाल हȣ मɅ कɅ ġ सरकार ने ĤǓतǓनयुिÈत स ेसबंंͬ धत आईएएस (सवंग[) Ǔनयम 1954 के Ǔनयम 6(1) मɅ चार सशंोधनɉ का 

Ĥèताव Ǒदया है। 

मौजदूा Ǔनयम - 

Ǔनयम मɅ कहा गया है ͩक एक सवंग[ या कैडर अͬधकारȣ को सबंंͬधत राÏय सरकार कȧ सहमǓत स ेकɅ ġ सरकार या ͩकसी 

अÛय राÏय या साव[जǓनक ¢ेğ कȧ ͩकसी इकाई मɅ ĤǓतǓनयÈुत ͩकया जा सकता है। इसमɅ यह भी कहा गया है ͩक ͩकसी 

भी असहमǓत कȧ िèथǓत मɅ, कɅ ġ सरकार ɮवारा मामला तय ͩकया जाएगा। 

Ĥèताͪवत सशंोधन - 

चार Ĥèताͪवत सशंोधनɉ मɅ स ेदो ͪवचͧलत करने वाले Ǔनयम हɇ। 

1. एक नया Ĥावधान है, जो राÏय सरकार को बाÚय करता है ͩक वह ĤǓतवष[ एक Ǔनिæचत सÉंया मɅ आईएएस 

अͬधकाǐरयɉ को ĤǓतǓनयिुÈत पर कɅ ġ मɅ भेजे। एक तरह स ेयह राÏय सरकारɉ और अͬधकाǐरयɉ को मजबूर करता 

है। 

2. दसूरा Ĥावधान है, िजसमɅ ͪवͧशçट पǐरिèथǓतयɉ मɅ कɅ ġ सरकार ɮवारा मांगे गए अͬधकाǐरयɉ को राÏय सरकारɉ को 

काय[मÈुत करना होगा। 
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      राÏय सरकारɉ को आशंका है ͩक इस Ĥावधान का राजनीǓतक लाभ के ͧलए दǾुपयोग ͩकया जा सकता है। 

दȣघ[कालȣन ¢Ǔत - 

 इन पǐरवत[नɉ का आईएएस अͬधकाǐरयɉ कȧ èवतğंता, सरु¢ा और मनोबल पर गभंीर Ĥभाव पड़ सकता है। 

 

 राÏयɉ का मानता है ͩक Ĥèताͪवत सशंोधन, आईएएस अͬधकाǐरयɉ कȧ तनैाती के उनके अͬधकार का उãलघंन है। 

ऐस ेमɅ नीǓतयɉ के ͩĐयाÛवयन कȧ राÏयɉ कȧ ¢मता Ĥभाͪवत होगी। 

 

 इन िèथǓतयो मɅ राÏय अͬधक-से-अͬधक पदɉ पर राÏय ͧसͪवल सेवा अͬधकाǐरयɉ कȧ ǓनयिुÈत को Ĥाथͧमकता दे 

सकते हɇ। 

 

 इन सबके कारण आईएएस अपनी गǐरमा भी खो सकता है। उàमीदवार इस ेअपने कैǐरयर के Ǿप मɅ लेने से 

कतराएगंे। 

सहकारȣ सघंवाद के ͪवǾɮध - 

एस आर बोàमई बनाम भारत सघं (1994) मामले मɅ सवȾÍच Ûयायालय न ेकहा था ͩकए “राÏयɉ का èवतंğ सवंैधाǓनक 

अिèत×व है, और लोगɉ के राजनीǓतक, सामािजक, शैͯ ¢क और सांèकृǓतक जीवन मɅ सघं के Ǿप मɅ उनकȧ मह×वपूण[ 

भूͧ मका है। वे न तो कɅ ġ के उपĒह हɇ, और न हȣ एजɅट।” 

एक सघंीय åयवèथा मɅ कɅ ġ और राÏयɉ के बीच ͪववाद होना अपǐरहाय[ है। लेͩ कन ऐसे सभी मतभेदɉ को सहकारȣ सघंवाद 

कȧ भावना से åयापक राçĚȣय Ǒहत मɅ सलुझाया जाना चाǑहए। 

‘द Ǒहदं’ू मɅ Ĥकाͧशत के. अशोकवध[न शɪेटȣ और वी. मानी के लेख पर आधाǐरत। 21 जनवरȣ, 2022 

 


