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मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ बढ़ाएं 

 

 

 
 

 

 

भारत , लɇͬ गक समानता का एक शिÈतशालȣ प¢धर रहा है। यह 2030 के धारणीय ͪवकास लêयɉ मɅ से एक लêय भी 

है। यह मलूभतू मानवाͬधकार और समÚृद ͪवæवत के ͧलए अǓनवाय[ शत[ भी है। लगभग दो दशकɉ से यह यनूाइटेड नेशन 

डवेलपमɅट ĤोĒाम ( य ूएन डी पी) के केÛġक मɅ रहा है। भारत मɅ भी 2010 से इस ¢ेğ मɅ सͩĐयता से काम ͩकया जा 

रहा है। इसका लêय  ͧलगं , गरȣबी एव ंबǑहçकाभर के बीच के अतंͪव[रोधɉ को दरू करना है। 

लɇͬ गक असमानताए ंतो ͩकसी को भी Ĥभाͪवत कर सकती हɇ। इससे धारणीय ͪवकास लêयɉ  कȧ ĤािÜत मɅ ͪवलबं हो 

सकता है। इस Ĥकार कȧ असमानता का सामना सबसे अͬधक िèğयɉ को हȣ करना पड़ता है।  

कुछ तØय  

 भारत कȧ मǑहलाएं अͬधकतर असगंǑठत ¢ेğ या वतेन के ǒबना हȣ देखभाल वाले काम करती हɇ। 2005 मɅ मǑहला 

काय[बल 36.5% था, जो 2018 मɅ घटकर 26% पर आ गया। जबͩक यǑद कामकाजी मǑहलाओ ंकȧ सÉंया मɅ 

बढ़ोƣरȣ कȧ जा सके, तो यह पǽुषɉ कȧ तरह हȣ सकल घरेल ूउ×पालद मɅ 27% तक कȧ भागदारȣ कर सकती हɇ।  

  

 2018 से वंͬ चत वग[ कȧ मǑहलाओ ंके सशÈतीकंरण कȧ Ǒदशा मɅ उÛहɅ  कुशल बनाने के ͧलए समावेशी ͪवकास 

और Ǒदशा काय[Đम चलाया जा रहा है। इसमɅ Ǔनजी ¢ğे कȧ भी भागीदारȣ है। 
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 कौशल ͪवकास एव ंउɮयͧमता मğंालय और य.ूएन. डी.पी. के सहयोग से ǒबज़-सखी जैसा काय[Đम चलाया जा रहा 

है। इसमɅ कुछ मǑहला åयवसायी, कèबɉ और गांवɉ कȧ मǑहलाओ ंको अपना åयहवसाय शǾु करने मɅ मदद दȣ 

जाती है।  

 

 Ĥमखु भारतीय अथ[शाèğी ्अम×य[ सेन ने अपनी पहलȣ मानव ͪवकास ǐरपोट[ मɅ कहा था ͩक, ‘तमाम Ĥकार कȧ 

गलुामी से मिुÈत हȣ ͪवकास का राèता बनाती है।’ लɇͬ गक Ǻिçटकोण Ǔनिæचत नहȣं होता और समय के साथ 

बदलता रहता है। सèंकृǓत और काय[Đमɉ के बीच यह इधर-उधर होता रहता है। लɇͬ गक समानता के ͧलए बनाए 

जान ेवाल ेकाय[Đम इस Ǻिçट स ेबनाए जाएं ͩक व ेͩकसी åयिÈत को उसकȧ भूͧ मका, दाǓय×व और Ǔनण[या×मक 

¢मता मɅ आने वालȣ बाधाओ ंको दरू कर सकɅ ।  

 

यू ंतो भारत के ĤǓतिåयिÈत सकल घरेल ूउ×पा्द मɅ विृÚद हुई है, परÛत ुइसमɅ मǑहला काय[बल कȧ भागीदारȣ नहȣं 

है। 

 

 ऑग[नाइजेशन फॉर इकॉनॉͧमक कोआपरेशन एÖड डवेलपमɅट कȧ ǐरपोट[ के अनसुार भारतीय पǾुष जहाँ 52 ͧमनट 

का अवतैǓनक काम करत ेहɇ, वहȣं मǑहलाएँ 352 ͧमनट ĤǓतǑदन देती हɇ।  

 

 ͪपछल ेकुछ वषɟ मɅ गरȣबी मɅ कमी आई है। परÛत ु वत[मान मɅ फैलȣ दǐरġता कȧ मÉुय जड़ लɇͬ गक असमानता 

हȣ है। मǑहलाओ ंको काय[बल मɅ जोड़ने स ेउनकȧ आͬथ[क िèथǓत बेहतर होती है। वे अͬधक आ×माǓनभ[र और 

आ×मͪवæवासी बनती जाती हɇ। 

विैæवक èतर पर देखɅ,  तो 2020 के मानव ͪवकास पǐरĤेêय  मɅ 90% पǽुषɉ के अदंर मǑहलाओ ंको लेकर हȣ प¢पात 

है। इसको ख×म करने का एक हȣ तरȣका समझ मɅ जाता है ͩक कèबɉ और गांव-देहात कȧ मǑहलाए ंछोटे-मोटे उɮयम शǾु 

करɅ। यवुǓतयɉ को भी अपने परैɉ पर खड़ ेहोने मɅ मदद दȣ जाए। कैǐरयर गाइडÛेस और कांउंसͧलगं कȧ åयवèथा हो। काम 

के ¢ेğ मɅ मांग वाले कौशल ͪवकास पर Úयान Ǒदया जाए। इसके ͧलए होने वाले काय[Đमɉ कȧ समय-समय पर जानकारȣ 

दȣ जाए। 

मǑहलाएं और यवुǓतयां समाज को बदलने कȧ ¢मता रखती हɇ। हमारे समाज को हȣ उनके ĤǓत रवयैे मɅ ऐसा पǐरवत[न 

करना होगा ͩक वे अपने ͧलए सहȣ चुनाव करने को èवतğं हो सकɅ । 

‘द टाइàस ऑफ इंͫडया’ मɅ Ĥकाͧशत शोको नोडा के सा¢ा×कार पर आधाǐरत। 13 मई 2020  

 


